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Stjorn Rannsoknasjods hefur sampykkt handbdkina fyrir styrkaridé 2024.

Helstu breytingar fra sidustu utgafu:

Umsakjendur:

Hdskdlar: Skilyrdi er ad verkefnisstjéri gegni starfi vid bokhaldsstofnun umsdknar, p.e. haskdla
a Islandi.

Adrar stofnanir og I6gadilar: Skilyréi er ad verkefnisstjori sé med adstédu vid bokhaldsstofnun
umsoknar, p.e. |6gadila & islandi.

Ondvegisumsoéknir: Umséknir um éndvegisstyrki fara i gegnum tveggja prepa ferli.
Doktorsnam: Ekki parf ad vera skradur i doktorsndm. Hins vegar verda umsaekjendur ad vera
med sampykkt doktorsverkefni (med eda an fyrirvara/skilyrda um fjarmognun) vid islenskan
haskdla og vottord pess efnis skal fylgja umsékn.

Laun: Adeins er haegt ad saekja um laun peirra sem eru med adstddu vid islenskar stofnanir eda
|6gadila. Sjodurinn styrkir ekki laun peirra sem gegna storfum erlendis, og tekur pad lika til
framhaldsnema, nydoktora og annarra patttakenda.

Ferdakostnadur: Sjédurinn styrkir ekki ferdakostnad peirra sem ekki eru medal beinna
patttakenda i verkefninu, p.m.t. einstaklinga sem skilgreindir eru i umsdékn sem adrir
patttakendur (other participants).

Leyfi og alit: Ekki er gengid fra samningi fyrr en 6ll naudsynleg leyfi eda alit liggja fyrir.
Medlimur fagrads rannsoknasjods getur ekki verid verkefnisstjéri/adalrannsakandi @ umsokn
til sjodsins.
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1 Inngangur

Rannséknasjédur er opinn samkeppnissjédur sem hefur pad hlutverk ad styrkja visindarannsdknir og
rannséknartengt framhaldsndm & fslandi. | peim tilgangi styrkir sjédurinn rannséknarverkefni
einstaklinga og rannséknarhdpa vid islenskar rannsdknastofnanir og l6gadila, jafnframt pvi ad styrkja
nema i rannséknartengdu framhaldsnami.

Sjédurinn veitir styrki samkvaemt almennum 3aherslum Visinda- og teeknirdds sem birtast i stefnu
Visinda- og taeknirdds og uthlutunarstefnu visindanefndar Visinda- og taeknirads fyrir Rannsdknasjod

og a grundvelli faglegs mats & geedum rannséknarverkefna, faerni peirra einstaklinga sem stunda
rannsoknirnar og adstodu peirra til ad sinna verkefninu. Sjoédurinn starfar samkvaemt l6gum um
opinberan studning vid visindarannsoknir nr. 3 fra 2003.! Umfang sjédsins er dkvardad af fjarlogum
hvers ars.

2 Timasetningar

Umsdknarfrestur fyrir umséknir i Rannséknasjéd er auglystur  15. juni Umsdknarfresti lykur

med a.m.k. sex vikna fyrirvara. Ekki er tekid vid gognum eftir Juli - desember Fagradsvinna

ad umsodknarfrestur rennur Gt. Azetladar timasetningar fyrir _NSvember Fundir fagrada
Januar Styrkuthlutun tilkynnt

umsysluferli umsdkna fyrir styrkarid ma sja i Toflu 1.

Tafla 1. Azetladar timasetningar fyrir styrkarid
3 Reglur og leidbeiningar til umsaekjenda

3.1 Hverjir geta sétt um?

Umsaekjendur, verkefnisstjorar (Project leaders) og adalrannsakendur (Principal investigators), verda
ad hafa lokié rannséknarnami vid alpjodlega vidurkennda haskéla. Umsaekjendur um ondvegisstyrki,
verkefnisstyrki og nydoktorsstyrki verda ad hafa lokid doktorsgradu eda sambeerilegu.

Ekki er haegt ad vera verkefnisstjori/adalrannsakandi & fleiri en einni umsdékn i sama styrkflokki. Hins
vegar er leyfilegt ad saekja um i dlika styrkflokka, jafnvel pétt markmid umsodkna skarist. b6 er aldrei
veittur styrkur til fleiri en eins verkefnis med sama verkefnisstjora/adalrannsakanda.

Medlimur fagrads Rannsoknasjods getur ekki verid verkefnisstjéri/adalrannsakandi @ umsdkn til
sjédsins.

Haskoélar: Skilyrdi er ad verkefnisstjéri gegni starfi vid bokhaldsstofnun umséknar, p.e. haskéla & islandi.

Adrar stofnanir og légadilar: Skilyrdi er ad verkefnisstjori sé med adstédu vid bokhaldsstofnun
umsoknar, p.e. l6gadila 4 islandi.

1 https://www.althingi.is/lagas/nuna/2003003.html
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3.2 Styrktegundir

Bodid er upp a fjorar styrktegundir: oOndvegisstyrki, verkefnisstyrki, nydoktorsstyrki og
doktorsnemastyrki og eru styrkirnir veittir i allt ad 36 manudi. A3 undanskilinni adkeyptri pjénustu,
leggjast 25% sjalfkrafa ofan a séttan styrk til ad fjarmagna samrekstur og adstodu. Sja Toflu 2.

Styrktegund Hamarkslengd Hamarksupphad (ISK)  Samrekstur og adstada (25%)*
(manudir)

Ondvegisstyrkur 36 127.200.000 31.800.000

Verkefnisstyrkur 36 54.000.000 13.500.000

Nydoktorsstyrkur 36 30.900.000 7.725.000

Doktorsnemastyrkur 36 21.300.000 5.325.000

Tafla 2. Styrktegundir, hamarkslengd og hamarksupphaed styrkja og upphaed samreksturs og adstédu sem baetist vid
styrkinn. Gert er rad fyrir tiltélulega jafnri dreifingu kostnadar @ milli ari. *Samrekstur og adstada leggst ekki a adkeypta
pjénustu.

3.2.1 Ondvegisstyrkir

Ondvegisstyrkir eru aetladir rannséknarhépum til umfangsmikilla rannséknarverkefna sem eru likleg til
ad skila islenskum rannsoknum i fremstu rod a alpjodavettvangi. Gert er rad fyrir ad auk verkefnisstjora
(Project Leader) og adalrannsakenda (Principal Investigators) séu einnig medumsakjendur (Co-
proposers) og adrir patttakendur. bjalfun ungra visindamanna er lykilatridi i 6ndvegisverkefnum med
patttoku framhaldsnema og/eda nydoktora.

Ekki er haegt ad vera verkefnisstjéri/adalrannsakandi a fleiri en einni umsdkn um dndvegisstyrk.

Hafi umsaekjandi fengid dndvegisstyrk adur, verdur pvi dndvegisverkefni ad vera lokid og lokaskyrsla
sampykkt 4dur en hagt er ad ganga fra samningi vegna nys dndvegisstyrks. Hafi pad ekki gerst 1. april
eftir Gthlutun, fellur nyi styrkurinn nidur.

Umsodknir um ondvegisstyrki fara i gegnum tveggja prepa ferli. Fyrst meta fagrad og rada umséknum i
forgangsrdd. Stjérn bodar fulltrda efstu umsdkna til samtals og tekur i kjolfarid akvordun um
styrkveitingu. Veittur er takmarkadur fjoldi dndvegisstyrkja a ari.

Ondvegisstyrkir eru veittir i allt ad 36 manudi; sja nanar styrkupphaedir i Téflu 2.

3.2.2 Verkefnisstyrkir

Af styrkflokkum Rannsdknasjdds er flokkur verkefnastyrkja sa staersti. Rannséknaverkefni geta verid af
ymsum toga og a 6llum svidum visinda og fraeda; sjodurinn er opinn samkeppnissjodur og leggur ekki
aherslu a eitt svid frekar en annad. Pad getur styrkt umsdknir @ akvednum freedasvidum ef
rannsoknahoépur stendur ad peim. Jafnframt styrkir pjalfun ungra visindamanna og patttaka
framhaldsnema og/eda nydoktora umsdknina.

Ekki er haegt ad vera verkefnisstjori/adalrannsakandi (Project Leader/Principal Investigator) a fleiri en
einni umsékn um verkefnisstyrk.

Verkefnisstyrkir eru veittir i allt ad 36 manudi; sja nanar styrkupphaedir i Toflu 2.



@ Handbdk Rannsdknasjéds fyrir styrkarid 2024 @

Rannséknasjoour rannis

3.2.3 Nydoktorsstyrkir

Nydoktorsstyrkir eru eetladir til uppbyggingar starfsferils ungra visindamanna innan
rannséknasamfélagsins. Umsaekjendur verda ad hafa lokid doktorsgradu i mesta lagi sj6 arum adur en
umsoknarfrestur rennur Ut.?2 Stadfesting fra islenskri gestgjafastofnun skal liggja fyrir og styrkir pad
umsoékn ef sétt er um nydoktorsstdédu vid adra stofnun en veitti doktorsgradu. Afrit af profskirteini skal
fylgja umsdkn eda skilad i sidasta lagi 1. desember eftir umsoéknafrest.

Styrkurinn er persénubundinn og stada nydoktors er 100% stada. Fai styrkpegi rddningu i launad starf
a styrktimabilinu fellur styrkurinn nidur fra peim tima pegar rddningin tekur gildi, hvort sem um er ad
raeda fullt starf eda hlutastarf.

Haegt er ad saekja um laun og ferdakostnad nydoktorsins, dsamt rekstrarkostnadi og birtingakostnadi.

Nydoktorsstyrkir eru veittir i allt ad 36 manudi; sja nanar styrkupphaedir i Toflu 2.

3.2.4 Doktorsnemastyrkir

Styrkir aetladir doktorsnemum sem saekja um i eigin nafni en i samrdadi vid leidbeinendur. Umsaekjendur
verda ad vera med sampykkt doktorsverkefni (med eda an fyrirvara/skilyrda um fjarmégnun) vid
islenskan haskdla og vottord pess efnis fra framhaldsndmsnefnd vidkomandi deildar/svids, efa
samsvarandi, skal fylgja umsdkn. Doktorsgradan skal vera veitt fra islenskum hdaskéla en moguleiki er
a sameiginlegri grddu med erlendum haskala.

Doktorsnemastyrkir eru persénubundnir og veittir i allt ad 36 manudi; sjd nanar styrkupphaedir i Toflu
2.

Einungis er haegt ad saekja um laun doktorsnemans og ferdakostnad, sja Toflu 3; ekki er haegt ad seekja
um annan verkefnistengdan kostnad.

3.3 Vidurkenndur kostnadur

Kostnadur vegna launa, reksturs, ferda, birtinga, teekjakaupa og adkeyptrar pjonustu er vidurkenndur.
Sérfraedingar sjédsins, i umbodi stjérnar, askilja sér rétt til ad endurskoda einstaka kostnadarlidi, p.m.t.
laun, vid samningagerad.

Ekki er krafist motframlags, en naudsynlegt er ad gera grein fyrir heildarkostnadi verkefnisins.

Styrktegund Rekstrarkostnadur  Ferdakostnadur  Birtingakostnadur Taekjakaup Adkeypt pjonusta
Ondvegisstyrkur ja ja 1.000.000 2.000.000 ja
Verkefnisstyrkur ja ja 500.000 2.000.000 ja
Nydoktorsstyrkur ja ja 500.000 nei ja
Doktorsnemastyrkur nei 300.000/4r nei nei nei

Tafla 3. Vidurkenndur kostnadur eftir styrkflokkum.

2 Tekid er tillit til hlés sem hefur ordid 4 rannséknaferli vegna foreldraleyfis eda veikindaleyfis sé slikt Utskyrt i
ferilskra.
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3.3.1 Laun

Rannsdknasjodur styrkir laun visindamanna, framhaldsnema og rannsdknafdlks. Adeins er haegt ad
saekja um laun peirra sem eru med adstodu vid islenskar stofnanir eda 16gadila. Sjédurinn styrkir ekki
laun peirra sem gegna storfum erlendis, og tekur pad lika til framhaldsnema, nydoktora og annarra
patttakenda.

Umsaekjendur skulu hafa til hlidsjonar almenna kjara- og stofnanasamninga vié Utreikning launa.
Launakostnadur midast vid full laun ad vidbattum launatengdum gjoldum. Ekki er haegt ad nota
Utseldan taxta til vidmidunar vid Utreikning launa.

Ekki parf ad nafngreina nydoktora, framhaldsnema og adstodarfdlk en vinnuframlag peirra verdur ad
vera skilgreint i umsdkn.

Haegt er ad seekja um laun i allt ad 12 manudi fyrir hvern meistaranema. Sé sétt um fyrir doktorsnema
eda nydoktor i fleiri en einni umsdkn, getur sami einstaklingur ekki fengid haerri styrk en sem nemur
12 mannmanudum 4 ari, samanlagt.

Rannsdknasjodur styrkir ekki greidslu launa til peirra sem eru a fullum launum i 6drum storfum (p.m.t.
lifeyrispega), greidslu a yfirvinnu vegna rannsdkna eda til kaupa a kennsluafslaetti.

3.3.2 Rekstrarkostnadur

Haegt er ad saekja um kostnad vegna naudsynlegra adfanga fyrir verkefnid ad doktorsnemastyrkjum
undanskildum. Gera parf grein fyrir 6llum rekstrarkostnadi sundurlidad i umsdkn.

Ekki er haegt ad saekja um kostnad vegna lida sem falla undir samrekstur og adst6du, par med talinn
almennan skrifstofubtnad svo sem télvur. Outskyrdur kostnadur verdur ekki sampykktur.

Ferdakostnadur fellur ekki undir almennan rekstrarkostnad.

Adkeypt pjénusta fellur ekki undir almennan rekstrarkostnad.

3.3.3 Ferdakostnadur

Haegt er ad sakja um kostnad vegna ferda patttakenda sem eru naudsynlegar fyrir framgang
verkefnisins. Faera skal rok fyrir 6llum ferdum og a hvern hatt peaer tengjast verkefninu.

Ferdakostnadur vegna radstefnupatttoku og styttri funda midast ad hamarki vid dagpeninga &
ferdalogum erlendis eda innanlands.

Raunferdakostnadur vegna lengri rannséknaferda, s.s. vettvangsvinnu, er greiddur skv. reikningum og
hreyfingalista, sbr: tilmaeli Stjérnarradsins: ,,Athygli er vakin 4 ad meginreglan er ad greida skal kostnad
vegna ferdalaga innanlands, s.s. fargjold, feedi og gistingu, eftir reikningi.”

Sjédurinn styrkir ekki fer6akostnad peirra sem ekki eru medal beinna patttakenda i verkefninu, p.m.t.
einstaklinga sem skilgreindir eru i umsokn sem adrir patttakendur (other participants). Telji
umsaekjendur ferdakostnad slikra adila naudsynlegan fyrir framgang verkefnisins, ma tilgreina hann
undir adkeyptri pjonustu. Ath. ad dagpeningar slikra adila eru ekki styrktir.
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Af nydoktorsstyrkjum er eingdngu greiddur ferdakostnadur fyrir nydoktor og af doktorsnemastyrkjum
er eingdngu greiddur ferdakostnadur fyrir doktorsnemann.

Ferdakostnadur skal ad hdmarki midast vid reglur Stjdrnarradsins um ferdakostnad rikisstarfsmanna.’

3.3.4 Birtingakostnadur

Haegt er ad saekja um styrk vegna kostnadar vid ritrynda birtingu, allt ad 500.000 krénur fyrir verkefnis-
og nydoktorsstyrki og allt ad 1.000.000 kréna fyrir 6ndvegisstyrki, yfir styrktimabilid.

3.3.5 Teakjakaup

Heimilt er ad saekja um allt ad 2.000.000 kréna vegna kaupa a taekjum og bunadi, yfir styrktimabilid.
Taekjakaup eiga eingdngu vid um ondvegisstyrki og verkefnisstyrki. Tilbod fra seljanda/ framleidanda
vegna teekjakaupa skal liggja fyrir vid undirskrift samninga. Haegt er ad saekja um dyrari taeki og bunad
til Innvidasjéds.t

3.3.6 Adkeypt pjonusta

Undir pennan [id fellur kostnadur vid verkhluta sem ekki eru unnir af skrddum patttakendum i
verkefninu, en eru naudsynlegir fyrir framgang pess. [ umsékn skal gera grein fyrir pvi hvad felst i hinni
adkeyptu pjonustu og 6llum kostnadi. Kostnadur vid adkeypta pjonustu skal ad jafnadi ekki vera meiri
en 20% af heildarstyrk verkefnisins.

Tilbod vegna adkeyptrar pjonustu skal liggja fyrir vid undirskrift samnings.

Samrekstur og pjénusta reiknast ekki 4 aGkeypta pjonustu.

3.3.7 Samrekstur og adstada

Ad undanskilinni adkeyptri pjonustu, leggjast 25% sjalfkrafa ofan & séttan styrk til ad fjarmagna
samrekstur og adstodu (sja Toflu 2). Um er ad reeda kostnad vegna skrifstofu- og rannséknaradstodu,
svo sem leigu, hita, rafmagn, stjéornun rekstrareininga, bdka- og timaritakaup, kaup og rekstur 3
tolvubunadi.

3 https://www.stjornarradid.is/verkefni/mannaudsmal-rikisins/kjarasamningar-laun-og-
starfskjor/ferdakostnadur/
4 https://www.rannis.is/sjodir/rannsoknir/innvidasjodur/
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4 Umsokn og fylgiskjol

4.1 Rafraent umsoknaform

Eingéngu er tekid vid umsdknum i gegnum rafreent umsdknarkerfi Rannis. Ekki er haegt ad skila inn
umsékn nema ad 6llum skyldureitum sé svarad.

4.2 Verkefnislysing og heimildaskra

Nota skal snidmat sjédsins fyrir verkefnislysingu. Snidmatid er breytilegt frd ari til ars og er adgengilegt
i rafreena umsoéknarkerfi sjédsins. Til ad gaeta jafnraedis allra umsaekjenda er umséknum par sem ekki
er notad rétt snidmat fyrir verkefnislysingu visad fra; a petta einnig vid pegar snidmati er breytt. Slik
fravisun getur att sér stad hvenaer sem er i matsferlinu.

Verkefnislysingunni er skipt upp i eftirfarandi kafla sem ekki ma breyta:

a. Markmid verkefnisins, rannséknarspurningar/tilgatur, raunhaefi, nynaemi og ahrif
Stada pekkingar & svidinu

c. Rannsdknaraeetlun og afurdir (tima- og verkaesetlun, adferdir, vordur, stada verkefnis i dag
o.s.frv.).

d. Verkefnisstjérnun og samstarf (innlent og/eda erlent)

e. Aaetlud birting nidurstadna og gagna

f.  Framlag doktors- og meistaranema (a ekki vid um doktorsnemastyrki)

g. Framtidaraform i rannséknum (34 vid um nydoktorsstyrki)

Adur en verkefnislysingunni er hladid inn i umsdknarkerfid er heimildaskrain tekin fra og vistud sem
sér skjal. bessum tveimur skjolum er hladid inn hvoru fyrir sig sem pdf-skram.

Vid verkefnislysinguna baetist forsida og leidbeiningasida. Mismunandi hamark er a sidufjolda eftir
styrkflokkum; sja Toflu 4. Ekkert hdmark er a sidufjolda heimildaskrar.

Styrktegund Hamarks bladsidufjoldi Hamarks bladsidufjoldi
Verkefnislysing - innsleginn texti Verkefnislysing med titil- og leidbeiningasidu

Ondvegisstyrkur 20 22

Verkefnisstyrkur 15 17

Nydoktorsstyrkur 12 14

Doktorsnemastyrkur 5 7

Tafla 4. Hamarksbladsidufjoldi verkefnislysingar; ekki eru takmork a bladsidufjolda heimildaskrar.
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4.3  Onnur fylgiskjol

4.3.1 Ferilskra

Ferilskra skal vera hnitmidud og ad hamarki vera 3 sidur. Haegt er ad visa a vefsvaedi med lista yfir
birtingar, s.s. orcid. Ferilskrain skal innihalda upplysingar um:

e nulverandi stodu umsaekjanda

e menntun og pjalfun

o |eidsogn framhaldsnema

o  fyrristddur og vidurkenningar

e allt ad fimm greinar eda bdkarkafla sem skipta mali fyrir verkefnid

e h-index eda sambeerilegt

o Nydoktor: Gera skal grein fyrir hléum sem ordid hafa a ferli vegna foreldraleyfis, veikindaleyfis
eda annars

4.3.2 Samstarfsyfirlysing annarra patttakenda (other participants)

Undirritud og dagsett (2 umsdknarari) stadfesting peirra sem skradir eru sem “adrir umsaekjendur”
(other participants) i umsékn. bar skal tilgreina i hverju patttaka peirra i verkefninu felst.

Samstarfsyfirlysingin skal ekki vera lengri en 1 bladsida.

Odagsettar studningsyfirlysingar og studningsyfirlysingar félks sem ekki tekur beinan patt i verkefninu
eru fjarlaegdar, og nofn peirra fjarlaegd ar umsokn.

4.3.3 Profskirteini nydoktors

Profskirteini parf ad berast sjodnum i sidasta lagi 1. desember eftir umsdknafrest ef sétt er um
nydoktorsstyrk. Sendist 4 netfang sjédsins asamt umsdknarnimeri (rannsoknasjodur@rannis.is).

4.3.4 Yfirlysing gestgjafastofnunar um adstodu nydoktors

Yfirlysing fra gestgjafastofnun um ad umsaekjandi muni hafa starfsadstodu par, verdi styrkur veittur.
betta gildir ef sétt er um nydoktorsstyrk. Yfirlysingin skal ekki vera lengri en 1 bladsida.

4.3.5 Stadfesting @ sampykktu doktorsverkefni

Umsakjendur verda ad vera med sampykkt doktorsverkefni (med eda an fyrirvara/skilyr6a um
fjdrmognun) vid islenskan haskdla og vottord pess efnis fra framhaldsnamsnefnd vidkomandi
deildar/svids, eda samsvarandi, skal fylgja umsokn.

Styrktegund Ferilskra Samstarfsyfirlysing Profskirteini Yfirlysing Stadfesting a
annarra nydoktors gestgjafastofnunar sampykktu
patttakenda um adst6du doktorsverkefni
Ondvegisstyrkur X X N/A N/A N/A
Verkefnisstyrkur X X N/A N/A N/A
Nydoktorsstyrkur X X X X N/A
Doktorsnemastyrkur (x) N/A N/A N/A X

Tafla 5. Fylgiskjol patttakenda. Sérstakra fylgiskjala er krafist af umsaekjendum um nydoktors- og doktorsnemastyrk; eru pau tilgreind
nedst. Svigi (x) merkir ad skjal sé valkvaett. N/A merkir ad skjal eigi ekki vid.
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5 Medhondlun umsdkna

5.1 Fravisun umsokna

Umsoknir eru forskodadar af sérfraeedingum sjédsins hja Rannis. Ofullgerdum umséknum og umsdknum
par sem ekki hefur verid farid eftir reglum sjoédsins er visad fra an frekara mats og er umsaekjanda
tilkynnt um slikt.

Medal helstu dstaedna pess ad umsdkn er visad fra er eftirfarandi (listinn er ekki teemandi):®

e  Rétt snidmat fyrir verkefnislysingu ekki notad.

e Snidmati fyrir verkefnislysingu hefur verid breytt.

e Umsokn er ofullgerd.

e Umsakjandi um 6ndvegisstyrk, verkefnisstyrk og nydoktorsstyrk hefur ekki lokid doktorsgradu
eda sambeerilegu (nydoktor hefur frest til 1. desember til ad skila doktorsskirteini).

o Umsakjandi um doktorsnemastyrk er ekki med sampykkt doktorsverkefni vid islenskan
haskéla.

e Umsakjandi er ekki med adst6du og/eda bdkhaldsumsjon hja islenskri rannséknastofnun eda
|6gadila.

e Umsakjandi er verkefnisstjori/adalrannsakandi a fleiri en einni umsokn i sama styrkflokki.

o Umsakjandi hefur haft samband vid fagrad.

e Grunur um misferli.

5.2 Faglegt mat 4 umsdknum

Gildar umsoéknir eru metnar af videigandi fagrddi sem leitar dlits hja tveimur eda fleiri ytri
sérfreedingum fyrir umsoknir um verkefnis- og 6ndvegisstyrki. Ekki er leitad til ytri sérfraedinga um alit
a nydoktora- og doktorsnemaumsdknum. Fagradid afgreidir hverja umsékn med rokstuddri, skriflegri
greinargerd og forgangsradar umsdknum a grunni hins faglega mats.

5.3 Mat a endurinnsendum umsdknum

Endurinnsendar umsdknir njéta ekki forgangs heldur fara i nytt mat hja fagradi eins og adrar umsoéknir.

Sé aftur sott um styrk fyrir sama verkefni skal bregdast a fullnaegjandi hatt vid dbendingum fagrads og
tilgreina paer breytingar i umsdknaformi. Telji fagrdd ad pad hafi ekki verid gert a fullnaegjandi hatt,
askilur pad sér rétt til pess ad nyta gogn fra fyrra ari.

5 Med umsaekjanda er att vid baedi verkefnisstjora (Project Leader) og adalrannsakanda (Principal Investigator).
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5.4 Fagsvid fagrada

Sjo fagrad munu fjalla um umsoéknir styrkarsins (Tafla 6). Visindanefnd skipar allt ad sjo virka
visindamenn i hvert fagrad og eru peir valdir vegna sérfraedipekkingar a viokomandi svidi.

Umsakjendur velja fagrad sem peir vilja ad umsdknir séu metnar i og geta auk pess merkt vid allt ad
prja undirflokka (fagsvid). Frekari tenging vid fagsvidin kemur fram i lykilordum. Sérfraedingar
Rannséknasjdds, i samradi vid formenn fagrada, askilja sér rétt til ad flytja umsdknir & milli fagrada séu
efnisleg rok fyrir pvi.

Umsaekjendur mega ekki undir neinum kringumstaedum hafa samband vid fagrddsmenn medan 3
matsferli stendur. Spurningum vardandi einstok fagrad og fagsvid skal beint til sérfreedinga
Rannsdknasjods. Hafi umsakjandi samband vid fagrddsmann vegna umsdknar verdur hdn tekin ur

matsferli.
Fagrad Fagsvid
Raunvisindi og staerdfraedi Edlisfraedi
Efnafraedi
Jardvisindi
Staerdfraedi
Verkfraedi og taeknivisindi Verkfrzedi
Tolvunarfraedi
Taeknivisindi
Natturu- og umhverfisvisindi Almenn liffreedi og afleiddar greinar
Onnur nattaruvisindi (nema jardvisindi)
Lifvisindi Grunngreinar leeknisfraedi
Dyrasjukdémafraedi
Sameinda — og frumuliffraedi og skyldar greinar
Kliniskar rannsoknir og lydheilsa Lydheilsa

Heilbrigdisvisindi
Onnur laeknavisindi

Félagsvisindi, 16gfraedi og menntavisindi Félagsvisindi (félagsfraedi, stjornmalafraedi, mannfraedi,
pj6dfraedi, hagfraedi og vidskiptafraedi, salfraedi (6nnur en
klinisk/lifedlisfraedileg), mannvistarlandfraedi, ferdamalafraedi)
Logfraedi
Menntavisindi

Hugvisindi og listir Heimspeki, sidfraedi og trdarbragdafraedi
Listir (myndlist, listasaga, svidslistir, tonlist) og honnun
Malvisindi og bokmenntir
Sagnfraedi og fornleifafraedi
Onnur hugvisindi

Tafla 6. Fagsvid fagrada Rannsdknasjods.

5.5 Akvérdun um styrkveitingar

Eftir ad fagrad hefur lokid storfum sinum fundar formadur fagradsins med stjorn Rannsdknasjdds par
sem hann gerir grein fyrir nidurst6du fagradds, fagradsvinnunni og hvort alitamal hafi komid upp vid
mat umsdkna. Stjérnin tekur akvardanir um fjarveitingar Ur Rannsdknasjodi ad fengnum umsdgnum
fagrada. Stjornin leitar rddgjafar umfram pad sem fagrad sjddanna geta veitt ef purfa pykir. Til vidbotar
hinu faglega mati, sem fagrdd skilar, skal stjérn Rannséknasjéds mida umfjollun sina vid almennar
aherslur Visinda- og taeknirads, uthlutunarstefnu sjédsins sem sampykkt er af visindanefnd og
fjarframlogum i sjédinn.
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Umsdknir um ondvegisstyrki fara i gegnum tveggja prepa ferli. Fyrst meta fagrad og rada umséknum i
forgangsr6d. Stjérn bodar fulltria efstu umsdkna til samtals og tekur i kjolfarid dkvordun um
styrkveitingu. Veittur er takmarkadur fjoldi dndvegisstyrkja a ari.

begar Uthlutun liggur fyrir fa allir umsaekjendur svarbréf med lokamati fagrads. Styrkveitingar eru birtar
a vef Rannis.

Akvérdun stjérnar um veitingu styrkja Gr Rannséknasjédi eru endanlegar. Samkvaemt 4. grein laga nr.
3 frd 2003 saeta dkvardanir stjornar Rannsdknasjods um styrkveitingu eda hofnun ekki stjornsyslukaeru.

6 Styrkur: samningar, greidslur og umsysla

6.1 Samningur

Samningar eru gerdir milli styrkpega (Project Leader) og Rannis. Styrkpegar skulu hafa gengid fra
samningi fyrir 1. april 4rid sem tilkynnt er um styrk. Hafi ekki verid gengid fra samningi fyrir pann tima
feerist styrkurinn aftur til Rannsdknasjéds. Styrkir eru adeins greiddir inn 8 bankareikning islenskra
stofnana eda logadila.

6.2 Oflun tilskilinna leyfa og 4lita

Ekki er gengid fra samningi fyrr en 6ll naudsynleg leyfi eda alit liggja fyrir.

Umsaekjandi skal taka fram i umsékn hvort rannséknarverkefnid innihaldi paetti sem parf ad skoda
sérstaklega med tilliti til almennra sidareglna. [ slikum tilfellum parf ad Gtskyra hvad i pvi felst og
hvernig verdur tekid 4 pessum pattum. Videigandi leyfi eda alit purfa ad liggja fyrir (Visindasidanefnd,
Personuvernd, MAST, o.fl.). Ef leyfisumsdkn er enn i vinnslu pegar umsdkn er skilad inn, skal pess getid
i umsokninni.

Umsaekjanda ber ad virda alpjédlegar reglur og sampykktir par sem slikt a vid, til deemis um medferd
lifsyna og nytingu einkaleyfa.

6.3 Dreifing arlegra greidslna styrktra verkefna

e  Fyrsta greidsla (40%) greidist vid undirritun samnings.
e Onnur greidsla (40%) greidist i september.
e bridja greidslan (20%) er greidd pegar arsskyrsla/lokaskyrsla hefur verid sampykkt.

6.4 Skyrslur

Verkefnisstjori (Project Leader) er abyrgur fyrir skilum &rsskyrsina og lokaskyrslu. | arskyrslum og
lokaskyrslu skulu allar meirihattar breytingar & verkefninu (p.m.t. foreldraorlof eda veikindaleyfi
patttakenda) utskyrdar og breytingar a rannsdknaraaetlun rokstuddar. Sampykktar stjérnar er krafist
fyrir flutningi @ milli mismunandi kostnadarlida @ meira en 20% heildarupphaedar styrkarsins. Starfsfélk
sjédsins getur farid fram & frekari upplysingar og skyringar fra styrkbegum og radfaert sig vid
vidkomandi fagrad ef porf krefur. Lokagreidsla hvers styrkars (20%) er greidd vid sampykkt ars- eda
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lokaskyrslu. Sé skyrsla ekki sampykkt getur stjorn sjédsins rift samningi vid styrkpega og farié fram a
endurgreidslu styrkfjar.

Snidmat fyrir rsskyrslur og lokaskyrslur ma finna 4 vefsidu sjodsins.®

Verkefnisstjori er abyrgur fyrir skilum arsskyrsina i seinasta lagi 1. febrdar eftir ad styrkari lykur, og
lokaskyrslu ekki seinna en 15. febrdar, rumu ari eftir ad lokastyrkari lykur. Skyrslum skal fylgja
hreyfingalisti (4 ekki vid um doktorsnemastyrki).

7 Birtingar, opid adgengi, midlun og gagnastjornun

7.1 Midlun og birting nidurstadna

Nidurstodur verkefna skulu birtar a vettvangi sem samramist alpjédlegum kréfum i vibkomandi fagi.

[ visinda og teeknistefnu er gert rad fyrir pvi ad styrkpegar kynni verkefnid og nidurstddur pess fyrir
almenningi eins og kostur er og gera skal grein fyrir pvi i umsdkn.

7.2 Opid adgengi ad nidurstddum

Samkvamt l6gum um opinberan studning vid visindarannsdknir nr. 3/2003, skal birta nidurstodur
rannsékna sem fjdrmagnadar eru med opinberu fé i opnu adgengi. Styrkpbegar Rannsdknasjéds skulu
tryggja ad nidurstodur verdi adgengilegar i opnu adgengi med pvi annars vegar ad birta i timaritum
sem gefin eru Ut i opnu adgengi eda i rafraenu vardveislusafni samhlida birtingu i hefdbundnu
askriftartimariti. Lokadtgafa ritrynds handrits skal send vardveislusafni um leid og greinin hefur verid
sampykkt til birtingar. Ef timaritid fer fram a bidtima adur en greinin verdur adgengileg i opnu adgengi
verdur hun birt sjalfkrafa ad peim tima loknum.

Vinsamlegast kynnid ykkur reglur Rannis um varéveisluséfn.” Vefurinn opinvisindi.is heldur utan um
vardveislusafn fyrir islenska haskadla.

Opid adgengi & adeins vid um birtingar nidurstadna i ritryndum visindatimaritum, ekki um baekur eda
bokarkafla.

7.3 Gagnastjornun

[ umsdkn skal koma fram, eins og vid &, hvernig vistun gagna verdur hattad, dsamt adgengi ad gégnum,
verkfaerum, hugbuinadi eda algrimum sem safnad er eda verda til i verkefninu, eftir ad verkefninu lykur,
samkvaemt FAIR vidmidum (findable, accessible, interoperable and re-usable).

AJ auki er gert rad fyrir ad verkefni sem hljoti styrk skili gagnastjérnunaraeetlun i samraemi vid
alpjédlega stadla fyrir gagnadryggi, b.e. eftir FAIR meginreglum, persénuverndarreglum ESB (General
Data Protection Regulation), og i samraemi vid sidareglur um gagnastjornun. Verkefnisstjori ber abyrgd

6 Snidmat fyrir arsskyrslur og lokaskyrslur:
https://www.rannis.is/sjodir/rannsoknir/rannsoknasjodur/upplysingar-til-styrkthega/
7 https://www.rannis.is/sjodir/rannsoknir/rannsoknasjodur/birting-nidurstadna/
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a pvi ad senda gagnastjornunaraaetlun eigi sidar en premur manudum eftir ad verkefnid er komid i
gang.

7.4 Birting og midlun

Styrkpegar skulu geta Rannsdknasjéds (a ensku The Icelandic Research Fund) og styrknimers verkefnis
vid birtingu nidurstadna. Sja eftirfarandi deemi:

,betta verkefni/rannsokn/utgafa, nr. xxxxxx, er unnid med styrk fra Rannsdknasjodi.”

,This project/study/work/publication, grant no. xxxxxx, was supported by the Icelandic Research
Fund.”

8 Almennar upplysingar

8.1 Hlutverk Rannsdéknasjods

Rannsdknasjodur er opinn samkeppnissjodur sem starfar samkvaemt I6gum um opinberan studning vid
visindarannséknir nr. 3/2003.% Hlutverk sjodsins er ad styrkja visindarannsoknir og rannséknartengt
framhaldsnam 4 islandi. [ peim tilgangi styrkir sjédurinn skilgreind rannséknarverkefni einstaklinga og
rannsoknarhdpa vid islenskar rannséknastofnanir og l6gadila, sem og nemendur i rannséknartengdu
framhaldsndmi. Vid Gthlutun eru hofa til hlidsjénar vidmid og dherslur sem birtast i stefnu Visinda- og
taeknirads og uthlutunarstefnu visindanefndar Visinda- og taeknirads fyrir Rannsdknasjdd.

8.2 Stjorn Rannsdknasjéds

Radherra skipar fimm manna stjorn asamt varamonnum til priggja dra i senn samkvaemt tilnefningu
visindanefndar Visinda- og taeknirads. Nofn stjdrnarmanna eru birt 4 vef Rannséknamidstddvar islands
(Rannis). Stjérn sjédsins sampykkir uthlutunarreglur og leidbeiningar og tekur akvardanir um
fjdrveitingar dr sjédnum ad fengnum umsdégnum fagrada.

8.3 Sidareglur umsysluadila

Medlimir stjéornar Rannséknasj6ds, medlimir fagrada Rannsdknasjdds, ytri sérfraedingar, sérfraedingar
sjédsins hja Rannis og adrir sem koma ad umsyslu umsdkna i sjédinn eru bundnir algerum trunadi.
Farid er med allar umsoknir, fylgigdgn peirra og matsbl6d sem trunadarmal. Pessi trunadargégn ma
ekki nota i neinum 66rum tilgangi en vid faglegt mat og pau ma ekki birta, gefa ut eda syna pridja adila
med 6drum haetti. Afrit skulu adeins vera Utbuin af trdnadargdégnum pessum ef pad pykir naudsynlegt
vegna faglegs mats. A3 matsferli loknu skal vardveita umsdkn og matsblod i rafraenu skjalasafni Rannis.
Fagrad Rannsdknasjéds eru medvitud um ad birting eda élogmaet nyting trdnadarupplysinga geta
valdid eigendum peirra dbaetanlegu tjoni. Eigandi trunadarupplysinga a rétt 4 ad leita til ddmstdls sem
|6gsogu hefur i malinu og krefjast tiltekinna adgerda, fara fram a bann vid frekari uppljéstrun eda
6drum brotum og/eda setja fram adrar kréfur sem eigandi upplysinganna telur videigandi. Slikur réttur

8 https://www.althingi.is/lagas/nuna/2003003.html
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eiganda kemur til vidbdtar peim Urradum sem standa skradum eiganda eda peim sem leidir rétt fra
honum (raunverulegum eiganda) til boda.

8.4 Vanhafisreglur

Fagradsmenn, stjérnarmenn og ytri sérfraeedingar skulu teljast vanhaefir vegna tiltekinnar umséknar ef
eitthvad eftirfarandi tilvika a vid:

e Almennar vanhafisadstaedur sem taldar eru upp i stjérnsyslulégum (nr. 37/1993).

e Nain vinatta, fjolskyldutengsl eda maegdir fagradsmanns eda stjérnarmanns vid umsaekjanda.

e Personuleg andstada fagradsmanns eda stjérnarmanns vid umsakjanda.

e Fagleg samkeppni eda ndin samvinna milli ytri sérfraedings, fagrddsmanns eda stjérnarmanns
og umsaekjanda.

e Fagradsmenn geta ekki verid i forsvari fyrir umsokn i Rannséknasjod.

e  Ytri sérfraedingar mega ekki eiga adild ad umsdkn i Rannsdknasjdd.

e Ef stjornarmadur er patttakandi i umsdkn parf hann ad segja sig frd umfjollun um athlutun
viokomandi styrkars og parf pa ad kalla inn varamann.

Fagradsmenn og stjérnarmenn sem teljast vanhaefir samkvamt ofanskradu purfa ad vikja af fundi
begar fjallad er um vidkomandi umsékn og akvordun um styrk er tekin. betta skal skrad i fundargerdir.
Ytri sérfraeedingar geta ekki tekid ad sér ad ryna umsdkn par sem eitthvert ofanskradra atrida gildir.

Ef viokomandi stjérnarmadur eda fagradsmadur er starfsmadur stofnunar eda fyrirtaekis og umsdkn
fra somu stofnun eda fyrirteeki er til umfjollunar, veréur ad meta hversu nain tengsl eru vid pa
starfsmenn sem standa ad umsdkn og/eda yfirmenn vidkomandi stofnunar. bessi tengsl purfa ekki
naudsynlega ad leida til vanheefis.

Stjérnarmenn, fagradsmenn og ytri sérfraedingar eru abyrgir fyrir pvi ad koma auga a kringumstaedur
sem skapa peim vanhafi vid ad fjalla um umsadknir i Rannsdknasjod.

8.5 Misferli

Vakni grunur um misferli, uppspuna, falsanir, ritstuld eda misnotkun i tengslum vid umsdkn i
umsoéknarferli eda styrkt verkefni a styrktimabili eda eftir ad styrktimabili lykur, verdur verkefnisstjora,
stofnun vidkomandi og stjorn Rannsdknasjods gert vidvart an undantekninga.

Komi slikt i ljos i matsferlinu verdur umsodkn dregin Ut ur ferlinu medan stofnun umsaekjanda feer
tekifeeri til ad rannsaka hvort grunurinn reynist 4 rokum reistur. Reynist allt med felldu verdur
umsoéknin sett i matsferli 4 ny. Sannist misferli verdur umsékn visad fra mati og stofnun umsaekjanda
gerd abyrg fyrir videigandi radstofunum.

Stjorn Rannsdknasjods getur einnig haft frumkvaedi ad sjalfsteedri rannsdkn & dsékunum um misferli.

8.6 Upplysingar um Rannsdknasjod

Almennum spurningum vardandi sjédinn og umsoéknir sem eru i matsferli skal beint til sérfreedinga
Rannsdknasjods. Tolvupdstfang og heimasifa sjodsins eru: rannsoknasjodur@rannis.is og

rannsoknasjodur.is.

17


mailto:rannsoknasjodur@rannis.is

