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Markmid verkefnis samkvaeemt umsokn

Markmid verkefnisins er ad vinna ad pvi ad innleida faglegt leerdomssamfélag
innan skélans. Pad verdur gert med pvi ad kynna hugtakid lzerdémssamfélag og
meta stédu pess. | framhaldinu verdur svo farid i ad vinna med starfsfélki ad
sameiginlegum gildum og framtidarsyn skdélans en pad er einn af lykilpattunum
i faglegu laerdémssamfélagi. Hugmyndin er einnig ad efla starfandi
starfsprounarhdp innan skélans og fjolga patttakendum i peim hopi. Einnig a
ad vinna markvisst i leidsogn nyrra kennara. ba verdur bodid upp @ namskeid
fyrir pa sem vilja taka ad sér leidsogn og nyir kennarar munu fa leidsdgn naesta
skodladr. Ad lokum verdur markvisst farid i ad skoda gogn og tolur til ad baeta
nam nemenda.

Leidir sem valdar voru til ad na markmidi og helstu nidurstédur

Gogn og tolur.

[ pessum paetti var adallega einblint & nam erlendra nemenda petta skdlaarid.
Vid skolann hefur verid starfandi verkefnastjori med erlendum nemendum sem
hefur haldid utan um peirra mal og reynt ad hjalpa peim eftir porfum. [ vetur
kom i 1jés ad vid hofdum litil drraedi fyrir nemendur sem hofdu litla sem enga
enskukunnattu eda islenskukunnattu. Skdlinn hafdi einfaldlega ekki nam i bodi
fyrir pessa nemendur en pessi hépur fer sifellt vaxandi & svaedinu. | samstarfi
vid Menntanet Sudurnesja, sem er samstarfsverkefni skélastofnana a
framhaldsskdlastigi & svaedinu, var hrundid af stad tilraunanamsbraut til pess
a0 bregdast vid pessum vanda. Voru fjérir kennarar dsamt verkefnastjora
fengnir til pess ad kenna a pessari namsbraut. Namsgreinar voru islenska,
matreidsla, samfélag og naerumhverfi, upplysingataekni og vinnubrégd og
tjaning. Gekk starfid vel pratt fyrir askoranir hvad vardar tungumalid og verdur
samskonar braut keyrd ntna i haust med svipudu fyrirkomulagi. Pad sem vid
viljum breyta er ad efla tengsl erlendra nemenda vid adra nemendur pannig ad
beir kynnist fleiri og nai betri tokum a tungumalinu. Pad verdur gert med pvi ad
lata pessa nemendur taka sameiginlega dfanga med 6drum, t.d. i ensku og
iprottir. betta er eitt deemi hvernig gogn voru notud til ad baeta nam nemenda.



Leifstgn nyrra kennara

Vid byrjudum med 3 klukkustunda ndmskeid fyrir kennara sem hofdu dhuga a
leidsogn nyrra kennara vorid 2021. Var pad 21 kennari sem sotti namskeidid
undir stjérn Stsdénnu Margrétar Gestsdottur, lektors vid Haskéla islands. par
var farid yfir helstu atridin hvad vardar leidségn nyrra kennara og var folk
anaegt med namskeidid. Foélk var jafnframt hvatt til pess ad saekja sér ndm i
leidségn og tdku tveir starfsmenn skélans ndmskeidid Starfstengd leidsogn vid
Haskéla fslands & hausténninni.

Haustid 2021 fengu tveir nyir kennarar leidsdgn og svo fengu adrir tveir nyir
kennarar leidsogn 8 vordnninni 2022. Leidsagnarkennararnir hofou flestir tekid
namskeidid um leidségn hér ad ofan. Voru greiddir fimm timar fyrir leidsognina
4 6nn. A haustdnn og vordnn var raett vid nyja kennara af stjérnanda hvernig
kennslan gengi og hver peirra upplifun var af leidségninni.

| lok skolaars var svo gerd kdnnun & upplifun nyrra kennara og
leidsagnarkennara. | [jés kom ad kennarar voru dnaegdir med leidsdgnina,
tengdist hun ad mestu leyti hagnytum hlutum og hvernig hlutirnir vaeru gerdir
en kannski minna um kennsluna sjélfa. Leidsagnarkennararnir sdgdust hafa
geta hjalpad vid ymislegt hvad vardadi kennsluna og hofdu flestir farid i
heimsdkn i kennslustund til nyja kennarans. Ut fra pessum upplysingum og
mati stjérnenda hafa verid teknar saman betrumbaetur a leidsagnarkerfinu fyrir
naesta skélaar og gerd hugmynd ad ramma um leidsogn nyrra kennara sem
mun fylgja lokaskyrslunni.

Motun nyrrar framti@arsynar

Vorid 2021 hélt Anna Kristin Sigur8ardottir, radgjafi verkefnisins erindi um
leerddmsamfélagid og svo var i kjolfarid haldinn umraedufundur um
leerddmsamfélagid par sem pad var metid Gt fra stadhaefingum i fjogurra
manna hopum. Helstu nidurstédur er paer ad dvissa rikir um stefnu og gildi
skolans, ekki sé mikid um ad rynt sé i gogn/upplysingar i eigin kennslu,
kennarar telja ad nemendur geti nad framférum og hafi eitthvad um pad ad
segja, kennarar préa nyjar adferdir og leggja sig fram um ad verda betri
kennarar en skiptar skodanir hvort stjérnendur veiti hvatningu til skolaprounar
og nyti teekifaeri til ad midla pekkingu og reynslu. Einnig eru skiptar skodanir
hvort pad sé til formlegt ferli til samstarfs og pad sama a vid um skipulag og
teekifeeri til samstarfs. Nanari nidurstodur ar pessu mati munu fylgja
lokaskyrslunni. bessar nidurstodur voru svo kynntar starfsmonnum i agust 2021
a starfsmannafundi.



{ september 2021 var byrjad & pvi ad vinna i framtidarsyn skdlans og var bodad
til fundar med 6llum starfsménnum par sem unnid var i hépum med tveer
megin spurningar. Annars vegar ad bua til markmid um ndm nemenda og hins
vegar ad bua til markmid um starfsfélk og starfshaetti. Hver hdpur bjé til prju
markmid fyrir hvorn lid sem sett voru a spjold. Ad pvi loknu fékk hver
starfsmadur fimm doppur til ad setja a spjoldin fra 6llum hopunum og hafdi
alveg frjalsar hendur hvert doppurnar faeru.

Mynd 1 synir deemi um punktagjéf um éherslu sem tengjast nemandanum
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Mynd 2 synir daemi um punktagjéf um dhersluatridi fyrir starfsmenn

Sidan var unnid Ur pessum nidurstodum og reynt ad sameina pa paetti sem
fengu flestar doppur. bessi vinna hélt svo reglulega afram og var kynnt &
namsfundum og starfsmannafundum.

| jandar leit vinnan svona ut:

1. Framsakinn skoli
FS er leidandi og framsakin menntastofnun i nami og kennslu par sem kennsluhattir og
fagleg vinnubrégd eru i samraemi vid bestu pekkingu, teekni og banad hverju sinni.

2. Skali fyrir alla
[ FS er 16gd dhersla 4 ad styrkja og efla alla nemendur félagslega, persénulega og ndmslega
med fjdlbreyttu ndmsframbodi og markvissri vinnu med sjalfsimynd, prautseigju,
félagsfeerni, samfélagsvitund og tru a eigin getu.

3. Go6dur vinnustadur
[ FS er 16gd ahersla & gott starfsumhverfi og adbunad fyrir allt starfsfélk med aherslu a

fiolbreytta méguleika til starfspréunar, faglegra samvinnu og uppbyggjandi samskipti.

4, Heilsueflandi skoli
FS er heilsueflandi framhaldsskéli og midar ad pvi ad beeta heilsu og lidan allra peirra sem

starfa og nema vid skolann.

5. Grzn skref|
{ FS er unnid ad pvi ad vera til fyrirmyndar i umhverfis- og loftslagsmalum og halda

neikveedum umhverfisadhrifum af starfsemi stofnunarinnar i lagmarki.

Mynd 3 synir pau éhersluatridi sem mynda framtidarsyn Fjélbrautaskdla Sudurnesja naestu drin



[ mars var haldinn fundur par sem unnid var med pessi dhersluatridi og félk
hvatt til pess ad nefna styrkleika og veikleika skélans i lidum 1-3 & myndinni hér
ad ofan. Sérstok teymi vinna eftir skyrum vidmidum vardandi heilsueflandi
skola og graen skref og pvi var ekki farid sérstaklega i pa lidi. Ur pessu var unnid
afram og hafa verid gerd drog ad adgerdaaeetiun til ad na pessum atridum fram
i skdlastarfinu. Gildir hun til naestu fjdgurra dra. Er pad hugsad sem lifandi skjal
sem er endurskodad reglulega. Fylgir adgerdardaetiunin med pessari skyrslu

Starfshrounarhopur

Starfsprounarhépurinn samanstendur af 10 kennurum og hittist ad jafnadi einu
sinni i manudi yfir veturinn. Unnid var i ymsum verkefnum, s.s. kennslu
erlendra nema, nyir afangar prufukeyrdir, adferdir vid tungumalakennsla,
leidsodgn nyrra kennara o.fl. Ingvar Sigurgeirsson radgjafi kom og hitti hépinn
einu sinni i vetur og kynnti félk verkefni sin fyrir honum. Var vel maett @ bann
fund, baedi patttakendur og adrir gestir enda er Ingvar vel kunnur i
skolamdlaheiminum. bess ma geta ad allir fundir hdpsins voru opnir 6llu
starfsfolki.

| mars var svo haldinn sameiginlegur fundur starfspréunarhdopa Menntaskélans
vid Sund og Fjolbrautaskéla Sudurnesja. bar kynntu skélarnir pa starfsproun
sem skélarnir eru med og svo var hépnum skipt i nokkra pemahodpa sem
starfsmenn ur hvorum skéla skiptu sér a:

e Skipulag skélastarfs og leerddmssamfélag.
e Mbodtun nyrra afanga og nemendalydraedi.
e Samvinna og vellidan nemenda.

e Nyskdpun og frumkvodlafraedi

e Rafraenir kennsluhaettir og namsgogn.

A8 lokum var fundurinn dreginn saman og sidan var bod8id upp 4 skodunarferd
um skolann. Var folk mjog satt vid daginn og hafdi gagn og gaman af
umradunum. Stefnt er ad pvi ad hdparnir hittist fljotlega aftur.



Mynd 4 Synir fré fundi starfshréunarhépa FS og MS bann 7. mars sidastlidinn

patttakendur i starfsprounarhépnum skiludu af sér greinargerd i lok hvorrar
annar. Sjo kennarar skiludu af sér greinargerd a haustonninni og sex kennarar a
vorénninni. Fundir hépsins voru 6llum opnir pannig og gat folk komid og fylgst
med vinnunni sem fram for &8 fundunum. Hugmyndir eru uppi medal
skolastjornenda ad utvikka petta starf med pvi ad bjoda upp a
starfspréunarklibba & naesta skolaari. bar myndu kennarar velja sér ymis
starfsprounarvidfangsefni i formi klibbs til ad vinna med yfir skdlaarid. Pbeir
sem hefdu ahuga a svipudu vidfangsefni myndu pa funda reglulega yfir
skélaarid.



Fravik midad vid deetlun verkefnisins
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Pad voru ekki nein stor fravik. Vid fengum Susonnu Margréti inn til ad halda
namskeid um leidségn og kannski hefdi matt fara dypra i notkun gagna og talna
vardandi pbad ad baeta ndm nemenda med kennurum. Ef til vill voru kannski of
margir boltar a lofti i pessu verkefni a svo stuttum tima (1 ar) og meiri tima
hefdi purft til ad na 6llu fram sem stefnt var ad. Starfandi
adstodarskdlameistari sa um verkefnastjérnina a pessu verkefni med hjalp fra
88rum stjérnendum og millistjérnendum (ndmstjérum) sem sau ad mestu um
samantektir a gognum a milli funda.

Annad sem var gert og var ekki i verkefnalysingunni var ad vid héldum
kynningar a stérfum innan skolans sidasta skolaar. Kynntu pa starfsmenn og
kennarar pad sem pau eru fast vid i sinum storfum i skélanum. Hugmyndin
med pvi var ad efla og styrkja leerddmssamfélag i Fjolbrautaskéla Sudurnesja
bar sem starfsmenn laera hver af 6rum og hver med 6drum. Einnig var ahersla
& a0 starfsfolk Fjolbrautaskdla Sudurnesja yrdi upplystara um nam, kennslu og
hiutverk starfsfélks sem fer fram innan veggja skélans. bad voru 19 hopar eda
einstaklingar sem héldu kynningar & skélaarinu. Voru kynningarnar fjdlbreyttar
og ahugaverdar. Gaman var ad sja mismunandi nalganir i pvi hvernig storfin
voru kynnt og téludu margir um ad undirbuningurinn vid kynningar hafi verid
gott hépefli fyrir hdpinn.

Mat & leerddmssamfélaginu atti ad fara fram aftur i lok verkefnisins. Akvedid
var ad bida med pad fram 4 haustid og gera pad pa med skriflegum haetti.



Helstu hindrarnir sem komu upp vid vinnu verkefnisins

Engar sérstakar hindranir voru til stadar nema kannski pad sem nefnt var hér
ad undan ad pad hefdi purft meiri tima til ad vinna ad dkvednum pattum eins
og t.d. med gogn og tolur. Eins hefdi purft meiri tima til ad klara
adgerdaaatlun fyrir framtidarsynina en pad verkefni heldur afram naesta
skolaar.

Helsti dvinningur af vinnu vid verkefnid, jakvaed atridi sem fylgdu i

kiolfar eda samhlida verkefnisvinnu

Pad sem hefur helst dunnist med pessu verkefni er pad er komin dkvedin
framtidarsyn fyrir skdlann sem allir starfsmenn komu ad. Starfsfolk skolans aetti
bvi ad vera upplyst um pad fyrir hvad skdlinn stendur. Einnig er komin
adgerdadaetlun til ad fylgja framtidarsyninni eftir pannig ad petta eru ekki bara
ord & bladi. Einnig hafa kynningar a storfum komid vel ut og pjappad
starfsmannahdpnum vel saman. Einnig komu fram atridi vid mat a
leerddmssamfélaginu i byrjun verkefnisins sem gott var ad fa fram og haegt er
ad bregdast vid.

Mat & verkefninu samkvaamt umsokn: - Hefur verkefnid, eda mun pad

hafa, ahrif & skolastarfid i heild?

Verkefnid mun tvimaelalaust hafa ahrif a skélastarfid. bad ad hafa skyra
framtidarsyn og vita hvad skolinn stendur fyrir skiptir miklu mali til ad skapa
faglegt leerddmssamfélag. Skdlinn er einnig kominn med grunn ad leidsdgn
nyrra kennara sem hjalpar kennurum ad féta sig i nyju starfi. Pad starf sem
unnid hefur verid med starfsprounarhépnum mun liklega breytast i haust med
bad ad markmidi na til fleiri kennara og gera pa virkari i sinni starfsproun. pad
mun vera gert med tilkomu svokalladra starfsprounarklubba sem nefndir voru

hér ad undan.



Nidurstodur verkefnisins: T.d eftirfarandi og/eda annad sem vid a
vardandi nidurstddur verkefnisins. - Yfirlit yfir pad sem fram kom vid
framkvaemd verkefnisins. - Nadust markmidin? Hvad er til marks um
had? - Heldur verkefnid afram innan skdlans eda i 6drum skolum?

Raett er um nidurstédurnar i verkefninu i 60rum kafla. Framtidarsyn med
adgerdadaetlun er klar. Leidsagnarkerfid hefur verid profad og komnar eru
tillogur ad endurbdtum fyrir naesta skdladr. Starfsprounarhépurinn mun halda
afram en kannski med 66rum haetti naesta skélaar. Haegt er ad gera betur med
ad nyta gogn og tolur til ad baeta ndm nemenda. [ pessu verkefni var einblint &
nam erlendra nema, sér i lagi pa sem ekki hafa neina ensku- né
islenskukunnattu. Vid munum halda afram ad vinna med alla pessa paetti
naesta skolaar og reyna ad gera enn betur.

’

Azetlun um kynningu 8 afrakstri verkefnisins og helstu nidurstédum

OO

[ upphaflegri dzetlun var hugmyndin ad skrifa grein i Vikurfréttir og Skolapraedi.
Stefnt er ad pvi ad kynna framtidarsynina & vef skdlans i dgust og segja fra
verkefninu einnig par og i framhaldinu skrifa greinar i Vikurfréttir og
Skélapraedi.

Reykjanesbeae 23. juni 2022
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Gudmundur Grétar Karlsson Gudlaug Palsdottir

Verkefnastjori Skdlameistari

10




