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Hallgrimur Jénasson forstédumadur Rannis

Inngangur

Ari® 2013 var ar mikilla breytinga hja Rannis. Rannis hefur & undanférnum arum proast yfir i ad vera med svipad hlutverk
og rannsoéknarad annarra landa med umsjon med samkeppnissjooum, alpjodlegu samstarfi og svo almennri pjonustu
vi0 visinda- og nysképunarsamfélagio. Hlutverk Rannis sem slikt hefur styrkst, og pa ekki sist vegna aukinnar pyoingar
samkeppnissjooa i visinda og nyskopunarstarfi.

Pann 24. april 2013 var undirritadur arangursstjérnunarsamningur sem kvedur & um gagnkvaemar skyldur mennta- og
menningarmalardduneytisins og Rannis vardandi Gtfeerslu & hlutverki stofnunarinnar. Par med var fest i sessi akvedio
samskiptaferli og upplysingamiolun & milli raduneytisins og stofnunarinnar asamt pvi a0 leggja grunn ad asetlanagerd og
mati & arangri af starfsemi Rannis. Samkvaemt I6gum er hlutverk Rannis a0 veita faglega adstod og pjonustu vio undirbining
og framkveemd stefnu Visinda- og teeknirads. Med samningnum eru stofnuninni jafnframt falin 6nnur stjérnsysluverkefni a
svi0i mennta-, haskéla- og visindamala, umsjon med alpjédlegum samstarfsaaetlunum & svidi menntamala, auk umsyslu
innlendra sjoda og styrkveitinga & svidi menntunar, menningar og aeskulydosmala. Samningurinn er pvi i samreemi vio
samkomulag sem gert var & arinu 2012 um tilfzerslu verkefna fra Haskéla islands til Rannis, en um var ad reeda verkefni sem
skélinn sinnti fyrir hdnd raduneytisins. Par meo tok Rannis annars vegar vid umsjon meo Landsskrifstofu Menntadaetlunar
ESB asamt tengdum verkefnum og hins vegar med Nordplus menntadaetlun nordurlanda og Eystrasaltsrikja &samt tengdum
verkefnum. Markmiodid meo tilfeerslunni er ad nyta betur teekifeeri i erlendu samstarfi med sameiginlegri pjonustu, leitast
vi0 ad baeta pjonustu vid notendur og leitast vid ad na fram samleg0 i rekstri og baeta faglega vinnu og gaedi pjonustunnar.
Samkveemt arangursstjérnunarsamningnum fluttist umsysla tolf sjoda a svidi menntunar, menningar og seskulydsmala
jafnframt til Rannis.

i lok ars lagdi Rannis fram vidauka vi® arangursstjérnunarsamninginn par sem fjallad er um hlutverk og framtidarsyn
Rannis, aherslur i starfi stofnunarinnar, meginverkefni hennar og meelikvarda sem leggja ma til grundvallar.

A arinu var 16gd fram ny stefna visinda- og taeknirads sem mun gilda 2013-2016 og gerir hin rad fyrir vidtaekara hlutverki
Rannis en verid hefur og 16g0 ahersla & ad stofnunin verdi helsta midst6d stuoningskerfis visinda- og teeknisamfélagsins,
menntunar og préunar mannauds auk menningar og skapandi greina. Taekin sem Rannis hefur til ad uppfylla hlutverk sitt
eru rekstur samkeppnissjoda, adstod og kynning & alpjoolegum séknar- og samstarfsmoguleikum, auk pess ad kynna ahrif
ranns6kna, nysképunar, menntunar og menningar a pjodarhag.

Peer breytingar sem gerdar voru a starfsemi Rannis & arinu hafa i for med sér teekifeeri sem Rannis vill til a0 nyta i pagu
sinna umbjédenda med beettri pjonustu og aukinni skilvirkni. P6 hefur ekki verid stadio vid fyrirheit um ad stofnunin fai
nytt hisnzedi og mun pvi enn um sinn ekki nast fullkkomin hagreeding og samlegoarahrif i starfseminni, en sem stendur er
stofnunin rekin & premur stéoum.

Rannsoknir, nysképun, menntun og menning eru forsenda hagseeldar og lifsgeeda i okkar heimshluta. Rannis vill studla ad
pvi a0 pessir lykilpeettir hagvaxtar skili sem mestum arangri okkur 6llum til hagsbota.

Hallgrimur Jonasson
forst6oumadur Rannis




Starfsemi og skipulag

Rannsoknamidstdd islands — Rannis veitir studning vid
rannsoknir og nysképun, menntun og menningu. Stofnun-
in er samstarfsagili Visinda- og teeknirads og veitir faglega
alstod og pjonustu vid undirbining og framkvaemd stefnu
radsins. Rannis adstooar visinda- og teeknisamfélagid med
rekstri samkeppnissjoda, adstod og kynningu & alpjéoleg-
um soknarfeerum og samstarfsmoguleikum auk pess ad ad
kynna ahrif rannsékna og nyskdpunar & pjodarhag.

Rannis heyrir undir mennta- og menningarmalaradherra og
starfar & grundvelli laga um opinberan studning vid visinda-
rannsoknir, nr. 3/2003. Forstodumadur stofnunarinnar er
Hallgrimur Jénasson.

Rannis hefur umsjon med rekstri helstu opinberu samkeppn-
issjo0a sem stydja vid rannsoknir og nyskdpun, menntun og
menningu og greinir ahrif visinda og rannsékna & pjodarhag
auk pess sem Rannis stydur vid patttoku islensks visinda-
og menntasamfélags i alpjédlegu samstarfi. Rannis held-
ur utan um gagnagrunn yfir thlutanir Gr ranns6kna- og
nysképunarsjodum fra arinu 2004, nema Nyskopunarsjoo
namsmanna sem er fra 2009. Par mé jafnfram finna yfirlit
um styrki Ur helstu samstarfsasetlunum Evrépusambands-
ins.

A arinu 2013 skiptist starfsemi Rannis i prju fagsvid, rann-
sokna- og nyskopunarsvid, alpjodasvid og mennta- og
menningarsvid. Med nyju skipulagi sem kynnt var i upphafi
ars 2013 ganga stjornsyslusvid og greiningarsvio pvert &
fagsvio.

Rannis tok miklum breytingum fra og med 1. jantar 2013
pegar Landskrifstofur Menntaaaetlunar Evropusambandins
og Nordplus fluttust til Rannis. Par med sameinudust
nokkrar af steerstu styrktarasetlunum Evrépusambandsins
og Norreenu radherranefndarinnar hja Rannis. Markmidio
med sameiningunni er ad styrkja erlent samstarf & svioi
menntunar, rannsokna og nysképunar 4 islandi og einfalda
adkomu umszekjenda ad aaetlununum.

Verkefni og starfsfolk Menntaaaetlunar ESB og Nordplus
fluttust par med fra Haskola islands yfir til Rannis. Lagt var
upp meo aod fyrst um sinn veeri starfsemin & tveimur stéoum,
annars vegar a Laugavegi 13 sem fyrr en starfsemi Mennta-
aaetlunar (Comenius, Leonardo, Erasmus og Grundtvig) og
Nordplus yroi afram i Teeknigardi vid Dunhaga.

A arinu hofst einnig flutningur umsyslu ymissa innlendra
sj00a a svidi menntamala, menningar- og zeskulydsmala
fra mennta- og menningarmalaraduneytinu til Rannis.

Pann 24. april undirritudu Hallgrimur Jonasson forstodu-
madur og Katrin Jakobsdottir mennta- og menningarmala-
radherra, arangursstjornunarsamning milli raduneytisins og
Rannis. Samningurinn kvedur & um gagnkveemar skyldur
raduneytisins og Rannis vid Utfeerslu & hlutverki stofn-
unarinnar, en tilgangurinn er ao festa i sessi akveoid sam-
skiptaferli og upplysingamiolun asamt pvi ad leggja grunn
ad aeetlanagerd og mati & arangri i starfsemi Rannis..

Fra undirritun arangursstjérnunarsamnings i april



http://rannis.rhi.hi.is/AllocatedFunds/all.php
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Hiuti starfsfolks eftir sameiningu Rannis og Landskrifstofu Menntaédaetiunar ESB og Nordplus

Rekstrarsvid

Hiutverk rekstrarsvios er ad sja um fjarmal, rekstur, mannaudsmal, télvumal, skjalastjornun og innri geedamal asamt kynn-
ingarmalum. A hausti hefst vinna vid arlega rekstrardeetlun sem byggo er & verkbokhaldi. Mannaudsmal heyra undir
svioio, allt fra nyradningum til starfsloka, par meo talid umsjon med launum, arleg starfsmannasamtol og gero freedsluaeetl-
anna. Rekstrarsvid annast tolvumal sem tengjast almennum skrifstofurekstri Rannis, asamt skjalastjornum og innri geeda-
malum. Kynningamal eru stér pattur i starfsemi Rannis og sér kynningarstjéri um markads- og kynningarmal, utanumhald
heimasiou og skipulagningu radstefna og funda par sem tekin eru fyrir ymis mal sem tengjast rannsdéknum, visindum,
menntun og menningu. Steerstu vidburdirir sem Rannis stendur fyrir eru Visindavaka og visindakaffi en einnig eru haldin
arleg ping, svo sem Rannso6knaping, Haustping og Nysképunarping. Ad auki hefur kynningarstjori umsjon med viourkenn-
ingum sem veittar eru & svidi rannsékna og nyskdpunar. | skyrslunni er pessum hluta starfseminnar gerd sérstok skil i kafla
um vidburdi og vidurkenningar.

Rekstur Rannis

Heildargjold Rannis fyrir utan adildagjold voru rimlega 618 milljonir & arinu. Par af er steersti gjaldaliourinn laun og launa-
tengd gjold 54,2%. Steerstu gjaldalidirnir fyrir utan laun og launatengd gjéld eru ferdakostnadur 12,5%, télvumal um 7%,
hiusaleiga og tengdur kostnadur 4,9%, funda- og radstefnukostnadur um 5,4%, sérfreedipjonusta um 3,9% og auglysingar
og birtingar um 2,4%. Annar rekstrarkostnadur nemur teepum 10%.

Sértekjur Rannis voru teeplega 387 milljonir, um 45,6% peirra koma fra erlendum opinberum adilum, um 28,1% eru inn-
byrdis framlég & milli A hluta stofnana, 12,4% er vegna kostnadarhlutdeildar i sameiginlegri pjénustu, ad mestu fra mennta-



0og menningarmalaraduneytinu, 4,75% er rekstrarframlog
fra einkaadilum innlendum sem erlendum og 4,0% er endur-
greiddur ferdakostnadur fra innlendum opinberum adilum,
ymsar aorar tekjur eru um 5%.

Gjold Rannis samkvaemt fjarlogum voru aeetlud 537,9 millj-
onir, par af 35,1 til alpjodlegra samstarfsaeetlana. Framlag
rikissjo0s var 268,9 milljonir og gert var rad fyrir sértekjum
upp a 269 milljénir. Heildarutgjdld og heildartekjur Rannis
voru heerri en fjarldgin gerdu rao fyrir en rekstrarhalli arsins
var 14,5 milljonir krona.

Verkefni svidsins a arinu.

Arid 2013 einkenndist af breytingum sem tengjast samein-
ingu verkefna sem adur voru undir Haskola islands en flutt-
ust yfir til Rannis i upphafi arsins. i arslok 2012 var unnid ad
pvi ad tengja saman starfstoovarnar a Laugavegi og Dun-
haga og lauk pvi verkefni i upphafi arsins 2013. Samtimis
var nytt simkerfi virkjad, svokallad IP kerfi. Bokhaldskerfi
Rannis var uppfeert i byrjun arsins og verkbdkhald innleitt
i kjolfar pess. Nytt skjalastjornunarkerfi var tekid i notkun,
GoPro.net, meo tilheyrandi innleidingu og kennslu fyrir
starfsfélk. Heimasida Rannis var vikkud Gt og tengd ver-
kefnum Landskrifstofu Menntaasetlunar ESB, Nordplus ofl.
Einnig hofst undirbUningur fyrir nyja heimasiou Rannis sem
baedi tekur mio af sameinadri stofnun og nyjum samstarfs-
aeetlunum ESB fyrir rannséknir, visindi, nysképun, menntun
0g menningu.

Vinnu vid parfagreiningu nys husnzedis fyrir Rannis lauk i
byrjun febrGar 2013 og var stefnt & ad badar starfsstodvar
Rannis & Laugavegi og Dunhaga sameinudust undir eitt pak
i arslok. Pvi miour gekk pad ekki eftir. NU er vonast til ad
Rannis fai nytt hlisneaedi & arinu 2014.

Starfsdagur Rannis var haldinn pann 12. mars par sem
starfsfolk kynntist verkefnum hvers svids, fiallad var um
breytingarstjornun og hépurinn fékk teekifeeri til ad kynnast
betur innbyrois.

Reglulegir upplysingafundir fyrir starfsfolk voru haldnir & ar-
inu. Markmid peirra var ad miodla upplysingum og jafnframt
ao starfsfolk fengi betri innsyn inn i storf og verkefni Rannis.
Fraedsluaeetlun var keyrd samhlida og nadi han fram i jand-
ar 2014. Mikil ahersla var 16go & kennslu i nyju skjalavistun-
arkerfi GoPro.net asamt kennslu & umsoéknakerfi Rannis.
Excel grunnnamskeid var i bodi fyrir pa sem vildu friska upp
a kunnattuna. Einnig var haldid namskeid i skyndihjalp. Auk
pessara namskeida sem Rannis skipulag0i pa sottu margir
starfsmenn namskeid utanhiss & vegum Rannis i tengslum
vio storf sin.

Mannaudur 2013

| arslok 2013 var starfsfélk Rannis 44 i 41,6 stédugildum fyr-
ir utan forstddumann, 40 starfsmenn i 6timabundnum storf-
um og 4 i timabundnum stérfum. Par af voru sérfreedingar
i 29,4 stoougildum, almennir starfsmenn i 7,2 stédugildum
og sviosstjorar i 5 stoougildum. Auk pess voru 2 starfsmenn
i feedingarorlofi.

Skipting mannauds milli svida i arslok var pannig ad 6
starfsmenn unnu & rekstrarsvidi i 5 stoougildum en 2
peirra starfa einnig fyrir énnur svid Rannis, 6 starfsmenn
4 mats- og greiningarsvioi i 5,6 stédugildum, 15 & mennta-
0og menningarsvidi i 14,8 stédugildum, 5 & alpjéoasvioi i 4
stoougildum og 10 & rannsékna- og nyskdpunarsvidi i 9,6
stodugildum.

Stada og kynjaskipting mannauds i féstum stérfum.

i arslok 2013 voru konur 62,5% mannauds og karlar
37,5% fyrir utan forstddumann. Sérfreedingar voru 72,5%
mannauds, sautjan konur og tolf karlar. Adrir starfsmenn
voru 15% mannauds og voru pad sex konur. Stjérnendur
toldust vera 12,5% mannau0s eda sex talsins med forstodu-
manni, tveer konur og prir karlar.

Lifaldur starfsmanna og dreifing

Medalaldur starfsfolks Rannis vi0 lok ars var 48 ar. Um 83%
starfsfélks var eldri en 40 ara og 44% var 50 ara eda eldri.
Starfsfolk & aldursbilinu 40-49 ara var 39%, 15% starfsfolks
var a aldursbilinu 30-39 ara og 2% starfsfélks a aldursbilinu
25-29 ara.

Skrifstofa Rannis ad Laugavegi 13




Starfsfolk Rannis vid arslok 2013
Adalheidur Jonsdottir

Agust Hjértur Ingpérsson
Andrés Pétursson

Aslaug Holm Johnson

Asta Vigdis Jonsdottir
Astridur Gudlaugsdattir

Bjork Porleifsdottir

Bjorn Vikingur Agustsson
Doéra Stefansdottir

Einar Hreinsson

Eirikur Stephensen

Elin J6hannesdattir

Elisabet M. Andrésdottir

Elva Bra Adalsteinsdottir

Eva Dégg Diego Porkelsdottir

Eyran Sigurdardottir
Guolaug Pora Kristjansdottir
Guodmundur Ingi Markusson
Hallgrimur Jénasson

Helga Ran Viktorsdottir
Herdis Porgrimsdottir
Hulda Hrafnkelsdéttir

Hulda Proppé

Katrin Valgeirsdottir
Kristmundur Por Olafsson
Lyour Skuli Erlendsson
Margrét Johannsdottir
Margrét K. Sverrisdottir
Maria Kristin Gylfadottir
Oskar Eggert Oskarsson

Starfsfélk i timabundnum stérfum vid arslok 2013
Juliana G. Tzankova, Lilja Steinunn Jonsdbttir, Sigridur Asgeirsdéttir og Sunna Ben Guorunardéttir

Sumaratak 2013

Ragnhildur I. Gudmundsdottir
Ragnhildur Zoega

Sigriour Vala Vignisdéttir
Sigrun Olafsdottir
Sigurdur Bjornsson
Svandis Nina Jonsdéttir
Svandis Sigvaldadottir
Porgerour Eva Bjornsdottir
Porsteinn Gunnarsson
Porvaldur Finnbjérnsson
Témas Myung Hjartarson
Unnar Freyr Hlynsson
Vidar Helgason

Rannis fékk styrk til ad rada sex sumarstarfsmenn i prju verkefni i gegnum sumaratak Vinnumalastofnunar. Alls barust

161 umsokn i storfin og voru sex namsmenn radnir. Helena Bjork Valtysdottir, Hulda Hrafnkelsdéttir, Kolbrin Edda C.
Sigurhansdéttir og Lilja Steinunn Jonsdottir voru rédnar i skraningu og fragang skjalasafns. Maggy Helga Johannsdottir
Moller var radin til ad vinna tilviksgreiningu um voxt frumkvoolafyrirteekja og Por Porbergsson var raginn til ad uppfeera

Gthlutunarvefsiou Rannis



Fra radstefnu Taekniprounarsjods i Radhusi Reykjavikur i jantar

Mats- og greiningarsvid

i arsbyrjun 2013 var Mats- og greiningarsvid stofnad & grunni eldra greiningarsvids Rannis. Pessar breytingar félu i sér m.a.
a0 starfsemi gaedarads islenskra haskoéla varo hluti af hinu nyja svidi og hlutverk svidsins ad nokkru leyti endurskilgreint.

Helstu hlutverk mats- og greiningarsvids eru eftirfarandi:
Oflun, greining og midlun upplysinga. | pessu felst m.a. ad annast gagnaéflun og midlun upplysinga fyrir Visinda- og
teeknirad og nefndir pess um visindarannsoéknir, teeknipréun og nysképun i landinu og & alpjodavettvangi.
Reglulegt mat & umfangi og arangri rannsékna, préunar og nyskopunar i landinu og patttaka i fjdlpjédlegum sam
anburdarathugunum & pvi svidi fyrir hénd islands. Samstarf er tryggt vid hlidsteedar erlendar stofnanir og fylgst med
batttoku islands i fiolpjodlegu visindastarfi.
Samstarf vid innlenda og erlenda adila & svidi stefnurannsékna (policy research) og atvinnupréunar.
Préun og innleiding heildsteeds upplysingakerfis um afrakstur visinda- og nysképunarstarfs i samradi vid haskola,
rannsoknastofnanir og atvinnulif. Meta geedi og afrakstur visinda- og nysképunarstarfs i samreemi vio alpjodleg
viOmio og & samraemdan mata.
Rekstur Gaedarads islenskra haskola. | pvi felst ad annast reglubundnar Gttektir 6hadra sérfraedinga 4 starfsemi
haskéla og einstakra eininga peirra. Jafnframt ad efla geedamenningu innan haskélageirans meo radstefnum, nam
skeidum og Utgafustarfsemi i samradi vid hagsmunaadila.
Proun verkferla fyrir innra geedastarf & 6drum starfssvioum Rannis.
Umsjon med og patttaka i alpjodlegu visindasamstarfi & nordurslodum i samstarfi vio alpjodasvid, sem deemi ma
nefna Alpj6olegu nordurskautsvisindanefndina (IASC), norreent samstarf og ymislegt tvihlida samstarf.
Kynning & nidurstédum.

Oflun, greining og midlun upplysinga

Lokid var vi0 Urvinnslu kédnnunar um Utgjold til rannsékna og prounar, sk. Rannséknavogar, fyrir arid 2011 sem 16g0 var
fyrir i oktober 2012 og nidurstddur sendar til Hagstofu Evrépusambandsins, Eurostat. | pessu sambandi var tekinn saman
svokalladur ,lifandi“ pydislisti um rannsékna- og nyskdpunarfyrirteeki i landinu meo pad fyrir augum ao varpa ljési & umfang
beirra og starfsemi. Azetlad er ad upplysingarnar i pydislistanum verdi uppfeaerdar arlega i pvi skyni ad draga upp mynd af
starfsemi nyskdpunarfyrirteekja yfir tima. Spurningalisti um Nyskdpunarvog fyrir arin 2010-2012 var sendur Ut til fyrirteekja
i desember. Fjarlagagreining var unnin samkvaemt venju. Unnid var vid a0 taka saman tolfreedilegar upplysingar um nyjar
doktorsgradur fra innlendum haskélum og utskriftir islendinga fra erlendum haskélum og arleg skyrsla var send til NORBAL.



Vinna héfst & arinu vid vasabok med yfirliti yfir Rannsoknir,
bréun og nyskopun & islandi, sem gefin verdur Gt arid 2014.
Til peirrar vinnu telst gagnaséfnun, urvinnsla og framsetn-
ing efnis m.a. Ur Rannso6knarvog 2011, Nyskdpunarvog
2010 og talningu & Utskrifudum doktorum arid 2012.

Tolfreedi um rannsoknir og préun var undirbuin til birtingar
& heimasidu Rannis. Ari® 2013 var tdlfreedi um steerstu
samkeppnissjoédina undirblin med pad fyrir augum ad
hin verdi birt med sama heetti arid 2014. Megint6lfraedi
Rannis um rannsoknir, préun og nysképun & islandi og um
samkeppnissjodi, sem Rannis hefur umsjén med, er ni ad-
gengileg beint i gegnum DataMarket & heimasiou Rannis.

A arinu var hafist handa vid greiningu umsoéknareydublada
Rannis me0 hlidsjon af pvi mati sem parf ad eiga sér stad
& arangri og ahrifum samkeppnissjoda a rannsoknar-, pro-
unar- og nyskoépunarvirkni i landinu. Lokio var vid ad greina
umsoknareyoublad Taekniprounarsjods.

Mat &4 gaedum og arangri

Unnid var med mennta- og menningarmalaraduneyti og
sérstokum vinnuhdpi med adkomu raduneyta, visinda- og
teekninefnda og hagsmunaadila vio sjalfsmat & visinda- og
nyskOpunarkerfinu hér a landi. Sjalfsmat petta er unnid
i samvinnu vid ERAC (European Research Area and
Innovation Committee) med hlidsjon af sérstokum sjalfs-
matsleidbeiningum. Meginahersla i matinu er & valinn fjdlda
af atridum sem hafa verid audkennd sem sérstaklega mik-
ilvaeg fyrir heildarkerfi rannsékna og nysképunar & islandi.

Hilmar Veigar Pétursson formadur stjornar Teekniprounarsjods

Geedarao islenskra haskola stoo fyrir tveimur stofnanadt-
tektum, & Landblnadarhaskola islands og Hélaskéla — ha-
skélanum & Holum. Féru dttektirnar fram i mars og voru
nidurstoour kynntar & malpingi i september. Auk pess hélt
geedaradio fiora vinnufundi og stdéo fyrir arsfundum med
haskélunum i mai. Radio stéo fyrir endurvidurkenningu a
salfreedi til bakkalarprofs i sélfraedi vio Haskolann i Reykja-
vik og vidurkenningu & meistaranami i sama fagi, fyrir hond
mennta- og menningarmalaraduneytis i april. Gaedaragdid
st60 einnig fyrir kynningu a islenska geedakerfinu & arsfundi
NOQA — Samtékum norreenna geedaeftirlitsstofnana, i juni.
Auk pess vann gaedaragio einnig & arinu ad gerd sk. vottun-
arskyrslu vegna innleidingar Vidmida um aedri menntun og
préfgradur vio islenska haskéla og lauk peirri vinnu i des-
ember. Pa hofst undirbiningsvinna fyrir stofnanaittekt a
Haskolanum & Akureyri. Skilad var 15 faguttektarskyrslum
til geedarads a arinu.

Starfsemi radgjafanefndar geedarads var endurvakin a ar-
inu og hefur radgjafanefnd stadid fyrir reglulegum fundum
og skipulagningu & samstarfi haskélanna um gaedamal.

Undirbaningur fyrir innleidingu matskerfis fyrir geedi og ar-
angur rannsokna vid islenska haskola og rannsoknastofn-
anir var i fullum gangi & arinu. Reglulegir fundir med hags-
munaadilum voru haldnir, stadio var fyrir kynningarfundi &
Pure-kerfinu i mai, tilbodsgerd og samningsvidreedur vid
erlenda adila féru fram auk aesetlanagerdar um kostnad og
innleidingu.

Undirbuid var ahrifamat & Rannsoknasjodi sem neer fra
2004 til verkefna sem lokid var i arslok 2011. Ahrifamatio fel-
ur i sér skodun a langtimaahrifum af starfi sjodsins, byggoa
a ahrifarokum sem beitt er vid akvoroun um verkefni i upp-
hafi, eftirliti sem beitt er & verkefnistimanum og verkefna-
mati sem fer fram vi® lok verkefnisins. | &hrifamatinu verdur
visindalegur avinningur m.a. metinn ut fra rannséknavirkni,
mannaudi, rannséknapjalfun, samstarfi, alpjodlegu sam-
starfi og frekari styrkjum fra 6orum rannsoknasjooum. Hag-
reenn og samfélagslegur avinningur verour einnig metinn.

Stefnurannsoknir (policy research) og atvinnupréun
Sem daemi um verkefni sem unnid var ad a arinu, ma nefna
stofnun klasavettvangs, rannsoknir a préun og voxt frum-
kvodla og rannsoknir & opinberum innkaupum til ad orva
nysképun, greining & starfsemi sjéda og umsysla peirra,
athuganir & préun klasa o.fl.



Visindasamstarf 4 nordurslédum

Mats- og greiningarsvio, i samstarfi vio alpjodasvio, hafdi umsjon med patttdku islenskra visindamanna i Alpjodlegu nord-
urskautsvisindanefndinni (IASC) og tok patt i ad undirbla nyja norraena rannséknaasetlun um norourslédir sem NordForsk
mun hafa umsjon med. Af 60rum nordurslédavioburdum ma nefna patttoku i skipulagningu alpjédlegrar radstefnu, Rann-
soknapings nordursins, sem haldin var & Akureyri i agust og skipulagningu malstofu & fjolmennri radstefnu Arctic Circle
sem haldin var i Horpu i oktéber og forseti islands, Olafur Ragnar Grimsson, var einn helsti hvatamadur ad. Jafnframt var
unnid vid ymislegt tvihlida samstarf um malefni nordursléda & arinu m.a. vid Bandarikin, Kina og Noreg. A innlendum vett-
vangi tok svioid m.a. patt i undirblningi og skipulagi Nordurslédadagsins sem haldinn var i hisnaedi Hafrannséknastofnun-
ar i nbvember og i starfsemi Samvinnunefndar um malefni nordursléda sem skipud er af umhverfisraduneytinu.

Breytingar a visinda- og nyskdpunarkerfinu

i arsbyrjun 2013 var skyrslan Ny syn, breytingar & visinda- og nysképunarkerfinu gefin Gt. i skyrslunni er dregin upp mynd
af visinda- og nysképunarkerfinu 4 islandi, m.a. Visinda- og taekniradi, haskélum og rannsoknarstofnunum, pekkingarsetr-
um um allt land, fyrirteekjum sem starfa innan pessa geira og opinberum samkeppnissjéoum. P& er gerd grein fyrir fleedi
og skiptingu peirra atjan milljarda krona sem fara Gr opinberum fjarveitingum i visindi og nysképun arid 2012, arangri og
gaedamati, rannsoknarinnvidum og alpjéolegu samstarfi. Skyrslan synir m.a. pa stadreynd ad opinbert fjarmagn til haskoéla,
stofnana og sjoda hefur ryrnad um fiora milljarda krona & timabilinu 2008-2012 eda um ramlega 20%. | skyrslunni er
jafnframt 16gd ahersla & ad ad margt sé afbragdsvel gert hér & landi. Mats- og greiningarsvio sa um ritstjorn skyrslunnar i
samvinnu vid sérstakan starfshép visindanefndar og teekninefndar Visinda- og teeknirads og fiolmarga adra adila i visinda-
samfélaginu.

fofgthel@hinasNordicVATctich)Research Ceur 05

Samstarfsssamningur undirritadur i Shanghai

Sameiginleg ranns6knamidst6d Kina og nordurlanda i Shanghai

Pann 10. desember 2013 skrifudu forsvarsmenn sex stofnana & nordurléndum undir samstarfssamning vid Heim-
skautastofnun Kina (Polar Research Institute of China) og prjar adrar kinverskar stofnanir um stofnun Kinversk-norraennar
nordurslodamidstdovar (KNN). Undirritun samningsins for fram vid opnun midstédvarinnar i Shanghai en hana séttu adilar
fra opinberum stofnunum i Kina og fra nordurléndunum, auk freedimanna sem stunda nordursléoarannsoéknir. Hallgrimur
Jonasson, forstodumadur Rannis tok patt i opnunarathéfninni og undirritadi samstarfssamning fyrir hond Rannis.

Hilutverk miostédvarinnar verour ad efla rannsdéknasamstarf meod pad fyrir augum ad auka vitund, skilning og pekkingu a
nordurslodum og hnattreenum ahrifum breytinga & noroursléoum. Auk pess mun midst60in studla ad samvinnu tengdri
sjalfbeerri préoun a nordursl6dum og préun Kina i hnattreenu samhengi. Pannig verour sjonum beint ad nordurslédum og
malefnum peirra & heimsvisu og munu rannsoéknir medal annars sndast um:

Loftslagsbreytingar & nordursl6dum og ahrif peirra,

Audlindir & nordurslédum, flutninga og efnahagslega samvinnu,

Stefnumétun og lagasetningar er varda nordurslodir.
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Samvinnan & grundvelli KNN mun fara fram med sameiginlegum rannsoknaverkefnum, préun & samstarfsnetum og nyjum
samstarfssvioum um nordurslédarannsoknir sem skapi teekifeeri fyrir kinverska og norraena freedimenn pannig ad peir geti
unnid ad styrktum rannséknaverkefnum; reglulegum radstefnum, p.m.t. China-Nordic Arctic Cooperation Symposium og
ad lokum med midlun upplysinga og greidari menningarsamskiptum Kina og nordurlandanna i tengslum vid norourslodir.

Eftirfarandi adilar standa ad stofnun Kinversk-norrezenu nordurslédamidstédvarinnar
Stofnanir a nordurléndunum:
Arctic Center of the University of Lapland (Finnland)
Fridtjof Nansen Institute (Noregur)
Rannsoknamiostod islands (island)
Nordic Institute of Asian Studies (Danmérk)
Norwegian Polar Institute (Noregur)
Swedish Polar Research Secretariat (Svipj60)
Kinverskar stofnanir:
Center for Polar and Oceanic Studies, Tongji University
Research Institute of Polar Law and Politics, Ocean University of China
Shanghai Institutes of International Studies
Strategic Studies Division, Polar Research Institute of China

Mats- og greiningarsvio hefur undirbuid stofnun pessarar rannséknamidstéovar i samradi vid kinverska og norreena sam-
starfsadila.
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Mennta- og menningarsvid

Mennta- og menningarsvid Rannis vard til 1. jandar 2013
med flutningi verkefna fra Haskéla islands og mennta- og
menningarmalardduneyti til Rannis. Hlutverk svidsins er
a0 sinna peim fj6Imérgu mennta- og menningarverkefnum
sem tilgreind eru i arangursstjérnunarsamningi Rannis og
raduneytisins. Mennta- og menningarsvio leggur aherslu a
samstarf og samtal peirra sem starfa i mennta- og menn-
ingarsamfélaginu: milli allra skélastiga, skéla og atvinnulifs,
einstakra starfs- og listgreina, milli mennta- og menningar-
geirans og sidast en ekki sist milli landa. Svidio leggur sér-
staka aherslu & evrépskt og norreent samstarf.

Vid flutning verkefna fluttust prettan starfsmenn fra Haskola
islands og einn fra Teeknigardi hf. til Rannis, auk pess sem
tveir fyrrverandi starfsmenn Haskola islands baettust i hop-
inn & arinu. | arslok 2013 voru starfsmenn svidsins sautjan.

Starfsemi svidsins var afram i Teeknigardi og tok Rannis pvi
husnaedi sem Rannsoknapjonusta Haskéla islands
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Fjélmenni hlyddi & kynningu & Erasmus+ sem haldin var i nbvember

hafdi haft par til umrada. A heildina litid gekk yfirfersla ver-
kefna til Rannis vel og skiptir par mestu mali ad starfsfolk
sem aour hafdi sinnt verkefnum sem flutt voru fylgdi peim
eftir. SU stadreynd ad mennta- og menningarsvid er stad-
sett i 60ru hisnzedi en 6nnur starfsemi Rannis gerdi pad
ad verkum a0 starfsemi svidsins var mjog sjalfsteed og ad-
greind og pvi er talsvert verk eftir 6unnid sem bidur pess
ad stofnunin flytji & einn stad til ad hagraeding og samlegd
eigi sér stao.

Meginverkefni svidsins er umsysla med erlendum aaetlun-
um og innlendum sjédum. Starfsfélk svidsins tok & méti um
3.000 umsoknum & arinu 2013 og veitti pjonustu vid uthlutun
a samtals 2 milljoroum kr. af opinberu fé Ur samkeppnis-
sjodum, en af pvi eru um 700 m.kr. evrépskt og norreent
fijarmagn. Sjodaumsyslan auk fiélda annarra upplysinga- og
stodpjonustuverka hefur i for med sérsamskipti vio mikinn
fjlda vidskiptavina, sem skipta mérgum pusundum.



Yfirlitsmynd yfir umfang nyrra innlendra sj6da sem Rannis pjénustadi 2013

Umfang So6tt um Fjoldi Fjoldi Arangurs- Eftirspurnar-
Sj6dur - azetlun 2013 i m.kr. styrki m.kr. umsékna 2013 uthlutana hlutfall hlutfall styrkja
Evropskar og norraenar aatlanir
Menntaaeetlun ESB 567 1,280 506 215 42% 226%
Nordplus - norraen menntaaaetiun 97 153 24 17 71% 158%
Arctic Studies - tvihlida samstarf 54 53 57 42 74% 135%
Norreenir sumarstyrkir til stddenta 29 31 189 171 90% 107%
::?;g:j‘;;ﬁ?a”ara og stjérnenda 214 660 110 35 32% 309%
islenskukennslu fyrir Gtlendinga 131 0 0 0 - -
e un erdumeni s o o S
Préunarsj6dur ndmsganga 45 190 144 35 24% 422%
Vinnustadanamssjoour ? 150 93 402 382 95% 114%
Innlendir menningarsjodir
Barnamenningarsjoour 4 55 64 13 20% 1375%
Starfslaunasjodir listamanna 506 3,017 773 245 32% 596%
Styrkir til atvinnuleikhépa 70 529 105 13 12% 758%
Tonlistarsjodur 90 305 208 133 45% 339%
Innlendir iprétta- og aeskulydssjodir

iprottasjodur 23 180 213 72 34% 786%
FEskulydssjodur ¥ 17 43 88 52 59% 250%
Samtals 2,035 6,607 3,014 1,463 49% 325%

1) Rannis tok vid umsyslu undir lok 2013; fyrsti umsoknarfestur var i arsbyrjun 2014.
2) Rannis sa um sidari Gthlutun arsins - tala um eftirspurnarhlutfall tekur bara til peirrar Gthlutunar.
3) Rannis sa um pjonustu vid seinni 2 af 4 umséknarfrestum arsins.

Landskrifstofa Menntaaaetlunar ESB

Langumfangsmesta verkefni svidsins er rekstur Landskrifstofu Menntaazsetlunar ESB 4 islandi. Azetlunininni er dreifstyrt en
i pvi felst ad hvert patttokuland feer akveda uppheaed til radstofunar & hverju ari. Yfirlitid hér ad nedan synir pad fijarmagn i
evrum sem landskrifstofan hefur Gthlutad a timabilinu 2007 — 2013 me0 skiptingu milli 6likra menntastiga. Heildarupphaeoin
a timabilinu er riflega 21 milljon evra eda meira en 3 milljardar kréna & gengi arsins 2013.

Yfirlit yfir styrkveitingar i evrum ar Menntaaaetlun ESB til islenskra adila 2007-2013
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Eins og yfirlitid ber med sér hafdi skrifstofan orlitid meira fjiarmagn 2013 en ario adur, en petta var sidasta ar deetlunar sem
& ensku bar heitio Lifelong Learning Programme. Ny azetlun & svidi menntamala, Eramsus+, hefur géngu sina i arsbyrjun
2014 og verdur par um téluverda aukningu ad raeda & pvi fjarmangi sem island feer til Gthlutunar.



Arid 2013 var sott um fleiri verkefni og hzerri fiarhaedir en arid adur og ma af pvi rada ad kynningarstarf hafi gengid vel.
Fyrirkomulag i haskolahlutanum er med peim heetti ad hver haskoli feer i reynd Gthlutad einu verkefni sem fijarmagnar alla
styrki til stdenta og starfsmanna & medan einstaklingar & 60rum skolastigum sottu beint um til landskrifstofunnar. Pvi gefur
heildarfjoldi umsodkna og styrkra verkefna ekki rétta mynd af umfanginu pvi & bak vid 7 umsoknir og verkefni haskolanna
standa 400 einstaklingsstyrkir & medan ad baki 250 umsokna um endurmenntunarstyrki standa 250 einstaklingar.

Sétt um i samstarfsverkefni
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Heildarfiéldi umsokna var um 500 og fjoldi styrkra verkefna var um 200. Sott var um styrki ad uppheed um 8 milljonir
evra, en landskrifstofan hafoi til radstofunar lidlega 3,5 milljonir og var pvi eftirspurn eftir styrkjum um 225% pess sem til
radstéfunar var. Styrkir eru veittir annars vegar til nams- og pjalfunarferda um 700 einstaklinga fra islandi og hins vegar
samstarfs- og yfirfaersluverkefna & élikum svioum. Eftirspurn eftir samstarfsverkefnum hélt afram ad aukast mikid og var
sott um teeplega 2,5 milljonir evra, sem var meira en 20% aukning fra fyrra ari. Pa var einnig metfjéldi umsékna um endur-
menntunarstyrki, beedi fra kennurum i skoélum og fullordinsfreedslu, en einungis var unnt ad styrkja pridjung umsaekjenda.

Par sem azetlunin er dreifstyrd, hefur Evrépusambandid mikid eftirlit med framkvaemdinni i patttdkurikunum. i jani komu
endurskodendur & vegum framkveemdastjérnarinnar i eftirlitsheimsokn til beedi stjornvalda og skrifstofunnar — en slikar
heimsoknir eru reglubundnar og tengdust ad pessi sinni yfirfeerslu verkefna til Rannis. Nidurstada heimsédknarinnar var ad
einkar vel er stadid ad rekstri landskrifstofunnar 4 islandi.

Arid 2013 einkenndist af undirbuningi fyrir nyja asetiun Erasmus+, par sem menntadzsetiun og seskulydsasetiun ESB verda
sameinadar, auk pess sem baett var vid ipréttahluta. | &rangursstjornunarsamningi Rannis vid mennta- og menningarmala-
raduneytio i april var gert rad fyrir ad Rannis yroi falid a0 reka eina landskrifstofu fyrir azetlunina i heild sinni, en raduneytio
breytti peirri akvordun haustid 2013 og akvad ad afram yrdi tvaer landskrifstofur, en Ungmennafélag islands hefur rekid
landskrifstofu Evropu unga folksins fra 2007. Rannis og UMFI munu pvi vinna saman ad framkvaemd Erasmus+ 4 islandi
fra 2014 til 2020.

Liour i undirbuningi fyrir Erasmus+ var samrad vid mennta- og menningar-
malaraduneyti um forgangsatridi islands vid framkveemd nyrrar azetiunar.
| framhaldinu var bodid til samtals i desember par sem hagsmunaadilum
var bo0id ad koma og leggja sitt til malanna og nyttist st vinna vel til ad
undirbla starfsaaetlun 2014 og forgangsatridi nsestu ara.

Einn af hapunktum arsins var vegleg uppskeruhatio sem allar Evropuskrif-
stofuarnar héldu i Listasafni saman 22. nbvember. Par voru veitt verdlaun
til fyrirmyndarverkefna ar 6llum verkefnaflokkum azetlunarinnar. Yfirmadur
mennta- og menningarmala hjéa framkveemdastjorn ESB, Jan Truszczynski,
veitti vidurkenningarnar.

14



PJONUSTUVERKEFNI

Rafreent skélasamstarf — eTwinning

eTwinning er eetlad ad efla rafreent skolasamstarf i Evropu.
Pad bydur upp & adgengilegan vettvang par sem haegt er
ad komast i samband vi0 evropska samstarfsadila, taka
patt i einfoldum samstarfsverkefnum gegnum netid og
seekja sér endurmenntun baedi & netinu og & evropskum
vinnustofum. eTwinning var hleypt af stokkunum arid 2005
og hefur sland teki® patt fra upphafi.

i lok oktober 2013 skipulagdi Rannis vel heppnada si-
menntunar- og tengslradstefnu & Hotel Sogu fyrir steero-
freeOikennara alls stadar ad ur Evropu. Radstefnuna séttu
um 100 manns fra neerri 20 Evropurikjum. Pemad var
upplysingateekni, steerdfraedi og samstarf. Bodid var upp
a vinnustofur um steerdfreedi og upplysingateekni og um
eTwinning og rafreen samskiptateeki, auk vinnustofa par
sem unnid var ad verkefnahugmundum. Nanast allir patt-
takendur fundu samstarfsadila og komu & fot verkefnum
sem nuna eru i gangi.

Europass menntunar- og starfshafniskjol

Europass er evropskt samstarfsnet sem heldur utan um
studningsgégn vegna nadms og starfs, s.s. Europass raf-
reenu ferilskrana a 26 tungumalum og ymis skirteini, sam-
heefo fyrir Evropu, sem skipta folk mali pegar parf ad meta
menntun og starfshaefni. Meginmarkmidid med Europass er
a0 auka gegnseei menntunar og starfsreynslu, baedi heima
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ppskeruhatid Evropuasetlana 22. nbvember i Hafnarhusinu

og a0 heiman. Europass er einnig eetlad ad audvelda sam-
heefingu proéfskirteina og vidurkenninga. Helstu Europass-
skjolin eru, auk rafraenu ferilskrarinnar, Europass starfs-
menntavegabréfid, Europass tungumalapassi, Europass
vidaukar med profskirteinum og Europass vidurkenning a
erlendri starfsmenntun.

A arinu 2013 voru vidaukar med profskirteinum uppfaerdir
og pyddir & ensku i samstarfi vid mennta- og menningar-
malaraduneytid. Einnig voru haldin namskeid og freedslu-
fundir fyrir namsradgjafa og vinnumidlanir til ad efla notkun
rafraenu ferilskrarinnar og kynna Europass skjolin. Sett voru
myndbond inn & vefsidu og samstarfsnetio er einnig med
sidur & samskiptamidlum. A &rinu nyttu riflega 3.500 mann
Europass rafreenu ferilskrana.

Evropumidst6d nams-

og starfsradgjafar — Euroguidance

Megintilgangur Evrépumiostédvar nams- og starfsradgjaf-
ar er a0 midla evropskri vidd i nams og starfsradgjof og
undirstrika mikilvaegi hennar. | pessu samhengi er nams- og
starfsradgjof sé0 sem teeki til ad auka moguleika folks til
a0 leera og vinna innan allra landa Evrépu og a0 fa reynslu
sina og heaefni hvarvetna metna. Sambeerilegar Evropumio-
stoovarnar eru starfreektar i 6llum rikjum evrépska efna-
hagssvaedisins og mynda samstarfsnetid Euroguidance
sem heldur Gti upplysingavef par sem finna ma t.d. yfirlit yfir
nams- og starfsradgjof i flestum I6ndum Evrépu og rafreent
fréttabréf um nyjungar & svidi nams- og starfsradgjafar.



i janGar 2013 var haldid namskeid fyrir nams- og starfsradgjafa um méguleika & nami og starfi erlendis og veitti midstédin
Félagi nams- og starfsradgjafa studning til ad halda dag nams- og starfsradgjafa i desember sem snérist um moguleika i
starfsmenntun. Sex myndbond voru gerd i samvinnu vid Europass par sem folk me0 reynslu af nami og starfi erlendis sagoi
fra. Par & medan var viotal vid mennta- og menningarmalaradherra sem gaf Evropusamvinnu hina bestu einkunn og hvatti
ungt folk til ad afla sér menntunar og reynslu erlendis.

Evrépumidstd fyrir proun starfsmenntunar — ReferNet

Markmi® ReferNet samstarfsnetsins er ad auka upplysingaséfnun og midlun upplysinga um starfsmenntun i Evropu. Oll
I6nd evropska efnahagssveedisins taka patt samstarfinu og hafa tengilidir i hverju landi pad hlutverk ad afla upplysinga
um nyjungar i starfsmenntun i sinu land og ad koma peim til CEDEFOP, sem er midst60 ESB um préun starfsmenntunar.
Par eru skyrslur og fréttir um island adgengilegar 6llum. Auk reglubundinna skyrsla um starfsmenntun & islandi var unnin
skyrsla um breytingar & stefnu yfirvalda i starfsmenntamalum og um greiningar & brottfalli & islandi.

Upplysingamidst6d um nam erlendis

Upplysingastofa um nam erlendis var einn af peim pattum sem fluttist i upphafi ars 2013 fra Haskola islands til Rannis. A
arinu var alls haft samband 800 sinnum vid upplysingastofuna en alagio dreifdist mjog misjafnlega eins og sja ma af meo-
fylgjandi yfirlitsmynd. | jandar ar hvert rennur Gt umsoknafrestur um skoélavist i Bandarikjunum og svo fylgja nordurléndin
i kjolfario, i febrtar og mars. Langmest er spurt um nam i Danmérku og pad nam sem oftast er spurt um er leeknisfreeoi.

Yfirlitsmynd yfir pjonustu Upplysingastofu um nam erlendis 2013
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Eitt af peim verkefnum sem fyrir 1& var a0 bua til nyjan upplysingavef um nam erlendis. Par sem Samband islenskra nams-
manna erlendis (SINE), heldur einnig ati slikum vef, var akvedid ad Rannis og SINE myndu taka héndum saman um nyjan
vef og mun SINE i framtidinni hafa samband vid sina félagsmenn erlendis og bidja pa um efni & vefinn. Vefurinn verdur
adgengilegur fra heimasidum bzedi Rannis og SINE og hofst vinna & arinu vid undirbaning vefsins med parfagreiningu,
frumdrogum ad veftré og oflun tilboda i hdnnun vefsins, en gert er rad fyrir ad hann geti fario i loftid vorid 2014.

NORRZAENT SAMSTARF
Mennta- og menningarsvid Rannis tok vid premur norreenum verkefnum. Nordplus asetluninni, Arctic Studies og norreenum
sumarstyrkjum.

Nordplus

Nordplus er norreen menntaazetlun sem starfar & vegum Norraenu radherranefndarinnar. Hlutverk aeetlunarinnar er ad veita
styrki til ymis konar samvinnu & svidi menntamala & nordurlondunum og i Eystrasaltslondunum med aherslu & geedi og
nyskopun. Nordplus samanstendur af fimm undirasetlunum og hefur Rannis yfirumsjon meo einni peirra, norreenu tungu-
malaéaetiuninni. Arid 2013 barust 24 umsoéknir og hlutu 17 verkefni styrk samtals ad upphaed 605.500 evrum eda um 96
m.kr. Par af héfdu islendingar yfirumsjon med 5 verkefnum. Alls toku 267 islenskir adilar patt i Nordplus umséknum i ar, en
par sem nokkrar stofnanir taka patt i fleiri en einni umsokn eru stofnanirnar i raun feerri. A heildina litid var islensk patttaka
& arinu hlutfallslega mjég g60.
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Fjéldi &hugasamra gesta fraeddist um Evrépustyrki & Haskélatorgi i jantar

Arctic Studies

Arctic Studies azetlunin er tvihlida samstarf & milli islands og Noregs & svidi nordurslodafreeda og byggir & priggja ara
samningi a timabilinu 2012-2015. Styrkir eru til studentaskipta (Exchange Scholarship Fund) og til samstarfs a milli stofn-
ana (Science Cooperation Fund). Styrkir til stidentaskipta eru i 1-12 manudi og geta verid a 6llum namsstigum og falio i
sér nam, rannsoknir og/eda starfsnam. | samstarfi milli stofnana eru veittir allt ad atta ferdastyrkir til starfsmanna & verkefni
og eitt helsta markmioid ad styodja nytt samstarf & milli islenska og norskra stofnana. Alls barust 57 umsoéknir og var Gthlutad
42 styrkjum, alls um 40 m.kr.

Norreenir sumarstyrkir til islenskra studenta

Norreena radherranefndin, i samstarfi vid mennta- og menningarmalaraduneytio, veitti 28,5 m.kr. & arinu i styrki til islenskra
namsmanna & norourléndum. betta var i fjorda og jafnframt sidasta sinn sem slikir styrkir voru veittir, pvi ekki er gert rad
fyrir ad pessir styrkir verdi veittir aftur arid 2014. Sjdéourinn var settur & laggirnar eftir ad kronan féll og atvinnuleysi jokst
vorid 2009 og var eetladur til ad styrkja namsmenn i fjarhagsvanda vegna atvinnuleysis yfir sumarmanudina, sem héfou
hvorki méguleika & namslanafyrirgreidslu né rétt a atvinnuleysisbotum milli namsara. Alls barust 189 umsoknir og 171 ha-
skolanemi hlaut styrk ad upphaed 166.000 kr. hver.

Innlendir sj6dir sem Rannis ték vid a arinu

A arinu 2013 t6k Rannis ad sér umsjon med ellefu innlendum sj6dum & svidi menntunar, menningar, iprétta og aesku-
lydsmala. Mikil breidd er i vidfangsefnum og fjarhagslegt umfang sjodanna er mjog mismunandi eins og yfirlitid fremst i
kaflanum ber med sér. Heildarfjoldi umsékna sem Rannis tok & méti vegna pessara sjoda & arinu 2013 var & pridja pusund,
en i nokkrum tilvikum tok stofnunin vid pjonustu & sidari hluta arsins pannig ad gera ma rad fyrir ad heildarfjéldi umsokna
verdi meiri arid 2014. Pessi mikli fjdldi umsokna reyndist talsverd askorun pvi vinna parf umsoknarform fyrir hvern sjéo
sérstaklega. Pa var umsoknarkerfi Rannis nytt fyrir flesta umseekjendur, sem attu sumir erfitt med ad atta sig a rafreena
umsoéknarkerfinu.

Arangurshlutfall var nokkud mismunandi eftir sjodum, en par sem Rannis tok ekki vid 6llum sjodunum i upphafi ars og i
einu tilviki verour fyrst um Gthlutun ad reeda arid 2014, pa gefur yfirlitsmyndin ekki nakveema mynd. P6 ma sja ad a heildina
er arangurshlutfallid innan vio pridjungur, sem pydir ad tveir pridju hluta umsokna hljota ekki brautargengi. Sé litid & upp-
haedir, pa var sott var um riflega 5 milljaroa kr. i styrki en til radstofunar a fjarldgum voru teeplega 1,3 milljardar kr. Eftirspurn
eftir styrkjum er pvi um fjorfalt meiri en pao fjarmagn sem til radstofunar er. Pad er pvi ljost ad samkeppnin er hord og ad
almennt er verid ad veita styrki til godra verkefna.

A heildina Iiti® er pad mat mennta- og menningarsvids ad vel hafi tekist til vid ad taka & moti umséknum og undirbla vinnu
beirra sem matu umsoknir og gerdu tilldgur um Gthlutun pétt ymsar askoranir hafi maett starfsfolki og stjornum & arinu. i
lok arsins var buio ad ljuka allri peirri vinnu sem aeetlun arsins gerdi rao fyrir. Hér ad nedan er i mjog stuttu mali fario yfir
hlutverk hvers sj60s og Uthlutanir arsins 2013.
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Namsorlof kennara og stjérnenda framhaldskola
Kennarar, skolameistarar og aorir sem starfad hafa i a.m.k.
fimm ar vid kennslu- eda stjornunarstorf i framhaldsskéla
geta sott um sérstakt namsorlof til ad efla pekkingu sina og
heefni i starfi. Namsorlof getur annars vegar falist i fullu leyfi
fra storfum i allt a0 eitt ar eda leekkun & vinnuskyldu innan
peirra marka og hins vegar i greislu fastra launa i allt ad
eitt ar eda greidslu hlutfalls fastra launa sem svarar til laekk-
unar vinnuskyldu, ef um slikt er ad reeda.

Umsoknafrestur um namsorlof a framhaldsskolastigi er
1. oktdber ar hvert vegna namsorlofs sem hefst i upphafi
neesta skolaars og tok Rannis vid umsodknum i fyrsta sinn
i oktober 2013. Alls barust umsoéknir fra einstaklingum og
skélum fyrir 110 kennara, skoélastjornendur og nams- og
starfsradgjafa. Alls sottu 99 framhaldsskélakennarar um
orlof i eigin nafni og 10 umsoknir barust fra skélum fyrir
hond kennara, en nefndin hefur 5 stéougildi til slikrar Ut-
hlutunar. Einn skélameistari sotti um namsorlof ad pessu
sinni. Namsorlofsnefnd framhaldsskoéla gerdi tillogu um ad
kennarar i 26 framhaldsskoélum, i alls 35 st6dugildum sem
samningar kveda a um, fai namsorlof skélaarid 2014-2015,

Styrkir til islenskukennslu fyrir Gtlendinga

Markmioid med styrkjunum er ad gefa 6llum sem busettir
eru hér a landi, og skradir eru med I6gheimili i Pjodskra,
feeri & a0 60last pa feerni i islensku ad peir geti ordio virkir
samfélagspegnar & lslandi. Veittir eru styrkir tvisvar & ari,
vor og haust, til ad halda namskeid i islensku fyrir fullorona
utlendinga og nemendur af erlendum uppruna i framhalds-
skélum. Styrkir eru veittir freedsluadilum og fyrirteekjum er
bjéda nam i islensku sem ekki er hluti af almennu nami a
grunn- eda framhaldsskélastigi. Rannis tok ekki vid pjon-
ustu vid pennan sjoo fyrr en undir lok arsins, auglyst var
eftir umsdknum i névember og var fyrsti umséknarfrestur
15. janGar 2014.

Samstarfsnefnd um endurmenntun
framhaldsskolakennara (SEF)

Nefndin hefur starfad i 20 ar og styrkt namskeid i samvinnu
vio faggreinafélég framhaldsskolakennara, auk pess sem
nefndin hefur skipulagt sumarnamskeid, vettvangsnam
med vinnu og att samstarf vid haskoéla um afanga til ein-
inga fyrir starfandi kennara. Endurmenntun Haskola islands
hafdi adur umsjén med verkefnum samstarfsnefndarinnar
ao hluta, auk pess a0 sja um framkveemd namskeida sem
nefndin styrkti. Par sem nefndin hafdi farid umfram fjar-
heimildir arid 2012 var minna til radstéfunar arid 2013 en
peer 37,7 m.kr. sem voru fjarlégum. Pvi var verkefnaflokk-
um feekkao fra pvi sem adur var. Rannis sa um pjonustu fyr-
ir tvo umsoknarfresti & arinu, einn vegna sumarnamskeioa
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og annan vegna hauststyrkja til fagfélaga. Ekki var bo0id
upp a vettvangsnam & arinu 2013. Barust samtals 42 um-
soknir. Veittir voru 38 stykir til faggreinafélaga samtals ad
upphaed um 19 m.kr.

Préunarsj6odur namsgagna

Hiutverk sjo0sins er ad studla ad nyskopun, préun, gerd
og uUtgafu namsgagna fyrir leik-, grunn- og framhaldsskola
i pvi markmioi ad tryggja frambo0 og fiolbreytileika nams-
gagna i samreemi vi0 parfir nemenda og skola. Prounar-
sjodurinn var fyrsti innlendi menntasjodurinn sem Rannis
tok vid umsyslu med og var umsoknarfrestur 11. februar.
Verklagsreglur voru skyrdar og feerdar neer pvi sem gengur
og gerist i peim sjooum sem Rannis hefur haft umsjon meo.
Vel gekk ad taka & moti umséknum i vefkerfi Rannis og litlir
hnokrar komu fram & verkferlum. Sjodnum barust 144 um-
soknir og samanlagoar fjarbeidnir namu teeplega 190 m.kr.
Styrkt voru 35 verkefni, en til radstéfunar voru um 43 m.kr.
og var pvi medalstyrkur riflega 1 m.kr.

Vinnustadanamssjodur

Vinnustadanamssjoour veitir styrki til fyrirteekja og stofn-
ana vegna vinnustadanams og starfspjalfunar sem er
skilgreindur hluti af starfsnami samkvaemt adalnamskra
framhaldsskola. Um vinnustadanam fer eftir akvaedum
laga um framhaldsskola og er hlutverk sjodsins a0 beeta
stoou starfsmenntunar og studla ad eflingu vinnustad-
anams. Fjarveiting til sjéosins var 150 m.kr. & fjarlogum
2013. Mennta- og menningarmalaraduneytid hefur verio i
samstarfi vid m.a. lIduna og Rafionarsambandid um tiltekna
peetti i framkvaemd pessara styrkveitinga og hélt Rannis pvi
afram pegar pad tok vid umsyslu sjoédsins um mitt ar fyrir
seinni umsoéknarfrest 2013, sem var 14. juni. Samtals bar-
ust umsoknir um styrki fyrir 7.723 vikur vegna 402 einstak-
linga og var Gthlutad styrkjum vegna 6.780 vikna. Styrkupp-
heaedin var kr. 12.000 & viku og heildarGthlutun pvi 81,3 m.kr.
Styrkjunum var Gthlutad til 119 fyrirteekja og stofnanana og
var heildarfjéldi nema 382. Mest er eftirspurnin fra veitinga-
greinum og voru um 59% af umséknum vegna nema i mat-
reidslu og framreidslu.

Starfslaun listamanna

Starfslaun listamanna skiptist i sex sjodi eftir listgreinum
og er hlutverk peirra ad veita listaménnum starfslaun og
styrki samkveemt I6gum um listamannalaun. Sérstakar
nefndir annast Gthlutun starfslauna Gr sjodunum og eru
peer skipadar samkveemt tillégum fagfélaga ofangreindra
sjoda. Akvardanir um veitingu framlaga r sjodum pessum
skulu taka mi0 af peim tilgangi ad efla listskdpun i landinu.
Mennta- og menningarmalaradherra skipar prja menn
i stjorn listamannalauna til priggja ara i senn, einn sam-



kveemt tilnefningu Bandalags islenskra listamanna, einn
samkveemt tilnefningu Listahaskéla islands og einn an til-
nefningar og tekur stjornin akvoroun um Gthlutun.

Fjarveiting til sjodsins var riflega 500 m.kr. & fjarlogum 2013
og var hann pvi langsteersti innlendi sjéourinn sem baettist
vid verkefni Rannis & arinu. Uthlutad er einu sinni & ari og
er auglyst ad hausti vegna starfslauna sem greidd eru af
fiarlogum nzesta ars a eftir. Fyrsti umséknarfrestur i umsjon
Rannis var 25. september og lauk stérfum Gthlutunarnefnd-
anna sex i névember. Alls barust 773 umsoknir fra einstak-
lingum og hopum um starfslaun eda ferdastyrki sem nam
hatt i 10.000 méanada laun. Til Gthlutunar voru 1600 méanad-
arlaun. Samkvaemt fjarlogum 2014 eru manadarlaunin kr.
310.913, en Gthlutad var til 245 einstaklinga og hopa. Skipt-
ing umsokna milli einstakra sjoda 2014 var eftirfarandi:

Launasjédur hénnuda, 50 manudir til Gthlutunar.
Alls barust 49 umsoéknir sem skiptust pannig:

29 einstaklingsumsoknir, 11 umsoknir um samstarfs-
verkefni og 9 umsoknir i launasjod hénnuda

og adra sjooi.

Launasjédur myndlistarmanna, 435 manudir til
Uthlutunar. Alls barust 219 umsoéknir sem skiptust pannig:
184 einstaklingsumsoknir, 9 umsoknir um samstarfs-
verkefni, 19 umsoéknir i launasjoéd myndlistarmanna
og adra sjodi auk 7 umsokna um ferdastyrki.
Launasjodur rith6funda, 555 manudir til Gthlutunar.
Alls barust 183 umsoknir sem skiptust pannig:

168 einstaklingsumsoéknir, 3 umsoknir um samstarfs-
verkefni og 12 umsoknir i launasjood rithdfunda

og adra sjo0i.

Launasjodur svidslistafolks, 190 manudir til tthlut-
unar. Alls barust 155 umsodknir sem skiptust pannig:
31 einstaklingsumsokn, 105 umsoknir fra svioslista-
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hépum, 8 umsoknir i launasjod svioslistafolks

og aora sjodi auk 11 umsdkna um ferdastyrki.
Launasjodur ténlistarflytjenda, 180 manudir til
Uthlutunar. Alls barust 95 umsoknir sem skiptust pannig:
5 einstaklingsumsoéknir, 7 umséknir um samstarfs-
verkefni, 22 umsoknir i launasjéo tonlistarflytienda

og adra sjodi og 7 umsoknir um ferdastyrki.
Launasjodur tonskalda, 190 manudir til Gthlutunar.
Alls barust 73 umsoknir sem skiptust pannig:

45 einstaklingsumsoknir, 25 umsoknir i launasjod
tonskalda og adra sjo0i og 2 umsoknir um ferdastyrki.

Barnamenningarsjédur

Meginhlutverk sjo0sins er ad styrkja verkefni & svidi barna-
menningar. Til barnamenningar teljast verkefni & svidi lista
0og menningar sem unnin eru fyrir born og/eda med virkri
patttoku barna.. Fjarveiting til sj60sins var 4 m.kr. & fjarlog-
um 2013 og er hann pvi minnsti sjodurinn sem Rannis veitti
pjonustu a arinu. Auglyst var eftir umséknum i mars 2013
en umsoknarfrestur var til 11. april. Sjdnum barust 64 um-
soknir ad heildarupphaed 55 m.kr.. Einungis var hsegt ad
styrkja 13 verkefni ad upphaed 3,6 m.kr.. Flestir styrkir voru
a bilinu 2-400 p.kr. en einn umsaekjandi, Barnabdkasetur
islands, hlaut styrk ad upphaed 700 p.kr.

Styrkir til atvinnuleikhépa

Leiklistarrad gerir tillogu til mennta- og menningarmala-
raduneytisins um Uthlutun fjar sem veitt er i fiarlogum til
studnings atvinnuleikhépum. Veittir eru styrkir til einstakra
verkefna eda samfellds starfs til lengri tima og er afstada
tekin til skiptingar fjarins eftir edli umsokna og framlagi a
fiarlbgum hverju sinni. Fjarveiting til sjédsins var um 68,5
m.kr. & fjarlogum 2014 sem var umtalsvert leegri fjarupp-
heed en arid & undan. Hefd er fyrir pvi ad uthlutun til at-
vinnuleikhopa haldist i hendur vid Gthlutun starfslauna lista-



manna og var umsoéknarfrestur sa sami. Pratt fyrir nidurskurd i fiarveitingum barust nokkud fleiri umsoknir 2013 en arid adur
e0a alls 105 umsoknir fra 86 adilum par sem soétt var um 529 m.kr. og par af barust tveer umsoknir um samstarfssamning.
Mennta- og menningarmalaraduneytio sampykkti tillogu leiklistarrads um athlutun & styrkjum til atvinnuleikhopa fyrir ario
2014. Uthlutad var 65,6 m.kr. til 13 verkefna pannig ad medal styrkur var um 5 m.kr.

Tonlistarsjodur

Hiutverk sjodsins er ad efla islenska tonlist og studla ad kynningu & islenskum tonlistarménnum og tonskopun peirra. Sjoo-
urinn skiptist i tveer deildir, tonlistardeild sem veitir styrki til almennrar tonlistarstarfsemi, svo sem ténlistarflutnings, tonlist-
arhopa, tonlistarhatioa, rannsékna og skraningu & tonlist, varoveislu tonlistar og annarrar ténlistarstarfsemi og markads- og
kynningardeild sem veitir styrki til markadssetningar og kynningarverkefna i tengslum vio islenska tonlist og ténlistarmenn
og til annarra verkefna sem mida ad kynningu & islenskri tonlist og tonlistarménnum innanlands og erlendis. Fjarveiting
til sjodsins a fijarlogum 2013 var 89,9 m.kr. en Gthlutad er tvisvar & ari. Rannis tok vid pjonustu vid sjodinn fyrir seinni
umsoknarfrestinn sem var 22. mai 2013 vegna verkefna sidari helmings ars 2013. Sjéonum barust 122 umsodknir og sott
var um 111 m.kr. Uthlutad var 34 m.kr. til 73 umsaekjenda og var medal styrkur pvi um 500 p.kr. | fiarlégum fyrir arid 2014
er fjarveiting til sjodsins 44,9 m.kr.. Umséknarfrestur var 15. névember vegna verkefna sem efnt verdur til & timabilinu 1.
jantar - 1. jali 2014. Alls barust 176 umsoknir, samtals ad upphaed 194 m.kr. Sextiu umsoknir voru sampykktar ad upphaed
27,4 m.kr., par medtaldir eru peir samstarfsamningar sem endurnyjadir voru til priggja ara ad upphaed alls 12 m.kr. Med
peim samningum sem fyrir voru gera petta samtals 34 m.kr. sem tilheyra fjarlogum 2014.

iprottasjodur

iprottasjodi er setlad ad efla iprottir i landinu og veitir sjodurinn styrki til 6likra verkefna i pvi skyni, en & fijarlégum 2013 voru
um 23 m.kr. til radstoéfunar. Verkefni geta verid & vegum ipréttafélaga og samtaka peirra sem mida ad pvi ad baeta adstodu
til iprottaiokunar, Gtbreidslu- og freedsluverkefna eda a svidi iprottarannsokna i peim tilgangi ad auka pekkingu a iprottum.
Umsoknarfrestur var 1. oktéber og barust 212 umsoknir par sem sétt var um 180 m.kr. i styrki. Ad tillogu iprottanefndar
var akve0iod ao uthluta styrkjum til 72 verkefna ad uppheed 17,4 m.kr. sem kemur af fjarlogum 2014. Skipting verkefna var
pannig, ad 48 verkefni fengu styrk til a0 baeta adstodu til ipréttaidkana, 20 freedslu- og Utbreidsluverkefni fengu styrk og 4
verkefni vegna rannsokna i iprottafreedum. Medal styrkur var pannig teeplega 250 p.kr.

FAEskulydssjodur

Hiutverk eeskuly0ssjoos er ad styrkja verkefni & vegum aeskulydsfélaga og eeskulydssamtaka. Um getur verid ad reeda
verkefni sem unnin eru fyrir bérn og ungmenni og/eda med virkri patttoku peirra, pjalfun forystufolks, leidbeinenda og
sjalfbodalida eda samstarfsverkefni aeskulydsfélaga og eeskulydossamtaka. Hvorki er heimilt ad styrkja arvissa eda fasta
vioburdi i félagsstarfi, svo sem ping, mot eda pess hattar vidburoi, né ferdir hopa. Fjarveiting til sjodsins var um 17 m.kr.
a fiarlogum 2013. Umsodknarfrestur er fiorum sinnum & ari; i febraar, april, september og névember. Rannis tok vi0 rekstri
sjodsins um mitt &r og hafdi pvi umsjon med tveimur sidari umsoknarfrestunum, sem voru 3. september og 1. nébvember.
Barust 88 umsoknir par sem sott var um samtals 43 m.kr. Hlutu 53 verkefni styrki, samtals ad upphaed um 13 m.kr. pannig
a0 medal styrkur var einungis um 250 p.kr.
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Alpjodasvid

Alpj6dasvid Rannis veitir upplysingar um alpjédlega sj6di og aeetlanir sem Rannis hefur umsja med fyrir hénd islands, auk
almennra upplysinga og radgjafar um styrkjaméguleika islendinga erlendis.

Alpj6dasvid Rannis hefur umsjon med rannsoknarazgetlun Evrépusambandsins fyrir hénd islands auk tengdra azetlana sem
mida a0 pvi ad stydja vid alpjodlegt samstarf islensks visinda- og nyskdpunarsamfélags, svo sem COST og Jules Verne.
Alpjéoasvid hefur einnig umsjon med hlut Rannis i samstarfsnetinu Enterprise Europe Network sem stydur vio patttoku
fyrirtaekja i rannséknum og nyskdépun.

7. Rannséknarazetiun Evropusambandsins

Umsjén med patttdku Islands i rannsoknaraaetiun Evrépusambandsins er steersta einstaka verkefni alpjédasvids Rannis. |
pvi felst seta i stjiornarnefndum og umsjon med starfi stjiornarnefndarfulltria og landstengilida asetlunarinnar, auk pess sem
Rannis skipuleggur kynningu & asetluninni og stendur fyrir fundum og namskeidoum sem mida ao pvi ad auka og audvelda
patttoku islensks visindasamfélags i evropsku samstarfi. Einnig heldur alpjédasvio utan um islenska patttoku i ERA netun-
um sem mida ad pvi ad koma & samstarfi rannséknasjoda adildarlandanna.

| arslok 2013 hofdu islenskir adilar sent inn 887 umsoknir i 7. rannsoéknarazgetlunina og buid var ad undirrita samninga um
201 verkefni med islenskri patttoku. Heildarstyrkur til islenskra adila er par med kominn upp i 66 milljénir evra. A arinu voru
islenskir adilar virkastir i premur undirasetiunum 7.r4, mannaudsazetluninni (People) sem jafnan er kennd vid Marie Curie,
umhverfisagetluninni (Environment) og heilbrigdisasetluninni (Health).

i arslok 2013 lauk 7. rannséknarazetiun ESB og & arinu héfst undirbaningur undir patttéku islands i naestu rannséknarazetl-
un sambandsins, Horizon 2020, sem mun hefjast i arsbyrjun 2014 og gilda ur arid 2020.
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Landstenglaverkefni
Rannis tekur patt i fjdlda landstenglaverkefna innan 7.
rannsoknaraeetiunarinnar, en verkefnin mida ad pvi ad
styrkja samstarf landstengilida mismunandi undirazetlana,
freeda pa um aeetlunina og beeta faerni peirra svo peir geti
veitt umsaekjendum og hagsmunaadilum betri pjonustu. A
arinu téku starfsmenn alpjédasvios virkan patt i eftirtoldum
verkefnum:

SiS.net — samstarf landstengla innan visinda

i samfélaginu

Net4Society — samstarf landstengla innan hug-

og félagsvisindaaaetlunarinnar

C-Energy — samstarf landstengla inann

orkuéeetlunarinnar

Cosmos — samstarf landstengla innan

geimvisindaaeetlunarinnar

EuroRis Net — samstarf landstengla i innvioum

rannsokna

Préunarsjodur EFTA

Hiutverk Préunarsjods EFTA er ad draga Ur félagslegum
og efnahagslegum 6j6fnudi & evropska efnahagssvaedinu.
Rannis gegnir hlutverki landstengilids & islandi i undirbtn-
ingi styrkjadeetlana sem reknar er & vegum sjédsins, en um
er ad raeda samstarf milli priggja EFTA landa, Noregs, ls-
lands og Lichtenstein. Patttdkulénd eru Slévenia, Slovakia,
Tékkland, Ungverjaland, Rumenia, Poélland, Lithaen, Eist-
land og Spann. Rannis er einnig landstengilidur og sam-
starfsadili i rannsoknaraeetlun i samstarfi vio Rumeniu
asamt Orkustofnun. Heildarupphaeo peirrar aeetlunarinnar
er rumar 21 milljon evrur.

Euraxess — Evropska rannséknastarfatorgid
Alpjodasvid Rannis hefur umsjon med starfsemi Euraxess
& Islandi og heldur utan um vefsiduna www.euraxess.is en
par getur islenskt og erlent visindafolk, sem hyggst starfa i
60ru landi en sinu heimalandi, fundid upplysingar og adstod
vi0 vistaskipti og buferlaflutninga.

Enterprise Europe Network

Rannis er aodili ad samstarfsnetinu Enterprise Europe
Network asamt islandsstofu og Evropumidstéd Impru & Ny-
skdpunarmidstdd Islands, sem leidir samstarfid & islandi.
Hiutverk Rannis er ad vera tengilidur fyrir 7. rannsokn-
araeetlunarinnar med pad ad markmioi ad greida fyrir patt-
toku fyrirteekja i evropsku ranns6knasamstarfi.

Jules Verne

Jules Verne er samstarfsverkefni Frakklands og lslands &
svidi visinda- og teeknirannsdkna. Mennta- og menningar-
malaraduneytid styrir samstarfinu fyrir hénd Islands en
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Visindamenn framtidarinnar freedast um efnafreedi & Visindavoku

Rannis sér um framkvaemd pess. Tilgangurinn med sam-
starfinu er a0 virkja visinda- og teeknisamstarf milli stofnana,
skola og rannsoknarhopa i badum I6ndum og ad audvelda
samstarf vid énnur slik samstarfsverkefni i Evropu. Styrkir
eru veittir til ferda- og dvalarkostnadar fyrir visindamenn en
onnur fjarmognun verkefna verdur ad koma fra stofnunun-
um sem taka patt i samstarfinu eda eftir 60rum leidum. Fjar-
maognunin er sampykkt til tveggja ara i senn og er Gthlutun
annaohvort ar. Sex verkefni hlutu styrk ar sjéonum i ar.

COST

COST (European Cooperation in the field of Scientific and
Technical Research) er almennur rammi um samstarf &
svidi visinda- og teeknirannsékna sem komid var & fot arid
1971, en nu eru 36 pjooriki adilar a0 COST samstarfinu.
Tilgangur COST verkefna er ad byggja upp samstarfsnet
a akvednum rannsoknasvioum. patttakendur i COST ver-
kefnum skiptast & reynslu og nidurstédum i gegnum fundi
og radstefnur, vinnustofur og heimséknir. Verkefnid greidir
fyrir kostnad vegna ferda og radstefnuhalds en greidir ekki
kostnad vid rannsbéknaverkefnin sjalf. Patttaka islendinga
hefur aukist jafnt og pétt sidastlidin ar, enda hefur samstarf
a vegum COST oft leitt til aframhaldandi samstarfs & milli
patttakenda i styrkumsoknum i staerri verkefni. | arslok
2013 voru 89 COST verkefni i gangi med 149 pattakendum
fra Islandi.

ERA-net

ERA-net er samstarf evropskra rannséknasjoda er styrkja
rannsoknir og nysképun & ymsum svidum. islenskir rann-
soknasjodir og Rannis taka patt i ymsum ERA-netum sem
gerir islenskum fyrirteekjum og stofnunum kleift ad taka
patt i fjélpjodlegum rannsoknarverkefnum sem styrkt eru af
akveonum samstarfsnetum. Hvert ERA-net hefur sin eigin
aherslusvid, patttékureglur og umsoknarfresti. A arinu tok
Rannis pétt i eftirfarandi ERA-netum.



Nidurstodur evropskra samstarfsverkefna voru kynntar & uppskeruhatid Evropuazetlana 22. nbvember.

HERA er samstarfsnet (ERA-net) & svidi hugvisinda med patttoku 21 fiarmégnunaradila i Evrépu og Evropsku visindastofn-
unarinnar, eda The European Science Foundation — ESF. Markmid HERA er ad styrkja rannsoéknir innan hugvisinda a
evropska rannsoknasvaedinu og efla hugvisindi innan Rannsoknaraesetlunar ESB. Auglyst var eftir umsoknum & vegum
netsins fyrir styrkarin 2013-2016 med aherslu & Cultural Encounters. Veittir voru styrkir ad upphaed 18,5 milljon evrur.
island tok patt asamt 18 6drum rannséknasjodum fra 18 16ndum. Alls barust 593 umsoknir i fyrstu umferd og var 89 verk-
efnum bodid ad senda inn itarlegri umsoékn. Alls voru 18 verkefni styrkt. Tveir patttakendur fra islandi taka patt i verkefninu
Arctic Encounters: Contemporary Travel/Writing in the European High North (ENCARC) sem var eitt peirra verkefna sem
hlaut brautargengi.

NORFACE er samstarfsnet (ERA-net) & svioi félagsvisinda med patttoku 15 fjarmoégnunaradila i Evropu. Markmid
NORFACE er ad auka samstarf rannséknasjooa til ad auka samstarfsmoguleika i rannséknum & svidi félagsvisinda. Aug-
lyst var eftir umséknum & vegum netsins arid 2013 me0 aherslu a rannsoknir a framtio velferdarrikja (Welfare State Fut-
ures). Alls barust 191 umsokn i fyrstu umferd og var 47 verkefnum bodid ad senda inn itarlegri umsokn. Par & medal voru
umsaekjendur fra islandi. Uthlutun mun fara fram um mitt ar 2014.

Seas-ERA er Evropskt samstarfsnet (ERA-net) & svidi hafrannsokna og fiskveida. Rannis er stofnadili ad netinu. SEAS-
ERA er framhald tveggja verkefna, MarinEra og Marifish. Rannis tok patt i Marifish fra byrjun, en var ekki patttakandi i Mar-
inEra. A arinu var lyst eftir umsoknum & vegum netsins og eru islendingar patttakendur i tveimur verkefnum, annars vegar
Haskali islands i verkefninu SEAMAN (Ecosystem approach and ecosystem models for the North Atlantic Ocean) og hins
vegar Hafrannsoknastofnun i INVASIVES (Risk assessment of invasive alien species — changes in marine biodiversity).
islenski hluti verkefnanna er fijarmagnadur af Verkefnasjooi sjavaratvegsins.

COFASP er evropskt samstarfsnet (ERA-net) & svidi fiskveida, fiskeldis og framleidslu sjavarafurda, med patttoku 26 fjar-
mégnunaradila fra 15 Evrépuldndum. Aformad er ad auglysa eftir umséknum prisvar & timabilinu 2014-2017, fyrst i april
2014. Fjarmognun islenska hlutans kemur Gr Teeknipréunarsjooi.

MarineBiotech er evropskt samstarfsnet (ERA-net) & svidi sjavarliftaekni med patttoku 20 fiarmoégnunaradila fra 15 Evropu-
I6bndum. Stefnt er & ad auglysa eftir umsdknum & arinu 2014 en fijarmodgnun islenska hluta verkefnanna liggur ekki fyrir.

JPI-Oceans

JPI-Joint Programming Initiative er samstarfsvettvangur innan rannséknarazetiunar ESB. Nordmenn hafa haft forgéngu um
ad koma 4 fot JPI-Oceans — Healthy and Productive Seas and Oceans. island tekur patt i verkefninu. Samstarfsnetin Se-
as-ERA, COFASP og MarineBiotech tengjast sjavarrannséknum & breidum grunni og tilheyra samstarfi undir JPI-Oceans.
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M-ERA er evropskt samstarfsnet (ERA-net) a svioi efnis-
teekni. Netio hofst 2012 og er samstarf 32 fjarmognunar-
adila fra 23 Evrépulondum asamt Ruasslandi, Japan og
Taivan. Fyrsta umsoknarferli af fjorum lauk & arinu 2013
og af 23 umsdéknum sem fengu vilyrdi fyrir styrk var eitt
verkefni med islenskri patttéku fra Hi. Taekniprounarsjédur
fiarmagnar islenska hluta verkefnisins.

ERA-Geothermal er evropskt samstarfsnet (ERA-net)
stofnana fra 10 Evrépuldéndum a svidi jarOvarmarannsokna.
Verkefnid hofst i mai 2012 og er til fiogurra ara en enn hefur
ekki verid lyst eftir umsoknum. Orkustofnun er verkefnis-
stjori netsins.

ERA NanoMed Il er evropskt samstarfsnet (ERA-net) a
svioi Orteekni i pagu heilbrigidisvisinda. Verkefnid er sam-
starf 20 fjarmognunaradila fra 17 Evropulondum, pad hofst
2012 og stendur i fjogur ar. Tilgangur pess er ad auka sam-
starfsmoguleika visindamanna fra adildarlondunum nets-
ins, sem starfa i liftaekni med aherslu & ortaekni. Auglyst er
eftir umséknum & vegum netsins arlega. ENMII er framhald
af fyrra verkefni, EuroNanoMed, sem Rannis tok einnig patt i.

ERA SysApp er evropskt samstarfsnet (ERA-net) & svidi
hagnytrar kerfisliffraedi. Verkefnio er samstarf 16 fjarmogn-
unaradila fra 13 Evrépuléndum. ERASysAPP er verkefni til
priggja ara, 2012-2015, og er auglyst eftir ums6knum ar-
lega.

Neuron er evropskt samstarfsnet (ERA-net) & svidi taugalif-
freedi og er framhald af fyrra samstarfsneti. Patttakendur
eru 22 fjarmoégnunarsjodir fra 16 Evropuléndum, Kanada og
israel. Verkefnid hof géngu sina 2012 og lykur 2014. Arid
2013 var lyst eftir umsoknum og 10 milljon evrum Gthlutad i
styrki. Rannis tok ekki patt i uthlutuninni fyrir 2013 par sem
ekki var heegt a0 tryggja fjarmognun.

Norraent visindasamstarf

NOS-HS

NOS-HS er samstarfsvettvangur i hug- og félagsvisindum
& vegum norreenu rannsoéknasjodanna. Auglyst hefur verid
eftir umséknum prisvar & vegum NOS-HS fra arinu 2008.
NOS-HS hefur einnig stadid fyrir styrkjum til ad standa
straum af kostnadi vegna vinnufunda, eda sk. Exploratory
Workshops en slikum styrkjum verdur naest Gthlutad arid
2014.
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NOS-M

NOS-M er samstarfsvettvangur i heilbrigdisvisindum a veg-
um norreenu rannsoknasjodanna. Tilgangur samstarfsins
er a0 samraema og efla rannsoknir i heilbrigdisvisindum a
norourldndum. Auk nordurlandanna er aheyrnarfulltrGum
fra NordForsk, Norreenu radherranefndinni, Eistlandi, Lett-
landi og Lithaen bodid ad taka patt i NOS-M samstarfinu.

Norreent samstarfsverkefni i heilsu og velferd

a vegum Nordforsk

NordForsk stendur fyrir norreenni samstarfsazetiun a svioi
heilsu og velferdar, The Nordic Programme on Health and
Welfare. Azetlunin er til fimm 4ara, han heyrir undir Nordforsk
og er tilgangur hennar ad styrkja samnorreen rannséknar-
verkefni og rannsoéknainnvioi i heilbrigdisvisindum. Unnid
er med fjora peetti: heilsu og velferd & norourléndunum, raf-
reena innvidi i heilbrigdispjonustu og rannséknum, norreent
samstarf vardandi geymslu og sofnun lifssyna (BBMRI
Nordic) og rannséknadrifna nysképun.

Nordic Innovation

Teekniprounarsjodur tekur patt i samstarfi fyrir hond Rannis
vio Norreenu nyskoépunarstofnunina, Nordic Innovation, i
tveimur verkefnum, annars vegar PP&l in Health: Public
Procurement and Innovation in Health, sem verkefni til ad
studla ad nysképun og nyjum lausnum i heilbrigdisgeira.
Heilsugaesla hofudborgarsveedisins hefur verid patttakandi
i verkefninu, og hins vegar Nordic Build sem er verkefni um
préun vistveenni bygginga.

Soknarstyrkir

Alpj6édasvid Rannis hefur umsjén med Gthlutun soéknar-
styrkja sem veittir eru til undirblnings umsékna i al-
pj6dlega rannsoknasjooi. Forgangur er veittur umsokn-
um vegna undirbunings umsokna i 7. ranns6knaasetlun
ESB en mogulegt er ad styrkja annad samstarf samkveemt
akvoroun stjornar sjoosins. Stjornir Rannsoéknasjods og
Teekniprounarsjoos akvaou aod leggja til allt ad 20 m.kr. &
arinu 2013 til ad styrkja undirblning alpjodlegs visinda- og
préunarsamstarfs meo islenskri patttoku.
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Sj6oir Rannis stydja vid rannsoknir og nyskdpun jafnt sem menntun og menningu

8 rannl's

Rannsdkna- og nyskopunarsvid

Rannsokna- og nyskOpunarsvid hefur umsjon med rekstri
tveggja storra samkeppnissjoda, annars vegar Rann-
soknasjods fyrir rannsoknir og visindi og hins vegar Teekni-
préunarsjods fyrir proun og nysképun. Auk pessa hefur
Rannsokna- og nyskdpunarsvido umsjon med Innvidasjodi,
markaaetlun og Nyskoépunarsjodi nadmsmanna, &asamt
nokkrum minni sjodum. Starfsmenn svidsins pjonusta
stjornir og fagrad sjodanna, annast framkveemd og skipulag
a matsferli, samningsgero, eftirfylgni verkefna, samskipti
vi0 umsaekjendur/styrkpega og kynningar & sj6ounum. Pa
staodfestir svidid rannsoknar- og préunarverkefni nyskop-
unarfyrirteekja vegna skattfradrattar vegna rannsoknar- og

préunarkostnadar.

Innan svidsins starfa forritarar sem hafa pad meginhlutverk
ad byggja upp umsoéknarkerfi og i framtidinni heildarum-
syslu- og upplysingakerfi Rannis. Markmidid er ad pessi
kerfi pjoni 6llum sjédum og aeetlunum sem Rannis hefur
umsjon med eftir pvi sem vid a.

Pa taka starfsmenn rannsokna- og nyskopunarsvids virkan
patt i 60rum verkefnum stofnunarinnar sem tengjast sér-
freedisvioum hvers um sig. Par skiptir mikil patttaka i um-
syslu vid rannsdknaazetlun ESB mjog miklu mali. Tengsl &
milli innlendra samkeppnissjoda og alpjédasvids eru mikil-
veeg par sem oft er um ad reeda somu hagsmunaadila.
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Meo fjarlégum fyrir arid 2013 urdu talsverdar breytingar par
sem umfang samkeppnissjodanna jokst um riflega 40%.
P& sameinadist Rannséknarnamssjodur Rannsoknasjodi

og nafni Teekjasjods var breytt i Innvidasjod med nyjum
aherslubreytingum. Loégum nr. 3/2003 um opinberan studn-
ing vio visindarannsoknir var jafnframt breytt pannig ad
gert er rao fyrir markaasetlunum, sem eru verkefni sem fa
timabundinn forgang & fjarframlagi til visinda, taekni og ny-
sképunar. Rannis heldur utan um gagnagrunn yfir athlut-
anir Ur rannsokna- og nysképunarsjodum fra arinu 2004,
nema NyskOpunarsjod namsmanna sem er fra 2009. bar
ma jafnfram finna yfirlit um styrki Gr helstu samstarfsaaetl-
unum Evrépusambandsins.

Rannséknasjéour

Hlutverk Rannso6knasjoos er ad styrkja visindarannsoknir
& Islandi & 6llum fraedasvidum. | peim tilgangi styrkir sj6o-
urinn  skilgreind rannsoknarverkefni einstaklinga, rann-
s6knarhdpa, héskoéla, rannsdknastofnana og fyrirteekja.
Med hugtakinu visindarannséknum er att vio allar tegundir
rannsdékna; grunnrannsoknir og hagnytar rannsoknir. Sjéo-
urinn veitir prjar styrktegundir: Ondvegisstyrki, sem zetladir
eru til umfangsmikilla verkefna sem eru likleg til ad skila
islenskum rannséknum i fremstu r60 & alpjédavettvangi,
verkefnisstyrki sem eru algengustu styrkirnir og START
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rannsoknastoOustyrki i samstarfi vid 7. rannsoknaaaetlun Evropusambandsins, aetlada ungum visindamoénnum sem lokid
hafa doktorsnami innan fimm ara fra pvi ad verkefnid hefst. Rannsoknasjoour veitir styrki samkvaemt almennum aherslum
Visinda- og teeknirads og a grundvelli faglegs mats & geedum rannsodknarverkefna. Stjorn Rannséknasjods veitir styrki ur
sjoonum og er akvordun um styrkveitingu bundin faglegu mati.

Styrkumsoknir eru metnar af fagradum Rannséknasjoos sem skipud eru af visindanefnd Visinda- og teeknirads. Fagradin
voru fjégur: Fagrad verkfraeoi, teekni- og raunvisinda, fagrad natturu- og umhverfisvisinda, fagrad heilbrigdis- og lifvisinda
og fagrao félags- og hugvisinda. Hvert fagrad er skipao allt a0 sjo einstaklingum er hafa vioteeka reynslu af rannséknum,
bar sem a.m.k. tveir eru utan islands. Framlag rikisins til Rannsoknasjods arid 2013 var 1.325 m.kr. S6tt var um 1.700 m.kr.
til nyrra verkefna en 416 m.kr. voru veittar i nyja styrki eda 25,0% umbedinnar upphzedar.

Alls barust 236 umsodknir i sjédinn og voru 65 peirra styrktar, eda 27,5% umsokna. Medalupphaed umsodkna fyrir styrkarid
2013 var 7,1 m.kr. en medalupphaed styrkja 6,4 m.kr.

Soékn og styrkveitingar i mismunandi fagrad skiptust a eftirfarandi hatt, annars vegar eftir uppheedum og hins vegar eftir
fjolda umsokna:

Upphaedir i pas. kr.

Fagrad Sétt Veitt Arangurshlutfall
Verkfraedi, teekni- og raunvisindi 350.559 85.436 24,4%
Nattaru- og umhverfisvisindi 363.319 98.311 27,1%
Heilbrigois- og lifvisindi 533.316 128.134 24,0%
Félags- og hugvisindi 420.586 104.360 24,8%
Samtals 1.667.780 416.240 25,0%
Fagrad Sétt Veitt Arangurshlutfall
Verkfraedi, teekni- og raunvisindi 50 14 28,0%
Nattaru- og umhverfisvisindi 48 13 27,1%
Heilbrigdis- og lifvisindi 68 20 29,4%
Félags- og hugvisindi 70 18 25,7%
Samtals 236 65 27,5%

Arangurshlutfall (veittir styrkir/umsoknir) karla og kvenna eftir hlutverki (verkefnisstjori eda medumsaekjandi)
innan verkefnis ma sja a eftirfarandi t6flu:

Hlutverk Konur Karlar
Verkefnisstjori 25,3% 27,0%
Medumsaekjandi 24,1% 20,4%

Taeknipréunarsjédur

Teekniprounarsjodur heyrir undir atvinnuvega- og nysképunarradherra. Sjodurinn starfar samkvaemt I6gum um opinberan
studning vio teeknipréun og nyskdépun i pagu atvinnulifsins nr. 75/2007. Hlutverk sjo0sins er ad stydja préunarstarf og rann-
soknir & svidi teeknipréunar sem mida ad nyskopun i islensku atvinnulifi. Sjoonum er heimilt ad fjarmagna nyskopunarver-
kefni i samreemi vid meginstefnu Visinda- og teeknirads.



Umsoknir eru metnar af fagradi sem skipad er 12 einstak-
lingum sem teekninefnd Visinda- og teeknirads skipar.
Fagraoio er skipad einstaklingum sem hafa vioteeka reynslu
af teekniproun og nysképun. Stjérn Teeknipréunarsjods tek-
ur endanlega akvoroun um Gthlutun Gr Teekniprounarsjooi
og byggir Gthlutun sina a radgefandi aliti fagrads.

Teekniprounarsjoour bydur upp & fiérar tegundir styrkja,
forverkefnisstyrki, frumherjastyrki, verkefnisstyrki og mark-
aosstyrki. Hver styrk tegund er snidin a0 mismunandi pro-
unarstigi verkefna.

Ari® 2013 hafdi Taeknipréunarsjodur 1.265 m.kr. til umrada,
sem var aukning um 540 m.kr. fra arinu adur, og ad sama
skapi jokst fjoldi umsékna og var naleegt pvi ad umsoéknar-
fioldi veeri tvofaldur midad vid arin par & undan. Alls barust
11 umsoknir um forverkefnisstyrki, 193 umsoknir um verk-
efnisstyrki, 65 um frumherjastyrki og 64 i markadsstyrkjum.
Uthlutad var 2 forverkefnisstyrkjum, 29 verkefnisstyrkjum,
13 frumherjastyrkjum og 21 markadsstyrk, Gthlutunarhlut-
fallid var um 20%. Sé Gthlutunarhlutfallid midad vid hversu
miki® var sétt um pa var pad um 18%. i heildina var Gthlutad
614 m.kr. til nyrra verkefna og 447 m.kr. til framhaldsverk-
efna eda samtals 1.061 m.kr.

Skattfradrattur vegna rannsékna- og prounarverkefna

Fyrirteeki sem stunda ranns6kna- og préunarstarfsemi
geta sott um stadfestingu til Rannis & pvi ad verkefni sem
pau vinna ao falli undir skilgreiningu laga nr. 152/2009 um
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Teekniprounarsjodur stydur vid fiolbreytt verkefni

endurgreioslu tekjuskatts til eigenda rannsoknar- og pro-
unarverkefna. Arid 2013 barust 130 umséknir vegna nyrra
verkefni og 139 vegna framhaldsverkefni en stadfest voru
111 ny verkefni og 135 framhaldsverkefni. (laga uppsetn-
ingu og hafa sulurnar vegna ara a y-as)

Endurgreidsla R&P i m.kr.
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Nysképunarsjédur namsmanna

Markmid sjodsins er ad gefa haskoélum, rannséknastofnun-
um og fyrirteekjum teekifeeri til ad rada namsmenn i grunn-
og meistaranami vid haskéla til sumarvinnu vid metnad-
arfull og krefjandi rannsoknarverkefni. Fra stofnun 1992
hefur sjéourinn unnid sér nafn og gott orod fyrir vinnu moérg
hundrud namsmanna og verkefna sem peir hafa leyst af
hendi fyrir tilstyrk sj60sins. Stjorn sjodsins er skipud full-
trum fra Rannis, mennta- og menningarmalaraduneytinu,
Studentaradi Haskéla islands, Samtékum idnadarins og
Reykjavikurborg.



Arid 2013 var framlag til Nysképunarsjéds namsmanna 80 milljénir, par af 50 milljonir fra riki (mennta- og menningarmala-
raduneyti) og 30 milljonir fra Reykjavikurborg. Arid 2013 barust sjodnum 374 umsoéknir fyrir um 357 haskélanema. Alls var
so6tt um teeplega 262,5 milljonir kréna eda laun i 1544 mannmanudi. Ad pessu sinni hafoi sjodurinn 72 milljénir til Gthlutunar
og hlaut alls 91 verkefni styrk. | styrktum verkefnum eru 158 nemendur skradir til leiks i alls 429 mannmanudi.

Nyskdpunarverdlaun forseta islands

Nysképunarverdlaun forseta islands eru arlega veitt naAmsménnum sem hafa unnid framarskarandi starf vid Grlausn ver-
kefnis sem styrkt er af Nyskopunarsj6di namsmanna. Arlega velur stjérn sjodsins 5-6 verkefni sem 6ndvegisverkefni og
hljota pau tilnefningu til verdlaunanna, en val verkefna byggir & mati fagrada sjodsins. Eftirfarandi verkefni sem unnin voru
sumarid 2012 voru valin sem éndvegisverkefni sjodsins og tilnefnd til Nysképunarverdlauna forseta islands 2013.

Fra afhendingu Nyskopunarverdlauna forseta islands & Bessastodum i febriar

Notkun prividdarmodels og stadsetningarteekja vid undirbuning skurdadgerda a hofoi.
Nemandi: Sigrin Bjork Szevarsdéttir, HR. Leidbeinendur: Paolo Gargiulo, Landspitala og HR og Ingvar H. Olafsson,
Landspitala.
OM-H6nnun, préun og smidi nys hljodfeeris
Nemandi: Ulfur Hansson, LHi. Leidbeinandi: Hans Johansson - Fidlusmidaverkstaedi.
Préfun a nyjum hrédunarnema til ad meta stokkkraft
Nemandi: Asdis Magnusdéttir, Hi. Leidbeinandi: Baldur Porgilsson, Kine ehf og HR.
Reynsluségur kvenna a Akureyri fra seinni heimstyrjéld
Nemandi: Anna Kristin Gunnarsdottir Hi. Leidbeinandi: Rosa Porsteinsdéttir, Stofnun Arna Magnussonar
i islenskum freedum.
Stréndin og skogurinn: Utivistarnotkun og séknarfeeri
Nemandi: Sindri Birgisson, LBHI. Leidbeinendur: Helena Guttormsdéttir LBHI, Hrafnkell Proppé LBHI
og Iris Reynisdottir fra Akraneskaupstad.

Forseti islands afhenti verdlaunin vid hatidlega athéfn & Bessastédum 19. febriiar 2013. Verkefnid sem hlaut verdlaunin ad
pessu sinni var OHM - hénnun, proun og smidi nys hljodfaeris sem var unnid af Ulfi Hanssyni, nemanda vid Listahaskéla
islands. Samték atvinnulifsins gafu verdlaunin i &r, en verdlaunagripurinn var listaverkid Blessun - hénd listamannsins eftir
Bjargeyju Olafsdéttur. Einnig fengu allir tilnefndir teikningar eftir Sunnu Ben og vidurkenningarskjal undirritad af forseta.

Innvidasjédur

Arid 2013 for fram fyrsta Gthlutun ar Innvidasj6di, en hann vard til pegar I6gum um Taekjasj6d var breytt i lok ars 2012.
Hiutverk sjodsins var vikkad Ut pannig ad fra og med arinu 2013 styrkir sjodurinn ekki eingdongu teekjakaup heldur fjar-
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mégnun & hvers kyns rannséknainnvidum. A pessu fyrsta
starfséari Innvidasjods barust 80 umsoknir um styrki og hlutu
niu peirra framgang eda um 11% umsodkna. Soétt var um
rumlega 750 milljonir krona en teeplega 108 milljonum veitt
eda um 14% umbedinnar upphzedar. (hér kemur inn mynd
eda graf meo flokkun)

Starfslaunasjoédur sjalfsteett starfandi fraedimanna
Hiutverk sj60sins er ad launa starfsemi peirra freedimanna
sem starfa sjalfsteett i sinni freedigrein. | jantar 2013 var
sjoourinn settur & laggirnar, & sama tima var Launasjoour
freediritandfunda lagour nidur. Alls barust 66 gildar umsoékn-
ir i sjéoinn petta fyrsta starfsar hans. Sétt var um ramlega
191 milljonir krona. Uthlutad var 36.5 milljonum krona eda
teeplega 19% umbedinnar upphzedar til 27 verkefna.

Styrktarsjodur Sigurdar Jonssonar

og Helgu Sigurdardéttur

Hiutverk sjodsins er ad styrkja rannsoknir i meinafraedi
manna og dyra. Ekki er sott sérstaklega i styrktarsjooinn
heldur velur Stjorn Rannsoknasjoos arlega eitt verkefni Gr
umsoknum i Rannséknasjod sem fellur ad markmidi styrkt-
arsjoosins og fengid hefur framurskarandi mat fagrads. Eitt
verkefni var valid og hlaut pad eina milljon kréna i styrk.

Rannsoknasjodur Sigranar Astrésar Sigurdardéttur

og Haralds Sigurdarsonar

Markmid sjodsins er ad efla rannsoknir & korta- og land-
freedisdgu Islands og islenskri bokfraedi og studla ad utgafu
rita um pau efni. Alls barust 8 umsoknir um styrki til sj60s-
ins. So6tt var um ramlega 6 milljonir kr. Uthlutad var 1 millj-

on kr. til tveggja verkefna, eda teeplega 17% umbedinnar
uppheedar.

I.\\\\L

“ 7
b | |.I.l|

rannis

YWw.rannis, i

(U
teek
pagu

29

Markaaetlun
Markéaaetlun & svidi visinda og teekni er stefnumétandi aeetl-
un par sem um er ad reeda timabundin forgang & fijarmagni
i nanu samstarfi vi0 fyrirteeki, rannsoknarstofnanir og ha-
skola & einstokum svioum eda pverfaglegum freedasvio-
um a grundvelli vandadra rannsoknaréaeetlana. Nagildandi
aaetlun, Markaaetlun um éndvegissetur og klasa stendur yfir
2009-2015. Prju verkefn hlutu styrk ar aaetluninni til sjé ara,
en pau eru:

GEORG - Alpjoolegur rannsoknaklasi i jarohita.

Vitvélastofnun islands

EDDA - Ondvegissetur i jafnréttis-

og margbreytileikarannsoknum

Opinn adgangur

Logum nr. 3/2003 um studning vid visindarannsoknir var
breytt arid 2012 & pann veg ao nidurstéour rannsokna, sem
kostadar eru me0 styrkjum Gr sjooum er falla undir 16gin,
ber ad birta { opnum adgangi (OA). | samningum um styrk-
veitingu til rannsékna innan nordurlandanna og Evrépu,
t.d. i Horizon 2020, eru kvadir um opinn adgang aod niour-
stooum rannsokna. Hlutverk Rannis er a0 fylgja pvi eftir ad
styrkpegar uppfylli skilyroin. Rannis hefur stagid fyrir kynn-
ingum & OA innan visindasamfélagsins og hvatt til pess ad
Landsbokasafni islands — Haskolabokasafni verdi gert kleift
ad koma upp varoveislusafni (opinvisindi.is) til a0 islensk-
ir visindamenn geti att pess kost ad vardveita nidurstoour
rannsokna hér a landi.

IPA 2012-13

IPA styrkir eru adlégunarstyrkir fra Evrépusambandinu,
sem veitir I6ndum sem seaekja um adild ad sambandinu,
adstod vid ad undirbla mogulega patttdku i uppbyggingar-
sjodum ESB komi til adildar. Sidla ars 2012 var auglyst
eftir verkefnum & svidi atvinnupréunar- og byggdamala og
a svidi velferdar- og vinnumarkadsmala. Verkefnin attu ad
taka mid af sk. island 2020 stefnumérkun. Til radstdfunar
voru u.p.b. 8,3 milljonir evra. Alls barust 65 umsoknir og var
akve0id ad ganga til samninga vid 14 verkefni asamt pvi
ad 10 verkefni voru sett a bidlista. Ekki var p6 gengid fra
samingum vegna pessara verkefna par sem hlé var gert a
vidreedum um adild islands ad ESB.
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i jandar voru helstu samstarfsaaetlanir ESB kynntar & Haskélatorgi

Vidburdir og vidurkenningar

Evrépusamvinna

Kynning a teekifeerum og styrkjum i Evrépusamstarfi var haldin & Haskoélatorgi fimmtudaginn 17. janGar 2013. Evrépuhopur-
inn st6d fyrir kynningunni, en i honum eru fulltrGar allra styrkja- og samstarfsazetlana ESB sem islendingar taka patt i, i
gegnum samninginn um evropska efnahagssvae0io.

A vidburdinum gafst gestum faeri 4 ad hitta fulltria evropskra samstarfsasetlana & islandi og kynna sér méguleika & styrkij-
um og samstarfi & 6llum svidum menntamala, rannsokna, visinda, nyskdpunar, menningar og atvinnulifs. Einnig voru
kynntar norreenar aeetlanir. Sameiginleg upplysingasida var opnud vid petta teekifeeri & slédinni www.evropusamvinna.is.
Kynntar voru eftirtaldar aaetlanir og samstarf:

7. rannsOknaaeetlun ESB

Menntadeetlun ESB

Evropa unga folksins

COST visinda- og rannséknasamstarf

EURES - evrépsk vinnumidlun

Enterprise Europe Network

Noroursl6dadestlun

ESPON

Almannavarnarazetlunin

Euroguidance

eTwinning — rafreent sk6lasamstarf

PROGRESS - jafnréttis- og vinnumalaaeetlun

Daphne Ill — gegn ofbeldi & konum og bérnum

Teekifaeri og framtidarsyn - radstefna Taeknipréunarsjéds

Teekniprounarsjoour bodadi til radstefnu 25.-26. januar i Radhusi Reykjavikur par sem farid var yfir pau teekifeeri sem
sjodurinn byour upp &, reett um breytingar og framtidarsyn sjodsins, auk pess sem nokkur fyrirteeki, sem fengid hafa
styrk Gr sjéonum, kynntu sig og verkefni sin, baedi med stuttum kynningum og & syningarbasum. Bodid var upp a pall-
bordsumraedur um stoodkerfi nyskdpunar og um tengingu vio atvinnulifid. Einnig var farid i gegnum umsoknarferli sjodsins.
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Helgi Hjalmarsson forstjéri Vélku veitti Nysképunarverdlaunum islands vidtoku a Nyskopunarpingi i april

Nysképunarping og afhending Nysképunarverdlaunanna

Nyskopunarping var haldid 18. april & Grand hotel Reykjavik. Gestir voru teeplega 300. Pingid er haldid i samstarfi Rannis,
islandsstofu, Nysképunarmidstédvar islands og Nyskdpunarsjéds atvinnulifsins. A Nysképunarpingi ad pessu sinni voru
islensk sprettfyrirteeki gerd ad umfjollunarefni og voru prir fyrirlesarar fengnir til ad segja fra hradvaxta fyrirteekjum og
stoou islenskra sprettfyrirtaekja eda svokalladra "gazella". Glenda Napier, yfirmadur greiningarsvios hja The Danish Clu-
ster Academy hélt fyrirlestur med yfirskriftinni: Fostering gazelles in Iceland compared with the other Nordic countries og
Patrik Backman fra Open Ocean Capital i Finnlandi taladi um Fast-growing Nordic Companies. Loks hélt Hilmar Veigar
Pétursson forstjori fyrirlestur sem hann nefndi Hefdi CCP getad vaxid hradar? Fundarstjori var Sigridur Ingvarsdottir, fram-
kveemdastjori hja Nysképunarmidstdd islands. Steingrimur J. Sigfusson, atvinnuvega- og nysképunarradherra avarpadi
bingid og afhenti Nyskdpunarverdlaun islands.

Nyskdpunarverdlaun islands 2013

Tilgangur Nyskopunarverdlaunanna er ad vekja athygli & peim mikilvaegu tengslum sem eru & milli aukinnar verdomeeta-
skopunar i atvinnulifinu og rannsékna og pekkingaroflunar. Verolaunin voru fyrst veitt ario 1994 & Nyskopunarpingi. A0
bessu sinni hlaut fyrirtaekid Valka Nyskopunarverdlaun islands 2013, en Valka er hataeknifyrirtaeki sem sérhaefir sig i
hénnun & teekjum og hugbunadi fyrir fiskvinnslu. Helgi Hjalmarsson, framkvaemdastjori Volku veitti verolaununum vidtoku.

Ny kynsl6d Evrépuaatlana

Ny kynsl6d Evropuasetiana & svidi rannsékna og nyskopunar, menntamala, seskulydsstarfs og menningarmala var kynnt
a prefaldri opnunarradstefnu & Hotel Sogu, 22. névember 2013. Fullt var Gt Gr dyrum og greinilegt ad mikill ahugi er hja
islendingum & pessum fijdlbreyttu styrkjaasetlunum. Rannis hefur n(i umsjén med pessum premur steerstu styrkjadzetiunum
Evrépusambandsins sem island hefur adgang ad i gegnum EES-samstarfio.

Raostefnan hoéfst & pvi ad lllugi Gunnarsson mennta- og menningarmalaradherra, Jan Truszczynski framkveemdastjora
mennta- og menningarmalaskrifstofu framkvaemdastjornar ESB og Hallgrimur Jénasson forstoéoumadur Rannis fluttu
avorp. Ad inngangserindum loknum téku vid samhlida malstofur par sem kynntar voru nyjar asetlanir & svidi rannsokna og
nyskopunar, menntamala, seskulydsstarfs og menningarmala. Azetlanirnar, sem taka gildi i arsbyrjun 2014 og gilda Gt arid
2020, eru Horizon 2020 rannsbkna- og nyskdpunaragetiunin sem tekur vio af 7. rannséknarazetluninni og samkeppnis- og
nysképunaraaetiuninni, Erasmus+ sem sameinar mennta-, iprétta og ungmennaézetlanir ESB og Creative Europe sem
verdur nu bzedi kvikmynda- og menningaréeetiun.
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Uppskeruhatid Evrépusamvinnu

Sidodegis sama dag og nyjar aeetlanir voru kynntar il
sOgunnar, var blasio til uppskeruhatidar i Hafnarhtsinu vid
Tryggvagétu til ad fagna tuttugu ara patttéku islands i sam-
starfsdeetlunum ESB. Evrépusamvinna — samstarfsvett-
vangur evropskra samstarfsazetlana & islandi stod fyrir upp-
skeruhatidinni, i samstarfi vid Evropustofu. Par voru kynnt
fiolbreytt verkefni sem hlotid hafa styrk Ur evropskum azetl-
unum, allt fra eldfjallarannséknum til listahatida og skipti-
nami til frumkvoolastarfs. Auk pess voru nyjar samstarfs-
aeetlanir kynntar gestum og gangandi. Jan Truszczynski,
yfirmadur mennta- og menningarsvios framkveemdastjorn-
ar Evropusambandsins, var vidstaddur hatidina og veitti
verkefnum sem verid hafa til fyrirmyndar vidurkenningar.

Vidurkenningar fyrir verkefni innan

Menntaasetlunar ESB

A uppskeruhatid Evropusamvinnu voru eftirtalin verkefni til
a0 hljota sérstaka vidurkenningu innan mismunandi undira-
aetlunum menntaaeetlunar ESB:

Comenius veitti fimm verkefnum vidurkenningu. Fjol-
brautaskoéli Nordurlands vestra & Saudarkroki hlaut vidur-
kenningu fyrir verkefni sem sneri ad hénnun i malmidnad-
ardeildum, Flataskéli fyrir verkefni sem eetlad var ad auka
ahuga nemenda & leesi og lestri, Vatnsendaskéli byggoi a
mikilveegi pess ad bera virdingu fyrir okkar nanasta um-
hverfi og hvernig pad hefur bein ahrif & umheiminn, Leik-
skolinn Arnarsmara vann ad pvi ad boérn yrdu medvitud um
mikilveegi heilbrigds lifernis og Leikskolinn Krilakot & Dalvik
kynnti adrar Evropupjooir fyrir nemendum, foreldrum og
samstarfsfolki med aherslu & ségulegan menningararf.

Erasmus verdlaunadi prju fyrirmyndarverkefni. Haskola-
setrid & Vestfjoroum hlaut vidurkenningu fyrir skipulagningu
islenskunamskeids ad Nupi i Dyrafirdi fyrir Erasmus skipt-
istudenta sem eru ad koma til nams vid islenska haskola.
Pjonustumiostéd midborgar og Hlida i Reykjavik vann ver-
kefni sem styour vid fjiolmenningarfeerni i skdlasamfélaginu
og Listahaskdli islands hlaut vidurkenningu fyrir hagaeda-
framkveemd Erasmus verkefna skdans.

Innan Grundtvig hlaut Kvenréttindafélag islands vidur-
kenningu fyrir verkefni sem vann a0 pvi ad préa nyjar leidir
til a0 virkja samraeduteekni til ad na til jadarhépa og Leik-
skoélinn Arnarsmara fyrir verkefni sem hafoi pad ad mark-
midi ad gera bérn medvitud um mikilveegi heilbrigds lifernis

Leonardo starfsmenntaaaetlunarhlutinn veitti tveimur verk-
efnum vidurkenningu, annars vegar verkefni Pjonustumio-
stédvar midborgar og Hlida i Reykjavik fyrir gott skipulag
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og avinning i sinu verkefni og hins vegar Landbunadarha-
skola islands fyrir verkefnid Sheep Skills sem hafdi pad ad
markmioi ad auka nytingu a peim teekifeerum sem felast i
saudfjarbuskap, s.s. i tengslum vio ferdapjonustu og proun
nyrra afurda.

eTwinning veitti tveimur verkefnum vidurkenningu. Borg-
arholtsskoli hlaut vidurkenningu fyrir verkefni sem gekk Gt
a a0 meta fjolbreytileika i steerofreedinami og kennslu hja
patttékuldndunum par sem fjdlbreytileiki og pverfagleg
nalgun var hofo ad leidarljosi og Leikskolinn Holt fyrir verk-
efni par sem bérn gatu kynnst 6likum menningarheimum a
fidlbreyttan hatt, m.a. med upplysingatsekni.

Vaxtarsprotinn

Vaxtarsprotinn er vidurkenning sem veitt er & vegum Sam-
taka idnadarins, Rannis og Haskodlans i Reykjavik. Til-
gangurinn er ad vekja athygli & gédum arangri sprotafyr-
irteekja i 6rum vexti og skapa aukinn ahuga og skilning a
uppbyggingarstarfi pessara fyrirteekja. Katrin Jakobsdottir,
mennta- og menningarmalaradherra afhenti Vaxtarsprot-
ann pann 3. mai i Grasgardinum i Laugardal. Meniga hlaut
viourkenninguna ad pessu sinni en fyrirteekid neer tifald-
adi solutekjur sinar milli &ranna 2011 og 2012. Fyrirtaekin
Controlant, Nox Medical og Iceconsult fengu einnig vidur-
kenningar fyrir godan voxt.

Taugaliffreediradstefna

i tilefni af manudi heilans, European Month of the Brain, var
haldin radstefna i taugaliffreedi fimmtudaginn 16. mai & Hot-
el Plaza. Raostefnan var haldin i samstarfi Rannis og NE-
URON, serm er samstarfsverkefni 20 rannséknasjoda fra
14 Evropulondum, og bydur verkefnid upp & styrki til rann-
sokna a svidi taugaliffreedi. Radstefnan var aetlud fagfolki i
taugaliffreedi en einnig var bodio upp & opinn fyrirlestur sem
bar yfirskriftina: Bjarta hlid0 heilans — hvernig virkar hvita
svaedi0? Dr. Ragnhildur béra Karadéttir fra Haskolanum
i Cambridge hélt erindid, sem fjalladi um upplysingahrao-
braut heilans og hvernig heegt er ad lagfeera skemmdir af
voldum ymissa sjukddéma.

Namskeid um fjarmal verkefna

Alpjodasvid stod fyrir namskeidi um uppgjoér og fjarmal
verkefna i 7. Rannsoknarazetlun ESB og for pad fram
fostudaginn 6. september & Grand hoétel Reykjavik. Leid-
beinendur eru fulltrtar fra endurskodunardeild ESB & nyrri
rannsoknaraaetlun Horizon 2020 sem mun hefja géngu
sina i arsbyrjun 2014. Adalfyrirlesari var Brendan Hawdon,
deildarstjori hja visindaskrifstofu framkveemdastjérnar ESB,
DG Research.



Myndir fra Visindavéku Rannis 2013




Visindavaka og visindakaffi

Visindavaka 2013 var haldin féstudaginn 27. september i
Listasafni Reykjavikur vid Tryggvagétu, en hun er haldin
samtimis i helstu borgum Evropu undir heitinu Researchers’
Night. Markmidid med framtakinu er ad feera visindin naer
almenningi, kynna manneskjurnar & bak vid visindin og
vekja folk til umhugsunar um mikilveegi ranns6kna- og vis-
indastarfs i nitimasamfélagi. Var pad gert me0 lifandi kynn-
ingum og bodid upp & skemmtilega og freedandi vidburdi
fyrir alla fjdlskylduna. Allar visindagreinar eru kynntar & Vis-
indavoku, hugvisindi jafnt sem raunvisindi.

Vikan fyrir Visindavékuna var einnig tileinkud visindunum
og almenningi booiod i Visindakaffi dagana 23.-26. septem-
ber til a0 kynnast &hugaverdum vidfangsefnum visindanna
og fa teekifeeri til a0 hitta visindafélkio sjalft. Visindakaffin
voru haldin & Sufistanum, bokakaffi i husi Mali og menn-
ingar & Laugavegi.

Efni Visindakaffisins i ar voru eftirfarandi:
Eg elska big stormur! Gudran Nina Petersen vedu-
fraedingur hja Vedurstofu islands. fjalladi um vindinn
og hlutverk hans i hnattraenu samhengi, auk pess sem
hian sagdi fra vindrannsoknum & islandi.
Krabbamein i bl6druhalskirtli — mein eda meinleysi?
Eirikur Jonsson pvagfeeraskurdlaeknir
og Gunnar Bjarni Ragnarsson krabbameinslaeknir
fjolludu um krabbamein i blooruhalskirtli.
Atgervi islenskra ungmenna - er allt a nidurleid?
Erlingur J6hannsson préfessor og Sunna Gestsdottir
doktorsnemi vid rannsoknarstofu i iprotta og
heilsufraedi, menntavisindasvidi Hi tdludu um heilsufar
og lifsstil ungs folks.
Nyja nordrid: hvernig motar folkid sjalft samfélog
nordursléda? Katla Kjartansdottir pjéofreedingur
hja EDDU - Ondvegissetri og Kristinn Schram forstéd-
madur Rannsoknaseturs um nordurslodir reeddu
um myndun og métun samfélaga nordursloéda.

Kynning a upplysingateekniaaetiun og
mannaudsaaetiun Horizon 2020

A vegum alpjodasvids var blasid til kynningar fimmtudaginn
21.
upplysingateeknidaetluninni og mannaudsasetiuninni, en st

noévember & tveimur undirdaetlunum Horizon 2020,

sidarnefnda mun verda kennd vio Marie Sklodowska-Curie.
Adalfyrirlesarar voru Morten Moller fra framkvaemdastjorn
ESB sem kynnti upplysingateekniaeetlunina og Mario
Roccardo fra mennta- og menningarmalaskrifstofu fram-

kveemdastjornar ESB, DG Education and Culture.
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Rannsoéknaping

Rannsoknaping Rannis og Visinda- og teeknirads var haldio
pann 5. desember & Grand hotel Reykjavik. Efni pingsins
var ad kynna nyja stefnu Visinda- og teeknirads og var bodio
upp & kynningar fra forménnum starfsnefnda radsins auk
pess sem pallbordsumraedur um efni stefnunnar foru fram.
i lok pingsins afhenti lllugi Gunnarsson mennta- og menn-
ingarmalaradherra Hvatningarverdlaun Visinda- og teekni-
rads.

Dr. Jon Gunnar Bernburg hlaut Hvatningarverdlaun V&T

Hvatningarverdlaun Visinda- og taeknirads

Verdlaunin voru afhent & Rannsdknapingi 2013, en pau
eru veitt visindamanni sem snemma a ferlinum pykir hafa
skarad framdr og skapi veentingar um framlag i visinda-
starfi er treysti stodir mannlifs & islandi. Markmidid med
veitingu Hvatningarverdlaunanna er ad hvetja visindamenn
til dada og vekja athygli almennings & gildi rannsokna og
starfi visindamanna. Arlega er auglyst eftir tinefningum til
verdlaunanna og voru ad pessu sinni 16 visindamenn til-
nefndir. Dr. Jon Gunnar Bernburg, professor i félagsvis-
indum vid Haskoéla islands hlaut Hvatningarverdlaun Vis-
inda- og teeknirdds 2013. lllugi Gunnarsson mennta- og
menningarmalaradherra afhenti Joni Gunnari verdlaunin.



Visinda- og teknirad

Arid 2013 skipadi forsaetisradherra nytt Visinda- og taekni-
rao til neestu priggja ara Radinu var medal annars aetlad
ad marka stefnu stjornvalda & svidi visinda- og teeknimala,
fra skipun raosins til arsloka 2016, en umfiéllun & hvoru
svidi var undirbuin af visindanefnd annars vegar og teekn-
inefnd hins vegar.

Skipan Visinda- og taeknirads 2012-2015

i nyju radi toku szeti pau Guodrin Nordal sem tilnefnd var
af mennta- og menningarmalaradherra, Sveinn Margeirs-
son, Harpa Grimsdéttir og Guordan Poéra Gunnarsdottir
sem tilnefnd voru af atvinnuvega- og nyskopunarrao-
herra, Kristin Svavarsdottir sem tilnefnd var af umhverf-
is- og audlindaraodherra, Karl Andersen sem tilnefndur var
af velferdarraoherra, Ari Kristinn Jonsson, Jon Atli Bene-
diktsson, Emma Eyporsdottir, og Steinunn Gestsdottir
sem tilnefnd voru af samstarfsnefnd haskélastigsins, Kor-
makur Hlini Hermannsson og Roébet Farestveit tilnefnd
af Alpydusambandi islands, Svana Helen Bjérnsdéttir og
Guobergur Runarsson tilnefnd af Samtékum atvinnulifs-
ins og Tatjana Latinovic og Anna Sigridur Olafsdottir sem
skipadar voru an tilnefningar.

Auk skipadra radsmanna eiga forsaetisradherra, fjarmala-
og efnahagsradherra, mennta- og menningarmalarad-
herra og atvinnuvega- og nyskopunarradherra fost seeti
i radinu og er forsaetisradherra formadur radsins. Pannig
eiga pau Sigmundur David Gunnlaugsson forseetisrao-
herra, lllugi Gunnarsson mennta- og menningarmala-
radherra, Ragnheidur Elin Arnadottir, atvinnuvega- og
nysképunarradherra og Bjarni Benediktsson fjarmala-
radherra szeti i radinu, auk Kristjans Poérs Jaliusson-
ar, heilbrigdisradherra og Sigurdar Inga Johannssonar,
sjavaritvegs- og landbunadarradherra og umhverfis- og
audlindaradherra. Ritari Visinda- og teeknirads er Asdis
Jonsdbttir, skrifstofu visinda- og héskéla, mennta- og
menningarmalaraduneytinu.

36

Ny stefna Visinda- og taeknlrabs g||d|r fyrir 2013 201 6

Hlutverk Rannis

Hiutverk Rannis er a0 veita faglega adstod og pjonustu
vi0 undirbuning og framkveemd visinda- og teeknistefnu
visinda- og teeknirads. Rannis annast umsyslu sj6oa
sem Visinda- og taeknirad hefur stefnumarkandi ahrif &,
par med talid matsferli, pjonustu vio fagrad og stjornir
sjo0anna, auk pess ad annast gagnaodflun, kynna ahrif
af rannséknarstarfsemi i landinu og kynna mdéguleika a
samstarfi og fjarmodgnun innanlands og erlendis. Rannis
og Visinda- og teeknirad standa ad Rannsoknapingi par
sem veitt eru Hvatningarverodlaun til ungra visindamanna.

Ny stefna Visinda- og taeknirads
Nyskipad Visinda og teeknirad setti fram nyja stefnu sem
gilda eetti fra 2013 til 2016. Ny stefna radsins var sam-
pykkt & fundi radsins pann 22. névember 2013. Stefnan
byggir & fijorum meginmarkmioum:

Mannaudur og nylidun

Efla nylidun i rannsokna- og nysk&punargeiranum m.a.
med eflingu doktorsnams, eflingu raunvisinda og teekni-
greina, styttingu namstima ad haskolanami og auknu
samstarfi fyrirteekja, rannsoknastofnana og menntakerf-
isins.

Samstarf og skilvirkni
Auka samstarf haskéla, rannsoknastofnana og fyrirtaekja
me0 aukinn afrakstur og skilvirkni ad leidarljosi.

lll. S6kn og verdmaetasképun
Auka fjarveitingar og fjarfestingu i ranns6knum og ny-
skdpun, baedi i opinbera geiranum og einkageiranum.

IV. Afrakstur og eftirfylgni
Meta geedi og afrakstur visinda- og nyskdpunarstarfs og
studla ad stodugum umbotum.
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Arsreikningur 2013




Rekstrarreikningur arsins 2013

Rekstrartekjur

Sértekjur

Rekstrargjold
Laun og tengd gjold
Annar rekstrarkostnadur
Tilfaerslur

Tekjuhalli fyrir rikisframlag

Rikisframlag

Tekjuhalli arsins
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2013

387,020,496

387,020,496

335,043,722
289,056,539
16,407,072

640,507,333

(253,486,837)

238,900,000

(14,586,837)

2012

123,255,843
123,255,843

190,275,523
178,195,254
7,474,632
375,945,409
(252,689,566)

251,600,000

(1,089,566)



Efnahagsreikningur
EIGNIR

Veltufjarmunir

Skammtimakrofur:
Vidskiptakrofur
Aodrar skammtimakréfur
Vérslufjarreikningar

Handbeert fé:

Bankainnsteedur
Veltufjarmunir

Eignir samtals
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2013

49,439,601
2,400,425
82,698,691

113,181,300

247,720,017

247,720,017

2012

136,967,669
684,797
105,959,262

15,501,535

259,113,263

259,113,263



31. desember 2013

SKULDIR OG EIGID FE
Eigid fé

Hofudstoll i arsbyrjun
Flutt stada fra 02-985
Breyting v/lokafjarlaga
Rekstrarnidurstada arsins
Eigid fé samtals

Skammtimaskuldir
Rikissjodur
Vioskiptaskuldir
Moétreikningur vérslufjar

Skammtimaskuldir

Skuldir samtals

Skuldir og eigid fé samtals
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2013

734,918
2,430,000
(480,000)
(14,586,837)

(11.901.919)

157,877,373
19,045,872
82,698,691

259,621,936

259,621,936

247.720.017

2012

1,824,484

(1,089,566)

734,918

32,230,777
120,188,306
105,959,262

258,378,345

258,378,345

259,113,263



Sjodstreymi arsins 2013

Handbeert fé fra rekstri

Fra rekstri:
Tekjuhalli arsins
Veltufé fra rekstri

Breytingar & rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakréfur; laeekkun (haskkun)
Skammtimaskuldir; heekkun (laekkun)
Handbeert fé fra rekstri

Fjarmégnunarhreyfingar
Framlag rikissjods
Greitt ar rikissjooi
Fjarmégnunarhreyfingar

Haekkun (lzekkun) a handbaeru fé

Handbeert fé i arsbyrjun

Handbeert fé i arslok

4

2013

(14,586,837)

(14,586,837)

87,528,068
24,504,162

112,032,230

97,445,393

(238,900,000)
366,496,596

127,596,596

225,041,989

15,501,535

113,181,300

2012

(1,089,566)
(1,089,566)

(123,828,561)
33,055,670
(90,772,891)

(91,862,457)

(251,600,000)
283,378,038
31,778,038

(60,084,419)

75,585,954
15,501,535



