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Vid atgéafu arsskyrslu Rannis
ad pessu sinni erum vid ad
fast vio krefjandi verkefni
vegna heimsfaraldursins
COVID-19. Vi islendingar

og heimsbyggoin 6ll stondum
frammi fyrir nyjum askorunum,
kreppu sem virdist dypri en vid
pekkjum ur natimaségunni.
Vonandi verdur hin skammvinn.
Enn & ny erum vid minnt &
mikilveegi pess ad byggja atvinnulif & sem flestum
stooum til ao leitast vid ad dreifa &hzettu sem felst i
einsleitni atvinnulifsins. Ferdapjonustan sem verid
hefur drifkrafturinn i hagvexti undanfarin ar, hefur a
orskotsstundu misst flugio, en gera ma rao fyrir ad
afl hennar nai fyrri styrkleika & komandi arum.

Pad er traustvekjandi a0 fylgjast med viobrégoum
stiérnvalda vid adsteedunum. Fjarfestingaratakio
sem kynnt hefur verio, er okkur starfsfélki Rannis
hvatning og eykur trina & ad batinn veroi skjotur.
Beett verdur verulega i sj60i og verkefni sem Rannis
hefur umsyslu med um téluverdar upphaedir svo sem
Rannsoknasj6d, Teekniprounarsjéd og Innvidasjod
auk pess sem til deemis Nyskdpunarsjodur nams-
manna er stérefldur. Sjodir sem veita studning til
menningarmala svo sem Listamannalaun, styrkir il
atvinnuleikhdpa og Tonlistarsjoour fa jafnframt aukid
fé til radstofunar. Pad er aneegjulegt ad hafa teeki

og tol til ad geta brugdist vid me0 skjotum heetti &
peim mikilveegu svidum sem stjornvéld leggja aherslu
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STODUMANNS

& na 4 pessum fordeemalausu timum. Ahersla &
fjélbreytni, prounar- og nyskdpunarstarf auk mikils
skilnings & pydingu og mikilveegi listastarfsemi er
augljos.

A midju ari 2019 var kynnt ny stefna fyrir Rannis
par sem leitast er vid a0 horfa fram til arsins 2025.
Framtioarsyn Rannis er a0 érva rannsoknir,
nyskdpun, menntun og menningu. Pessir peettir
gegna lykilnhlutverki i ad skapa hér & landi fj6lbreytt-
ara atvinnulif sem byggir a sjalfbzerni og ekki sist

a hugviti og skapandi umhverfi. Stefnumarkandi
aherslur i stefnu Rannis eru; ad hafa samfélagsleg
ahrif, beeta starfsheetti, styrkja mannaudinn, styrkja
alpjodastarf og imynd Rannis og verkefna sem
stofnunin stendur fyrir. | stefnunni eru sett fram
ramlega 20 markmid og peim tengjast um 40 adgerdir
sem pegar er hafin vinna vio og gert rad fyrir ad
nidurstédur liggi fyrir & neestu premur arum.

Studningur hins opinbera til peirra greina sem
Rannis stydur vid skiptist i meginatrioum i prja
peetti: Innlenda samkeppnissjéoi, réttindasjodi
(skattfradrattur rannsékna- og prounarverkefna
og fyrir erlenda sérfreedinga) og framlog til sjoda,
pad er alpjoéolegra samkeppnissjoda (evropskra
og norreenna) sem islenskir adilar geta sétt i. Allar
eru pessar adgerdir til a0 takast 4 vid akvedinn
markadsbrest. Mikilveegt er ad litid sé & pessa peetti
i samhengi. Skattendurgreidsla nytist best peim
sem hafa byggt upp préunarumhverfi innanhuss
eOa i samstarfi vid adra, samkeppnissjodir stydja vio

rannsoknir, préun og nyskoépun, annars vegar til ad
efla pann grunn sem er naudsynleg vidspyrna fyrir
framtidina og jafnframt fyrir sprota- og nysképunar-
fyrirteeki sem eru ad byggja upp pekkingu og vidskipti
par sem verulega er gengid & eigio fé vid uppbyggingu
framtiOarvidskipta. Geeta parf ad pvi ad allir pessir
peettir fai pa athygli sem porf er a.

Alpjéoleg tengsl i 6llu pessu starfi eru mikilvaeg
pegar litid er til pess ad meta arangur af starfinu.
Hér 4 landi er til stadar 6flugt rannsokna- og
préunarstarf, hvort sem litid er til grunnrannsokna
eda nyskopunar og frumkvoolastarfs. Mennta- og
menningarstarf er ekki siour 6flugt og er einstaklega
anaegjulegt ad sja framarskarandi fulltrda landsins
hljéta alpjodlegar vidurkenningar. Pad segir ad hér
er fri6tt umhverfi sem elur af sér yfirburda folk.

| pessari arsskyrslu kemur fram hversu vel okkur
gengur i Evrépusamestarfi, rannsoknar- og nyskop-
unarstarfi, mennta- og menningarstarfi og sokn i
skiptinam baedi til og fra landinu. Oflugt alpj6dlegt
samstarf a 6llum starfssvioum Rannis er mikilveegt,
hvort sem er til ad leera af og saekja pekkingu og
reynslu, deila reynslu og pekkingu, komast & markad
eda audga og gera lif okkar innihaldsrikara.

Ahugavert er ad lita til pess ad framleidni starfsfolks
hefur aukist & undanférnum arum, umfang sj6da og
adgeroda hefur stéraukist, en umfang vinnunnar hefur
ekki vaxid i sama meeli. Framleioni hefur pvi aukist
miki® med aukinni upplysingateekni og beettu skipulagi.

Pad er ansegjulegt ad lita til baka yfir arid og sja
hversu umfangsmikid og fidlbreytt starf Rannis

er. Starfid er mikilvaegt og fjarmunir sem syslad

er med fara vaxandi me0 hverju arinu. Pad sem
skiptir mestu er a0 verkefnin og ahrif peirra lita ad
framtidinni og styrkja getu okkar islendinga til ad
takast a vid verkefni sem skipta miklu til framtidar.

Hja Rannis starfar 6flugur samhentur hopur
starfsmanna, sem litur & pad sem sitt verkefni ad
vera bakhjarl peirra markhopa sem stofnunin pjonar
og syna lipurd og pjonustulund vid framkveemdina.
Vilji og jakveed vidbrogo starfsmanna na & timum
heimsfaraldurs til ad takast & vid aukin verkefni er
lofsverd.

A0 lokum vil ég pakka starfsménnum, samstarfsfolki
og 60rum sem Rannis & i samskiptum vid fyrir gott
samstarf a arinu.

Hallgrimur/Joénasson,
orstooumadur Rannis



Vidburdir og kynningar skipa stéran sess i starfsemi Rannis. Til ad stydja vid kynningarstarf & ranns6knum,
nysképun, menntun og menningu og gera ahrif pekkingarsképunar synileg, stendur Rannis fyrir ymsum vidburdoum
eins og Rannsoknapingi, Vorfundi Teeknipréunarsjéos, Visindavoku, Erasmusdégum og Nyskdpunarpingi. Pa eru
haldnir kynningarfundir vida um land, namskeid, vinnustofur og tengslaradstefnur.

Rannis a einnig patt i ad hvetja visinda- og freedafolk til dada med vidurkenningum & boro vio Hvatningaverdlaun
Visinda- og taeknirads i samvinnu vid radio, Nysképunarverdlaun forseta islands i samvinnu vid Nyskdpunarsj6d
namsmanna og Nysképunarverdlaun islands i samvinnu vid islandsstofu, Nysképunarmidstéd islands og
Nyskdpunarsjod atvinnulifsins.

Hér gefur ad lita brot af pvi helsta sem bar til tidinda i starfsemi Rannis & arinu.

JANUAR
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island tekur vid stjorn Nordplus mennta-
azetlunar Norraenu radherranefndarinnar
nastu prju til fimm arin og sér Rannis um
rekstur adalskrifstofunnar fyrir Nordplus
azetlunina a timabilinu
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Verkefnastjorar sem fengu styrk Gr eeskulydshluta Erasmus+
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Rannis uthlutar um 92 milljonum kréna

til 19 verkefna tengdum aeskulydsstarfi ur
a&skulydshluta Erasmus+, mennta- og aeskulyds-
azetlunar ESB

Raoherra freeddist um starfsemi Rannis asamt starfsfélki sinu

Rannsdéknasj6édur uthlutar um

Lilja Alfredsdéttir mennta- og menningar- 850 milljonum til 61 nys verkefnis
malaradherra heimsoétti Rannis og fraeddist
um fjélbreytta starfsemi stofnunarinnar og Leiklistarrad athlutar 99 milljonum til
stefnu Rannis til arsins 2025 19 atvinnuleikhépa

Launasjédur listamanna uthlutar
359 listaménnum 1600 manadarlaunum

17 Kynningarfundur um taekifaeri i nyjum
aaetlunum Uppbyggingarsjods EES haldinn
af Rannis i samstarfi vid utanrikisraduneytid

Kynningarfundur um Taeknipréunarsjod
a vegum Rannis og Samtaka idnadarins
i Hasi atvinnulifsins

Starfsemi Rannis var kynnt & Framadégum.

Rannis tekur patt i Framadégum
i Haskoélanum i Reykjavik

FEBRUAR

Stjorn Taeknipréunarsjods uthlutar tveimur
fyrirteekjum Sprett styrk
Hvor styrkur getur numid allt ad 70 milljonum yfir
tveggja ara timabil. Sprettur er veittur fyrirtaekjum
sem hafa mikla moguleika & hrédum vexti & markaoi.
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Tonlistarsjodur athlutar ramum
22 milljénum til 57 verkefna, fyrri athlutun

Verdlaunahafar asamt forseta islands 4 Bessastooum

Nysképunarverdlaun forseta islands afhent

vid hatidlega athéfn a4 Bessastédum
Eysteinn Gunnlaugsson, meistaranemi i télvunar-
free0i vid Kunglige Tekniska Hogskolan i Svipj6o,
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Nyskodpunarsjédur namsmanna uthlutar um
80 milljonum til 90 nemenda og til 59 verkefna

ipréttasjédur uthlutar ramlega
20 milljénum til 74 verkefna

Hanna Ragnarsdottir, nemi vio télvunarfreedideild
Haskolans i Reykjavik, Heidar Mar Prainsson, nemi
& verkfraedi- og nattaruvisindasvidi Haskola islands
og Robert Ingi Huldarsson, nemi & verkfraedi- og
nattaruvisindasvidi Haskola islands hlutu verdlaunin
fyrir verkefnid Préun & algrimi til ad finna érvokur

i sofandi einstaklingum med pvi ad skoda énnur
lifmerki en heilarit og sannpréun & adferd til ad
greina orsakir keefisvefns med stéru gagnasafni,
sem styrkt var af Nyskdpunarsjodi nAamsmanna.
Forseti Islands, Guodni Th. Johannesson, afhenti
verdlaunin.

Stjérn Markazetlunar i tungu og teekni
uthlutar 77 milljénum til sex verkefna a
svidi tungu og taekni

Min framtid 2019 - framhaldsskoélakynning
i Laugardalshdll samhlida islandsméti idn-
og verkgreina, 14.-16. mars
Rannis kynnti par starfsemi sina, medal annars
Erasmus+, Farabara, Eurodesk og Europass.

MEskulydssjodur uthlutar teepum fjérum
milljénum til sex verkefna, fyrri Gthlutun
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Rannis byour starfsfélki upp a heilsudaga,
1.-5. april

Horizon 2020 namskeid um fjarmal
og uppgjoér i samstarfi vio Félag
rannséknastjora

Nylidafraedsla

Nyir starfsmenn fengu kynningu &
starfsemi Rannis
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Préunarsjédur namsgagna uthlutar taepum
52 milljonum til 27 verkefna

Verkefnastjorar sem fengu styrk Ur eeskulydshluta Erasmus+

Rannis uthlutar um 60 milljonum
kréna til 17 verkefna seskulydshluta
Erasmus+, mennta- og seskulydsaatiunar ESB

Stjorn Starfslaunasjods sjalfsteett starfandi
freedimanna uthlutar taeplega 44 milljonum i
styrki til 23 sjalfstaett starfandi fraedimanna

Hljédritasjodur uthlutar teepum
22 milljénum til 64 hljédritunarverkefna,
fyrri Gthlutun

Tilkynnt um athlutun a 10 styrkjum ad
upphaed 15 milljénir kréna ur Teeknipréunar-
sjodi i styrktarflokknum Free
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Vinnustofa um taekifeeri og styrki

fyrir fyrirteeki & svidi nyskdpunar og
vidskiptapréunar i blaa og greena hagkerfinu
Haldin & vegum Uppbyggingarsjods EES i samstarfi
vi® Rannis, Matis, Nysképunarmidstéd islands,
islandsstofu og Haskola islands.

T. Armstrong Changsan, sendiherra
Indlands a Islandi heimsaekir Rannis
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Starfsmenn Rannis fengu kynningu & starfsemi framkveemdastjornar ESB

Nams- og kynnisferd starfsfolks til Brussel

par sem samstarfsadilar Rannis voru
heimséttir, svo sem EFTA skrifstofan og
framkvaemdastjorn ESB

Glatt starfsfolk i anda Great Gasby

Arshatid starfsfolks haldin a Le Plaza
i Brussel

Hin arlega Visindavika nordursléda

(Arctic Science Summit Week 2019) haldin
i Arkhangelsk i Russlandi til ad leggja linur og
méta stefnu i starfi IASC fyrir arid 2020

OKid, upplifunar- og patttékurymi styrkt af Barnamenningarsj6di islands

Barnamenningarsjoédur islands Gthlutar

97,5 milljonum til 36 verkefna
Barnamenningarsjodur islands er ataksverkefni til
fimm &ra og er hlutverk hans ad stydja fidlbreytta
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Fulltrdar portgolsku sendinefndarinnar

Rannis t6k a méti fulltrGum portigoisku

aeetlunar Uppbyggingarsjods EES, 3.-4. juni
Portugalska sendinefndin kynnti aasetlanir sinar &
malefnasvidum Rannis. Auk pess ad eiga gbdan
fund i Rannis, heimso6ttu gestirnir nokkra hagadila.

Rannsoéknarsjodur Sigrunar Astrésar
Sigurdardéttur og Haralds Sigurdssonar
uthlutar teepum 2 milljonum til 12 styrkpega

Fjélmennt var & vorfundi Teeknipréunarsjods i 10n6

Vorfundur Teeknipréunarsjods

Hrund Gunnsteinsdottir, formadur stjornar
Teeknipréunarsjoos, styrdi fundinum sem var
helgadur hringrasarhagkerfinu - sjalfbeerri nysképun.
Pérdis Kolbran R. Gylfadéttir, ferdamala-, idnadar-
og nyskdpunarradherra, avarpadi gesti og Mikko
Kosonen fra Sitra i Finnlandi flutti adalerindi fundarins.

starfsemi & svidi barnamenningar med aherslu &
skopun, listir og virka patttéku barna i menningarlifi.

Tilkynnt um Gthlutun Gr Nordplus aztluninni

til verkefna sem hefjast a arinu 2019
Rannis hefur umsjén med Nordplus 4 islandi og taka
islenskir adilar patt i 164 af peim 374 verkefnum
sem styrkt voru.

Taeknipréunarsjodur uthlutar um
550 milljonum til 44 nyrra verkefna
nysképunarfyrirtaekja og frumkvoodla
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Farid var yfir vorathlutun Teeknipréunarsjods, nyjum
styrkpegum fagnad og flutt voru &hugaverd erindi Gr
heimi nyskdépunar og teeknipréunar.

Opnad fyrir patttéku i 40 nyjum
COST verkefnum

Rannis athlutar um 550 milljonum kréna

i nams- og pjalfunarstyrki ir menntahluta
Erasmus+, mennta- og eeskulydsasetiunar ESB
Uthlutad var til 48 verkefna og nutu riflega eitt pasund
einstaklingar fra skélastofnunum, fraedsluadilum og
fyrirteekjum gods af styrkjunum ad pessu sinni.

TN, W

Styrkjum var Gthlutad vio hatidlega athéfn a kvenréttindadaginn

Stjérn Jafnréttissjods islands uthlutar
taeplega 91 milljon kréna til 17 verkefna

Stefna Rannis til 2025 kemur ut a islensku
og ensku

Rannis tok a méti fulltraum tékknesku rann-

s6knaraaetlunar Uppbyggingarsjods EES
Atti nefndin fund med fulltrum Rannis auk pess
sem gestirnir heimsoéttu nokkrar ahugaveroar
stofnanir.

Tonlistarsjédur uthlutar 24 milljonum til
63 verkefna, seinni Gthlutun
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Sidustu vinnuaaetlanir Horizon 2020
birtar

Opnad fyrir umsoknir um studning vid

utgafu béka. L6g um studning vid utgafu
bdka a islensku téku gildi 1. jantar 2019
Markmioid er ad efla Utgafu boka a islensku med
pvi a0 veita bokautgefendum timabundinn studning
i formi endurgreidslu & hluta kostnadar sem fellur til
vid Utgafu boka & islensku.

ESB efnir til opins samrads um
stefnumétun fyrir naestu rannsékna- og
nysképunarazetiun ESB, Horizon Europe

Kynning a styrktarméguleikum Evrépu-
aaetlana a Nordurlandi, 28.-29. agust

SEPTEMBER
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Fra upphafsfundiverkefnastjora samstarfverkefna skola

Rannis athlutar um 650 milljonum kréna

ur menntahluta Erasmus+ aaetlunarinnar
til 18 evropskra samstarfsverkefna og patttéku
islenskra skéla i 39 skélaverkefnum

Rannis athlutar um 104 milljonum

kréna til 15 verkefna tengdum
a@skulyosstarfi ur seskulydshluta Erasmus+,
mennta- og aeskulydsasetiunar ESB

Evrépskur fundur starfsfélks landskrifstofa
Erasmus+ sem sinna fullordinfraedslu
haldinn i Hveragerdi med 36 patttakendum fra 32

I6ndum

Stofnfundur Granvangs, samstarfs-
vettvangs um loftslagsmal en Rannis er
medal stofnfélaga
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Tilkynnt um nyja stjorn Taeknipréunarsj6ds
til naestu tveggja ara, til 1. juni 2021
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Fjdlmennt namskeid haldid par sem

Sean McCarthy, fra Hyperion a irlandi,
kenndi hvernig a ad skrifa samkeppnishafa
umsokn i Horizon 2020
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Dagana 23.-28. september, i addraganda

Visindavoku, voru haldin sj6é visindakaffi
vida um land, par sem visindafélk sagdi fra
rannsoknum i kaffihusaspijalli

Mikil stemning var & Visindavoku

Visindavaka Rannis haldin i Laugardalshoéll

Hallgrimur Jénasson, forstéoumaour Rannis,
flutti avarp og afhenti vidurkenningu Rannis fyrir
visindamiolun. Sprengju-Kata sprengdi Visindavokuna
i gang. A vékunni var opid syningarsvaedi med lifandi
visindamidlun og bo0id var upp & stutta fyrirlestra.

Vidurkenning Rannis fyrir visindamidlun
Visindasmidja Haskéla islands hlaut
vidurkenninguna sem afhent var & Visindavoku.
| Visindasmidjunni er visindum midlad til grunnskola-
nema og kennara peirra med gagnvirkum og
lifandi haetti.

OKTOBER

Samspil visinda vid stefnumétun
stjornvalda
Dagana 8.-9. oktéber var haldin vinnusmidja
fyrir unga visindamenn um samspil visinda vid
stefnumotun stjérnvalda en patttakendur voru
30 visindamenn, medal annars fra Pyskalandi,
Bretlandi, islandi og svaedum frumbyggja &
norourslodum. Nidurstédurnar voru sidan kynntar &
Arctic Circle og gefnar ut i skyrsluformi.

Arctic Circle, hringbord nordursins

Rannis og IASC toku patt i eda skipulégdu sex
vioburdi og kynntu nordurslédastarf & Akureyri asamt
60rum stofnunum undir yfirskriftinni Arctic Akureyri.

Erasmusdagar voru haldnir i oktober

Radstefna um j6fn taekifaeri i Erasmus+
Fjallad var um pann studning sem er fyrir hendi
til ad tryggja jofn teekifzeri til patttoku i Erasmus+.
i lok radstefnunnar voru veittar vidurkenningar til
peirra verkefna sem hafa unnid sérlega gott starf
i pagu jafnra teekifeera. Vidburdurinn var hluti af
Erasmusddgum.

NOVEMBER

JERDLAUIN -

Hvatningarverdlaun Visinda- og teeknirads 2019

Rannséknaping og afhending

Hvatningarverdlauna Visinda- og taknirads
Finnur Dellsén, désent i heimspeki vid Haskola
islands, hlaut vidurkenninguna ad pessu sinni. Katrin
Jakobsdottir, forseetisradherra og formadur Visinda-
og teeknirads, afhenti verdlaunin. Yfirskrift pingsins
var Alpjodlegt samstarf, aherslur og teekifzeri i
rannsoknum.
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Fundur framkvaemdanefndar IASC haldinn
i Reykjavik
Framkveemdanefndin baud fulltraum CAFF, PAME
og Rannis til fundarins.

Curio hlaut Nysképunarverdlaun-islands 2019

Nysképunarping og afhending
Nyskopunarverdlauna islands
Fyrirtaekid Curio hlaut verdlaunin i ar og veitti Elli0i
Hreinsson, framkveemdastjoéri Curio, peim vidtoku ur
hendi Pérdisar Kolbranar R. Gylfadéttur ferdamala-,
idnadar- og nyskopunarradherra. Yfirskrift pingsins
var Sjalfbaerni til framtidar.

Innvidasjodur uthlutar taespum 292 milljonum
til 26 verkefna
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Rannis bydur starfsfélki upp a heilsudaga,
11.- 15. névember

Visindamalaradherra asamt 60rum fyrirlesurum & EIC fundi

Kynningarfundur a taekifaerum innan
Evrépska nysképunarradsins (European
Innovation Council)

Kynningarfundur um Eurostars azetlunina
haldinn @ vegum Rannis og atvinnuvega-
og nyskdpunarraduneytisins




NOVEMBER

| lok radstefnunnar afthentu.ungmennin radherra nidurstédur sinar

Norreena tungumalaradstefnan Trans-

Atlantic Language Congress (T.A.L.C.)
Norreen tungumalaradstefna ungmenna var haldin
dagana 28.-30. nbvember i Borgarfirdi par sem
meettust hatt i 80 ungmenni, fra Nordurlondum og
sjalfstjornarsveedunum, Alandseyjum, Faereyjum og
Greenlandi, ad reeda stodu norreenna tungumala.
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Fjolpjodleg Erasmus+ radstefna um
alpjéodavaedingu kennaramenntunar
Um 70 pattakendur fra yfir 20 Evrépurikjum toku patt.

Kynningarfundur um mennta- og

a&eskulydsaaetlun Erasmus+ og Nordplus a
Icelandair hotel Reykjavik Natura

|

__3“.

Ny aeetlun .um sjalfbodalidastorf var kynnt & opnum fundi

European Solidarity Corps aaetluninni
ytt ar vor i Bié Paradis
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Kynningarfundur Loftslagssjéos
i Norraena husinu

Hiutverk sjodsins er a0 stydja vid nyskopunar-

verkefni & svidi loftslagsmala og verkefni sem IGta

a0 kynningu og freedslu um ahrif loftslagsbreytinga.

Sjoourinn heyrir undir umhverfis- og audlindarad-

herra en er i umsjéon Rannis.

IASC opnar fyrir skraningar a Visindaviku
nordursléda (ASSW) sem haldin verdur
a Akureyri vorid 2020

MEskulydssjodur uthlutar ramum fimm
milljonum til atta verkefna, seinni uthlutun

n Jolagledi starfsfolks

Hljodritasjodur uthlutar ramum 16 milljénum
til 63 verkefna, seinni Gthlutun

Tilkynnt um haustathlutun Taeknipréunarsj6ds

Stjorn Teekniprounarsj6ds sampykkti ad bjoda
fulltrum 33 verkefna ad ganga til samninga um nyja
verkefnastyrki fyrir allt ad 520 milljonir krona.

m Jolakaffi starfsfolks

STARFSEMI 0G SKIPULAG

Hlutverk Rannis er ad treysta stodir islensks
samfélags med studningi vid rannsodknir, nyskopun,
menntun og menningu. Rannis styour pekkingar-
samfélagio meo rekstri samkeppnissjoda, adstod
og kynningu & alpjodlegum soknarfeerum og
samstarfsmoguleikum, dsamt pvi ad greina og
kynna ahrif rannsdkna, menntunar og menningar
a pjodarhag og pjonustar undirblning visinda- og
teeknistefnu.

Rannis hefur umsjon med helstu samkeppnissjooum
a svidi rannsokna og nyskdpunar, menntunar og

menningar & Islandi, auk samstarfsaaetlana
ESB og norreenna asetlana sem veita styrki

til samstarfsverkefna, nams og pjalfunar.

A medal sjodanna eru Rannsoknasjodur og
Teeknipréunarsjodur, sem eru tveir steerstu sam-
keppnissjooir hér & landi, Erasmus+, Horizon 2020,
Barnamenningarsjodur islands, Jafnréttissjodur
islands, Loftslagssjodur og Listamannalaun.
Samskiptanetio er stort, en skolar, stofnanir,
einstaklingar og fyrirteeki auk stjornsyslunnar
tilheyra vidskiptavinahopi Rannis.

Hér ma sja yfirlit yfir helstu samkeppnissjodi og sérverkefni sem Rannis hefur umsjéon med

Innlendir sj6dir

o Atvinnuleikhépar

» Barnamenningarsjédur islands
Hlj6dritasj6dur

o Skattfradrattur rannsékna- og
préunarverkefna
o Soknarstyrkir

o Innvidasjédur o Starfslaunasjodur sjalfstaett
o islenskukennsla fyrir Gtlendinga starfandi freedimanna

o ipréttasjédur o Studningur vid utgafu béka
o Jafnréttissjodur islands a islensku

Listamannalaun
Loftslagssjodur
Markazetlun i tungu og teekni
Namsorlof kennara og
stjornenda framhaldsskéla
Nyskodpunarsjédur namsmanna
Rannsoéknarsjédur Sigranar
Astrésar Sigurdardéttur og
Haralds Sigurdssonar
o Rannséknasj6dur
o Samstarfsnefnd um
endurmenntun
framhaldsskélakennara — SEF
o Skattfradrattur fra tekjum
erlendra sérfraedinga

o Tonlistarsjodur

o Tzeknipréunarsjédur

e Vinnustadanamssjoédur

o Préunarsj6dur namsgagna
o /Eskulydssjodur

Alpjoédastarf

o Arctic Research and Studies COSMOS
e COST Ideal-ist
o Creative Europe NCP CaRE
o Erasmus+ NET4MOBILITY
o Sérverkefni Erasmus+ Net4Society
EAAL RICH
ECVET SEREN
EPALE SiS.net
eTwinning o ERA-net
Eurodesk BlueBioeconomy ERA-Net
Euroguidance GEOTHERMICA ERA-Net
Higher Education Reform M-ERA.NET 2
Kynningar & méguleikum HERA
fyrir ungt folk o Norreent samstarf
e European Solidarity Corps Nordplus
o Eurostars NPC NordForsk
e Euraxess NOS-HS
o Evrépska tungumalamerkid NOS-M
e Horizon 2020 NOS-N
o Landstenglaverkefni o Jules Verne
Horizon 2020 o Tungumalamidst6din i Graz
BioHorizon o Uppbyggingarsjodur EES

C-Energy



SKIPURIT RANNIS 2019

ViSINDA- OG T/EKNIRAD

Rannis er nainn samstarfsadili Visinda- og teekni-
rads og veitir stofnunin faglega adstod og pjonustu
vid undirblning og framkveemd stefnu radsins.
Visinda- og teeknirad hefur pad hlutverk ad efla
visindarannsoknir, visindamenntun og taeknipréun
i landinu i pvi skyni a0 treysta stodir islenskrar
menningar og auka samkeppni atvinnulifsins.
ForsastisraOherra er formadur radsins en par sitja
einnig mennta- og menningarmalaréodherra, fjarmala-
og efnahagsradherra og ferdamala-, idnadar-

og nyskopunarradherra. Raodid markar stefnu
stjornvalda i visinda- og teeknimalum til priggja ara

i senn. Umfj6llun radsins & hvoru svidi um sig er
undirbuin af starfsnefndum radsins, visindanefnd
og teekninefnd.

Nytt rad tok til starfa & arinu og er skipunartimi pess
2019-2021. Visinda- og teekninefndir hittust fjorum
sinnum & sameiginlegum fundum, visindanefnd
fundadi fimm sinnum og teekninefnd fjérum sinnum
4 arinu. Visinda- og teeknirad fundadi fijorum
sinnum & arinu i mars, juni, oktéber og desember.
Meginverkefni arsins var ad moéta nyja stefnu
Visinda- og teeknirads en peirri vinnu var ekki
lokid i arslok.

Kynningar a méguleikum fyrir ungt félk

— Umbhverfis landid a 80 dégum

i byrjun ars setti Rannis sér pad metnadarfulla markmio
ad heimseekja meirihluta framhaldsskoéla landsins og
kynna ungu folki pa moguleika sem bjédast i nami,
sjalfbodalidastorfum og rafraenni samvinnu vid annad ungt
folk i Evropu. A arinu heimsotti starfsfolk Rannis um pad
bil 1100 nemendur i naer helmingi allra framhaldsskéla

a landinu, par sem sérstok ahersla var 16go a skoéla a
landsbyggdinni. Rannis tok einnig patt i Alpjédaddgum Hi
og HR, Framadégum i HR og Min framtid: islandsmoti ion-
og verkgreina og framhaldsskélakynningum.
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Visinda- og teeknirad skipadi stjorn Markaeetlunar
i arslok og hefur hun pad hlutverk ad Utfeera
umsoéknarferli fyrir Samfélagslegar askoranir.

FJOGUR SVID RANNIS

Starfsemi Rannis skiptist i prju fagsvio: rannsoékna-
og nyskdpunarsvid, alpjédasvid og mennta- og
menningarsvid. Rekstrarsvid gengur pvert & fagsvidin
og stydur vio starfsemi peirra.

Sameiginlegt markmid svidanna er ad efla samstarf
stjornvalda og hagsmunaadila vid undirbining og
framkveemd opinberrar visinda- og teeknistefnu
og stydja vid rannsoknir og nyskdpun, menntun,
menningu og prébun mannauds.

REKSTRARSVID

HIutverk sviosins er umsjon med fjarmalum, bokhaldi
og rekstri skrifstofu Rannis asamt mannaudsmalum,
skjala- og gagnastjornun, samskipta- og kynningar-
malum, méttdku vidskiptavina og rekstur métuneytis.

Stefna Rannis til 2025 var sampykkt & arinu og
vinnuhopar myndadir til ad Gtfaera adgerdadeetiun
fyrir hvern malaflokk stefnunnar. Vinna i starfs-
hopum hofst & haustmanudum og byrjad var a pvi
ad sampykkja forgangsrédun verkefna innan hvers
malaflokks. Adgerdadeetiun hvers hops varir fra
nokkrum manudum i allt ad prju ar eftir malefnum.

Helstu breytingar a rekstrarsvidi & arinu félust
i undirbuningi fyrir innleidingu Office 365 og
endurskooun parfa fyrir nytt bokhaldskerfi. Auk
pess sem ad Gaedarad haskola vard sjalfstaed
rekstrareining og stjornun NordPlus feerdist undir
rekstur Rannis.

A vormanudum 2019 hofst formlegur undirbaningur
ad innleidingu Office 365 med stofnun hops fyrirlida
innan Rannis. Rannis deilir einum skyjageira med
70 60rum stofnunum en su uppsetning er floknari en
almennt gerist og tafdi pad innleidinguna. Samid var
vi0 Pekkingu um feersluna upp i skyio en fyrirtaekid
vinnur samhlida pjonustumiostéd Stjornarradsins —
Umbru. Ekki var haegt ad klara gagnaflutning Rannis
upp i skyio fyrir aramétin en stefnt er & flutning &
fyrstu manudum arsins 2020.

i lok névember akvad Rannis ad feera sig ar
bokhaldskerfinu Navision yfir i Orrann fra og med

1. janGar 2020. | nainni framti® mun starfsumhverfi
bokhalds taka 6rum breytingum med auknum kréfum
um rafreena ferla og pa er mikid éryggi i a0 geta
nytt pekkingu sérfreedinga Orrans og fylgt rafraenni
préun kerfisins. Eftir ad akvordunin I fyrir hofst
undirblningsvinna innan Rannis i samstarfi vid
starfsfélk Advania og Fjarsyslu rikisins.

Visinda- og teeknirad

Mennta- og menningarmalaraduneyti

Sérverkefni
- Ritari Visinda- og teeknirads
- Sjéoir og alpjodastarf

-IASC

Alpjodasvid

- Horizon 2020

Rekstrarsvid -COST

- Uppbyggingarsjoour EES

- Euraxess

- NordForsk

- Arctic Research and
Studies

-Jules Verne

- Nordursl6dasamstarf

- Annad alpjédasamstarf
i rannséknum

Fjarmal, mannaudsmal,
samskipta- og kynningarmal,
gagnastjornun, geedamal,
tolvukerfi og rekstur métuneytis

Rannsoékna- og Mennta- og
nysképunarsvid menningarsvid
- Rannséknasjoour - Erasmus+

- Teeknipréunarsjoour - European Solidarity Corps

- Innvidasjoour - Creative Europe

- Nyskopunarsjodur - Nordplus
namsmanna - Europass

- Markaeetlun ) - Euroguidance

- Jafnreéttissjodur Islands - Eurodesk

- Loftslagssjoour -EPALE

- Adrir innlendir sjodir i -eTwinning

ranns6knum og nyskdépun
- Gaedarad haskola
- Umsokna- og
upplysingakerfi

- Innlendir sj6dir mennta-
0g menningarmala-
raduneytis

- Upplysingastofa um nam

Rannis heyrir undir mennta- og menningarmalaraduneytio og starfar & grundvelli laga um

opinberan studning vid visindarannsoknir nr. 3/2003.

Gaedarad haskéla varo sjalfstee0d rekstrareining fra
og med 1. jantar 2019 en heyrdi adur undir rekstur
Rannis. Gaedaradiod hélt p6 adstdou sinni hja
Rannis Ut ario. Rannis tok vio stjorn Nordplus
menntadaetlunar Norreenu radherranefndarinnar fra
1. januar 2019 til priggja til fimm &ra og hélt utan um
rekstur pess.

ALPJODASVID

Alpjodasamstarf & svidi rannsokna og nysképunar
var sem fyrr fyrirferdarmikio i starfsemi Rannis, en
helsta markmio alpjo0asviods er a0 stydja vid patttoku
islenskra adila i erlendum samstarfsverkefnum a
peim svioum.

Ari® 2019 var Rannsoknaping tileinkad alpjodasam-
starfi par sem farid var yfir stdouna en fyrst og fremst
horft til naestu rannsdkna- og nyskdpunaraaetiunar
ESB sem tekur vid i arsbyrjun 2021. Mikil og g6d
patttaka er i Horizon 2020 og 60ru Evrépusamstarfi,
bzedi pegar kemur ad patttdku islensks visinda- og
nysképunarsamfélags en einnig tekur alpjodasviod
Rannis virkan patt i samstarfi sem mioar ad

pvi ad baeta feerni starfsmanna til ad stydja viod
umsaekjendur i agetluninni. | lok ars 2019 héfdu
hvorki meira né minna en 105,5 milljonir evra borist

i formi styrkja til 236 verkefna islenskra adila ur
Horizon 2020 og var arangurshlutfall islenskra
umseekjenda riflega 20%. Eins og nokkur sidastlioin
ar stendur island best i orkuagetluninni og faedu-,
landbUnadar- og sjavarrannséknum, auk pess

sem islenskum fyrirtaekjum gengur einstaklega vel
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i undirasetlun sem snyr ad nyskopun i litlum og
medalstorum fyrirtaekjum.

Skipulogd voru tvé namskeid & alpjodasvidi, annad
peirra sneri ad pvi hvernig skrifa & samkeppnisheefa
umsokn i Horizon 2020 og hitt var um fjarmal og
uppgjor i aeetluninni. Um midbik arsins voru sidustu
vinnuaaetlanir Horizon 2020 birtar par sem &eetlunin
mun renna sitt skeid a naesta ari.

Starfsmenn alpj6dasvios hafa med héndum hlutverk
landstengla undirdeetlana Horizon 2020 og samraema
pao vid starf stjornarnefndarfulltriia, sem i flestum
tilfellum koma Ur visinda- og nyskdpunarsamfélaginu.
Til ad styrkja starf landstengla, leera af 60rum og
deila starfinu & alpj60avettvangi, taka starfsmenn
svidsins patt i tiu samstarfsverkefnum landstengla,
en Rannis leidir eitt slikt samstarfsverkefni, & svioi
Visinda i pagu samfélagins me0 patttoku 16 systur-
stofnana um alla Evropu.

A arinu hofst virk patttaka islands i stefnu-
moétunarvinnu i tengslum vid undirbuning naestu
rannsokna- og nyskdpunarasetiunar ESB, Horizon
Europe, par sem EES rikjunum var bo0id ad
vera med i svokalladri skugganefnd sem leggur
linurnar i stefnumoétun aaetlunarinnar. Hefur pad
verio einkar dhugavert og leerdomsrikt ferli, en
sviOsstjori alpjodasvios Rannis tekur patt i stefnu-
métunarstarfinu i goou samstarfi vid mennta- og
menningarmalaraduneytid og visinda-, mennta-
og menningarfulltria i sendiradi islands i Brussel.



Fyrsta kynningaratak nyrrar azetlunar for af stad

a arinu meo kynningum & nyskdépunarradi ESB

sem verdur ein af adalstodum Horizon Europe.
Fulltrar ESB komu hingad til lands i nbvember og
héldu kynningarfund, European Innovation Council
Roadshow, og meettu vel yfir 100 manns til ad hlyda
a fyrstu hugmyndir ad stérauknum studningi vid
fyrirtaeki i nyskdpun.

Visindavaka 2019 var haldin 28. september

i Laugardalshéllinni, en vakan er sidari vidburdur

i tveggja ara verkefni sem alpjédasvid hefur umsjon
med og styrkt er af Horizon 2020. Visindavaka var
ad pessu sinni haldin sému dagana i 340 borgum
0g baejum um alla Evrépu og er hin steersti einstaki
vidburdur Rannis par sem almenningi gefst kostur &
ad hitta visindafolk og freedast um rannsoknir

og nyskdpun.

Studningur vid Uppbyggingarsjod EES jokst
nokkud & arinu eftir langan undirbdningstima,

en Rannis hefur umsjon med azetlunum i fjiorum
I[6ndum & malefnasvidum stofnunarinnar i samstarfi
vid utanrikisraduneytid. Segja ma ad starfid hafi
farid a fulla ferd i peim 16ndum sem Rannis hefur
umsjon med, en einnig voru skipulagdir fundir
samstarfsnefnda, vinnustofur, heimsoknir og fleira.

UndirbUningur héfst ad Euraxess radstefnu sem
alpjodasvid skipuleggur i samstarfi vid norreena
tengilioi Euraxess, evropska rannsoknastarfa-
torgsins, en fyrirhugad er ad radstefnan verdi haldin
hér & landi arié 2020.

Af 60ru Evropusamstarfi sem alpjédasvid hefur
umsjon med ma nefna COST, sem island hefur
tekio patt i allt fra arinu 1991, en & arinu var
opnaod fyrir patttdku i 40 nyjum COST verkefnum.
Par er um ad raeda studning fyrir vinnustofur og
tengslamyndun sem oft hefur reynst stékkpallur inn i
frekara rannsdknasamstarf. Lyst var eftir umséknum
um tvihlida samstarf islands og Frakklands undir
merkjum Jules Verne i samstarfi vio franska
sendiradio, en uthlutad er annad hvert ar. Malefni
nordursl6da hafa vaxid nokkud ad umfangi og sér
alpjodasvid um hlutverk islands i rannséknasamstarfi
4 pvi sviodi. Undirbaningur Visindaviku nordursléoa
sem haldin verour & Akureyri arid 2020 fér a fullt.
Einnig var norreent samstarf nokkud umfangsmikid
en pad folst adallega i pvi ad kynna teekifeeri &
vegum NordForsk, norreena rannséknaradsins.
Loks sé& alpjédasvid um Gthlutun séknarstyrkja
Rannis, enda tengjast peir gjarnan patttdku islenskra
adila i alpjooasamstarfi sem svidio hefur umsjon meo.

RANNSOKNA- OG NYSKOPUNARSVID

A abyrgd svidsins er rekstur storu samkeppnis-
sjodanna asamt rekstri minni sjoda er tengjast
rannsoknum og nyskdépun, ad taka vid umsdknum

og meta verkefni sem tengjast skattendurgreioslu
rannsoékna og proéunar og loks umsysla vid
studning Utgafu boka & islensku. A auki heyrir
hugbunadarpréun undir verksvid sviosins.

Stéru samkeppnissjodirnir eru Rannsoknasjoour
og Teeknipréunarsjodur en & arinu Gthlutudu
peir styrkjum ad uppheaed 4,7 milljardar krona,
til nyrra verkefna og framhaldsverkefna.
Petta eru langsteerstu sjodirnir til studnings
visinda- og nyskdpunarsamfélaginu hér

a landi. Rannsoknasjodur styour fyrst og
fremst vid grunnrannso6knir i haskélum og &
rannséknastofnunum, en peer stofnanir njéta
ennfremur beins studnings hins opinbera.
Teekniprounarsjéour stydur frumkvédla

og nyskopunarfyrirtaeki til uppbyggingar
islensks atvinnulifs. Pessi studningur asamt
skattendurgreidslu rannsékna og préunar er
uppistadan i opinberum studningi vid pennan patt
atvinnulifsins. Samtals nam pessi studningur til
nyskoépunar um 6 milljoroum kréna & arinu.

Aorir sj6oir eru minni i snidum. Framlég til Innvida-
sjods voru aukin og Uthlutadi hann teepum

300 milljonum kréna. Pa ma nefna sjodi sem eru
vid 100 milljén kréona markio, Nyskopunarsj6o
namsmanna, Starfslaunasj6o sjalfstaett starfandi
fraeedimanna, Jafnréttissjod islands og Loftslagssjod,
en sé sidastnefndi tok til starfa & arinu en mun ekki
Uthluta fyrr en arid 2020 par sem akvedid var ad
sameina fyrstu tvo &rin i eitt kall.

Uthlutad var Gr Markéaaetlun i tungu og taekni til
eins ars og er undirbuningur hafinn ad naesta kalli

i tengslum vid malteeknidaetlun fyrir islensku 2018-
2022. Markaeetlun um samfélagslegar askoranir
var undirbuin af Visinda- og teekniradi meo patttoku
hagsmunaadila og er stefnt ad fyrsta kalli 2020.

i hugbunadardeild starfa forritarar sem hafa pad
meginhlutverk ad byggja upp umsyslu-, fagrads-
og upplysingakerfi Rannis sem eru undirstadan
ad umsoknakerfum, gagnadflun, drvinnslu &
umsoéknagdgnum og upplysingakerfum Rannis til
framtidar. Ofan & pennan grunn hefur verid pr6éad
fagraoskerfi fyrir matsmenn og stjornir og er nytt
umsyslukerfi fyrir sjodsstjora i préun. Alls koma ad
mati verkefna vel a fjérda hundrad fagradsmanna,
jafnt innlendir sem erlendir, og er allt utanumhald
rafreent og i raun grundvéllur pess ad geta ragio
vid pad umfang sem er & svidinu.

Tveir nyir starfsmenn baettust i starfsmannahépinn a
svidinu og telur hann 14 manns i lok ars. Auk verkefna
vid umsyslu ofangreindra sj6da taka starfsmenn
rannsokna- og nyskdpunarsvios virkan patt i
60rum verkefnum stofnunarinnar sem tengjast
sérfreedisvioum hvers um sig. Par skiptir patttaka

i umsyslu vid Horizon 2020 miklu mali. Tengsl & milli
innlendra samkeppnissjéda og alpjédasvios eru
mikilveeg, enda um sému hagsmunaadila a0 reeda.

MENNTA- OG MENNINGARSVID

Mennta- og menningarsvid annast umsyslu med
fimm alpj6dlegum azetlunum og 12 innlendum
sjodum sem veita styrki til islensks mennta-

og menningarsamfélags, auk pess ad sinna
upplysingapjénustu og studningi vio stefnumotun
i mennta- og menningarmalum.

Alpjodlegt samstarf er umfangsmest i starfsemi
svidsins sem rekur landskrifstofur fyrir Erasmus+,
mennta-, eeskulyds- og ipréttadeetiun Evropu-
sambandsins, European Solidarity Corps, sjalf-
bodalidadaetlun Evrépusambandsins, Nordplus,
menntaaeetlun Nordurlanda og Creative Europe,

menningar- og kvikmyndaaeetlun Evropusambandsins.

Arid 2019 gekk vel & mennta- og menningarsvidi
Rannis og einkenndist baedi af stédugleika

og nyjum verkefnum og aframhaldandi vexti i
umfangi svidsins. | arsbyrjun ték Rannis vid rekstri
adalskrifstofu Nordplus til naestu priggja til fimm
ara. | rekstri adalskrifstofunnar felst samraeming

a starfi landskrifstofa & Nordurldondunum fimm,
sem skipta med sér verkum vid undirblning
Gthlutana, auk starfs sem unnid er af tengilidum

i Eystrasaltsrikjunum, Greenlandi, Faereyjum

og Alandseyjum. Adalskrifstofan sér einnig um
samskipti vid Norraenu radherranefndina og
formennskurikid & hverjum tima. Framkveemd
Nordplus a pessu fyrsta ari undir stjérn Rannis
gekk mjog vel og var ansegjulegt ad geta tekio vio
pessu verkefni med skdmmum fyrirvara og sinnt
pvi med séma. Pad var mikilveegt ad vel teekist til i
li6si pess ad Island for med formennsku i Norraenu
radherranefndinni & arinu 2019. Pvi var vorfundur
stjornarnefndarinnar haldinn & islandi. Ad beidni
Norreenu radherranefndarinnar skipulagoi Rannis,
i mjog gdou samstarfi vid Samfés, radstefnu ungs
folks & Norourldndunum par sem reett var um ungt
folk og tungumal. Raodstefnan var hluti af formennsku-
azetlun islands og tokst i alla stadi mjog vel.

Erasmus+ 4eetlunin er steersta og mannaflafrekasta
verkefni svidsins, en peaer breytingar urdu helstar

a arinu 2019 ad sjalfbodalidaverkefni sem voru
adur hluti af Erasmus+ faeroust yfir i nyja aeetlun

— European Solidarity Corps. Var henni ytt formlega
ar vor & sidari hluta arsins og tekio vid fyrstu
umsoknum. Arid 2019 reyndist vera metar hvad
vardar Uthlutun Ur Erasmus+ og var i heildina
litid athlutad vel yfir 10 milljonum evra i styrki.

Er pad i takt vid veentingar, pvi fjarveitingar til
aaetlunarinnar aukast talsvert & timabilinu 2018-
2020. Undirbuningur ad naestu Erasmus+ aaetlun for
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patttakendur & Erasmus+ radstefnunni

Alpjédaveeding kennaramenntunar raedd a fjélpjodlegri
Erasmus+ radstefnu i Reykjavik

Kennarar framtidarinnar hafa lykilhlutverki ad gegna vid ad
veita menntun sem eflir sjalfbeeran lifsstil, alheimsvitund
og virdingu fyrir menningarlegri fjélbreytni — mikilveega
peetti i Heimsmarkmioum Sameinudu pjédanna. bPvi er
afar mikilveegt ad peim gefist teekifzeri til ad leera og fa
pjalfun i umhverfi sem styour pa i ad vikka sjéndeildarhring
sinn og efla fiolmenningarlega feerni. Samt sem adur vill
kennaramenntun oft verda bundin vid landsteinana og
kennaranemar fara ekki i skiptinam eda starfspjalfun
erlendis i sama meeli og aorir.

Petta var vidfangsefni radstefnu sem Rannis skipulagoi

i samstarfi vid EDUFI, finnsku Erasmus+ landskrifstofuna,
i Reykjavik 3.-5. desember 2019. Parna komu saman um
pad bil 70 patttakendur, alpjédafulltriar, nemendur og
kennarar, fra 6likum Evrépuldndum med pad ad markmioi
ad finna sameiginlegar leidir til ad styodja vio alpjodlega
reynslu i kennaranami.

Fyrirlesarar & radstefnunni komu Ur hopi rannsakenda &
svioi alpjédavaedingar, alheimsmenntunar og félagslegs
réttleetis sem og nemenda. Reeddar voru leioir til ad efla
péatttdku kennaranema i skiptinami og starfspjalfun i
atléndum. Ahersla var 1690 & mikilvaegi pess ad bjoda upp
& kennaranam sem er alpjodlegt i edli sinu, til deemis meo
patttoku erlendra nemenda og kennara og samvinnu vio
kennaranema i 60rum lIéndum meod hjalp verkfaera eins
og eTwinning. Pannig getur alpjédavaeding heima fyrir stutt
kennara framtidarinnar vid ao veita sjalfbeera menntun
fyrir alla.

a fullan skrid & arinu og tok starfsfélk Landskrifstofu
Erasmus+ virkan patt i honum, medal annars

med patttdku i sértaekum vinnuhdépum & vegum
framkveemdastj6rnar ESB.

Er anzegjulegt ad framkvaemdastjorn ESB vilji nyta
pann mannaud sem Rannis hefur & pessu svioi.
Paod var jafnframt gott ad fa stadfestingu a pvi fra
framkveemdastjorn ESB, ad lokinni eftirlitsheimsékn
i jani, ad huan ber mikid traust til Landskrifstofu
Erasmus+ 4 Islandi og telur ad rekstur hennar sé til
fyrirmyndar.




Umfang sérverkefna sem tengjast Erasmus+
aaetluninni 6x einnig 4 arinu, pvi fjarveiting til
reksturs eTwinning var aukin svo unnt var ad
sinna pvi betur. eTwinning er farvegur fyrir rafreent
samstarf skola og hafa islenskir leik-, grunn- og
framhaldsskolar verid mjog ahugasamir um ad nyta
teekifeeri sem parna bjodast. Rannis hefur stutt
mennta- og menningarmalaraduneytio vid patttdku

i evropsku samradi um fullordinsfraedslu undir
yfirskriftinni European Agenda for Adult Learning.

A sidari hluta arsins akvad raduneytid ad fela Rannis
ad vera landstengilidur vegna pessa verkefnis

og kemur pad i hlut starfsmanna & mennta- og
menningarsvidi ad sinna pvi neestu tvo arin.

Einn nyr sjodur beettist i hop innlendra sj6da en

pbad er Barnamenningarsjodur islands. Var til hans
stofnad af Alpingi & arinu 2018, en fyrsta Gthlutun var
a degi barnsins 26. mai 2019 og var athdfn af pvi
tilefni i Alpingishusinu.

Rannis i hnotskurn arid 2019

Heildarfjoldi umsokna sem starfsfolk svidsins tok &
moti var yfir 2.500 sem er nokkur aukning og einnig
var sott um nokkud heerri uppheedir. Mikil skilvirkni
hefur nadst i starfinu og hefur framkvaemdin gengid
vel.

Kynningarteymi svidsins var & arinu med 23 kynningar
og heimsatti yfir helming allra framhaldsskola
landsins par sem pau hittu um 1.100 nemendur.
Unga folkio feer par kynningu & teekifeerum til nams,
sjalfbodalidastarfa eda styttri dvala erlendis, um leid
og pad er hvatt til ad nyta pa fjidlmdérgu méguleika
sem ungum lslendingum standa til boda.

25 6
innlendir sjooir erlendar
samstarfsaaetlanir

>10.000 16
einstaklingar sem milljarda kréna
njota goos af studningur

starfinu
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5.000 2.400

umsoknir verkefnastyrkir

[

Oflug 3
upplysingamidlun starfsmenn &
og studningur vid fiorum svidum

stefnumétun

Herdis Porgrimsdéttir,

svidsstjori rekstrarsvids

Storfin eru ad breytast, vinnutiminn ad styttast, en
stofnanir eiga a0 sinna somu verkefnum og halda
uppi sama pjonustustigi og adur. Einnig hafa komio
fram dskir um aukinn sveigjanleika vardandi vidveru
a vinnustadnum og stofnanir purfa ad 6dlast og
vidhalda jafnlaunavottun. Hvar liggja teekifeerin sem
geta stutt vid pessar breytingar?

Vid erum pegar farin ad sja visi ad breytingum starfa
og enn frekari breytingar munu eiga sér stao eftir
bvi sem taekninni fleygir fram. | dag er ekki 6algengt
a0 vidskiptavinurinn forskrai upplysingar i akvedna
gagnagrunna, upplysingar sem adur voru slegnar
inn af starfsfélki eda voru jafnvel afgreiddar Gtfra
eyoubléoum a pappir. Bokhaldskerfi geta leert &
innsenda reikninga og gert tillégur ad skraningum.
Kerfin eru uppbyggo til ad geta leert & gerdar
breytingar og verda a nakvaemari med timanum.
Pannig getur rafreen skénnun ordid ad rafreenni
feerslu eda skraningu. Akvedin fyrirfram skilgreind
sjalfvirkni er til stadar og hin & enn eftir ad aukast.

| stad handavinnu sem folst i skdnnun, skraningu
og boékfeerslu pa breytist hlutverk starfsmannsins e
meira i att ad umsjon og eftirliti meo réttmeeti gagna
0g vinnslu.

A undanférnum arum hefur fiarfundabinadur batnad
til muna, audveldara er a0 styra stérum fundum
nu en med eldri banadi. Einnig er audveldara ad
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streyma storum fundum i gegnum vefsidur og/eda
tengla sem sendir eru & afmarkadri hop. Fjarfundir
geta verid mjog timasparandi pattur par sem ferdir il
og fra fundum sparast auk ferda- og dvalarkostnadar
sé um langan veg a0 fara. Veorio hér & landi getur
einnig verid farartalmi einkum fyrir f6lk sem parf ad
saekja fundi utan eigin byggoarlags.

A timum hradrar préunar i rafraeenu umhverfi pa

er mikilvaegt ad vera me0 kerfi sem styoja vio
breytingar i starfsumhverfinu. Samvinna innan

og a milli rikisstofnana eetti ad verda einfaldari i
framtidinni med innleidingu Office 365 hja rikinu.
Hzegt verour ad vinna med sameiginleg skjol pvert &
stofnanir og audvelt verour ad setja upp svokallada
Teams fundi. Pessi lausn mun liklega draga ar
notkun télvupdsts og simtala. Vio innleidingu
kerfisins er mikilveegt a0 huga ad skipulagi pess og
tengja pad vid malalykil stofnunar meodal annars til
a0 skapa betri yfirsyn.

Utfaersla & styttingu vinnutimans bidur Grlausnar
okkar. Styttingin & ekki ad kosta aukinn mannafla
og jafnframt & pjénustan og verkefnin sem stofnanir
sinna a0 haldast ébreytt. Breytingin gerir krofur

til okkar allra um hagraedingu og endurskodun
verkferla an pess ad pjonustan skerdist. betta verk
er samvinna & milli stjérnenda og starfsmanna enda
pekkja starfsmenn best storfin sin. Hér parf ad huga
ad verOmaeti starfa og kynbundnum launamun. Viod
viljum viohalda launajafnrétti kynjanna.

Einnig hafa verid lagoar fram 6skir um sveigjanlegan
vinnutima og moguleikann & ad vinna i fjarvinnu
ad hluta. | mérgum tilvikum snyst petta um ad
geta maett betur pérfum fjélskyldunnar en einnig til
ad geta fordast mesta umferdaralagid og meett il
vinnu annadhvort adur en mesti umferdarpunginn
hefst eda eftir ad honum lykur. Hingad til hefur
starfsfolk Rannis buid vid akvedinn sveigjanleika i
vinnutilhégun sem rétt er ad endurskoda reglulega
utfra poérfum starfsseminnar og breytingum i
umhverfinu.



A timum hradra breytinga i starfsumhverfi er
mikilveegt ad starfsfolk fai teekifeeri til ad laga sig
ad nyjum kréfum med pvi ad tileinka sér nyja
pekkingu og faerni. Kréfur um aukna sjalfvirkni og
rafreenar lausnir munu liklega kalla & aukna télvu-
og teeknikunnattu almennra starfsmanna. Einnig er
liklegt a0 hagadilar geri kréfur um aukna og tidari
upplysingagjof sem starfsfélk parf ad meeta.

Teekifeerin til ad takast & vio pessar storu samfélags-
legu breytingar felast i samvinnu um hagraedingu
verkferla, rafreenum og greenum lausnum asamt
freedslu og pjalfun starfsmanna til ad takast & vio
breytt starfsumhverfi. Heegt er ad sja fyrir sér aukinn
sveigjanleika i vinnutilhdégun starfa en su sveigja
verour alltaf ad tryggja adgengi vidskiptavina ad
starfsfolki og ad starfsemin ad 6oru leyti lidi ekki
fyrir breytt vinnufyrirkomulag. Vio erum hér fyrir
vidskiptavini okkar.

Adalheidur Jonsdoéttir,

svidsstjori alpjéoasvios

Spennandi taekifaeri eru framundan i alpjoda-
samstarfi, en undirbdningur ad naestu kynsléo
aeetlana Evrépusambandsins sem gilda munu
2021-2027 er nt i fullum gangi. Samhlida pvi
munu sidustu vinnuaeetlanir Horizon 2020 verda
kynntar, en Horizon 2020 aaetlunin hefur nu pegar
skilad riflega 100 milljionum evra i formi styrkja til
islenskra haskola, stofnana og fyrirtaekja. island
hefur, asamt hinum EES l6ndunum, tekid virkan patt
i undirbaningi og stefnumoétun naestu rannsdkna-
og nyskdpunaraeetiunar ESB, Horizon Europe.
Svidsstjori alpjodasvids Rannis hefur par tekid patt
i starfi svokalladrar skugganefndar par sem vioteekt
samstarf og samreedur um stefnumétunina fer fram.
| framhaldi af pvi munu skugganefndir taka til starfa
fyrir undiraeetlanir og er markmidio fyrst og fremst
ad tryggja ao fyrstu vinnuaeetlanir geti farid af stad
snemma & arinu 2021 pegar Horizon Europe verour
hleypt af stokkunum og formlegar stjérnarnefndir
taka til starfa. Hefur pad verid einkar leerdémsrikt ad
fylgjast svo ndid med stefnumotunarferlinu og mun
an efa skila sér i 6flugra starfi innanlands.

Mikill &hugi er & alpjédasamstarfi innan islensks
visindasamfélags eins og gléggt matti sja pegar
litid var til framtidar & Rannsoknapingi 2019 med
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kynningu & helstu nyjungum og taekifeerum innan
Horizon Europe. Azetlunin verdur jafnvel enn
umfangsmeiri en Horizon 2020 og er mikilveegt

ad hvetja islenska adila til aframhaldandi 6flugrar
patttdku & 6llum svidum, jafnframt pvi sem horfa parf
til akvedinnar nylidunar. Fyrirhugad er ad hleypa
nyjum samstarfsdeetlunum ,prefalt” af stokkunum
me0 opnunarvidburdi i lok ars 2020, sem visar til
priggja steerstu samstarfsasetlana ESB sem Rannis
hefur umsjon med 4 islandi, Horizon Europe,
Erasmus+ og Creative Europe. | tengslum vid
opnunarvioburdinn verdur haldin uppskeruhatio par
sem kynnt verda verkefni Ur 6llum Evrépuasetiunum
sem lsland tekur patt i, enda mikilvaegt ad vekja
athygli & 6flugu samstarfi og pekkingaryfirfaersiu
sem skilar sér til islenskra adila. Uppskeruhatidin
verour skipul6gd af Rannis i godu samstarfi vid
Evropuhépinn, sem i eiga seeti umsysluadilar
Evropusamstarfs 4 Islandi & ymsum svidum.

Innan alpjédasvids Rannis, sem hefur umsjéon med
landstenglastarfi Horizon 2020, verda einnig nokkur
vatnaskil & naestunni par sem samstarfsverkefni
landstengla sem Rannis tekur patt i munu renna sitt
skeid & arinu 2020. islenskir landstenglar hafa tekid
virkan og 6flugan patt i tiu slikum samstarfsnetum og
leitt eitt samstarfsnet 16 landa & svidi Visinda i pagu
samfélagsins allt fra sjbundu rannséknaraeetluninni.
Munu starfsmenn alpj6dasvios hefja undirblning

a aframhaldandi samstarfi til ad tryggja feerni og
pekkingaréflun til goda fyrir studning vid islenskt
visinda- og nyskdépunarsamfélag.

P6tt undirblningur Horizon Europe muni verda
fyrirferdarmikill i starfi svidsins & komandi manudum,
sjaum vid einnig fram & aukinn studning vio
Uppbyggingarsjod EES sem Rannis hefur umsjén
meo i samstarfi vid utanrikisraduneytio. Par er
einnig fyrirhugad ad skipuleggja ymsa vidburdi,
baedi nefndarfundi og tengslamyndunarvidburdi.
Einnig mun alpjédasvid Rannis skipuleggja norreena
Euraxess raostefnu & arinu 2020 par sem buist

er vio allt ad 100 gestum til a0 reeda sameiginlegt
evropskt rannsoknastarfasvaedi og hvernig norrzenir
haskolar og rannsoknarrad stydja vid visindafélk &
faraldsfeeti.

Visindavaka Rannis er eitt af storu verkefnum
alpjéoasvids og standa vonir til ad vioburdurinn
ver0i &fram haldinn med myndarlegum heetti, en
pad veltur & ad fijarmagn faist ur Horizon 2020,
en verkefnio er styrkt af Marie Sktodowska-Curie
mannaudsaaeetluninni, enda er aherslan fyrst og
fremst & visindaf6lkio sjalft og ad almenningur fai
teekifeeri til ad hitta rannsakendur og frumkvéola
fra stofnunum og fyrirteekjum og fraedast um
vidfangsefni peirra & lifandi og skemmtilegan
hatt. Starfsmenn alpjédasvids eru mjog stoltir af
verkefninu og pvi frabzera samstarfi sem pad felur
i sér, beedi innan Rannis en ekki sidur vid islenskt
visinda- og nyskdépunarsamfélag.

Sigurour Bjérnsson,

svidsstjori rannsokna- og nyskdpunarsvios
Meginhlutverk rannsékna- og nysképunarsvios er
pjénusta vid visindamenn og frumkvédla og stofnanir
sem tengjast pessum malaflokkum, annars vegar
vid grunnrannséknir og hins vegar vio frumkvéola
vid uppbyggingu 6flugs atvinnulifs, sem byggir

a sterkum grunni nysképunar. Til vidbotar vid
pessi meginstef hefur svidid einnig umsyslu med
mikilvaegum studningi vid jafnréttismal, loftslagsmal
og nidurgreidslu kostnadar vid bokautgafu, en pessir
sidastnefndu peettir eru nyir & okkar bordi.

Samkeppnissjodir hafa vaxid verulega & sidustu
arum, baedi hvad vardar umfang i kronum talid sem
og i fidlda umsokna. Pratt fyrir aukio fjarmagn hefur
asokn i pessi gaedi aukist talsvert meira og er nl
svo komid ad hlutfall uthlutunar midad vio sékn er
um 15% i stéru sjodunum. Pad ma velta pvi fyrir sér
hvad petta laga hlutfall segir okkur; annars vegar
méa benda & ad pad sé komid undir sarsaukamork
sem eetti i raun ao leida til feerri umsékna, en svo
er ekki raunin, og hins vegar bendir petta hlutfall

til akvedinnar grésku i visinda- og nyskdpunar-
samfélagi okkar — tvimeelalaust jakveed teikn. Parna
eru mérkin harfin, en sennilega erum vid ad ,missa
af nyjum teekifeerum meo pvi ad lata sjodina ekki
fylgja a.m.k. almennri verdlagspréun. Peir hafa
frekar laekkad i kronutélu fra 2016, en pa kom stefna
Visinda- og teeknirads 2014-2016 um steekkun stéru
samkeppnissjodanna til framkveemda ad fullu.
Sidan pa hafa peir verid skornir litilshattar nidur i
krénutdlu og ennfremur fallid ad verdgildi og ma
gera pvi skona ad til ad halda verdgildi 2016 purfi
ad auka framldég upp & 600 til 800 milljonir kréna

i hvorn sj60 midad vid naverandi fjarlagadeetiun.
Petta er fjarfesting sem tvimaelalaust skilar sér i
nyskdpun i atvinnulifi, byr til verdmaet storf og er
ekki eins had utanadkomandi sveiflum og til deemis
ferdaionadurinn. Hér parf ad moéta framtidarstefnu.

Skattendurgreidsla rannsékna- og préunarkostnadar
hefur vaxio verulega mikid sem er jakvaed proun.
Hun hvetur fyrirtaeki til enn meiri nysképunar og mé
halda pvi fram ad rikissjéour fai pessa fjarmuni
tiltdlulega fljott til baka og eftir situr sterkari hateekni-
ionadur. Endurgreidslan haekkadi verulega 2017
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med pvi ad pokin preféldudust og pau voru sidan
tvofoldud fyrir 2019 pannig ad endurgreidsla arid
2020 stefnir i fimm milljarda. Pad ma eflaust feera
fyrir pvi rok ao rikissjodur eigi ad gera enn betur,
petta er fjarfesting sem skilar godum ardi. Samt sem
adur parf & sama tima ad tryggja eolilega nylidun
med 6flugum Teekniprounarsjéoi.

Alpjodlegt samstarf & svidinu er mikilveegur pattur
nyskdépunar. Taekniprounarsjéour hefur tekid virkan
patt i beedi norreenu og evropsku samstarfi & svidi
jardvarma, blaa hagkerfisins og heilsu svo eitthvad
sé nefnt. Rannsoéknasjodur hefur aftur & moti ekki
haft lagalega heimild til slikrar patttéku en pad
hefur verid radin boét & pvi med lagabreytingu sem
sampykkt var i mai. Vio sjaum augljés merki um
ad innlendur studningur leidi til arangurs i erlendu
samstarfi. Pannig hafa nyskdpunarfyrirteeki nao
frabaerum arangri i SME-hluta rammaaaetiunar
Evrépusambandsins, Horizon 2020, en pau hafa
adur nanast undantekningarlaust notid studnings
Teeknipréunarsj6ds. Studningur Markaaetlunar

vid jardvarmaklasa 2009 til 2015 hafoi lykilahrif i
arangri okkar i orkuaaetlun Horizon 2020. Aimennt
séd veroum vid ad halda vel & spddunum vardandi
alpjéolegt samstarf og stéru sjodirnir purfa ad
marka sér stefnu med pvi ad taka fra tiltekio hlutfall
i alpj6oleg verkefni. Teekniprounarsjodur hefur
sett 10-15% fjarmagns sins i alpjéoleg verkefni
og Rannsoéknasjoour parf ad gera slikt hid sama.
Markaaetlun getur hér einnig spilad stort hlutverk.
Vid héfum verid pad lansém ad hafa tekist ad seekja
mun meira fé til rammadaaetlana Evropusambandsins
en vid héfum lagt af hendi, en slikt gerist ekki af
sjalfu sér og vio veroum ao halda véku okkar.

Auknum umsvifum hefur verid maett med aukinni
aherslu a upplysingataekni. Allar umsoknir eru
rafreenar, 6ll fagradsvinna rafreen svo og umsysla
sjo0sstjora og stjérna. Pess ma geta ad & pessu ari
er Rannis i samskiptum vid yfir 800 fagradsmenn
alls stadar a0 ur heiminum og um 50 stjérnarmenn
sjodanna. An 6flugs gagna- og umsyslukerfis radum
vid ekki vid pessi verkefni an fidlgunar starfsmanna
i umsyslu. Parna hefur hugbunadarteymi svidsins
unnid 6hemju gott starf. En betur ma ef duga skal.
NU parf ad leggja aherslu & ad allar upplysingar fari
fram gegnum ,Minar sidur“ og allir samningar verdi
med rafreenum undirskriftum. Petta eru verkefni sem
vid viljum hrinda i framkveemd 2020. P4 er verid ad
samraema 6ll gégn fra pvi umsoknir urdu rafreenar
arid 2009 pannig ad til verdi véruhls gagna par sem
bein tenging er vid uthlutunarsiour og éll almenn
tolfreedi verdi adgengilegri notendum en nu er.
Vonandi sjaum vi0 pennan hluta verda ad veruleika
arid 2020. Stefna Rannis til 2025 kvedur & um ad
efla upplysingakerfid og vera i fremstu r6d og gerum
vio rad fyrir a0 meginmarkmidum pess verdi nad innan
tveggija til priggja ara, en i raun lykur pvi starfi aldrei.



Umsvif svidsins i heild i beinum og 6beinum styrkjum
til visinda og nysképunar er um 10 milljardar krona,
sem er langmesti studningur til pessa malaflokks
sem bodid er upp & hér a landi. Alls storfudu fiortan
einstaklingar & svidinu i lok ars, atta vio beina
umsyslu sjéoa og fimm vid hugbinadargerd auk
sviosstjora. Midad vido umfang og peer kréfur sem
eru gerdar til faglegra vinnubragoa er petta vel af
sér vikid og synir hversu 6flugur og samstilltur hépur
petta er. Vonandi ber okkur geefu til ad halda pessum
ofluga hépi saman og ao létta & alagi meo frekari
préun gagna- og upplysingakerfis.

Agust Hjortur Ingpérsson,

svidsstjori mennta- og menningarsvios

Goour arangur arsins 2019 er til marks um ad &
mennta- og menningarsvioi starfar 6flugur hopur
me0d mjog breida og fjdlpeetta reynslu til ad takast &
vio krefjandi verkefni. Teymid er vel i stakk buid til ad
nyta pau teekifeeri og takast & vid peer askoranir sem
arid 2020 ber i skauti sér.

Haest mun bera undirblning fyrir naestu azetlanir
ESB, sem hefjast eiga arid 2021. Gert er rao fyrir
a0 Erasmus+ og Creative Europe asetlanirnar haldi
afram meo0 tiltélulega ébreyttu heildarskipulagi sem
er jakveett fyrir styrkpega og audveldar umskipti
yfir i nyjar asetlanir. Boduo er mikil aukning i
fjarveitingum til Erasmus+ og stendur metnadur
Evrépusambandsins til pess ad enn fleiri fai
taekifaeri til patttoku. Pad felur i sér baedi ad fjélga
patttakendum mikid og ad na til hépa sem bua viod
feerri teekifeeri og eiga erfidara um vik ad taka patt

i alpjédlegu samstarfi. Ari® 2020 mun Rannis pvi
leggja mikla aherslu & ad aaetlunin feli i sér teekifzeri
fyrir alla og verdur farid i mikid kynningaratak a arinu
i pvi skyni.

Rannis mun jafnframt leggja aherslu & ad koma
betur a framfaeri peim avinningi sem hefur fylgt
patttéku islands i evropsku og norraenu samstarfi.
Sa avinningur er mikill og neer til allra skolastiga
0g menningargeira og tugpusunda islendinga. Pad
er mikilveegt ad halda jakveedum reynslusdégum

a lofti & timum pegar utanadkomandi adsteedur
torvelda alpjodlegt samstarf eins og gerdist a
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fyrsta arsfjoroungi 2020. | sliku umhverfi verdur
norreent samstarf ennpa mikilveegara en adur,

en reynslan hefur synt ad Nordurlondin standa

pétt saman pegar ytri adsteedur eru erfidar. Pad
verdur pvi mikid metnadarmal hja Rannis a0 styra
farseellega norreena menntasamstarfinu sem verdur
mikil askorun i ljosi pess ad von er & samdreetti i
fjarveitingum til Nordplus fra og med 2021.

Sé horft til lengri tima en arsins 2020 er ljost ad
pratt fyrir miklar askoranir eru einnig taekifeeri
framundan. Miklar breytingar eru a0 eiga sér stao i
menntun og midlun menningar sem tengjast bzedi
teeknibreytingum og vidobrégoum samfélagsins

vid nyjum 6gnum. Par hafa sj6dir og alpjodlegar
aeetlanir sem mennta- og menningarsvid annast
mikilvaegu hlutverki ad gegna vio a0 stydja nyskopun
og proéunarstarf. Almenningur hefur tiltru & patttdku
i alpjodlegu samstarfi og mikil eftirspurn er eftir
innlendum styrkjum. Stjornvéld bera traust til
Rannis og vonir standa til ad s& studningur sem
Rannis bydur & mennta- og menningarsvidinu muni
aukast & neestu arum. Til lengri tima litid er pvi bjart
framundan og tilhlékkun i teyminu a0 takast a vid
nyja tima.

OK:id i Gerdubergi

OKid, upplifunar- og patttokurymi styrkt af
Barnamenningarsj6di islands

Verkefnio felst i pvi a0 skapa adstoou fyrir ungt folk i
Geroubergi par sem 6gd er ahersla & upplifun, sképun,
patttéku og samveru, og teekifeeri til upplifa, skapa, fikta, lesa
og midla. Markmid verkefnisins eru ad feera ungmennum
skipulagsvaldio, bjoda peim upp & opid adgengi ad
menningu og skdpun, og kynna stafraenar bokmenntir og
gagnvirka teekni. L6g0 er ahersla & mismunandi pemu:
umhverfismal, norreena godafraedi, teekni og tungumal.
Rymio er unnid med innbleestri fra stafreenu skaldségunni
Nordur eftir Camillu Hibbe og Rasmus Meisler. Verkefnid
fékk heesta styrk Ur fyrstu Gthlutun Barnamenningarsjods,
ramar 18 milljonir kréna.

SJODIR

Yfirlitsmynd yfir umfang sj6da sem Rannis hefur umsjon med

) Arangurs- Fioldi Arangurs-

SJOPIR OG AZATLANIR i UMSYSLU RANNIS Fjarveiting ~ Séttumi  Uthlutad i hiutfall i Fioldi sampykktra hiutfall

i m.kr. m.kr. m.kr. upphaedum  umsokna umsokna umsokna
Skattfradrattur rannsékna- og préunarverkefna 3.640 * 3.640 - 486 400 *
Rannsoéknasjédur - nyjar umsoéknir 2.470 5.417 851 16% 359 61 17%
Rannsoéknasj6dur - framhaldsumsoknir 1.775 115 115
Teekniprounarsjédur - nyjar umsoéknir 2.333 9.096 1.146 13% 650 78 12%
Taeknipréunarsjédur - framhaldsumsoknir 1.119 87 87
Erasmus+ 1.453 2.193 1.389 63% 159 118 74%
Listamannalaun*** 680 4.553 650 14% 1.043 253 24%
Studningur vid utgafu boka a islensku 400 78 78 * 266 266 *
Innvidasjodur 290 740 292 39% 66 26 39%
Vinnustadanamssj6dur 265 292 292 * 155 155 *
islenskukennsia fyrir Gtlendinga 143 300 140 47% 23 23 *
Barnamenningarsj6dur islands 100 430 98 23% 108 36 33%
Jafnréttissjodur islands 100 396 91 23% 76 17 22%
Styrkir til atvinnuleikhépa*** 99 625 94 15% 105 20 19%
Nordplus Nordens Sprog 90 262 90 34% 35 22 63%
Nyskopunarsjodur namsmanna 85 199 79 40% 154 59 38%
Markazetlun i tungu og taekni 75 183 77 42% 15 6 40%
Tonlistarsjédur 72 253 69 27% 256 120 47%
European Solidarity Corps 58 34 30 88% 5 5 100%
Préunarsjédur namsgagna 55 175 51 29% 87 27 31%
Starfslaunasjodur sjalfsteett starfandi fraedimanna 48 259 44 17% 76 23 30%
Samstarfsnefnd um endurmenntun framhaldsskélakennara - SEF 42 40 35 88% 83 81 *
Hlj6dritasj6dur 41 186 38 20% 218 127 58%
ibréttasiéaur“* 19 149 19 13% 124 79 64%
FAEskulydssjodurt** 9 59 9 15% 48 14 29%
Jules Verne 4 4 4 100% 10 6 60%
Rannsoknasjédur Sigrinar Astrésar Sigurdardéttur og Haralds Sigurdssonar 2 18 2 1% 12 4 33%
Namsorlof kennara og stjérnenda framhaldsskoéla*** * * 119 40 34%
Skattfradrattur fra tekjum erlendra sérfradinga 113 87 77%
Samtals 12.573 25.941 12.202 5.053 2.355
Azetlanir sem Gthluta beint til islenskra adila an milligongu Rannis
Horizon 2020 > 3.924 > 272 54 20%
Creative Europe > 156 > 39 21 54%
Samtals 4.080 311 75

Heildarumfang sj6da og aaetlana sem Rannis pjonustar

Midad var vid gengi evru 137,3.

* Arangurshlutfall umsokna & ekki vid par sem adeins fyrirfram skilgreindir adilar geta sétt um og fa Gthlutad uppfylii peir 61l skilyrdi.

** Upphaed sem sott er um er ekki pekkt og pvi ekki haegt ad reikna arangurshlutfall i upphaedum.

| bessum sjodum er midad vid fjarldg 2020.

Toélurnar i téflunni eru namundadar ad heilli tolu. Fjéldi umsokna midast vid innsendar umsoknir.
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SKATTFRADRATTUR RANNSOKNA- OG
PROUNARVERKEFNA

A arinu barust 225 umsoknir um skattfradratt vegna
nyrra rannsdkna- og préunarverkefna og 261
vegna framhaldsverkefna, en stadfest voru 163 ny
verkefni og 237 framhaldsverkefni. Arid 2019 var
heildarendurgreidsla skattfradrattar 3.640 m.kr.
vegna verkefna sem unnin voru & arinu 2018.
Heildarendurgreidslan skiptist pannig ad 3.033 m.kr.
voru greiddar at og 607 m.kr. gengu upp i tekjuskatt
fyrirtaekja. Skattfradrattur er réttindasjoour fyrir
fyrirtaeki sem eru eigendur rannsdkna- og préunar-
verkefna. Peir adilar sem uppfylla skilyrdi laga um
skattfradratt vegna rannsékna- og préunarkostnadar
eiga rétt 4 allt ad 20% endurgreidslu & peim kostnaoi
i formi leegri tekjuskatts eda beinni endurgreidslu.

Hamark vidmidunar var heekkad fyrir rekstrararid
2019 dr 300/450 milljbnum i 600/900 milljonir (haerra
viomid er ef fyrirteeki uppfylla skilyroi um kostnad
vegna adkeyptrar pjonustu/samstarfs). Pessi
aukning hefur fyrst og fremst ahrif & skattfradratt til
steerri adila og hefur hrif & lagningu og utgreidsliu
Ur rikissjodi fjarlagaario 2020.

Hér ma sja hvernig studningur gegnum skattfra-
drattinn hefur préast undanfarin ar:

Skattfradrattur rannsékna- og prounarverkefna - greidslur til fyrirtaekja
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RANNSOKNASJODUR

Rannsoknasjodur baud upp a fjérar styrktegundir;
verkefnisstyrki, 6ndvegisstyrki, nydoktorsstyrki og
doktorsnemastyrki og h6fdu umsaekjendur val & milli
sjo fagrada.

Framlag rikisins til Rannséknasjods var 2.470 m.kr.
og hefur verid ébreytt sidan 2016. Alls barust 359
umsoknir i Rannsoknasjod ad pessu sinni, heldur
fleiri en undangengid ar og hlaut 61 verkefni styrk
eda 17% umsokna. So6tt var um 5.417 m.kr. og voru
851 m.kr. veittar eda 16% umbedinnar uppheedar.
Pessar tolur endurspegla styrkupphaed fyrsta ars
styrktra verkefna.
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Alls barust 28 umsoknir um dndvegisstyrki og

voru 3 verkefni styrkt. | flokkinn verkefnisstyrkir
barust 198 umsoknir og var 31 verkefni styrkt.
Innsendar umséknir fyrir nydoktorsstyrki voru 70

og voru veittir 12 styrkir. Innsendar umsoknir fyrir
doktorsnemastyrki voru 63 og hlutu 15 doktorsnemar
styrk.

Af 429 skraoum verkefnisstjorum i umséknum
voru 236 karlar (55%) og 193 konur (45%). Fleiri
en einn verkefnisstjori getur verid skradur & sama
verkefni. Alls eru 38 karlar verkefnisstjérar i styrktum
verkefnum (55%) og 31 kona (45%). Arangurshlutfall
karla er 16% og arangurshlutfall kvenna 16%.

Af 616 skradum medumsaskjendum voru 365 karlar
(59%) og 251 kona (41%). Alls eru 60 karlar (64%)
0g 34 konur (36%) medumsaekjendur i styrktum
verkefnum. Arangurshlutfall karla er 16% en
arangurshlutfall kvenna 14%.

Rannsoknasjodur — midad vid fjolda umsokna

FAGRAD Sott Veitt  Arangurshlutfall

Raunvisindi og steerdfraedi 71 12 17%
Verkfraedi og taeknivisindi 48 9 19%
Nattaruvisindi og umhverfisvisindi 46 9 20%
Lifvisindi 42 6 14%
Kliniskar rannséknir og lydheilsa 33 6 18%
Félagsvisindi og menntavisindi 51 7 14%
Hugvisindi og listir 68 12 18%
Samtals 359 61 17%

Rannsoknasjodur — midad vid upphaedir i m.kr.

FAGRAD Sott

Veitt Arangurshlutfall.

Raunvisindi og steerdfraedi 1.208 143 12%
Verkfraedi og teeknivisindi 825 156 19%
Nattaruvisindi og umhverfisvisindi 775 164 21%
Lifvisindi 609 94 15%
Kliniskar rannsoknir og lydheilsa 537 69 13%
Félagsvisindi og menntavisindi 629 72 12%
Hugvisindi og listir 834 153 18%
Samtals 5.417 851 16%

Toélur eru namundadar ad heilli tolu.

TEKNIPROUNARSJODUR

Teekniprounarsjoour baud upp a sjo styrktarflokka

a érinu; styrki til hagnytra rannsdknaverkefna,
einkaleyfisstyrki, Frae, Sprota, VOxt, Sprett og
markadsstyrki. Sjéourinn hafdi 2.333 m.kr. til umraoda
skv. fiarlégum. I téflunni hér & eftir eru upplysingar
um fjélda umsokna og styrkja. Alls barust sjodnum
650 umsoknir i alla styrktarflokka sem er aukning fra
fyrra ari pegar 631 umsokn barst.

Taeknipréunarsjédur — midad vid fjiolda umsoékna

FLOKKAR Sott Veitt  Arangurshlutfall

Einkaleyfisstyrkir* 19 18 95%
Hagnyt rannséknaverkefni 51 4 8%
Free 97 10 10%
Sproti 190 21 11%
Voxtur/Sprettur** 178 25 14%
Markadsstyrkir 115 17 15%
Samtals 650 78*** 12%

*EKki liggur fyrir hversu margar umsoknir um einkaleyfisstyrk munu ad lokum skila sér i
innlogn & einkaleyfisumsokn til vidurkenndra einkaleyfisstofa og fa greidslu ur sjgdnum.
**Af 25 verkefnum i Vexti fengu prju 6ndvegisstyrk.

***Til vidbotar veitti sjodurinn jafnframt einu Eurostars verkefni og premur PerMed
verkefnum studning & arinu.

Mesta aukning umsékna var i markadsstyrkjum
eda 20% milli ara. | heildina var Gthlutad teeplega
2,3 milljoroum kréna og skiptist Gthlutunin nokkud
jafnt milli nyrra styrkja og framhaldsstyrkja. Sam-
keppni um styrki er mikil og er hlutfall Gthlutunar
12% & arinu. Prétt fyrir pessa miklu samkeppni hefur
umsoknum fjélgad jafnt og pétt sem er til marks
um pé grosku sem er i nyskdpun og jafnframt um
porf fyrir aukinn studning. So6kn og styrkveitingar
ma sja & medfylgjandi mynd sem synir umfang
nyrra umsokna, en styrkir Teeknipréunarsjods eru
til tveggja ara, nema Hagnyt rannsdknaverkefni eru
til priggja ara. Af 25 Vaxtarverkefnum fengu prju
fyrirteeki 6ndvegisstyrk, DT Equipment ehf., Genki
Instruments ehf. og Intenta ehf.

Almennir verkefnisstyrkir
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Teeknipréunarsjodur tekur patt i Eurostars aaetlun
Evropusambandsins og fékk eitt verkefni studning

i peirri deetlun a arinu, sem er igildi eins 50 m.kr.
verkefnastyrks. Sjodurinn lagdi jafnframt til eina
milljon evra i Blue Bioeconomy ERA-Net, sem
fiallar um lifthagkerfi sjavar og ferskvatns, par sem
auglyst var eftir umséknum um rannsokna- og
proéunarverkefni undir lok ars 2018. Prju samstarfs-
verkefni med islenskri agild hlutu styrk og i tveimur
pbeirra leidir islenskur adili verkefnid. Pessi verkefni
munu 6l hefjast 2020. Sj6durinn tekur jafnframt patt
i ERA-Net Geothermica (fjogur rannsoknaverkefni i
jarOhita eru med studning fra sjodnum) og norreenu
samstarfsverkefni, Innovations in Personalised
Medicine (PerMed), en sjédurinn veitir studning til
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priggja rannsdkna- og préunarverkefna i samstarfi
vid 6nnur Nordurlénd.Alls er studningur sjédsins vid
islenska patttakendur i alpjodlegum verkefnum &
arinu um 300 m.kr.

ERASMUS+ OG EUROPEAN

SOLIDARITY CORPS

Starfsemi Landskrifstofu Erasmus+ og European
Solidarity Corps gekk vel & arinu. Fjéldi umsdkna
var nzer Obreyttur milli ara og jafnframt var sétt um
svipada upphaed i styrki. Fjarmagn til radostéfunar
hefur vaxio & hverju ari i niverandi Erasmus+ aaetlun
og var 2019 engin undantekning fra pvi. A heildina
litid Gthlutadi landskrifstofa samtals styrkjum ad
uppheed um 10,3 millibnum evra & arinu eda riflega
1.400 m.kr. til 123 verkefna i badum azetlunum. Ad
auki voru gerdir samningar vid 35 skolaverkefni sem
styrt er i 6drum I6ndum. Samtals voru pvi geroir
158 samningar sem er 10% aukning fra arinu adur.
Heildarupphzed samninga var um 10,7 milljonir evra
eda rimlega 1.460 m.kr. Pad er um 13% aukning i
evrum talid, en talsvert meiri i islenskum krénum.
Ad auki voru gerdir samningar vid 35 skélaverkefni
sem styrt er i 60rum l6Gndum.

Arangurshlutfall umsokna var &fram hatt sem skyrist
medal annars af pvi a0 allir islensku haskélarnir
taka patt i nemenda- og starfsmannaskiptum

og fa allir athlutun og pad sama gildir um helstu
starfsmenntaskola landsins. Arangurshlutfall veittra
styrkja er einnig hatt pott talsverd samkeppni sé um
bad fijarmagn sem er til radstéfunar. Uthlutun nemur
teeplega tveimur pridju af pvi fjarmagni sem soétt

er um og er pad me0 pvi heesta sem gerist i peim
sjodum sem Rannis hefur umsjon med.

Erasmus+ og ESC midad vid fjolda umsdékna

FLOKKAR Sott Veitt  Arangurshlutfall

Skolar* 36 27 75%
Starfsnam 21 20 95%
Haskolar 19 17 89%
Fullordinsfraedsla 15 11 73%
FAskulydsstarf 68 43 63%
ESC ) 5 100%
Samtals 164 123 75%

*Leik-, grunn-, og framhaldsskolar.
**Ad auki 35 verkefni sem styrt var af 6drum Iéndum.

Erasmus+ og ESC midad vid upphaedir i m.kr.

FLOKKAR Sott Veitt  Arangurshlutfall

Skolar* 326 273 84%
Starfsnam 264 237 90%
Haskolar 954 545 57%
Fullordinsfraedsla 204 124 61%
FEskulydsstarf 445 210 47%
ESC 34 30 88%
Samtals 2227 1.419 64%

*Gerdir voru samningar upp & 316 m.kr. sem er 44 m.kr. haerra en pad
sem veitt var i flokknum.



LISTAMANNALAUN

Fjarveiting til starfslauna listamanna er um

680 m.kr. Uthlutad er einu sinni & ari, en auglyst
er ad hausti vegna starfslauna sem greidd eru af
fiarldgum naesta ars a eftir. Umsoknarfrestur var
1. oktéber 2019. Stérfum Gthlutunarnefnda sex
listgreina lauk i desember 2019. A hverju éri

eru til dthlutunar samtals 1.600 méanadarlaun ur
sex launasjodum. Um verktakagreidslur er ad
reeda og adeins er greitt til einstaklinga. Fyrir arid
2020 var soétt um 11.176 manudi eda um 4.553
m.kr. Fjéldi umsaekjenda var 1.544 sem tilheyrdu
1.043 umsoknum og fengu 325 listamenn laun.
Einstaklingsumsoknir voru 942 og umsoknir fra
sviodslistah6pum voru 101, alls 1.043 umsoknir.
Sampykktar umsoéknir voru 253, p.e. 233 fra
einstaklingum og 20 fra svidslistah6pum. Starfslaun
listamanna eru 407.413 kr. & manudi. Skipting
umsokna milli sjoda og arangurshlutfall var
eftirfarandi:

Listamannalaun — midad vid fjélda einstaklinga

Launasjodur tonskalda 155 41 26%
Launasjodur tonlistarflytijenda 154 35 23%
Launasjoédur rith6funda 232 82 35%
Launasjédur myndlistarmanna 263 65 25%
Launasj6dur hénnuda 87 7 8%
Launasjodur svidslista 653 95 15%
Samtals 1.544*  325** 21%

*1.544 einstaklingar i 1.043 umsoknum.
**325 einstaklingar i 253 umsoknum.

Listamannalaun — midad vid fjdlda manada

B st et Aangurshiutial

Launasj6dur tonskalda 1.457 190 13%
Launasjodur tonlistarflytjenda 1.295 180 14%
Launasjodur rithfunda 2.848 555 19%
Launasjédur myndlistarmanna 3.233 435 13%
Launasj6dur hénnuda 697 50 7%
Launasjodur svidslista 1.646 190 12%
Samtals 11.176  1.600 14%

STUBNINGUR VID UTGAFU BOKA A iSLENSKU
i lok ars 2018 voru sampykkt I6g med pad ad
markmioi ad efla Utgafu boka a islensku med pvi
ao veita bokautgefendum timabundinn studning i
formi endurgreioslu. Login 606ludust gildi 1. jantar
2019 og verda endurskodud i lok ars 2023. Framlag
rikisins til studnings vid Utgafu boka & islensku er
400 m.kr. & ari. Me0 pessu er rikissjoour ad taka
ad sér ad endurgreida 25% af endurgreidsluhaefum
kostnadi sem fellur til vegna Gtgafu & bokum a
islensku. Békautgefendur hafa niu manudi fra Gtgafu
bokar til a0 senda inn umsokn til ad saekjast eftir
endurgreidslu. Alls barust 266 umsoéknir & arinu og
nam endurgreidslan um 78 m.kr. & fyrsta ari pessa
ataks.
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INNVIDASJODUR

Framlag rikisins til Innvidasjoos leekkadi um 5 m.kr.
a milli ara og var framlag til sjodsins 290 m.kr. arid
2019. Sjéourinn hefur tekjur af 150 m.kr. leyfisgjaldi
Happdraettis Haskoéla islands en afgangurinn af
rekstrarfé sjodsins kemur Ur rikissjéoi.

A arinu barust alls 66 umsoéknir i Innvidasjod og
voru 26 peirra styrktar eda um 39% umsokna.

Sétt var um rimlega 739 m.kr. en ramlega 292 m.kr.
voru veittar eda um 40% umbedinnar uppheedar.

| bodi voru fiorar styrktegundir: Taekjakaupastyrkur,
uppbyggingarstyrkur, uppfaerslu-/rekstrarstyrkur og
adgengisstyrkur. Flestar umsoknir barust um styrk til
teekjakaupa eda um 59% umsokna, en umséknum
um uppbyggingarstyrki fer fidlgandi og pé fyrst og
fremst til uppbyggingar gagnagrunna.

A arinu voru sampykktar &4 Alpingi breytingar & l1égum
um studning vio visindarannsoknir sem medal
annars folu i sér ad Innvidasjodur fékk eigin stjérn

i stad pess ad heyra undir stjorn Rannsbknasjods.

| kjolfari® var skipud ny stjorn Innvidasjéds sem vinnur
ad gerd vegvisis um rannsoknainnvidi i samraemi

vid stefnu og adgerdadeetlun Visinda- og teeknirads
2017-2019.

Innvidasjodur — midad vid fjolda umsokna

Teekjakaup 39 19 49%
Uppbygging 15 5 33%
Uppfeaersla/Rekstur 9 1 1%
Adgengi 3 1 33%
Samtals 66 26 39%

Innvidasjodur — midad vid upphaedir i m.kr.

Teekjakaup 484 222 46%
Uppbygging 208 66 32%
Uppfeersla/Rekstur 46 4 9%
Adgengi 1,6 0,3 19%
Samtals 740 292 40%

VINNUSTADANAMSSJODUR

Fjarveiting til Vinnustadanamssjods var 245 m.kr. &
fjarlogum 2019 og var pad ébreytt fjarhzeo fra arinu
adur en 20 m.kr. afgangur fra arinu &0ur beettist vio
béa upphaed, svo til Gthlutunar voru samtals 265 m.kr.
Rannis hélt afram samstarfi vio Iduna freedslusetur
og Fraedsluskrifstofu rafionadarins um tiltekna peetti
i framkveemd styrkveitinganna. Samtals var sétt um
styrki fyrir 779 nema i 20.791 viku & arinu 2019.
Stjérn Vinnustadanamssjods akvad styrkupphaesdina
14.000 kr. fyrir hverja viku i vinnustadanami. Nam
pvi heildartthlutun vilyrda & arinu 291,7 m.kr.

ISLENSKUKENNSLA FYRIR UTLENDINGA

Styrkir til islenskukennslu fyrir Gtlendinga eru veittir
einu sinni & ari skv. reglugerd og fer su Gthlutun fram
i upphafi ars. Alls barust 23 umsoknir fyrir um 299,9
m.kr. og fengu allar styrk upp & samtals 139,9 m.kr.
Vidurkenndar freedslustofnanir héldu samtals 480
namskeio & arinu fyrir 5.389 nemendur med adstod
pessara styrkja.

BARNAMENNINGARSJOBPUR iSLANDS
Barnamenningarsjédur islands var stofnadur i tilefni
aldarafmaelis fullveldis islands med alyktun Alpingis
a hatidarfundi 18. juli 2018. Sjéourinn nytur 100 m.kr.
framlags & éri fram til 2023. Hlutverk sj6dsins er ad
fijarmagna og stydja vid fjdlbreytta starfsemi & svioi
barnamenningar med aherslu & skdpun, listir og
virka patttéku barna i menningarlifi. | starfi sjodsins
er medal annars horft til &herslu menningarstefnu
um samstarf stofnana, skola, félagasamtaka og
einstaklinga, dsamt pvi markmidi ad jafna adgengi
barna og ungmenna ad fjélbreyttum og vondudum
listvidburdum 6had blusetu og efnahag. | mai 2019
sampykkti forseetisradherra fyrstu Gthlutanir
sj6osins. Alls barust 108 umsoknir ad upphaed
429 m.kr. Veittar voru 97,5 m.kr. til 36 verkefna.
Tilkynnt var um Gthlutun vid hatidlega athéfn i
Alpingishusinu & degi barnsins, 26. mai 2019.

JAFNRETTISSJODUR iSLANDS

Markmid Jafnréttissjods islands er ad styrkja
verkefni og rannséknir sem mida ao pvi ad efla
jafnrétti kynjanna i islensku samfélagi og & alpj6da-
visu, en sjoodurinn var stofnadur i tilefni af 100 ara
afmeeli kosningaréttar islenskra kvenna arid 2015.
Alls barust 76 umsoknir i sjédinn og Gthlutad var
teeplega 91 m.kr. i styrki til 17 verkefna. Uthlutun for
fram 19. jani 2019.

STYRKIR TIL ATVINNULEIKHOPA

Styrkir til atvinnuleikh6pa haldast i hendur vid
Gthlutun listamannalauna og umsoéknarfrestir midast
vid sdmu dagsetningu. Félag islenskra leikara
tilnefndi sému prja einstaklinga i leiklistarrad og

i uthlutunarnefnd starfslaunasjéds svidslistafolks.
Til hagreedingar fylla leikhopar adeins Ut eina
umsokn pegar so6tt er um atvinnuleikhbpastyrk og
listamannalaun. Fjarveiting til atvinnuleikhopa er
99 m.kr. & fjarlégum 2020. Alls barust 105 umsoknir
fra 97 leikhopum, med 761 patttakanda. Sott var
um riflega 625 m.kr. og 20 verkefni fengu Gthlutad
teepum 94 m.kr. Arangurshlutfall midad viod fidlda
umsokna var 19%, en ef midad er vid upphaedir
var hlutfallid 15%.

NORDPLUS

Ari® 2019 barust 503 umsoknir um Nordplus styrki
og hlutu 374 brautargengi. Uthlutunarhlutfall umsékna
var 74% sem er adeins yfir medaltali. Uthlutunarhlutfall
fijarmagns var 47%. Alls var uthlutad 10,1 milljon evra
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til teeplega 2.800 skoéla, stofnana, samtaka

og fyrirteekja & 6llum Norourléndunum,
Eystrasaltsrikjunum og sjalfstjornarsveedunum
Feereyjum, Graenlandi og Alandseyjum. islenskar
stofnanir styrou 29 af peim verkefnum sem fengu
styrki. Pvi til vidbétar voru 135 verkefni sem styrt var
af 60rum l6ndum par sem islenskar stofnanir toku
patt. Umsoknir i Nordplus Sprog tungumalaverkefnio
voru 35 og er pad mesti fjoldi sem hefur sétt um i
pennan hluta Nordplus.

NYSKOPUNARSJODUR NAMSMANNA
Nyskopunarsjéour namsmanna er samstarfsverkefni
mennta- og menningarmalaraduneytis og Reykjavikur-
borgar. Alls barust 154 umsoknir fyrir 228 haskola-
nema. S6tt var um laun i 662 mannmanudi eda
ramlega 199 m.kr. Faekkar umsdknum heldur & milli ara.

A0 pessu sinni uthlutadi sjodurinn teepum 79 m.kr.
sem samsvarar 262 mannmanudum til 90 nemenda i
59 verkefnum og er arangurshlutfall midad vid fjdlda
umsoékna og veitta styrki um 38%.

Nyskopunarsjédur namsmanna

Fjoldi umsokna 154 59 38%
Upphaedir i m.kr. 199 79 40%
Fj6ldi nemenda 228 90 39%
Mannmanudir 662 262 40%

MARKAZETLUN i TUNGU OG TAKNI

Hlutverk Markéeetlunar i tungu og taekni er annars
vegar ad vernda og efla islenska tungu, og hins
vegar ad audvelda nytingu nyrrar samskiptateskni
i islensku samfélagi, til hagsbéta almenningi,
stofnunum og fyrirtaekjum. Markéaetlun i tungu og
teekni var sameinud Malteeknisjodi 2018 og barust
15 umsoknir & pvi hausti. Uthlutun fyrir styrkarid
2018 fér fram i februar 2019 en Gthlutad var

77 milljonum til sex verkefna & svidi tungu og teekni.

TONLISTARSJODPUR

Fjarveiting til tonlistarsjoos a fjarlogum 2019 var
72 m.kr. Sjodnum barust 256 umsoéknir ad heildar-
uppheaed 253 m.kr. i tveimur umsoéknarlotum.
Umsobknarfrestir voru 15. nbvember 2018 og

15. mai 2019. Heildarupphaed styrkja & arinu var
samtals um 69 m.kr. Styrkt voru 120 verkefni, par
af atta med arlegum samningum til priggja ara.

PROUNARSJODUR NAMSGAGNA

Fjarveiting til Prounarsj6ds namsgagna nam teeplega
55 m.kr. & &rinu 2019 og var ébreytt fra arinu adur.
Stjorn sjodsins akvad ad skipta styrkumséknunum

i tvennt fra og med pessari Gthlutunarlotu. Afram

var heegt ad seekja um almennan prounarstyrk fyrir
allt ad 2 m.kr. en nG var einnig haegt ad saekja um
brounar- og Gtgafustyrk fyrir allt ad 4 m.kr. Akvedid var



ad veita a0 hamarki tveimur umséknum pennan
hamarksstyrk, ad uppfylltum skilyroum. Sjéonum
barust 87 umsoknir og ndmu samanlagodar fjarbeionir
um 174,7 m.kr. Par af voru 79 umsoknir sem féllu
undir forgangsatridi arsins sem voru prju: Namsefni
fyrir framhaldsskéla og leikskéla, namsefni fyrir
islensku, islensku sem annad tungumal og islenskt
taknmal, og svo pydingar og adldégun & namsefni

a 6llum skolastigum. 7 umsdknir féllu undir énnur
ahersluatrioi. Styrkir voru veittir til 27 verkefna a
arinu 2019 fyrir alls 51,1 m.kr. Medalstyrkupphasd
nam 1,89 m.kr.

STARFSLAUNASJOPUR SJALFSTETT
STARFANDI FREDIMANNA

Starfslaunasjodur sjalfsteett starfandi freedimanna
styrkir eingdngu ritun fraedarita & islensku, einn
opinberra sjoda & Islandi. Styrkarid 2019 barust

76 umsoknir i sjodinn, nokkud fleiri en undangengid
ar. Alls hlutu 23 sjalfstestt starfandi fraedimenn styrk
ar sjodnum eda um 30% umsaekjenda. Uthlutad
var teeplega 44 m.kr. i launastyrki eda teeplega
17% umbedinnar uppheedar. Engir ferdastyrkir voru
veittir a0 pessu sinni. Petta var fyrsta Gthlutun nyrrar
stjornar sjoosins, sem var skipud a arinu.

SAMSTARFSNEFND UM ENDURMENNTUN
FRAMHALDSSKOLAKENNARA - SEF

Venju samkvaemt var bo0id upp & tveer tegundir
umsoékna til Samstarfsnefndar um endurmenntun
framhaldsskélakennara & &rinu, annars vegar fyrir
sumarnamskeio og hins vegar fyrir gestafyrirlesara
og radstefnustyrki. Sott var um styrki fyrir 22 sumar-
namskeio & arinu og fengu pau 6ll Gthlutun. Sétt var
um namskeio fyrir alls 521 kennara en pegar upp
var stagio séttu 486 kennarar sumarnamskeioin.
Fjogur namskeid voru haldin erlendis og 18 voru
haldin & islandi, par af 11 hja Endurmenntun
Haskola Islands og 7 sem dreifdust & atta adrar
stofnanir. Heildarupphaed styrkja til sumarnamskeida
ad loknum uppgjérum nam 18,7 m.kr. & arinu.

64 umsoknir barust um gestafyrirlesara- og
raostefnustyrki & arinu fra samtals 39 stofnunum,
22 faggreinafélégum og 17 skélum. Var sétt um
styrki fyrir hdnd 95 einstaklinga, 29 gestafyrirlesara
0g 66 radstefnupatttakenda fyrir alls 18,3 m.kr.
Hlutu alls 39 stofnanir styrk fyrir samtals 29 gesta-
fyrirlesara og 66 radstefnufara. Samtals nam Gthlutun
vegna gestafyrirlesara- og radstefnustyrkja 16,1 m.kr.

HLJOPRITASJODUR

A arinu barust samtals 218 umséknir um hljodritun
tonlistar ad heildarupphaed 186 m.kr. Umsoknarfrestir
voru tvisvar & arinu, 15. mars og 16. september.
Fjarveiting til sj60sins & arinu var 41 m.kr.
Heildarupphaeo styrkja var um 38 m.kr. og hlutu

127 verkefni styrk.
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iPROTTASJODUR

A fjarldgum 2020 voru 19 m.kr. til radstéfunar

i iprottasjod. Auk pess gat sjodurinn Gthlutad
fjarmunum vegna eldri styrkja sem hofou ekki
verid nyttir. Einn umsoknarfrestur var og barust
124 umsoéknir ad upphaed 149,2 m.kr. Ad tillogu
iprottanefndar akvad radherra ad Gthluta styrkjum
til 79 verkefna ad upphaed 19,02 m.kr. Par af fengu
styrk 42 verkefni til ad baeta adstéou til ipréttaidokana,
34 freedslu- og Utbreidsluverkefni og 3 verkefni
vegna rannsokna i iprottafreedum. Medalstyrkur var
pannig teeplega 241.000 kr. Pad er lzegra medaltal
en var & sidasta ari.

ESKULYDSSJOPUR

Fjarveiting til AEskuly0dssjods var um 9 m.kr. &
fiarlogum arsins. Auk pess gat sjéourinn Gthlutad
fiarmunum vegna eldri styrkja sem hofdu ekki verio
nyttir. Umsoknarfrestir voru tveir, 15. februar

og 15. oktober. Alls barust 48 umsdknir sem er
16 umsoknum feerra en & sidasta ari, en upphaesdin
sem so6tt var um, 59,4 m.kr., er haekkun fra arinu
2018. Styrkt voru 14 verkefni ad upphaed um

9,2 m.kr. sem er rimlega 6% laekkun fra fyrra éri.
Medalstyrkur var um 657.000 & verkefni sem er
haekkun fra fyrra ari.

JULES VERNE

Jules Verne er samstarfsverkefni Frakklands og
islands & svidi visinda- og taeknirannsokna.
Mennta- og menningarmalaraduneytid styrir
samstarfinu fyrir hond islands en Rannis sér um
framkveemdina. Tilgangurinn me0d samstarfinu er
ad virkja visinda- og teeknisamstarf milli stofnana,
skola og rannsoknarhépa i badum I6ndunum og ad
audvelda samstarf vid 6nnur slik samstarfsverkefni
i Evrépu. Styrkir eru veittir til ferda- og dvalarkostnadar
fyrir visindamenn. Fjarmégnunin er sampykkt til
tveggja ara i senn og ad pessu sinni var Gthlutad sex
styrkjum.

RANNSOKNARSJOBUR SIGRUNAR
ASTROSAR SIGURDARDOTTUR OG HARALDS
SIGURDSSONAR

Tekio er vid umséknum i Rannséknarsjod Sigranar
Astrésar Sigurdardéttur og Haralds Sigurdssonar
annad hvert ar. Veitt er sem svarar vaxtatekjum af
hofudstol sjoosins. Alls barust 12 styrkumsoknir il
sjodsins. Sott var um teeplega 18 m.kr. Uthlutad var
til fjogurra verkefna, eda 33% umsodkna. Samtals
var Uthlutad 1,98 m.kr, eda um 11% umbedinnar
upphaedar.

NAMSORLOF KENNARA OG STJORNENDA
FRAMHALDSSKOLA

Alls barust 119 umsoknir um Namsorlof kennara og
stjornenda framhaldsskola a arinu en umsoéknirnar
gilda fyrir veturinn 2020-2021. 110 framhaldsskola-
kennarar s6ttu um orlof i eigin nafni en 8 umsdknir

barust fra skolum fyrir hdnd kennara. Nefndin Gthlutadi
alls 39 stéougildum til 40 einstaklinga, 38 heilum
orlofum og tveimur halfum; 33 stédugildi foru til
kennara med einstaklingsumsoéknir og 7 stéougildum
var uthlutao til kennara i gegnum skélaumsoknir.
29 konur fengu namsorlof ad pessu sinni og

11 karlar. Medalaldur orlofspega var rimlega

57 ar og medalstarfsaldur peirra var rim 25 ar.

SKATTFRADRATTUR FRA TEKJUM

ERLENDRA SERFR/EDINGA

A arinu 2016 var légfest breyting & ymsum l6gum

til ad styoja vio fjarmégnun og rekstur nysképunar-
fyrirteekja, par & medal fradrattarheimild fyrir erlenda
sérfraedinga sem eru raonir til starfa hér & landi
vegna sérpekkingar sinnar og reynslu. Markmio
laganna er ad gera fyrirteekjum audveldara ad fa

til sin sérfraedinga til ad ekki purfi ad fara med
viokomandi starfsemi Ur landi. Skilyroi er medal
annars a0 vidkomandi bui yfir pekkingu eda reynslu
sem ekki er fyrir hendi hér & landi eda einungis i
littum maeli. Rannis rekur umséknakerfi fyrir nefnd
sem afgreidir umsoéknirnar og tilkynnir rikisskattstjora

nidurstéouna. Af 111 afgreiddum umsoknum

a arinu voru 78% sampykktar og 22% hafnad.
Flestar umsoknir koma fra fyrirteekjum eda 66%, fra
héaskélum 26% og 8% umsokna komu fra stofnunum,
sjukrahtsum eoa sjalfseignarstofnunum.

LOFTSLAGSSJOBUR

Loftslagssjodur heyrir undir umhverfis- og auo-
lindaradherrra og var Rannis falin umsjon meo
sjodnum & arinu. Hilutverk sjodsins er ad stydja
vid nysképunarverkefni & svioi loftslagssmala og
verkefni sem lGta ad kynningu og freedslu um ahrif
loftslagsbreytinga.

Auglyst var eftir umsoknum i lok ars og er umsoéknar-
frestur i byrjun ars 2020. Bodid var upp a tvaer
styrktegundir og verda styrkir veittir til eins ars.
Annars vegar eru pad styrkir til kynningar og freedslu
um loftslagsmal og hins vegar styrkir til nysképunar-
verkefna sem hugsadir eru medal annars til ad
styrkja rannsoknir og proéunarstarf i tengslum vio
innleidingu & teeknilausnum og hénnun.

Listamannalaun

Teekniprounarsjodur — nyjar umsoknir
Skattfradrattur rannsékna- og préunarverkefna
Rannsoknasjodur — nyjar umsoknir

Horizon 2020

Studningur vid Utgafu boka 4 islandi
Tonlistarsjodur

Hljodritasjoour

Erasmus+

Vinnustadanamssjoour

Nyskopunarsjodur namsmanna

iprottasjoour

Namsorlof kennara og stjérnenda framhaldsskola
Skattfradrattur fra tekjum erlendra sérfreedinga
Barnamenningarsj6dur islands

Styrkir til atvinnuleikhopa

Prounarsjodur namsgagna

Samstarfsnefnd um endurmenntun framhaldsskolakennara — SEF
Starfslaunasjodur sjélfsteett starfandi freedimanna
Jafnréttissjodur islands

Innvidasjoour

FEskulydssjoour

Creative Europe

Nordplus Nordens Sprog

islenskukennsla fyrir Gtlendinga

Markaeetlun i tungu og teekni

Rannsoknasjodur Sigranar Astrésar Sigurdardéttur og Haralds Sigurdssonar
Jules Verne

European Solidarity Corps
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ALPJODLEGT SAMSTARF

Alpjodlegt samstarf a svidi rannsokna, nyskdpunar,
menntunar og menningar er umfangsmikio i
starfsemi Rannis og mikilvaegur pattur i daglegu
starfi. Evropskt og norraent samstarf eru steerstur
hluti af pessu alpjodlega samstarfi og hefur hlutverk
stofnunarinnar proast i pa att ad verda helsti
bj6nustuadilinn & islandi vid formlegt alpjédlegt
samstarf. Stofnunin sinnir ni umsyslu med fimm
helstu agetlunum sem island tekur patt i & grundvelli
EES-samningsins:

Helstu aztlanir sem island tekur patt i a grundvelli

EES-samningsins

Horizon 2020
rannsokna- og nysképunaraaetlun Evropusambandsins

Erasmus+
mennta-, aeskulyds- og ipréttadeetiun Evropusambandsins

European Solidarity Corps
4eetlun Evropusambandsins um sjalfbodalida- og samfélagsverkefni

Creative Europe
menningar- og kvikmyndaaaetiun Evropusambandsins

Uppbyggingarsjédur EES
rannsoknir og nysképun, menntun og menning

EVROPSKAR SAMSTARFSA/ZETLANIR

Horizon 2020

islenskt visinda- og nyskdpunarsamfélag tekur
virkan patt i Horizon 2020 og hefur péatttaka heldur
farid vaxandi. Fra pvi a0 aeetlunin tok gildi ario
2014 og til loka arsins 2019 hofou riflega

105 milljonir evra, eda um 14,4 milljardar islenskra
kréna & medaltalsgengi arsins, fengist til islensks
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visindasamfélags i formi beinna styrkja til

236 verkefna ur hinum ymsu undirdaetlunum
Horizon 2020. Arid 2019 reyndist vera metar i
aaetluninni til pessa, en a arinu hlutu 54 verkefni
styrk a0 upphae0 alls 28,5 milljonir evra, eda

um 3,9 milljarda krona. bPetta pydir ad arangurs-
hlutfall islands st6d i 20,18% i arslok, en
me0daltalsarangurshlutfall heilt yfir azetlunina er um
12%. Sérstaklega er eftirtektarvert ad fylgjast meo
velgengni islenskra nysképunarfyrirtaekja innan
undiraaetlunar sem eetlud er littum og medalstérum
fyrirtaekjum, 19 slik verkefni voru styrkt & arinu. Einnig
reyndist arid arangursrikt & svidi orkurannsoékna,
auk pess sem jofn og géo patttaka var i azetlunum
um umhverfismal annars vegar og hins vegar i
aeetlun um faedudryggi, landbuinad og sjavardtveg.
Mikilveegt er ad hafa i huga, ad pratt fyrir gott gengi
islenskra aodila pegar kemur ad styrkveitingum r
alpjodlegum samkeppnissjodum eins og Horizon
2020 og fleiri, pa er pad ekki sist adgangur ad 6flugu
samstarfi i ranns6knum og nyskdépun sem skiptir
mali fyrir islenskt samfélag og hefur jakveed ahrif til
lengri tima.

Erasmus+

Arid 2019 var metar hvad vardar fiarmagn sem
Uthlutad var og um ad reeda téluverda aukningu fra
arinu adur. Framkveemd azetlunarinnar gekk mjég
vel og var god eftirspurn i flestum verkefnaflokkum.
Framkvaemdastjorn Evropusambandsins kom i
eftirlitsheimsokn um mitt arid, en petta er i fyrsta
sinn a yfirstandandi timabili sem slik heimsokn

a sér stad. Farid var mjog itarlega yfir starfsemi
Landskrifstofu Erasmus+ & islandi og hvernig

Rannis sinnir pvi verkefni. Gafst eftirlitsménnum ESB
gott teekifeeri til ad reeda vid starfsfolk um verklag
og helstu vidfangsefni. i skyrslu framkvaemda-
stiornarinnar ad heimsokn lokinni kemur skyrt fram
ad rekstur landskrifstofunnar er i mjég géoum farvegi
og i samraemi vid peer vidamiklu kréfur sem ESB
gerir til starfseminnar.

European Solidarity Corps

island gerdist formlega adili ad European Solidarity
Corps azetluninni um mitt ar. Azetlunin styrkir sjalf-
bodalida- og samfélagsverkefni og er fyrst og fremst
hugsuod fyrir ungt folk & aldrinum 18-30 ara.
Sjalfbodalidaverkefnin voru aour hluti af Erasmus+
aeetluninni, en fra og med 2018 varo til ny asetlun
sem styrkir sjalfbodalidastorf og verkefni sem hafa
beina samfélagslega skirskotun. Var 4aetlunin
hluti af vidbrégdum Evrépusambandsins vid
auknum fléttamannastraumi til Evrépu. Markmid
deetlunarinnar eru ad efla patttoku ungs folks og
samtaka i samfélaginu, ad efla samheldni, samstodu,
lyoreedi og borgaralega patttéku i Evropu auk pess
a0 bregdast vio sérstokum samfélagslegum porfum
til ad studla ao félagslegri adlogun.

Creative Europe

Creative Europe styrkir skapandi greinar og eflir
menningarlega fjélbreytni & svidi kvikmynda, lista og
menningar.

Kvikmyndahluti Creative Europe, MEDIA, hefur verid
mikilvaegur fyrir framleidslu og dreifingu & islenskum
kvikmyndum og sjonvarpspattum. Velgengni islenskra
kvikmynda i MEDIA &zetluninni var umtalsverd arid 2019.

Flaedi Erasmus+ styrkpega til og fra islandi 2014-2019
Til islands hafa komid 16.577 fra 71 landi og fra islandi hafa fari® 9.485

til 69 landa.
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Myndin synir annars vegar fra hvada londum flestir erlendir
styrkpegar koma til Islands og hins vegar til hvada landa
flestir islenskir styrkpegar fara.



Samtals barust 35 umsoknir fra islandi & arinu og
fengu 16 islenskir adilar brautargengi sem er frabeer
arangur eda um um 46% arangurshlutfall. Medal
peirra 20 evrdpsku kvikmynda sem fengu stora
dreifingarstyrki voru tveer islenskar, sem er mjog
gbour arangur & Evropuvisu.

i menningarhluta Creative Europe er mikil sam-
keppni og arangurshlutfall umsdkna fremur lagt en
islenskir adilar hafa p6 verid virkir og tekio patt i
ahugaverdum og fidlbreyttum verkefnum. A arinu
var um 30 m.kr. thlutad til islenskra patttakenda i
fimm samstarfsverkefnum & svidi barnamenningar,
tonlistar, danslistar og safnamenningar. Par & meoal
eru eftirfarandi verkefni:

« List fyrir alla og Barnamenningarhatio i Reykjavik
komu inn i samstarfsverkefnid Big Bang sem
ellefu evrépskar borgir taka pétt i. Framlag
Reykjavikurborgar er tonlistarhatio fyrir bérn sem
haldin verour & naestu premur arum. Styrkupphaedin
sem fellur i hlut Reykjavikurborgar er 80.000 evrur.

+ Iceland Airwaves hatidin tekur patt i verkefninu
Keychange sem styrt er af Reeperbahn i
Pyskalandi. Adrir patttakendur koma fra Eistlandi,
Noregi, ltaliu, irlandi, Frakklandi, Englandi,
Svipj6d, Spani og Pyskalandi. Verkefnid midar
ad pvi ad valdefla tonlistarmenn og &heyrendur,
og prysta a tonleikahaldara ad jafna hlut kynjanna
i tonlistargeiranum. Hlutur Iceland Airwaves er
33.900 evrur.

- Safnarad er patttakandi i samstarfsverkefninu
MOI! Museums of Impact. Markmid verkefnisins
er a0 préa likan fyrir sjalfsmat safna og
gaedapréun, sem nytist beedi séfnum og
eftirlitsadilum eins og safnaradi. Auk islands
koma patttakendur fra italiu, Grikklandi,
Pyskalandi, Eistlandi, Finnlandi, Hollandi og
Austurriki. Hlutur safnarads er 10.450 evrur.

Uppbyggingarsjédur EES

Rannis fer med hlutverk pjonustuskrifstofu
Uppbyggingarsjods EES & malefnasvioum
stofnunarinnar. Sjo6dnum er aetlad ad stydja vid
samfélagslega innvidi peirra fimmtan ESB-rikja
sem lakar standa i efnahagslegu tilliti. island
greidir til sj6dsins vegna samningsins um Evrépska
efnahagssvee0id asamt hinum EES-rikjunum,
Noregi og Liechtenstein. Undirbuningur naverandi
timabils sjé0sins 2014-2021 tok nokkud lengri tima
en aaetlad var, en nl hefur samstarfsaaetlunum vid
einstok styrkpegaldnd verid hleypt af stokkunum.
Heildarfjarmagn Uppbyggingarsjédsins 2014-2021
er alls 1,5 milljardar evra, en verkefnin geta varad
til arsins 2024 og er meginhluta fjarmagnsins, eda
um 98% sjoosins, Uthlutad med opnum kéllum sem
auglyst eru & heimasiou Uppbyggingarsj6dsins.
Rannis er landstengill (DPP — Donor Programme
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Ur kvikmyndinni Héradio

Dreifingarstyrkir til islenskra kvikmynda i MEDIA

Af &rangri islenskra kvikmynda ber heest dreifingarstyrk il
kvikmyndar Grims Hakonarsonar og Netop films, Héradio.
Myndin fékk uthlutad 518.000 evrum til dreifingar i 28
I6ndum. Petta er frabeer arangur en styrkurinn er meoal
peirra heerri sem islenskar kvikmyndir hafa fengid til
dreifingar erlendis fra pvi ad islendingar hofu patttoku i
MEDIA. Pé fékk kvikmynd Hlyns Palmasonar og Join Motion
Pictures, Hvitur, hvitur dagur, einnig myndarlegan styrk upp
a 280.000 evrur til dreifingar i fimmtan Evrépuléndum.

Partner) gagnvart fijorum samstarfsasetlunum &
fijorum mismunandi svidum, pad er & svidi rannsdkna
i Rumeniu, nyskdépunar i Portugal, menntunar i
Poéllandi og & svidi menningar i Tékklandi. Patttaka
islenskra adila i verkefnum styrktum af sjoonum
hefur verid téluverd og ymsir nyir méguleikar hafa
opnast fyrir islenska adila. Rannis veitir islenskum
adilum studning og radgjof gagnvart deetlunum
Uppbyggingarsjods EES i 6llum viotdkurikjunum
fimmtan & fagsvidum Rannis.

A arinu skipulagdi Rannis islandsheimsoknir
landsfulltria Uppbyggingarsjods EES i Portugal
og fulltrta rannsdknaraaetlunar Tékklands, auk
pess sem Rannis var medskipuleggjandi ad
Jafnréttispingi sem utanrikisraduneytio stéo fyrir
undir merkjum sj6dsins. Einnig st6d Rannis fyrir,
og ték patt i, fjélda kynninga-, tengslamyndunar-
og samstarfsnefndarfunda & fagsvidi rannsékna,
nyskdpunar, mennta- og menningarmala & vegum
Uppbyggingarsjods EES en margar azetlanir eru nd
komnar i farveg hja vidtdkurikjunum fimmtan.

Samstarf landstengla Horizon 2020

Starfsfélk Rannis, sem starfar sem landstenglar fyrir
hinar ymsu undirdaetlanir Horizon 2020, tekur virkan
péatt i evropskum samstarfsnetum landstengla, en
verkefnin mida a0 pvi ad styrkja samstarf peirra,
free0a pa um aeetlunina og beeta feerni peirra svo peir
geti veitt umsaekjendum, hagsmunaadilum og 6drum
ahugasdémum betri pjénustu. Samstarfsadilarnir eru
systurstofnanir i 6llum patttékuléndum Horizon 2020,
en stofnanirnar skiptast & ad leida samstarfio.

Auk pess ad taka virkan patt i tiu slikum samstarfs-
netum helstu undirasetlana Horizon 2020, pa
styrir Rannis einu sliku samstarfsneti landstengla
innan Visinda i pagu samfélagsins og hefur leitt
pad samstarf allt fra arinu 2010. Patttakendur i
samstarfsnetinu, SiS.net, koma fra fimmtan 6drum
I6ndum, allt fra islandi til Kypur og fra Eistlandi

til Egyptalands. A arinu 2019 hofst sidasti fasi
verkefnisins sem mun vara til loka Horizon 2020
aaetlunarinnar.

COST

patttaka i COST (European Cooperation in the Field
of Scientific and Technical Research) hefur aukist
jafnt og pétt undanfarin ar, en COST er eitt elsta
samstarf & svidi visinda- og teeknirannsokna sem
island tekur patt i, eda fra 1991. NU taka 38 pjodriki
péatt i gegnum beina samninga. Tilgangur COST
verkefna er ad byggja upp samstarfsnet & akvednum
rannsoknasvidum og greida verkefnin fyrir kostnad
vegna funda og radstefnuhalds en ekki kostnad vid
rannsoknaverkefnin sjalf. Um miobik arsins 2019 var
opnad fyrir patttéku i 40 nyjum COST verkefnum, en
pau hafa oft leitt til aframhaldandi samstarfs & milli
patttakenda, svo sem i steerri rannséknaverkefni
innan Horizon 2020. Mégulegt er a0 gerast adili ad
verkefnum & umsoéknarstigi en einnig eftir ad verkefni
er farid i gang.

Euraxess

Rannis hefur umsjén med patttoku islands i evrépska
rannsoknastarfatorginu, Euraxess, en hlutverk pess
er a0 midla gagnlegum upplysingum fyrir islenskt og
erlent visindaf6lk sem hyggst starfa i 6dru landi en
sinu heimalandi. Midst&0 upplysingamidlunarinnar
fer fram i gegnum heimasiduna euraxess.is, par
sem haegt er ad finna upplysingar og adstod vid
vistaskipti og buferlaflutninga til islands, en sam-
beerilegar vefsiour eru reknar i 6llum adildarléndum
Euraxess. A arinu var haldid afram ad virkja islenska
haskola til patttoku i Euraxess samstarfsnetinu, par
sem peir eru gjarna i nanari samskiptum vid erlent
visindafélk, til ad mynda skiptikennara og f6lk sem
hingad kemur til ad stunda rannsoknir.

Eurostars

Eurostars er fjarmognunareetlun innan EUREKA
sem er sérstaklega aetlud til ad auka rannsékna-
og prounarsamstarf litilla og meoalstorra fyrirteekja,
en Island hefur verid adili ad EUREKA samstarfinu
fra arinu 1986. | dag standa 36 16nd ad azetluninni
asamt Evropusambandinu. Auglyst er eftir umsoknum
tvisvar & ari og er 16gd ahersla & ad verkefnin
séu tiltélulega naleegt markadi, eda komin frekar
langt i nysképunarferlinu. | byrjun ars 2019
fluttist umsjoén med Eurostars aftur til Rannis fra
Nyskopunarmidstéd islands og hefur Rannis
tekio vio hlutverki landstengilids Eurostars.
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Erasmus fyrir nyja frumkvé6dla

A arunum 2018 og 2019 t6k Rannis patt i verkefninu
Erasmus fyrir nyja frumkvédla (Erasmus for Young
Entrepreneurs) meo einum starfsmanni i hlutastarfi.
Verkefnid, sem framkvaemdastjorn Evrépusambandsins setti
a laggirnar arid 2009 og fjarmagnar a0 steerstum hluta, felst i
pvi ad tengja saman frumkvédla i Evropu og gera peim kleift
ao starfa saman i 1-6 manudi. Markmioid er ad gefa nyjum
frumkvoolum teekifeeri til a0 dvelja hja og leera af reyndari
frumkvooli fra 6oru Evrépulandi. Um er ad reeda samstarf
tveggja einstaklinga sem vinna saman a jafningjagrundvelli
og er verkefnio pannig teekifeeri fyrir bada adila til ad steekka
tengslanetiod og fa innsyn i nyja markadi fyrir vorur sinar eda
pjonustu.

Fra upphafi hafa yfir 7000 frumkvadlar hlotio styrk en

ario 2019 styrkti Rannis tvo frumkvoola til ad fara Gt og
vinna med reyndari frumkvoolum. Par sem verkefnio
gengur i badar attir hefur Rannis einnig haft milligéngu
um samstarf reyndari frumkvéola hér & landi og nyrra
frumkvoola sem fengu styrk fra sinni skrifstofu til ad dvelja
& Islandi, en alls komu prir frumkvédlar hingad til lands.
Oll samstarfsverkefnin gengu vel og voru frumkvédlarnir,
nyir sem reyndir, sammala um a0 samstarf af pessum toga
veeri gott fyrir frumkvodlana sjalfa sem og préun litilla og
medalstorra fyrirtaekja.

Teekniprounarsjoour sér um ad fijarmagna islenska
patttéku i sampykktum verkefnum, en & arinu

fékk eitt verkefni meo islenskri adild studning auk
pess sem sjo framhaldsverkefni voru i gangi med
islenskum patttakendum.

AORA

Rannis tekur patt i umfangsmiklu samstarfsverkefni
Evrépusambandsins, Bandarikjanna og Kanada
um malefni N-Atlantshafsins undir heitinu AORA
(Atlantic Ocean Research Alliance). Verkefnio
skiptist i nokkra hluta og hefur Rannis umsjéon med
hluta pess sem fjallar um liftaekni. A arinu skipulagdi
Rannis tveer vinnustofur sem lutu ad stefnumétun ad
verkefnum um érverur i hafinu. Einnig kom verkefniod
a fot samstarfi ungra visindamanna & pessu svidi og



tilnefndi Rannis Lilju Gunnarsdéttur doktorsnema i
liffreedi sem fulltria islands. Nidurstédur og skyrslan
Marine Microbiome Roadmap verda kynntar a
radstefnunni All-Atlantic Forum i Brussel i febraar
2020.

Soéknarstyrkir

Markmidio meo soknarstyrkjum er ad audvelda
islenskum adilum ao taka patt i alpjédlegum
rannsoknasjodum med pvi ad styrkja undirblning
umsoékna. Fjarmagnid kemur Ur Rannséknasjodi
og Teeknipréunarsjodi, en & arinu akvaou stjornir
bessara sj0da ad leggja til allt ad 20 milljonir til
ad styrkja undirbuning alpjodlegs visinda- og
préunarsamstarfs med islenskri patttéku. Forgangur
var veittur umsdknum vegna undirblnings umsokna
i Horizon 2020 rannsoknaraeetlun ESB, en mdgulegt
er a0 styrkja annad samstarf samkvaemt akvoroun
stjornar sjoosins.

ERA-NET

Samstarf islenskra rannséknasjéda i ERA-netum
gerir islenskum fyrirtaekjum og stofnunum kleift ad
taka patt i fjdlpjoolegum rannsdknaverkefnum &
vOldum svidum. Rannis tekur patt i nokkrum slikum
verkefnum sem styrkja rannséknir og préun. Hvert
ERA-net hefur eigin aherslusvid, patttdékureglur og
umsoknarfresti. ERA-netin sem Rannis tok patt i a
arinu eru:

BlueBioeconomy ERA-Net er fimm ara evrépsk
samstarfsaaetlun sem snyr a0 lifhagkerfi sjavar og styrir
Rannis einum vinnupakka i azetluninni sem kemur ad
samskipta- og kynningamalum. Sa vinnupakki er unninn
i samstarfi vid Matis og patttokulond i aaetluninni.

A arinu var auglyst eftir umséknum vegna rannsokna-
og préunarverkefna 4 tilteknum svioum sem snua ad
lithagkerfi sjavar, eda blada hagkerfinu. Alls voru

19 verkefni styrkt og voru islenskir patttakendur

i premur peirra. Teeknipréunarsjodur styrkti islensku
adilana og var skuldbinding hans ein milljon evra.
Stefnt er ad 60ru kalli & neesta ari. Verkefnid er samstarf
27 fijarmoégnunaradila fra 16 1éndum.

GEOTHERMICA ERA-Net verkefnid er samstarfs-
verkefni 14 stofnana fra 13 I6ndum & svidi jardvarma.
Var tthlutad styrkjum i fyrsta sinn i april. Pad barust
15 umsodknir i annarri umferd umsoknarferlisins, par af
foru 12 i lokamat, en Rannis hafdi sem fyrr umsjon meod
umsokna- og fagradskerfinu. Alls eru 8 verkefni styrkt

i pessari lotu, par af 4 med islenskri patttoku. Akvedid
var a0 bjoda Ut annad kall & arinu og var umsoéknum i
fyrra prepi skilad i september og ad loknu mati var 12
verkefnum bodi0 ad taka patt i seinna prepi kallsins.
islenskir patttakendur eru i tveimur peirra. Uthlutun fer
fram & arinu 2020. Teekniprounarsjoour styrkir islenska
patttoku.

M-ERA.NET 2 er samstarfsnet a svidi efnisteekni og er
framhald samskonar verkefnis sem Rannis hefur &dur
tekid patt i. Um er ad reeda samstarf 32 fjarmégnunar-
aodila fra 23 Ibndum innan Evrépusambandsins og EFTA,
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Doéra Stefansdéttir, verkefnisstjori Euroguidance reynir vio sjalfutoku

Euroguidance

A arlegum degi nams- og starfsradgjafar var haldin stor
radstefna med pemanu Gagnleg verkfzeri vid nams- og
starfsradgjof. Par var verkefnisstjori Evrépumiostodvar
nams- og starfsradgjafar meo vinnustofu um ymis verkfeeri
sem nytast vel pegar verid er ad leidbeina folki sem hyggur
a nam og storf erlendis.

Europass

Mikil vinna hefur verid 16g0 i ad bula til nyja vefgatt fyrir
Europass sem opnud verour vorid 2020. Framkvaemdastjorn
ESB stjérnar verkinu en 6ll I6nd Evrépu hafa verid kollud til
samrads. Helstu nyjungar verda peer ad notendur bla sér

til eigid sveedi par sem peir safna saman upplysingum um
heefni sina og feerni. Peir nota svo pad sem viod 4 til ad bua til
ferilskra og stydja hana gognum.

Ahugi & Europass ferilskranni vex stédugt og & arinu 2019
voru teeplega sj6 pusund ferilskrar fylltar Ut hér & landi, sem
var um pusund ferilskram fleiri en arid 2018. Athygli vekur
a0 neerri pvi helmingi fleiri ferilskrar eru & ensku en islensku
og ao fjoldi peirra sem gefur upp erlent rikisfang hefur
aukist mjog. Feestir gefa pd upp rikisfang pannig ad pzer
upplysingar eru ekki teemandi.

asamt Russlandi, Japan og Taivan. Taeknipréunarsjoéour
stendur ad baki styrkjum til islenskra adila, en ekkert
verkefni hlaut styrk & pessu ari.

HERA er samstarfsnet & svioi hugvisinda me0 patttoku
21 fijarmbgnunaradila i Evropu og hefur Rannis tekid
patt i ad styra samstarfinu undanfarin ar. Arid 2019 var
hleypt af stokkunum samstarfsazetlun undir merkjum
HERA sem nefnist Public Spaces: Culture and
Integration in Europe og hlutu 20 samstarfsverkefni
brautargengi.

NORRAENT SAMSTARF

Samstarf milli Nordurlandanna & starfssvidi Rannis
a sér langa sdgu og tekur stofnunin péatt i nefndum a
vegum Norraena radherraradsins auk pess ad eiga
gott samstarf vid NordForsk og Nordic Innovation.
Forstdoumenn stofnana sem styrkja rannsoknir eiga
gott samstarf. Rannis fjarmagnar nokkur verkefni &
vegum Nordforsk sem hafa skilad g6dum avinningi
fyrir islenskt rannsoknarsamfélag.

Rannis rekur landskrifstofu fyrir norraeenu mennta-
aaetlunina Nordplus par sem Nordurléndin skipta
meo sér verkum. Par er nl rekin adalskrifstofa
azetlunarinnar en auk pess ber Rannis abyrgd a
tungumalahlutanum.

Rannis sér jafnframt um styrkveitingar ur tvihlida
samstarfi milli islands og Noregs sem fjarmagnad
er af utanrikisraduneytum rikjanna og er zetlad
aod stydja vid samstarf pjddanna i rannsdknum a
norourslédum.

Nordplus

Nordplus er norraen menntaaeetlun sem starfar

& vegum Norrzenu rddherranefndarinnar og
skiptist i fimm undiraaetlanir. Azetlunin veitir styrki
4 svidi menntamala til adila & Nordurléndunum

og i Eystrasaltsrikjunum. Rannis tok vid yfirstjorn
Nordplus arié 2019 af D6num og mun gegna pvi
hlutverki ngestu prju arin hid minnsta. Radnir voru
tveir starfsmenn i 1% st6dugildi til ad sinna pessu
nyja verkefni. | rekstri adalskrifstofunnar felst
samraeming & starfi landskrifstofa & Nordurléndunum
fimm, sem skipta med sér verkum vid undirblning
Gthlutana, auk starfs sem unnid er af tengilidum

i Eystrasaltsrikjunum, Greenlandi, Feereyjum

og Alandseyjum. Adalskrifstofan sér einnig um
samskipti vid Norreenu radherranefndina og pad riki
sem fer me0 formennsku & hverjum tima.

Rannis er einnig umsysluadili fyrir tungumalahluta
Nordplus. Par er arlega Gthlutad styrkjum til ymissa
verkefna sem felast i gerd kennsluefnis, radstefnuhaldi
og starfi sérfreedinganeta i norreenum tungumalum.
Einnig sér Rannis um islenska patttéku i &0rum
hlutum Nordplus, par sem bzedi nemendur og kennarar
geta fengio styrki til heimsékna eda namsdvalar &
60rum Norourldndum eda i Eystrasaltsrikjunum,
samvinnuverkefna eda patttoku i samstarfsnetum
sem 6ll mida ad pvi ad auka samskipti pjodanna a
svidi menntunar.

Nordplus felur i sér umtalsverdan fjélda nams- og
pjalfunarferda nemenda og kennara par sem 600-
800 lslendingar fara arlega til annarra Nordurlanda
og Eystrasaltsrikjanna og svipadur fjéldi kemur
hingad til lands med studningi Nordplus. P4 er veittur
studningur til préunarverkefna i menntun & éllum
stigum og til samstarfsneta sem vinna saman ad
brynum verkefnum innan menntageirans.
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Landskrifstofa eTwinning & Islandi hélt vel heppnada norraena vinnustofu sem
um 30 kennarareg starfsmenn norreenna eTwinning landskrifstofa toku patt i

eTwinning - Markverdast a arinu:

- Fjéldi gaeedamerkja

- Fjoldi eTwinning skdla

- Aukning i nyskraningum
eTwinning er steersta starfssamfélag kennara og skoélafolks
i Evropu med um 790 pusund patttakendur fra 200 pusund
skélum sem hafa unnio, asamt nemendum sinum, ad
rumlega 100 pusund samstarfsverkefnum. Samfélaginu
er eetlad ad efla rafreent samstarf milli skola, kennara
og nemenda i Evropu, auka notkun upplysingataekni
og styoja vio skolapréun. eTwinning bydur upp a
adgengilegan samfélagsvef & netinu fyrir leik-, grunn-
og framhaldsskolakennara par sem hzegt er ad
komast i samband vi0 kennara, taka patt i einféldum
samstarfsverkefnum sem unnin eru & éruggu netsveeoi
og seekja sér endurmenntun, bzedi & netnAmskeidum og
vinnustofum erlendis.

P06 ad eTwinning samstarfsverkefni séu unnin i gegnum netio
geta kennarar reglulega sétt um ad taka patt i eTwinning
vinnustofum og radstefnum erlendis. Ari® 2019 baud
landskrifstofa eTwinning 16 kennurum ao seekja sjo vidburoi

i jafnmérgum I6ndum. A pessum vidburdum hittu kennararnir
aora starfsfélaga sina fra yfir 40 I6ndum Evropu og stofnudu
med peim og skipuldgou eTwinning samstarfsverkefni sem
nemendur unnu ad pegar heim var komio.

A arinu voru nyskraningar i eTwinning samtals 181 sem

er fjdlgun fra arinu & undan pegar 161 kennari skraoi

sig i verkefnid. Einnig var aukning i fjolda verkefna sem
kennarar toku patt i & arinu, sem voru 135 en 102 arid
2018. Fjoldi verkefna segir p6 ekki alla séguna pvi geeodi
eTwinning verkefna skipta hofudmali. A hverju ari eru veitt
gaedamerki fyrir vel unnin verkefni par sem mat er lagt

a skipulag verkefnisins, samstarf patttakenda, adkomu
nemenda og lokatkomu eda -nidurstédu. Arid 2019 var
metar, baedi hvad vardar fiolda umsékna og verkefna sem
fengu vidurkenningu, en & arinu hlutu 24 verkefni geedamerki
eTwinning sem er aukning fra arinu aur pegar 17 verkefni
fengu s6mu vidurkenningu.

Arid® 2016 gatu skolar sem voru virkir i eTwinning sott um
nafnboétina, ,eTwinning skoli“ sem veitt er til tveggja ara.
Sidan pa hafa sjo islenskir skolar hlotid pessa viourkenningu
en i lok ars 2019 hofdu alls niu skélar sétt um ad gerast
eTwinning skolar naestu tvo arin. Skélarnir uppfylla allir pau
skilyroi sem parf og munu pvi hljéta nafnbétina i upphafi ars 2020.



NordForsk

Hlutverk NordForsk er a0 stydja vid norraent
ranns6knasamstarf i gegnum samstarf steerstu
fiarmoégnunaradila rannsékna allra Nordurlandanna.
A vettvangi NordForsk eru skilgreindar samstarfs-
aaetlanir & akvednum svidum sem hafa pad ad
markmidi ad veita fé til sameiginlegra forgangsmala
a svidi rannsdkna. Rannis tok patt i premur
samstarfsaaetlunum NordForsk & arinu, & svioi
samfélagslegs 6ryggis, heilbrigdisvisinda og
folksflutninga:

NordForsk — Societal Security

Norraena rannséknaazaetlunin & svidi samfélagslegs
oryggis er pverfagleg aeetlun med pad ad markmioi
ad fjarmagna rannsoknir sem taka & veikleikum og
vidnamsprotti samfélaga og getu peirra til a0 takast
a vio afoll med visan til forvarna, vidbragdsgetu,
adgerda og endurreisnar. En ny pekking & pessu
svioi er talin naudsynleg svo bregdast megi vid
margvislegum 6ryggisaskorunum samtimans,

svo sem umhverfisva, netarasum o.s.frv. meod
videigandi haetti. Azetlunin er unnin i samstarfi
NordForsk, Rannis, Finnsku akademiunnar,
Almannavarnastofnunar Svipjodar, Norska rann-
soknaradsins og Almannavarnastofnunar Noregs.
Prioji fasi rannséknaaaetlunarinnar er nu farinn af
stad og rann umsoknarfrestur Ut pann 20. névember
2019. Stendur til a0 Gthluta 44 milljonum norskra
krona til fiogurra verkefna vorid 2020 undir pemanu
.Samfélagslegt 6ryggi & Nordurléndum i ljosi risandi
hnattreenna og sveedisbundinna meginstrauma“, en
alls barust 28 umsoknir og par af 7 meo islenskum
patttakendum.

NordForsk — NordicPerMed

Teeknipréunarsjodur tekur patt i samnorreena
verkefninu Innovations in Personalised Medicine
(NordicPerMed) sem er leitt af Nordforsk og fjallar
um meodferd snidna ao sjuklingi ut fra pverfaglegu
samstarfi & heilbrigdissvidi. Samstarf er milli
norreenu sjédanna Business Finland, Innovation

- Nyskoépunarsjods Danmerkur, Rannsoknarrads
Noregs, Rannis, VINNOVA i Svipjod asamt
NordForsk sem leggja sameiginlega um 15 milljonir
evra i verkefnid. Af 7 verkefnum eru 3 meo islenskri
aoild, premur islenskum rannsoknarhopum og
tveimur fyrirtaekjum.

NordForsk — Migration and Integration

A vegum NordForsk er rekin pverfagleg
rannsoknaraaetlun sem fjarmagnar rannsoknir er
snla ad folksflutningum og adlégun innflytjenda
ad norreenum samféldgum. Azetluninni var komid
a fot i kjolfar komu storaukins fjlda fléttamanna
til Nordurlanda sidustu ar med tilheyrandi
efnahagslegum og samfélagslegum ahrifum.

Auk Norourlandanna tekur Bretland patt i asetluninni.

Arid 2019 var athlutad um 75 milljonum norskra
kréna til 7 samstarfsverkefna. Ekkert peirra var med
islenskri patttéku.

NOS nefndir

Rannis tekur patt i premur norreenum samstarfs-
nefndum & vegum rannséknarada Nordurlandanna,
NOS-HS & svidi hug- og félagsvisinda, NOS-N

i raunvisindum og nattaruvisindum og NOS-M sem
er samstarfsnefnd i heilbrigdisvisindum.

NOS-N er samstarfsnefnd & vegum fjarmégnunaradila
rannsékna i raunvisindum og natttruvisindum a
Norourléondum. Haldnir voru tveir fundir & arinu, sa fyrri
i Stokkholmi 13.-14. mai en sa seinni i Reykjavik

30. oktober-1. nGvember. Pema fundarins i Stokkholmi
var Open Science Policy in the Nordic countries and
PlanS, og & fundinum i Reykjavik var haldid afram ad
fialla um opid adgengi undir yfirskriftinni Open Science
themes continue, operational international cooperation
(NOS-N relevant calls and networks).

NOS-M er samstarfsnefnd i heilbrigdisvisindum

a vegum fjarmégnunaradila rannsokna &
Nordurléndunum. Haldnir voru tveir fundir & arinu,

i Stokkholmi og i Oslé. Fyrir fundinn i Oslé, sem
haldinn var 16.-17. desember, var Kristin Ing6lfsdéttir,
liffreedingur og fyrrverandi rektor Hi, fengin inn sem
fulltrai islands af halfu Rannis.

NOS-HS er samstarfsnefnd i hug- og félagsvisindum a
vegum fjarmégnunaradila rannsokna & Norourldndunum
og veitir hin styrki til ad halda norraenar vinnusmidjur.
Haldnir voru tveir fundir & arinu, i Reykjavik og Oslo.
Fulltrum fra Feereyjum og Greenlandi var bo0id ao sitja
fundinn i Reykjavik sem haldinn var i mai, og verdur
sko0ad ad bjdda peim ad taka patt i samstarfinu. Tillaga
kom fram & arinu ad NOS-HS feli NordForsk rekstur og
umsyslu nefndarinnar og var vinnuhépur skipadur til ad
skoda pad. A arinu barust 72 umsoknir um vinnusmidjur
sem fyrirhugad er ad halda 2020-2021 og hlutu 34 verkefni
styrk, par af tvd sem leidd eru af islenskum adilum.

Arctic Research and Studies

Aazetlunin byggir & tvihlida samstarfi milli islands
og Noregs & sviodi nordurslédafreeda sem hofst
arid 2011 og hefur veitt styrki annars vegar til
studentaskipta i hdskolum a éllum namsstigum
og hins vegar til samstarfs & milli stofnana,
einkum i formi ferdastyrkja. A0 auki er styrkt
Nansen préfessorsstada vio Haskoélann & Akureyri
en su fjarmdgnun fer ekki i gegnum Rannis.
Samstarfssamningur um umsjon Rannis med
sjoonum var endurnyjadur haustio 2019 og fyrir
timabilid 2019-2020 er meginahersla a soknarstyrki
sem auglystir voru 20. nGvember, en peir eru veittir
vegna undirblningsvinnu vid gerd umsokna i
alpjoolega samkeppnissjooi.
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ALPJOBPLEGA
NORBURSKAUTSVISINDANEFNDIN (IASC)
Skrifstofa Alpjéodlegu nordurskautsvisindanefndar-
innar (IASC) hof pridja starfsar sitt i rannséknar-
husinu ad Borgum & Akureyri, samkveemt sam-
komulagi & milli nefndarinnar og Rannis. Auk
visindastofnana i norourskautsrikjunum atta eiga
adild ad IASC visinda- og rannsoknarstofnanir i
Austurriki, Bretlandi, Frakklandi, italiu, Japan,
Hollandi, Indlandi, Péllandi, Portugal, Kina,
Kéreu, Spani, Sviss, Tékklandi og Pyskalandi.
IASC studlar ad samstarfi um véktun og
rannsoknir & noroursléoum. Sem aheyrnaradili ad
Nordurskautsradinu gegnir nefndin mikilveegu hlutverki
vid midlun upplysinga fra visindasamfélaginu til
radsins um nidurstéour rannsékna & breytingum
i nattarufari nordursléoa. Eitt helsta samstarfs-
verkefni Nordurskautsradsins og IASC er
Sustaining Arctic Observing Networks (SAON)
en tilgangur samstarfsins er ad efla og stydja
uppbyggingu & samreemdum og alpjédlegum
voktunar- og upplysingakerfum sem na til alls
nordurskautssveegisins.

Starfsemi IASC fer ad miklu leyti fram i fimm
vinnuhépum; um landreen kerfi, gufuhvolf, hafvisindi,
mann- og félagsvisindi og fredhvolf. Patttdkurikin
Utnefna ad jafnadi tvo medlimi i hvern vinnuhép.
Peir eru i senn fulltrdar innlendra visinda- og
rannsoknarstofnana gagnvart hinu alpjéolega
visindasamfélagi, sem og talsmenn IASC og helstu
tengilidir vid starfsemi vinnuhdépanna. Hoparnir
funda, dsamt visindaradi IASC, ad vori ar hvert

4 vikulangri visindaradstefnu (Arctic Science
Summit Week) til ad leggja linurnar og moéta
stefnuna i starfi IASC. Ari® 2020 verdur ASSW
haldid & Akureyri og er von & mikilli patttdku.
Rannis heldur utan um skipulag ASSW 2020, me0
studningi fra utanrikisrdduneytinu, mennta- og
menningarmalaraduneytinu og fleiri adilum. A skrifstofu
IASC starfa prir sérfreedingar i malefnum norour-
sl6da, ymist i fullu starfi eda hlutastarfi.

Skrifstofan styour vid og nytur géos af peirri sérfraedi-
pekkingu sem byggst hefur upp & Akureyri og
liggur til grundvallar 6flugu nordurslédasamfélagi &
svaedinu. Til marks um samstarf IASC og annarra
stofnana og skrifstofa sem reka starf sitt & Akureyri
ma nefna sameiginlega visindastyrki sem IASC og
CAFF, vinnuhopur Nordurskautsraosins um verndun
lifrikis, veita til tveggja ungra visindamanna, til ad
taka patt i starfi stofnananna.
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Verkefni sem hljota badi innlenda og erlenda styrki
Ahugavert er ad skoda daemi um islensk verkefni sem
hafa hlotid styrki beedi Ur innlendum sjéoum og erlendum
styrktardaetlunum, og gera ad auki rao fyrir patttoku
almennings og verda pannig synileg i samfélaginu. Daemi
um slik verkefni er annars vegar Afallasaga kvenna og
hins vegar Bl6dskimun til bjargar, en pau hafa baedi hlotio
ondvegisstyrki Rannsoknasjods og ERC styrki Evropska
rannsoknaradsins undir Horizon 2020.

sEmmmmmImeas ST
Norreena sidan & EPALE med nyja vidmétinu

EPALE er evropskt vefsvaedi i fullordinsfraedslu fyrir
kennara, leidbeinendur, pa sem sinna stefnumétun,
fraedimenn og annad ahugafélk um formlega eda
o6formlega fraedslu fullordinna nemenda (18 ara og eldri)

Vidmot EPALE var endurbeett verulega ario 2019 og er
vefurinn nG miklu hradvirkari og framsetning betri. A EPALE
eru akvedin pemu tekin fyrir i 2-3 manudi i senn og ario
2019 var deilt fjdlbreyttu efni vardandi fullordinsfreedslu um
tolvufeerni, lyoresedislega patttoku i samfélaginu, 6formlegt
og formlegt nam, félagslega inngildingu jadarhoépa (social
inclusion) og ndm & vinnustédum, svo nokkud sé nefnt.

Hzegt er a0 fylgjast med proun kennsluhatta i fullordins-
free0slu & EPALE, finna samstarfsadila i Evropuverkefni
og finna teekifeeri til starfspréunar, svo sem namskeid og
radstefnur. Med EPALE er haegt a0 fylgjast meo fréttum,
taka patt i umraedum og deila reynslu sem nytist fagfélki i
fullordinsfreedslu um alla Evrépu. EPALE fréttabréf kemur
Ut manadarlega og fréttir eru birtar & Facebook & sidunni
EPALE island

Norreent samstarf hefur verid vaxandi & EPALE og par er
sérstok norraen undirsioa (Nordic Portal) meo efni fra 6llum
Nordurléndum & norraenu tungumalunum.



A radstefnunni var fjallad sérstaklega um pann
studning sem er fyrir hendi til ad tryggja ao allir hafi
jofn taekifaeri til patttoku i Erasmus+. islenskir

og erlendir sérfreedingar deildu par reynslu sinni af
malaflokknum og reeddu vid radstefnugesti um leidir
til a0 nyta aeetlunina sem best.

i lokin voru veittar vidurkenningar til sj6 6likra
verkefna sem hofou unnid sérlega gott starf i pagu
jafnra teekifeera:

—h

. Vidurkenning fyrir aeskulydsverkefni
Samtokin Stelpur rokka fyrir verkefnid ,Music
Empowerment Mobility and Exchange*. Verkefnio
snerist um a0 efla ungar stelpur, kynsegin og
intersex ungmenni i gegnum ténlistarskdpun og
jafnréttisstarf.
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Fyrsti fundurinn i verkefninu RPL in Practice fér fram i Stokkholmi i juni 2019

Nytt Bologna-verkefni um raunfeernimat a haskolastigi
i april 2019 hof géngu sina verkefnid Recognition of Prior

Learning (RPL) in Practice, sem snyst um raunfeernimat til
inngdngu i haskola og til styttingar haskélanams.Verkefnio
er styrkt af Erasmus+ i sérstokum undirflokki sem eetladur
er stjornvoldum til studnings vid ad innleida Bologna-ferlio
i 16ndum samevropska haskoélasveedisins (EHEA) og er il

tveggja ara. Stjorn verkefnisins er i hdndum Swedish

2. Vidurkenning fyrir verkefni & leik-, grunn- eda
framhaldsskoélastigi
Samtok sveitarfélaga & hofudborgarsvaedinu fyrir
tvo Erasmus+ verkefni: ,,Stuoningur til ad efla leesi
og aologun fjol-/tvityngdra i grunnskélum*“ og
~Starfsspeglun i kennslu og adlégun fjol-/tvityngdra
i grunnskolum®.

. . . 3. Vidurkenning fyrir verkefni i starfsnami Council for Higher Education (UHR) og eru baedi mennta-
Formaégr Stlf’rf‘ar T@knlbroun_?rSjoés, Hrgnd o Landbunadarhaskdli islands fyrir verkefnid 0g menningarmalaraduneytid og Rannis adilar ad pvi
Gunnsteinsdottir og Sigurdur Bjornsson, svidsstjori ,Safe Climbing“. Verkefnid snyst um ad bua til asamt stofnunum og samtékum i Austurriki, Kroatiu, irlandi
rannsokna- og nyskopunarsvios Rannis styrou adgengilegt rafreent namsefni fyrir kennslu og og Belgiu.
fundinum og budu nyja styrkpega velkomna til verklega pjalfun i trjaklifri (Arborist) sem til deemis
samstarfs. nytist peim sem kenna eda eru ao leera trjaklifur. Markmid RPL in Practice er ad hjélpa patttdkuléndunum

sex vid ad proa leidir vid innleidingu raunfaernimats

a haskolastigi, sem er leid til ad vidurkenna og stadfesta
feerni sem einstaklingur hefur aflad sér & ymsan hatt og
bera hana saman vid haefniviomio tiltekins formlegs nams.
Pannig sé adgengi folks ad haskélum aukid og reynsla pess

. - . s Ca 4. Vidurkenning fyrir verkefni & haskolastigi
Ad dagskra lokinni var bo0id upp & lifandi ténlist og Haskoli islandgs fglrir studning vid nemendurg

fu’ndail.rgestir attu gott spjall saman um ymsar hlidar med fétlun sem hafa farid utan i skiptinam og
nyskopunar. starfspjalfun.

5. Vidurkenning fyrir verkefni i fullordinsfraedslu metin ad verdleikum. A islandi er ekki til stadar formleg
Intercultural Iceland fyrir Erasmus+ samstarfs- adferOafreedi a haskolastiginu i pessum malaflokki ennpa
verkefnid .I'm not a racist. but...*. Petta sérstaka og pvi til mikils ad vinna ad taka patt i pessu nyja verkefni

heiti & verkefninu visar til pess ad margir pekkja og leera af reynslu peirra landa sem eru lengra komin
ekki hinar 6liku birtingarmyndir fordéma og i ferlinu.

rasisma og telja sig jafnvel fordomalausa pott
sU sé ekki raunin.

VORFUNDUR TZAEKNIPROUNARSJODS

Vorfundir Teeknipréunarsjods eru einskonar uppskeru-
hatio, par sem fagnad er arangri allra sem koma a0
nysképun og taeknipréun.

A arinu 2019 hefur vinnan ad mestu leyti sndist um ad
kortleggja verkferla, adsteedur og parfir i patttokulondunum.

6. Vidurkenning fyrir eTwinning verkefni — Byrjad er ad profa adferdir vio raunfsernimat innan afmarkads
Vorfundur Tzekniprounarsjods 2019 var haldinn raf.raent.ské’la.samst,arf , . fiélda deilda i I6ndunum sex, sem sidar er heegt ad vikka
fimmtudaginn 6. jani i 13n6, undir yfirskriftinni Hellsule_lkskollnn Skoga_ras fyrir Era_lsmus+ at til annarra. Tengilidir Islands i verkefninu eru fulltrai fra
’ verkefniod ,Eco Tweet: Little Ecologist. Rannis og fulltrGi frd mennta- og menningarmalaraduneytinu

Hringrasarhagkerfid — sjalfbeer njskdpun. en auk peirra eiga saeti i vinnuhépi um verkefnid fulltraar

fra 6llum sjo haskolunum 4 islandi. Samhlida verkefninu er
verid ad vinna ad endurskodun vidomida um gedri menntun
og profgradur og uppfeerslu & skirteinisvidauka (Diploma

7. Evrépumerkid
Pjonustumiostdd Breidholts fyrir verkefnid
,Stigum saman i attina ad 6flugra samfélagi*.

Pordis Kolbrun R. Gylfadéttir, ferdamala-, ionadar-
og nyskopunarradherra, avarpadi fundinn og Mikko

Kosonen, forseti Sitra flutti erindid Finland as a ERASMUSDAGAR 2019 Evropumerkid er vidurkenning fyrir nybreytni Supplement), na & stafraenu formi.
Forerunner in the Circular Economy. | kj6lfarid var Landskrifstofa Erasmus+ 4 islandi hélt radstefnu I tungumalanami og tungumalakennslu sem

bodid upp & pallborosumraedur en patttakendur i peim um jofn teekifeeri féstudaginn 11. oktdber i Mennta- Ul S a2 STE Sl e DS e

voru Mikko Kosenen, Pordis Kolbrun R. Gylfadottir, skolanum i Kopavogi. Radstefnan var hluti af T g RN e o e

Seevar Helgi Bragason, jardfreedingur og umsjonar- Erasmusddgum sem haldnir voru vida um Evrépu

madur sjonvarpspattarins Hvad héfum vid gert?, til ad vekja athygli & 6llum peim godu verkefnum og

Sigran Hildur Jonsdottir, einn af stofnendum Klappa starfi sem er styrkt af Erasmus+.

og Halldér Porgeirsson, formadur Loftslagsraos.
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NYSKOPUNARPING

Nyskopunarping er haldid ar hvert i samstarfi Rannis,
islandsstofu, Nysképunarmidstddvar islands og
Nyskdpunarsjods atvinnulifsins.

Umfjéllunarefni Nyskdépunarpings hverju sinni tengist
ranns6knum, préun og markadsmalum. Umrzeduefni
Nyskopunarpinganna hefur pvi avallt verid valid med
pad i huga ad yta undir skilning manna & samspili
visinda, teekni og pekkingar annars vegar og fram-

leidslu og markadsstarfs hins vegar.

Nyskdpunarping 2019 var haldid, fyrir fullu husi,

manudaginn 21. oktéber & Grand Hotel Reykjavik

og var umraeduefnio: Sjalfbeerni til framtidar.

Raudi pradurinn i erindum pingsins var sjalfbeerni

Ut fra sjonarhorni nyskdpunar og hénnunar.
Raedumenn & pinginu voru dr. Leyla Acaroglu,
frumkvooull, hénnudur og stofnandi UnSchool

Sean McCarthy leidbeindi & namskeidi um umsoknarskrif i Horizon 2020

Horizon 2020 namskeid

Rannis skipulag0i tvd namskeid & arinu fyrir umsaekjendur
og verkefnastjéra Horizon 2020. i april var haldi® namskeid
um fiarmal og uppgjor i samstarfi vid Félag rannsoknastjora,
en naudsynlegt er fyrir verkefnastjora ad halda vel utan um
fijarmal i verkefnum innan Horizon 2020.Leidbeinendur
komu fra framkveemdastjorn ESB og Kaupmannahafnar-
haskoéla. Sidara namskeioid var haldio i agust og efni
pess var hvernig best er a0 bera sig ad vid ao skrifa
samkeppnishaefa umsokn i Horizon 2020, par sem
samkeppnin er mikil og mikilveegt a0 umsoknir séu vel ut
gardi gerdar. Leidbeinandi var Sean McCarthy fra Hyperion
& Irlandi, en hann hefur haldid fijdlda namskeida fyrir
alpj6oasvid Rannis.
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of Disruptive Design, Disrupt Design og CO Project
Farm, Jon Agust Porsteinsson, framkvaemdastjori

Klappa, Gudrin Anna Finnbogadottir, verkefnastjori
Vestfjardastofu og Rakel Gardarsdottir, frumkvéoull,
framkvaemdastjori og stofnandi Verandi og Vakandi.

Einnig voru synd vidtél vio Gunnhildi Friou Hallgrims-
déttur, adgerdasinna og nemanda, Margréti Ormslev
Asgeirsdéttur, adstodarforstjora Carbon Recycling
International, Kristin Jon Olafsson, verkefnastjora
Snjallborgar hja Reykjavik og Hrefnu Osp Sigfinns-
dottur, framkveemdastjora Markada Landsbankans.
Fundarstjori pingsins var Huld Magnusdaottir,
framkveemdastjéri Nyskdpunarsjods atvinnulifsins.

NYSKOPUNARVERDLAUN iSLANDS
Nyskopunarverdlaun islands eru veitt & Nysképunar-
pbingi, en pau hlytur fyrirteeki sem pykir hafa skarad
fram Or i préun nyrrar voru eda pjonustu, sem
bygg0 er & rannsdkna- og nysképunarstarfi og nad
hefur arangri & markadi. Fyrirtaekid Curio hlaut
verOlaunin i ar. Ellidi Hreinsson, framkveemdast;jori
Curio, veitti verdlaununum viotdku ur hendi Pordisar
Kolbranar R. Gylfadéttur, ferdamala-, ionadar- og
nyskodpunarradherra. Verdlaunagripurinn er stytta

af friosemisgodinu Frey eftir Hallstein Sigurdsson
myndhoggvara.

RANNSOKNAPING

Rannis skipuleggur arlega Rannséknaping i samstarfi
vio Visinda- og teeknirad par sem tekin eru fyrir
stefnumal & svidi rannsdkna og nyskdépunar.

Rannsoéknaping var haldid ad pessu sinni pridju-
daginn 5. nébvember a Grand Hotel Reykjavik og
var yfirskriftin i ar: Alpjéolegt samstarf, aherslur og
teekifeeri i ranns6knum.

Lilja Alfredsdottir, mennta- og menningarmala-
radherra, setti pingio. Fluttir voru fjorir fyrirlestrar
par sem umfjéllunarefnid var medal annars hvad
veeri framundan i alpjodasamstarfi i rannsdéknum,
askoranir og teekifeeri fyrir ungt visindafolk & islandi
i alpjodasamstarfi, soknarfaeri sérheefingar og
samstarfs og arangur og teekifeeri i orkuranns6knum.

Erindin fluttu Adalheidur Jonsdéttir, sviosstjori
alpjodasvids Rannis, Margrét Helga Ogmundsdottir,
désent & heilbrigdisvisindasvidi Haskéla islands,
Erla Bjork Ornolfsdéttir, rektor Haskolans & Holum
og Sigurour H. Markusson, verkefnastjori hja
Landsvirkjun.

| kjolfari® voru svo pallbordsumraedur um aherslur

i alpjé0adeetlunum, sem Hallgrimur Jonasson,
forstddumadur Rannis styroi. Patttakendur i
umraedunum voru Bryndis Bjérk Asgeirsdottir,
deildarforseti salfreedideildar Haskolans i Reykjavik,
Bryndis H. Sneebjérnsdottir, préfessor i myndlist vid
Listahaskola Islands, Eirikur Smari Sigurdarson,
rannsoknastjori hugvisindasvids Haskola islands,
Eirikur Steingrimsson, préfessor vid leeknadeild
Haskéla islands og Hannes Hagni Vilhjaimsson,
désent i télvunarfreedi vid Haskolann i Reykjavik.

HVATNINGARVERBLAUN ViSINDA- OG
T/EKNIRADS

Hvatningarverdlaun Visinda- og teknirads voru
afhent & Rannsoknapingi vid héatidlega athéfn,
en verdlaunin eru veitt visindamanni sem pykir
hafa skarad framur snemma & ferlinum og
skapad veentingar um framlag i visindastarfi er
treysti stodir mannlifs & islandi. Finnur Dellsén,
doésent i heimspeki vid Haskola islands, hlaut
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vidurkenninguna a0 pessu sinni. Katrin Jakobsdéttir,
forseetisradherra og formadur Visinda- og teeknirads,
afhenti verdlaunin.

T.A.L.C - NORRZEN TUNGUMALARADSTEFNA
A arinu 2019 gegndi island formennsku i Norrzenu
radherranefndinni. A medal peirra malefnasvida
sem Island setti i forgang var ungt félk. Einnig var
pad haft ad markmidi ad endurskoda norreenu
tungumalastefnuna fra arinu 2006, sem er i raun
atak til ad efla norreena malvitund. Ahugi var

fyrir a0 fa ungt félk med i pa vinnu. Mennta- og
menningarmalaraduneytid, i samstarfi vid Norraenu
radherranefndina, leitadi til Rannis og Samfés til
ad Utfeera pessa hugmynd og Ur var0 radstefnan
T.A.L.C.

T.A.L.C. var haldin ad Varmalandi i Borgarbygg0 i
lok nébvember og hana séttu hatt i 80 ungmenni fr4
fimm Nordurléndum og fra sjalfstjornarsveedunum
premur. Potti radstefnan afar vel heppnud og i lok
hennar var efnt til athafnar i Norreena hasinu. Par
afhentu ungmennin Lilju Alfredsdéttur, mennta-
og menningarmalaradherra samantekt af helstu
nidurstdoum radstefnunnar. Pad vakti athygli

ad unga folkid potti jakveedara i gard norreenu
tungumalanna en adur var talid. Pau 16gdu po
aherslu & ad ungt félk & Nordurléndum pyrfti fleiri
teekifeeri til a0 hittast og eins pyrftu kennsluhesttir
ad vera fidlbreyttari.



Fjoldi gesta tok patt i Visindavoku 2019

VISINDAVAKA

Visindavaka Rannis var haldin laugardaginn

28. september i Laugardalshéllinni og var pad i
fyrsta sinn sem profad var ad halda vidburdinn a
laugardegi. Einnig var hellt upp a nokkur visindakaffi
i addraganda vokunnar.

Visindavaka er steersti og vinseelasti vidburour sem
Rannis stendur fyrir og helsti snertiflétur almennings
vid visindafélk & islandi. A Visindavoku er gestum
bo0id upp a sannkallada visindaveislu, en par maetir
okkar fremsta visindafolk til a0 syna og segja fra
rannsoknum og nyskdpun a lifandi og gagnvirkan
hatt. Markmioid med Visindavokunni er ao feera
visindin neer almenningi, kynna manneskjurnar a
bak vid visindin og vekja félk til umhugsunar um
mikilveegi rannsdkna- og visindastarfs i natima-
samfélagi. Allar visindagreinar eru kynntar 4
Visindavdku, hugvisindi jafnt sem raunvisindi.

A Visindavéku maettu ad pessu sinni rimlega
5.000 forvitnir gestir. Midpunktur Visindavoku var
syningarsvaedio, en par kynnti visindafélk fra neerri
50 stofnunum, haskolum og fyrirteekjum rimlega
100 rannsoknaverkefni sin fyrir almenningi a lifandi
og skemmtilegan hatt. Gestir fengu ad skoda og préfa
ymis teeki og tél sem notud eru vid rannsoknir, skoda
afurdir verkefna og spjalla vid visindafolkio sjalft.

Rannis stendur fyrir Visindavéku & islandi, en

han er haldin samtimis i 340 borgum og basjum
Evrépu undir heitinu Researchers' Night. Verkefnid

er styrkt af Marie Sktodowska-Curie undirdaetiun
Horizon 2020 auk pess sem mennta- og menningar-
malaraduneytid styrkti lika vokuna ad pessu sinni.

Visindakaffi

| addraganda Visindavéku var hellt upp 4 sjé visinda-
kaffi, en markmioid med peim er ad visindafolk segi
frd rannso6knum & 6formlegan hatt. Gestir fa taekifeeri
til a0 taka patt i kaffintsaspjalli um rannséknir og
spyrja visindafolk spjérunum ur.

Fjégur visindakaffi voru haldin & Kaffi Laek i Reykjavik,
eitt hja Rannsoknasetri Hi & Vestfjsroum i Bolungarvik
og eitt & Kaffi Kind, Sauofjarsetrinu & Strondum, auk
pess sem Haskalinn & Akureyri sto0 fyrir visindakaffi

a Amtsbodkasafninu.

Yfirskrift fyrsta visindakaffisins i Reykjavik var
A ég annad sjalf i hlidsteedum veruleika? en

par kynnti Sigurdur Ingi Erlingsson professor
vid HR grunnhugmyndir skammtafraedinnar a
adgengilegan hatt. A 6dru visindakaffinu, Hafa
ekki allir gott af Ritalini? fjolludu Gudrun Déra
Bjarnadottir gedlaeknir og Gyda GuOmundsdottir
salfreedingur um misnotkun lyfsedilsskyldra lyfja

og & pridja visindakaffinu gerou Halldér Bjérnsson
og Hrafnhildur Hannesdéttir hiynun jardar ad
umfjéllunarefni undir yfirskriftinni Hvad & island
aod heita pegar allur is er farinn? ...land?

A fj6rda visindakaffinu, Opi® samfélag — hvernig
getur almenningur hamio vald? sagdi Jon
Olafsson professor vid Hi fra adferdafraedi
rokresOukénnunar sem fyrirhugad er ad beita
vi® endurskodun stjornarskrarinnar. A Stréndum
kynntu pjodfreedingarnir Jon Jonsson og Eirikur
Valdimarsson rannsoékna- og midlunarverkefnio
Menningararfur i myndum og i Bolungarvik
s6gdu Gudbjorg Asta Olafsdottir forstodumadur
og Anja Nickel doktorsnemi fra rannséknum a
ferdum porskseida um Vestfirdi undir yfirskriftinni
Hvada ahrif hafa umhverfisbreytingar i sjo a
ferdir porskseida? A visindakaffi & Akureyri var
umfjollunarefniod Saga til neesta baejar? par sem
Gréta Bergrin Johannesdottir kynjafreedingur
fjalladi um samfélagsleg ahrif slidurs.

Vidurkenning fyrir visindamidlun

Visindasmiojan hlaut Vidurkenningu fyrir visinda-
midlun 2019 sem veitt var vid opnun Visindavoku, en
markmid Visindasmiodjunnar er a0 vekja ahuga ungs
folks og almennings & visindum og pekkingu, stydja
vi0 kennslu & 6llum skoélastigum i nattiru- og raunvis-
indum og ad 6rva gagnryna og skapandi hugsun.

Fra afhendingu Vidurkenningar fyrir visindamiolun 2019

| Visindasmidjunni er visindum midlad til grunn-
skolanema og kennara peirra med gagnvirkum og
lifandi heetti. Par eiga nemendur kost & ad kynnast
nattiruvisindum meo uppgdétvunum og virkri
patttoku, sem gleedir ahuga peirra og skilning. Auk
pess tekur Visindasmidjan & moti gestum & 6llum
aldri i margvislegum vidburoum um allt land.



MANNAUDUR

i arslok 2019 voru starfsmenn Rannis alls 53

i 49,65 stodugildum. Starfsménnum fjélgadi um

4 fra fyrra ari og stéougildum um 2,4. Par af voru

2 starfsmenn radnir til starfa i tengslum vid Nordplus
menntadaetlun Norreenu radherranefndarinnar sem
beettist vid umsyslu Rannis i upphafi arsins og 2 adrir
starfsmenn beettust vid vegna aukins umfangs
verkefna & rannsoékna- og nysképunarsvidi, annars
vegar vegna hugbunadarpréunar og hins vegar
vegna aukins umfangs skattfradrattar rannsdknar-
og préunarverkefna tengdum nyskdpun. Alls haettu
2 starfsmenn & arinu og var ragio i storf peirra.

Dreifing mannauds a milli svida

Fj. KVK KK
SVIb starfsm.  Stg. Stg. Stg.

Rekstrarsvid 10 9,15 7.4 1,75
IASC skrifstofa 2 1,75 0 1,75
Mennta- og menningarsvid 22 20,7 12,7 8
Alpjodasvid 5 4,25 2,6 1,45
Rannsékna- og nyskdpunarsvid 14 13,8 8,2 5,8

53 49,65 30,9 18,75

i arslok 2019 voru 10 starfsmenn & rekstrarsvidi

i 9,15 stoougildum ad forstddumanni meodtdldum.

Er pad aukning um 0,7 stédugildi vegna radningar
skjalastjora en starfid var 6mannad i lok ars 2018.
Fjoldi starfsmanna & skrifstofu IASC hélst 6breyttur a
milli &ra, 2 starfsmenn og 1,75 stédugildi. A mennta-
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og menningarsvidi fjélgadi starfsfélki um tvo vegna
radninga i storf i tengslum vid Nordplus aeetlunina.
Stéougildum fjdlgadi aftur & méti einungis um 0,9

en pad helgast af pvi a0 hluti starfsmanna svidsins
Oskaoi eftir ad minnka starfshlutfallio & arinu.

i arslok 2019 voru starfsmenn alpjodasvids 5 talsins
i 4,25 stoougildum eda 6breyttur fjéldi & milli ara.

A rannsokna- og nyskdpunarsvidi voru starfsmenn 14
i 13,8 stoougildum i lok ars 2019 en tveir starfsmenn
i 1,8 stdougildum beettust vid hopinn fra fyrra ari
annars vegar vegna aukinna hugbunadarverkefna
og hins vegar vegna aukins umfangs skattfradrattar
til rannsdkna og préunarvinnu vegna nysképunar.
Fra og meo 1. jantar 2019 vard Geedarad haskéla
sjalfstee0 rekstrareining og heetti ad heyra undir
Rannis asamt eina starfsmanni radsins sem

hafdi & undanférnum arum tilheyrt rannsokna- og
nyskdpunarsvioi.

Starfsmannavelta a arinu 2019 var 3,7%.

Af 49,65 stodugildum i arslok 2019 voru sérfraedingar
i 40,65 stédugildum sem var fjélgun um 5,2 fra fyrra
ari, almennir starfsmenn i 4 stédugildum en peim
feekkadi um 2,8 fra fyrra ari, sviosstjorar i 4 stédugildum
eins og undanfarin ar og forstodumadur i einu
stodugildi.

LIFALDUR STARFSMANNA OG
ALDURSDREIFING

Medalaldur starfsmanna i arslok 2019 var 50,5 ar.
Medalaldur kvenna var 50,8 ar og karla 49,9 ar.
Flestir starfsmenn eda 32,1% eru & aldursbilinu
51-60 ara, 22,6% er a aldrinum 61-70 ara, 20,8%
er & aldrinum 31-40 ara og sama hlutfall eda 20,8%
er & aldrinum 41-50 ara og 3,8% eru 30 ara og yngri.

Heildar- Fjoldi
ifelle]l 30 ara Fjoldi Fjoldi Fjoldi Fjoldi

starfsm. ogyngri 31-40ara 41-50ara 51-60ara 61-70 ara

53 2 1 1 17 12

100,0% 3,8% 20,8% 20,8% 32,1% 22,6%

FRAEDSLA INNAN RANNIS

Rannis leggur aherslu a ad bjoda starfsfolki sinu
fjolbreytta freedslu med pad ad markmiodi ad auka
skilvirkni og geedi, &samt pvi ad beeta i senn arangur
og starfsanaegju. Fraedsluaaetlun var unnin fyrir arid
og i bodi voru fidlbreytt namskeid og fyrirlestrar. bar
ma nefna:

Ad hafa ahrif a folk med gédum kynningum,
leidbeinandi Fjalar Sigurdsson, markadsstjori
Nysképunarmidstodvar islands

Excel Pivottoflur og -grof, leiobeinendur
Halldér Kristjansson verkfraedingur og Valgerdur
Halldorsdottir, Ph.D., verkfraedingur

Excel grunnkennsla - Excel | almenn
toflureiknisnotkun eftir porf, leiobeinendur Halldor
Kristjansson verkfraedingur og Valgerdur Halldérsdottir,
Ph.D., verkfreedingur

Regluleg GoPro namskeid allt ario, leidbeinandi
Kristin Osk Hlynsdoéttir, skjalastjori

Ornamskeid i simkerfi Rannis og dagb6k Outlook,
leidbeinandi Fanney Reynisdottir

Oryggiskerfid, leidbeinandi Alfrin G. Gudranardéttir

Uppfaersla arsaaetlunar i NAV, leidbeinendur Herdis
Porgrimsdéttir og Arni Sigurdsson

Nylidafraedsla var haldin i april fyrir nyja starfsmenn

Rannis par sem farid var yfir lykilatridi i starfseminni.
Auk pess var farid i nams- og kynnisferd til Brussel i
mai par sem samstarfsadilar Rannis voru heimsottir,
svo sem EFTA skrifstofan og framkvaemdastjorn ESB.

Alls toku 37 starfsmenn péatt i ferdinni.

Alls voru haldnir fimm starfsmannafundir og sj6
fréttafundir & arinu. Fréttafundirnir eru 6formlegir
morgunverdarfundir, en par getur hver sem er hvatt
sér hlj60s og sagt fra pvi sem er a dofinni og & erindi
til annarra starfsmanna.
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Heilsudagar voru haldnir tvisvar & arinu en Rannis
leggur aherslu & ad skapa goédan vinnustad par sem
starfsfolki liour vel og eru heilsudagar lidur i pvi.

A heilsuddgum i april hélt J6hanna Ella Jonsdéttir,
sélfreedingur og radgjafi fyrirlestur sem bar yfirskriftina
Streita og kulnun - raog til varnar og Audur Harpa
Andrésdottir kennari i dansfitness leiddi liflegan
danstima i Rannis, Bodid var upp & neerandi Gong
sl6kun i Ljosheimum - Jogastudiéi og i lok vikunnar efndi
starfsmannafélag Rannis til keiluferoar.

A heilsudégum i névember hélt Ebba Gudny Gudmundsdéttir
heilsukokkur og fyrirlesari erindid Heilsa og neering fyrir
alla, Pordis Filipsdottir fra Tveimur heimum, midst6o
heildreennar hreyfingar og heilsu, meetti og leiddi neerandi
Qi-gong tima og bo0oid var upp & badmintonferd i TBR —
Tennis og badmintonfélag Reykjavikur.

| badum heilsuvikunum var starfsfolki auk pess
bo0id ad taka patt i hlaupahdpi, gdnguferdum og
morgunleikfimi. Til ad toppa stemninguna voru
tofradir fram heilsudrykkir & morgnana og einnig var
heilsupema i métuneytinu i hadeginu.

NAMSLEYFI

Alls var varid 1552 kist. i namsleyfi starfsmanna.
Tveir starfsmenn fengu priggja manada namsleyfi
til ad leggja stund & formlegt nam og vordu peir
ramlega 1000 Klst. i pad. Fjoldi skraora tima i
namsleyfi jokst um ramlega helming fra 2018 og
skyrist pad af nAms- og kynnisferd starfsmanna
Rannis til Brussel.

STARFSAUGLYSINGAR

| arslok 2018 voru tvé ny stérf auglyst laus til
umsoéknar & mennta- og menningarsvidi, annad
peirra i tengslum vid Nordplus skrifstofuna. Gengid
var fra radningum fyrir aramétin en starfsmennirnir
hofu stérf & arinu 2019. | lok ars 2018 var einnig
auglyst eftir sérfraedingi a alpjodasvidi en gengid var
fra peirri radningu & vormanuoum.

Alls voru 4 storf auglyst laus til umséknar a arinu
2019. | upphafi ars var auglyst eftir skrifstofustjora
IASC. Tvo storf voru auglyst & rannsékna- og
nyskopunarsvidi & arinu; auglyst var eftir hugbinadar-
sérfreedingi i mai og i oktdber eftir sérfreedingi &
svidid. | desember var auglyst eftir framkveemda-
stjéra IASC en ekki var buid ad ganga fra radningu

i arslok 2019.



STARFSMENN i ARSLO

Adalheidur Jonsdottir
Andrés Pétursson

Anna R. Méller

Agust Hjértur Ingpérsson
Alfrin G. Gudranardéttir

Arni Sigurdsson

Asa Gudran Kristjansdottir
Asta Vigdis Jénsdéttir (i leyfi)
Berglind Fanndal Karadéttir
Birna Vala Eyjolfsdottir
Bylgja Valtysdottir

Davio Ludviksson

Doéra Stefansdottir

Egill P6r Nielsson

Elisabet M. Andrésdattir (i leyfi)
Elvar Helgason

Eva Einarsdottir

Eyran Helgadéttir

Eyran Sigurdardéttir

Fanney Reynisdottir

Breytingaferli Rannis

Guomundur Ingi Markusson
Hallgrimur Jénasson

Helga Dagny Arnadéttir
Herdis Porgrimsdottir
Hulda Hrafnkelsdottir

Jon Svanur Jéhannsson
Juliana Grigorova Tzankova
Kolbrin Bjargmundsdottir
Kristin Osk Hlynsdéttir

Lara Adalsteinsdottir

Lisa Kristin Gunnarsdéttir
Lyour Skuli Erlendsson
Margrét Johannsdéttir
Margreét K. Sverrisdottir

Oli Orn Atlason

Oskar Eggert Oskarsson
Ragnhildur Zoéga

Runa Vigdis Gudmarsdottir
Sigridur Grétarsdottir
Sigriour M. Vigfasdottir

Sigran Olafsdottir
Sigurour Bjoérnsson

Skuli Leifsson

Soélveig Sigurdardottir
Steinunn S. Jakobsdottir
Svandis Sigvaldadottir
Svandis Unnur Sigurdardottir
Vigfus Eyjo6lfsson
Porgerour Eva Bjornsdottir
Porsteinn Gunnarsson
Porsteinn Surmeli

FAEgir Por Porsson

Starfsmenn Rannis hja IASC
Allen J. Pope

Hjalti Omar AgUstsson

Federica Scarpa, samkvaemt
samkomulagi vid Noroursldédanet

2011

Rannis falin umsysla me0 rekstri
Geedarads haskodla og radgjafarnefndar
Gaedarads haskola.

Rannis falin umsysla med Skattfradreetti
rannsokna- og préunarverkefna.

Rannis falid ad annast umsjon
me0 fundarsokn i rammadaeetiun
Evropusambandsins & svioi visinda
og rannsokna.

Rannis falid ad annast umsyslu med
malefnum Alpjédlegu nordurskauts-
visindanefndarinnar (IASC).

2013

Landskrifstofa Menntaaeetlunar ESB
og fleiri verkefni flytjast fra Haskoéla
islands til Rannis, asamt norraenu
menntaaaetluninni og upplysingastofu
um nam erlendis.

Umsysla 12 sj6da a svidi menntamala,
menningar- og seskulydsmala flyst fra
mennta- og menningarmalaraduneytinu
til Rannis.

2014

Rannis falin umsjén med
Menningaraeetlun ESB.

Rannis tekur ad sér eigid bokhald
vegna nidurlagningar SRA (skrifstofa
rannsoknastofnana atvinnuveganna).

2015

Rannis flytur i nytt hisnzeoi.

2016

Rannis tekur ad sér ritarastarf fyrir
Visinda- og teeknirad og Visindanefnd.

2017

Breytingar a reikningshaldi vegna
nyrra laga um opinber fjarmal sem
téku gildi 1. januar.

Alpjodlega nordurskautsvisindanefndin
(IASC) opnar skrifstofu ad Borgum a
Akureyri. Rannis falin umsjén med
rekstri skrifstofunnar.

Rannis tekur vid rekstri aeskulydshluta
Erasmus+ af Ungmennafélagi islands.

Umsysla me0d Skattfradreetti fra tekjum
erlendra sérfreedinga.
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2018

Barnamenningarsjoour i umsysiu
Rannis.

Vinnu vid stefnu Rannis til 2025 lokid.

2019

island tekur vid stjorn Nordplus
menntaaaetiunar Norreenu
radherranefndarinnar. Rannis falin
umsjon med rekstri adalskrifstofunnar.

Loftslagssjodur i umsyslu Rannis.

Jafnréttissjoour islands i umsyslu
Rannis.

Studningur vid Utgafu boka & islensku i
umsyslu Rannis.

Geedarad haskola varo sjalfsteed
rekstrareining i byrjun ars og haetti ad
heyra beint undir Rannis en hafoi p6
adstoou par afram.

RANNIS VEFURINN

Mikil og st6dug umferd meelist jafnan ar hvert &
vefsiou Rannis, www.rannis.is. Gestir voru rimlega
73.000 arid 2019 og heimsodknir téldust um 180.000.
Enski hluti Rannis vefsins, en.rannis.is, feer einnig
téluverdar heimsoknir. Arid 2019 voru gestir enska
hlutans um 20.000 og heimsoknir rétt teeplega
28.000.

A vefsidu Rannis geta notendur nalgast allar
upplysingar um starfsemi og pjonustu stofnunar-
innar. Vefurinn er uppfeerdur daglega og & forsidu
eru reglulega settar inn nyjar fréttir, auglysingar
um umsoéknarfresti og Gthlutanir og upplysingar um
ymsa vidburdi 4 vegum Rannis. Ahersla er 16gd & ad
leit sé skilvirk og adgengileg fyrir notandann. Heegt
er ad kalla fram upplysingar & einfaldan og éruggan
hatt um alla sj6di og verkefni i umsyslu Rannis,
neestu umsoknarfresti og pa vidburdi sem eru &
dofinni. Vefurinn er pvi 6flug gatt inn i starfsemi
stofnunarinnar.

Nokkrir sérvefir tengjast akvednum verkefnum

i umsyslu Rannis. Sem daemi ma nefna vef
Visindavodku (visindavaka.is) og vef Erasmus+
aaetlunarinnar (erasmusplus.is). Erasmus+ vefurinn
er systurvefur Rannis vefsins og deilir med honum
leitarvél, fréttum og vidburdum. Gestir Erasmus+
sidunnar voru rimlega 21.000 & arinu og heimsdknir
a vefinn voru um 37.000.
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Mikil og st6dug umferd meelist jafnan ar hvert
a vefsidu Rannis, en par geta notendur vefsins nalgast
allar upplysingar um starfsemi stofnunarinnar og pa

pjonustu sem han veitir.
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A Facebook-sidu Rannis eru birtar ymsar fréttir ar
starfsemi Rannis, svo sem upplysingar um vidburdi,
umsoknarfresti, namskeid, kynningar og verkefni sem
framundan eru.

MIDLUN UPPLYSINGA OG NYSKOPUN

Rafreen kynning og notkun samfélagsmidla spila
stort hlutverk i samskipta- og kynningarstarfi
Rannis. Samfélagsmidlarnir Facebook og Instagram
voru nyttir til ad auka synileika, koma skilabodum

a framfaeri, opna fyrir samskipti og stydja vio
virkni heimasidunnar. Mest ahersla er par 16go

a Facebook en ma par helst nefna Facebook-

sidu Rannis, en einnig adrar Facebook-sidur &
vegum Rannis svo sem siour Taekniprounarsjoos,
Nyskopunarsjods namsmanna og Visindavokunnar
og einnig Erasmus+ Menntaaaetlun ESB, Erasmus+
Evrépu unga félksins, eTwinning island, EPALE
island, Creative Europe Desk & Islandi og Europass
island. Einnig voru beinar Gtsendingar &4 Facebook
og tist fra nokkrum vidoburoum Rannis til deemis
Visindavoku og Framaddgum. Streymt var fra
Vorfundi Teekniprounarsjods, Nyskdpunarpingi,
Rannso6knapingi og kynningarfundi um Loftslagssjéo.

Reglulega eru sendar Ut tilkynningar & péstlista
Rannis en hann telur um 3.000 manns sem skipt

er niour i sjo 6lika markhopa eftir ahugasvidum
askrifenda. Haegt er a0 skra sig & postlistann a
vefsidu Rannis. Alls voru sendar ut 50 tilkynningar a
postlistann arid 2019 eda rétt rimlega ein & viku.

48

A arinu var gerdur fj6ldi myndbanda sem voru

eetlud til deilingar & samfélagsmidlum. | tengslum
vid Visindavoku voru gerd myndbond til kynningar

a samfélagsmidlum, auk pess sem vidburdar-
myndband og stutt viotol voru tekin & Visindavokunni
sjalfri. | tengslum vid Erasmusdaga 2019 voru

valin verkefni sem péttu skara fram tr vid ad
tryggja patttoku peirra sem hafa feerri teekifaeri

i alpj6oasamstarfi og i samfélaginu i heild og
myndbdnd gerd fyrir hvert peirra.Verkefnin komu

ar fimm undirflokkum Erasmus+ aaetlunarinnar

og auk pess voru gerd myndbond fyrir eTwinning
og Evropumerkio (Europan Language Label).
Myndbdéndin voru frumsynd vid hatidlega athofn

4 Erasmusddgum og pau er einnig ad finna a
Erasmus+ Islandi rasinni & youtube.com. Einnig
voru gerd myndbénd i tengslum vid Nysképunarping
par sem frumkvoolar sogou fra reynslu sinni og
hugmyndum um sjalfbaerni, hénnun og nyskdépun.

Gunnhildur Frida Hallgrimsddttir

Stofnadi Ré-Box og sigradi keppnina
Ungir frumkvodlar. Tok patt §
Gullegginu og vann verkkeppni
Vidskiptarads Islands.

Fjégur myndbdnd voru synd & Nyskdpunarpingi

A fara & Fanay:

e ‘i

Sj6 myndbdnd voru gerd fyrir Erasmusdaga

Talsvert var gefid Ut af prentudu kynningarefni fyrir
vidburdi og til ad kynna sjodi og aeetlanir. Stefna
Rannis til 2025 var gefin Gt & prenti bzedi & islensku
og ensku. Einnig kom Arsskyrsla Rannis fyrir ari®
2018 ut. A0 auki voru reglulega birtar auglysingar i
bl6dum og a vefmidlum par sem vakin var athygli &
vidburdum og auglyst eftir umséknum um styrki.

SYNILEIKI i FJOLMIBLUM

Starfsemi Rannis var vel synileg i fjoImidlum

arid 2019. Alls var fjallad um Rannis i yfir 1000
fréttum/greinum. Par af voru 694 & netmidlum,

283 i prentmidlum og 26 i sjonvarpi/Gtvarpi. Petta
er téluverd aukning & umfjollun i fioImidlum fra
arinu aour, einkum & netmidlum. Einnig fengu fréttir
af Rannis talsverda Utbreidslu & Facebook. Visad
var i nafn Rannis teeplega 16.110 sinnum & arinu
og er pad um 44% aukning fra fyrra ari. Pad sem
helst vekur athygli fiolmidla eru storar Gthlutanir il
akvedinna verkefna, svo sem Ur Taekniprounarsjodi,
Rannsoknasjooi, Erasmus+, Barnamenningarsjooi
islands, Jafnréttissj6di islands og Gthlutun
Listamannalauna. | tengslum vid pad beinast pa
sjonir fiolmiola ad framirskarandi verkefnum sem
unnid hafa styrki Ur sjooum sem heyra undir Rannis.
Einnig vekja athygli vioburdir & vegum Rannis svo
sem Visindavaka, Rannsoknaping, Nyskdpunarping,
Vorfundur Teeknipréunarsjoos, Erasmusdagar og
veiting vidurkenninga eins og Hvatningaverdlauna
Visinda- og teeknirads, Vidurkenninga fyrir
visindamidlun, Nysképunarverdlauna Islands og
Nysképunarverdlauna forseta islands. Ahugavert

er a0 fréttir sem sneru ad Loftslagssjooi, sem er nyr
sjoour i umsyslu Rannis, og loftslagsmalum fengu
sérstaka athygli a arinu.
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Arid 2019 vou nzerri 27.000 heimsoknir & vefinn FaraBara.is

Upplysingastofa um nam erlendis rekur vefsiduna
FaraBara.is asamt Sambandi islenskra namsmanna
erlendis (SINE). FaraBara veitir upplysingar um nams-
moguleika erlendis. Neerri 27.000 gestir heimsoéttu siduna

a arinu sem er sami fjoldi og heimsétti siduna arid adur en
péa var metfjoldi heimsokna fra pvi vefsidoan var stofnud.
Einnig kynnti Rannis Upplysingastofuna 27 sinnum i mennta-
skélum, haskolum og fleiri stofnunum & héfudborgarsvesdinu
og & landsbyggoinni. Upplysingastofan veitir upplysingar og
aostodar vidskiptavini i gegnum sima, télvupést og meo pvi
a0 taka & moti folki i viotol. Samskiptin fara adallega fram

i gegnum télvupdst. Algengustu spurningarnar sem barust
Upplysingastofunni & arinu sneru ad nami i Danmorku og
Bretlandi og svo um TOEFL enskuprofid, en Upplysinga-
stofa um nam erlendis er ein af 6rfaum adilum sem lanar
aefingagogn fyrir profio.

g
Viltu vikka sjondeildarhringinn,
auka feerni pina og reynslu?

Kynntu pér allt pad sem Erasmus+ og Nordplus
styrktardzetlanirnar hafa upp @ ad bjéda.

Ndnari upplysingar ma finna &: www.erasmusplus.is og www.nordplusonline.org

-Erasmus+ @ Nordplus ! rannis

Alpj6dlegt samstarf, Nysképunarsjédur namsmanna
aherslur og teekifeeri i rannséknum Sumarvinna vio sjalfsteedar rannsoknir

Pridjudaginn 5. névember
kl. 14.00-16.30 & Grand Hatel Reykjavik

restur er til 5.febriar 2019 k.16 IICI - www.rannis.is
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Umsokna-, fagrads- og upplysingakerfi Rannis
gegna margpeettu hlutverki og ma ad mérgu leyti
lita & pau sem kjarna Rannis. Umséknakerfin taka
vi0 6llum innlendum umsoknum og 60rum rafreenum
gbgnum sem tengjast framgangi umsokna, fagrads-
kerfin halda utan um vinnu matsmanna, sem allir
eru utan Rannis, og loks er upplysingum veitt padan
til stjérnvalda og almennings um styrki og starfsemi
sj6da i vorslu Rannis eftir pvi sem vid a.

Notendur kerfanna skipta pusundum. Umsoknum
fjolgadi nokkud fra arinu aour, en heildarfjoldi
umsokna um styrki & arinu 2019 var rumlega

5000. Matsmenn sjéda og medlimir stjérna eru
baedi innlendir og erlendir adilar, en peir eru hatt i
1100 talsins. A arinu var haldid afram med préun
fagradskerfis fyrir sjodi Rannis og var pad tekio i
notkun hja fagradum fyrir styrki til atvinnuleikhopa,
Ténlistarsjod, Hljodritasjod, Jafnréttissjod islands
og Markéeetlun i tungu og teekni. Petta kerfi hefur
fengid mjog gdoar undirtektir hja baedi starfsménnum
Rannis sem og fagradum sjoda og stjornum, pad
eykur 6ryggi gagna og rétt adgengi ad upplysingum.
Kerfid mun verda tekid i notkun hja éllum innlendum
sjooum i vorslu Rannis arid 2020.

Um mitt &r voru settar upp ,Minar sidur® hja Rannis,
padan sem innskradir notendur hafa adgang til

ad stofna nyjar umsoknir i opna sj60i og skoda
afrit af sinum eigin innsendu umséknum. Einnig
hafa matsmenn sj6da og stjérnarmenn adgang ad
umsyslu- og fagradskerfum fyrir sina sjodi par sem
peir geta farid yfir og metid umsoknir & éruggan

og hlutlausan mata. Adgangur notenda, hvort sem
er innan Rannis eda utan, er i gegnum rafreena
stjérnsyslugatt & island.is.
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Haldio var afram vid endurnyjun umsyslukerfa auk
Gthlutunarsidu Rannis. A arinu beettist vid umsysla
vegna Jafnréttissjods islands og Loftslagssjods.
Auk pess var opnadur réttindasjédurinn Studningur
vid Gtgafu boka a islensku. i lok ars voru fimm
starfsmenn ad vinnu i hugbdnadarteymi, auk
teeknilegs radgjafa eftir porfum.

YFIRLIT YFIR INNSENDAR UMSOKNIR | INNLENDA SJOBI
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REKSTUR

Heildartekjur Rannis voru 933,2 milljonir kr & &rinu.
Par af var rikisframlagio 338,2 m.kr eda 36,2% af
heildartekjum en framlagio leekkadi um 23,9 m.kr. fra
fyrra ari.

Heildarsértekjur Rannis voru 586,5 m.kr. eda 62,8%

af heildartekjum. Steersti hluti sérteknanna komu fr4
erlendum opinberum adilum 326,7 m.kr. eda 35%

af heildarsértekjum Rannis. Pessi liour haekkadi um
102 m.kr. & milli &ra, skyringin felst m.a. i ad Rannis
tok vid stjornun NordPlus & arinu. Innbyrois framldg

a milli A hluta stofnana namu 153,7 m.kr eda 16,5%.
Kostnadarhlutdeild i sameiginlegri pjonustu var
79,1 m.kr eda 8,5% af heildarsértekjum. Sja nanar hiutfall
skiptingu tekna sem hlutfall af heildartekjum hér a eftir.

Tekjur i m.kr.

Rikisframlag 338,2 36,2%
Erlendir opinberir adilar 326,7 35,0%
Innbyrdis framlég milli A-hluta stofnana 153,7 16,5%
Kostnadarhlutdeild i sameiginlegri pjonustu 79,1 8,5%
Adrar tekjufeerslur 18,8 2,0%
Endurgreiddur ferdakostnadur 8,2 0,9%
Tekjufzersla frestadra tekna fyrri ara 8,5 0,9%
Tekjur alls 933,2  100,0%

Heildargjéld Rannis voru 918,9 milljonir kréna, par
af er steersti gjaldalidurinn laun, launatengd gjold og
orlofsskuldbinding i arslok alls 539,7 m.kr eda 58,7%
af heildargjoldum. Medal steerstu einstakra gjaldalida
fyrir utan launalidinn er hisaleiga og tengdur
kostnadur 57,8 m.kr eda 6,3%, ferdakostnadur

og uppihald erlendis 55 m.kr eda 6%, télvumal
62,6% eda 6,8% og sérfresdipjonusta 50,1 m.kr eda
5,5%. Sja nanari skiptingu gjalda sem hlutfall af
heildargjéldum Rannis i t6flu hér a eftir.

Laun og launatengd gjold 539,7 58,7%
Husaleiga og tengdur kostnadur 57,8 6,3%
Ferdakostnadur og uppihald erlendis 55,0 6,0%
Ferdakostnadur og uppihald innanlands 11,8 1,3%
Tolvumal 62,6 6,8%
Sérfraedipjonusta 50,1 5,5%
Adilda- og félagsgjold 421 4,6%
Funda- og radstefnukostnadur 21,6 2,4%
Auglysingar, myndbandagerd og birtingar 14,4 1,6%
Tilfeerslur 18,3 2,0%
Annar kostnadur oétilgreindur 37 4,0%
Afskriftir 8,5 0,9%
Gjold alls 918,9 100,0%

Rekstrarnidurstada arsins var afgangur upp a
13,7 m.kr ad fradreginni neikves0Ori afkomu
fiarmagnslida upp a 531 pusund krona. Geedarad
haskola vard sjalfsteed rekstrareining fra 1.1. 2019
en hafdi &dur heyrt undir Rannis. Breytingin
lzekkadi rikisframlag Rannis en par sem rekstur
GeeOaradsins var hja Rannis a arinu pa fengust
sértekjur & méti Gtgjéldum radsins sem leiddi til
haekkunar a tekjum og gjéldum stofnunarinnar um
38,1 m.kr.

A arinu 2019 voru farnar alls 284 millilandaferdir &
fundi & vegum Rannis, sem er 29 ferdoum fleiri en &
arinu 2018. Par af voru 207 ferdir vegna starfsemi
Rannis eda 7 fleiri en arid & undan. Flestar ferdirnar
voru & vegum mennta- og menningarsvios eda alls
109 par af 3 af utanadkomandi sérfreedingum, 78 a
vegum alpjé0asvios par af 18 af utanadkomandi sér-
freedingum, 8 & vegum rannsdkna- og nysképunarsvios.



Farnar voru 34 ferdir & vegum rekstrarsvids vegna
nams- og kynnisferda fyrir starfsmenn Rannis til
Brussel. 12 ferdir voru farnar & vegum skrifstofu
IASC, 3 feerri en arid 2018.

A arinu voru farnar 37 ferdir 4 vegum Rannsokna-
sjo0s vegna erlendra fagradsmanna, 2 ferdir vegna
Markaaetlunar, 1 ferd vegna Teeknipréunarsjoos
fyrir erlendan fyrirlesara sem hélt erindi hér a landi
a vorfundi sjo0sins. Fra 1. jantar 2019 er Geedarad
islenskra haskola rekid sem sjalfstaed eining en
Rannis s um rekstur pess & arinu 2019. 37 ferdir
voru farnar & vegum Gaedaradsins og flestar peirra
voru vegna erlendra fagradsmanna sem komu til
islands vegna starfa sinna.

Ferdadagar starfsmanna og utanadkomandi sérfreed-
inga Rannis voru alls 699 og hver ferd var 3,3 dagar
a0 meodaltali. Stystu ferdirnar toku einn dag en su
lengsta 10 daga.

Flestar ferdir & vegum Rannis eru farnar til ad seekja
fundi eda radstefnur vegna evropskra og norreenna
samstarfsaaetlana. Steersti hluti ferdanna er endur-
greiddur af ESB, annadhvort med beinu framlagi
sem bae0i er fyrir vinnu og/eda kostnadi i viokomandi
verkefni eda i gegnum beina endurgreioslu & ferda-
kostnadi fyrir utan vinnulaun.

Millilandaferdir & vegum Rannis

Mennta- og menningarsvid 109
Alpj6dasvid 78
Rannsékna- og nyskdpunarsvid 8
Rekstrarsvid 0
IASC 12
Samtals 207
Rannsoknasjoédur 37
Markaaetlun 2
Teeknipréunarsj6dur 1
Gaedarad islenskra haskoéla 37
Samtals 77
Ferdir alls 284

SKJALA- OG GAGNASAFN RANNIS

A arinu héfst formlegur undirbaningur ad innleidingu
Office 365 med stofnun héps fyrirlida innan Rannis.
Fyrirlidarnir fa meiri innsyn fyrst i stad inn i kerfid og
geta verid 60rum starfsménnum til adstodar. Skjala-
stjori styrir innleidingunni af halfu Rannis enda a
skipulag gagna i Office 365 a0 taka mio af skipulagi
i skjalakerfi Rannis. Svi0sstjori rekstrarsvios og hop-
stjori télvuteymis vinna med skjalastjora ad innleid-
ingunni. Reglulega voru haldnir fundir med fyrirlioum
0g peir upplystir um stodu mala hverju sinni. Rannis
deilir einum ,rikistenanti“ eda skyjageira med 70 60rum
stofnunum en su uppsetning er floknari en almennt
gerist og tafoi pad innleidinguna.
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A arinu voru 4.792 mal stofnud i GoPro, par af var
blid ad loka 906 malum i arslok og 3.886 voru opin.

Stada stofnadra mala 2016-2019

Ar 2016 2017 2018 2019
Opin mal (sampykkt, i bid, i vinnslu) 2262 3696 2.869 3.886
Lokud mal (hafnad, dregin til baka, lokid) 1.175 3.925 3.183 906
Fj6ldi stofnadra mala 3.437 7.621 6.052 4.792

Skjalasafniod rimar um 400 hillumetra af gégnum
eda um pad bil 6.000 skjaladskjur. | dag nytir Rannis
um 37% af peim eda 2.258 6skjur. Gengio er fra
skjélum i syrufriar arkir og skjaladskjur samkveemt
reglum Pjodskjalasafns.

NYTING FUNDARHERBERGJA HJA RANNIS

A arinu voru bokadir 1.325 fundir i fundarherbergjum
Rannis eda 18 feerri en arid a undan. Flestir fundir
voru bokaoir i nbvember eda 194 fundir, i jantar
181 fundur, i mars 152 fundir og i febrdar 137 fundir.
Faestir fundir voru bokadir yfir hasumario eda i juli,
24 fundir.

A0 medaltali var bokadur um 5,1 fundur & dag a
arinu 2019 eda 110 fundir & manudi. Toéluvert er um
ad fundarherbergi séu notud an pess ad pau séu
bokud fyrirfram, ekki er gert rao fyrir peirri notkun i
medfylgjandi yfirliti. Einnig hefur tidni fjarfunda aukist
mjdg a arinu og sa fjéldi kemur ekki fram i yfirlitinu.

Fjoldi bokadra Hlutfall notkunar

fundarherbergja pr. man. pr. man.

Januar 181 14%
Febraar 137 10%
Mars 152 1%
April 103 8%
Mai 66 5%
Jani 105 8%
Jali 24 2%
Agust 69 5%
September 117 9%
Oktober 98 7%
Noévember 194 15%
Desember 79 6%
Samtals arid 1.325 100%

FUNDARVEITINGAR

A arinu voru framreiddar 2.969 veitingar fyrir
fundargesti & vegum Rannis, allt fra te eda kaffi
med eda an medleetis og upp i hadegisveroi.
Fundarveitingum pr. gest fjolgadi um 77 fra 2018.
Sja nanari skiptingu i meofylgjandi toflu.

Svid Fjoldi fundarveitinga

Rannsoékna- og nysképunarsvid 1.204
Mennta- og menningarsvid 758
Rekstrarsvid 615
Alpjodasvid 350
IASC 42
Alls 2.969

Svipmyndir fra Nyskdpunarpingi
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ARSREIKNINGUR RANNIS 2019

ARSREIKNINGUR

Yfirlit um afkomu arsins 2019

Tekjur

Framlog rikissjods

Seld pjénusta

Aorar tekjur

Tekjufeersla frestadra tekna fyrri ara

Gjold

Laun og tengd gjold
Tilfeerslur

Annar rekstrarkostnadur
Afskriftir

Afkoma fyrir fjarmagnslidi
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjélid)

Vaxtatekjur, verdbaetur og gengishagnadur
Vaxtagjold, verObaetur og gengismunur

Afkoma arsins

2019

338.200.000
11.921.884
574.600.419
8.466.483
933.188.786

539.669.568
18.309.109
352.476.941
8.466.483
918.922.101

14.266.685

768.802
(1.299.444)
(530.642)

13.736.043

2018

362.100.000
10.539.377
433.932.199
7.984.387
814.555.963

518.378.429
11.703.645
297.652.267
7.984.387
835.718.728

(21.162.765)

14.590.485
(1.138.194)
13.452.291

(7.710.474)




ARSREIKNINGUR

Efnahagsreikningur 31. desember 2019

Eignir

Fastafjarmunir
Varanlegir rekstrarfjarmunir:
Innréttingar, ahéld og teeki

Veltufjarmunir

Skammtimakréfur:

Vidskiptakrofur

Tengdir adilar

Vidskiptareikningar vegna ferdakostnadar
Handbeert fé:

Bankainnstaedur

Veltufjarmunir

Eignir samtals
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2019 2018
18.260.837 20.666.714
18.260.837 20.666.714
11.588.674 68.822.106

165.336.651 97.700.916

1.125.976 343.273
210.330.449 101.672.762
388.381.750 268.539.057
406.642.587 289.205.771

ARSREIKNINGUR

Eigid fé og skuldir

Eigid fé
Hrein eign
Eigido fé samtals

Skuldir

Skammtimaskuldir:

Tengdir adilar

Vidskiptaskuldir

Ymsar skammtimaskuldir

Frestun tekjufeerslu fjarfestingaheimilda
Skammtimaskuldir

Skuldir samtals

Eigio fé og skuldir samtals
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2019 2018
7.588.463 (6.147.580)
7.588.463 (6.147.580)

290.243.935 196.862.724
55.074.739 35.497.885
39.675.933 43.566.742
14.059.517 19.426.000

399.054.124 295.353.351

399.054.124 295.353.351

406.642.587 289.205.771
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