y

vy

>y

ARSSKYRSLA RANNIS

@
-
-
©
.

?
¢
c
c
g
3
3
3




EFNISYFIRLIT

AVARP FORSTODUMANNS . . . . . . . . . . . . ... ... ... . ... ...... 4
TS - . e 3 ey 6
STARFSEMIOG SKIPULAG . . . . . . . . . . . ... ... .. 13
SVIDSSTJORARGERAUPPARID . . . . . . . . . ... .. ... ... ....... 17
SIODIR . ... . . . . ..... ;%% ... dEces Scommeee—— 21
ALPJODLEGT SAMSTARF. . . . . . . . . . . . .. . ... ... . ... ..., 28
VIBBURBIR . . . . . . . . . . . . .. 34
MANNAUBUR . . . . . . . . . . . 38
UTGAFU- 0G KYNNINGARMAL . . . . . . . . . .. .. .. ... ... ....... 41
UMSOKNA- 0G UPPLYSINGAKERFI . . . . . . . . . ... ... ... ........ 44
REKSTUR ssvrsmcmmts, ., . . . . Qiemey Wmee b | 45
ARSREIKNINGUR RANNIS 2018 . . . . . . . . . ... .. ............. 50



~ AVARP FORSTOBUMANNS

Hlutverk Rannis er ad 6rva
rannsoknir, nysképun,
menntun og menningu.
Pessu hlutverki sinnir Rannis
med umsyslu med sjéoum,
adstod og kynningu & alpjéo-
legum séknarfaerum, auk pess
aod starfa med Visinda- og
taekniradi ad motun stefnu i
malaflokknum. Um er ad reeda
mjdg mikilveeg samfélagsleg
verkefni, par sem opinberir adilar leggja fram fé til
a0 studla ad proun samfélagsins & pydingarmiklum
svidum. | sattmala naverandi rikisstjornar er medal
annars l6gd ahersla & mikilveegi pessara malaflokka
og hefur Rannis med héndum framkveemd akvedinna
patta. Samkeppnissjodir i umsyslu Rannis eru 19
auk pess sem stofnunin tekur vid og vinnur Ur um-
soknum um skattfradratt &4 tveimur svibum, sem eru
réttindi peirra sem uppfylla akveoin skilyrdi og er
matio pvi 6likt mati 8 umsoknum i samkeppnissjodi.
Leitast er vid ad meta umsoéknir i samkeppnissjooi
med vondudum heetti og i samreemi vid pad sem
best pekkist alpjodlega. Med faglegu ferli vid ad velja
bestu verkefnin er leitast vido ad hamarka afrakstur
peirra fijarmuna sem eru til radstofunar, hvort sem
um er ad reeda visindi, nysképun, verOmastaskopun,
geedi eda listreenan avinning.

Alpjodlegt samstarf par sem kennarar, nemendur,
nysképunarfyrirteeki eda visindamenn fa adgang ad
pekkingu, reynslu og/eda mérkudum getur skipt
skopum fyrir viokomandi i starfi sinu hér & landi.
Arangur islands i alpjodlegu samstarfi er mjdg godur,
fjéldi umsékna og arangur okkar i samanburdi vio
aodrar pjodir synir fram & pad medal annars i ramma-
aesetlunum ESB; rannsbéknaaeetluninni Horizon 2020,
mennta- og eeskulyosaaetluninni Erasmus+ og
menningar- og kvikmyndaaaetiun ESB.

i nyrri stefnumérkun Rannis kemur fram ad hlutverk
Rannis er a0 6rva rannséknir, nysképun, menntun
og menningu. Stefnumdrkunin litur fram a veginn til
arsins 2025 og var unnin a arinu 2018.

Stefnumdrkunin byggir & samtélum og fundum

me0 starfsménnum Rannis auk itarlegra vidtala

vi0 fulltrba ytri adila sem Rannis & i nanu samstarfi
vi0, svo sem Ur haskoélasamfélaginu, raduneytum,
stofnunum og hagsmunasamtékum. A0 auki var
gerd netkdnnun medal hagadila par sem spurt var
um mikilveegustu vidfangsefni Rannis i dag og

til framtidar. Vid undirbining stefnunnar var 16go
ahersla & ao leitast vid ad meta hvad pad er sem
skiptir mestu mali i starfi Rannis, til framtioar til ad
bjona islensku samfélagi. islenskt samfélag breytist
mjdg Ort eins og dnnur vestraen samféldg, en
rannsoknir, nyskdpun, menntun og menning munu
hafa afgerandi ahrif & proun samfélagsins. Hlutverk
Rannis er pvi mikilveegt og skilgreint me0 eftirfarandi
heetti:

e Rannis treystir stodir islensks samfélags meo
studningi vid rannsoknir, nysképun, menntun
0g menningu.

e Rannis stydur pekkingarsamfélagio med
rekstri samkeppnissjoda, adstod vid kynningu
a alpjéolegum sdknarfaerum og samstarfs-
maoguleikum.

e Rannis greinir og kynnir ahrif rannsokna,
menntunar og menningar a pjédarhag og
bjonustar undirbuning visinda- og teeknistefnu.

i stefnunni eru sett fram prju gildi fyrir starfsmenn
sem eetlast er til a0 peir hafi i heidri i starfi sinu;
ahrif, fagmennska og samstarf. Med ahrifum er

att vid a0 hafa ahrif til g6ds i samfélaginu. Med
fagmennsku er att vid naudsyn pess ad byggja
starfsemina & pekkingu og faglegri umsyslu. Med
samstarfi er aréttad mikilvaegi pess aod starfsmenn
vinni saman ad pvi ao tryggja vidskiptavinum okkar
bestu mogulega pjénustu og ad i samstarfinu synum
vi0 virdingu, erum jakvaed og lausnamidud.

A arinu lauk Rikisendurskodandi forkénnun stjérn-
syslulttektar & starfsemi Rannis midad vio timabilid
2013 til 2018. Nidurstada Rikisendur-skodunar var
ad konnunin leiddi hvorki i ljos astaedu til ad leggja
fram tilldgur til rbdta um starfsemina né ao skila til
Alpingis skyrslu um uttektina.

| stjornsysluuattektinni var rekstur Rannis kannadur
og hvernig stofnunin reekir hlutverk sitt sem umsyslu-
og pjénustustofnun og einnig var litio til pess med
hvada haetti stjornvold stydja vid rannsoknir & svidi
visinda- og teeknipréunar & grundvelli stefnu sem
morkud er af Visinda- og teekniradi. | skyrslunni er
vakin athygli & mikilveegi pess ad gagnasofnun,
greining og midlun upplysinga um visindarannsoknir,
teekniproun og nyskoépun verdi efld auk pess ad
leggja aherslu & mikilvaegi pess ad unnid verdi ad
sjalfstaedu ahrifa- og arangursmati vegna sjoda,
aeetlana og ivilnana sem stofnunin hefur umsyslu
meo.

Unnid er ad endurskodun & lagaumhverfi visinda,
nyskopunar og teeknipréunar hér & landi, pad

er um Visinda- og teeknirad og studning vid
visindarannsoknir og studning vid nyskdpun og
atvinnupréun.

Mikilveegt er ad horfa til framtidar og kortleggja
hvada askorunum samfélagid stendur frammi fyrir.
Visinda- og teeknirad leggur aherslu a eftirfarandi
samfélagslegar askoranir 2018 til 2021: Umhverfi og
sjalfbeerni, Heilbrigdi og velferd og Lif og storf i heimi
breytinga. Markazetlun er studningsform par sem
l6g0 er ahersla & uppbyggingu & svidum sem sett
eru i forgang. Gera ma rad fyrir ad ny markaaetlun
taki hlidsjon af samfélagslegum askorunum.

A Rannso6knapingi 2018 var fjallad um Markéazetlunina
Ondvegissetur og klasa sem var starfraekt arin

2009 til 2015. Prju verkefni fengu myndarlegan
studning til uppbyggingar i sjo ar, en stefnt var

ad pvi ad verkefnin hefou méguleika & ad verda

framarskarandi i alpjédlegu samhengi. A pinginu var
gero grein fyrir peirri uppbyggingu sem atti sér stad
og reett um pydingu markasetlana fyrir markvissa
uppbyggingu a samfélagslega mikilveegum svioum.

Gervigreind, sjalfvirkniveeding, stafreenir ferlar,

og til deemis loftslagsmal eru ,buzz“ ord dagsins
pegar horft er fram a veginn, hvort sem reett er um
fjorou idnbyltinguna eda heimsmarkmid Sameinudu
pj60anna. Rannsokna- og prounarstarf hér a landi
var 2,1% af vergri landsframleidslu, svipad og

hja Nordmdnnum, en mun leegra en hja hinum
norreenu pjodunum. Samkeppnissjodirnir hafa
stagio i stad undanfarin ar en asokn aukist mikio
og er svo komio a0 arangurshlutfall er 6vidunandi
lagt. Samkeppnissjooir gegna afgerandi hlutverki i
rannsékna- og préounarumhverfinu vid ad efla geedi
og tryggja framgang afburda verkefna. Litil pj6o
parf jafnframt ad eiga i 6flugu alpjodlegu samstarfi
vi0 pjodir sem vid teljum ad komi sér vel fyrir proun
samfélagsins hér & landi. Oflugir samkeppnissjodir
og alpjodlegt samstarf i ranns6knum og préun
styrkir pekkingargrunninn og leidir til efnahagslegrar
préunar og styrkir samkeppnisstdou landsins til
framtioar.

AL crten sf

Hallgrimur Jonasson,

orstdoumadur Rannis



Vidburdir og kynningar skipa storan sess i starfsemi Rannis. Til ad stydja vid kynningarstarf & rannséknum,
nysképun, menntun og menningu og gera ahrif pekkingarskdpunar synileg, stendur Rannis fyrir ymsum vidburdum
eins og Rannséknapingi, Vorfundi Teekniprounarsjéos, Visindavoku og Nyskopunarpingi. Pa eru haldnir

kynningarfundir vida um land og tengslaradstefnur.

Rannis a einnig patt i a0 hvetja visinda- og freedafélk til dada med vidurkenningum & bord vio Hvatningarverdlaun
Visinda- og taeknirads i samvinnu vid radid, Nysképunarverdlaun forseta islands i samvinnu vid Nysképunarsjod
namsmanna, Vidurkenningu fyrir visindamidlun i tengslum vid Visindavéku og Nysképunarverdlaun Islands i
samvinnu vid Islandsstofu, Nysképunarmidstéd islands og Nysképunarsjod atvinnulifsins.

Hér ma lita & brot af pvi helsta sem bar til tidinda i starfsemi Rannis a arinu.

JANUAR

Raoherra kom i heimsokn & 100. stjornarfund Teaekniproéunarsjoos

Pordis Kolbrun R. Gylfadéttir, radherra
ferdamala, idnadar og nyskdpunar, sat
100. stjornarfund Takniprounarsjods sem
haldinn var i husakynnum Nox Medical
Par var medal annars reett um préun sjodsins og
studningsumhverfio.

Launasjodur listamanna uthlutar
371 listamanni 1600 manadarlaunum

Rannis heldur tveggja daga namskeid

a Selfossi fyrir um 50 starfsmenn
landskrifstofa Erasmus+ fra 23 Il6ndum, sem
vinna vid eeskulydshluta azetlunarinnar

Valid a sameiginlegum visindafélégum
IASC og CAFF kynnt
Visindaféldgum CAFF (The Conservation of
Arctic Flora and Fauna) og IASC (Alpj6dlega
norourskautsvisindanefndin) gefst teekifeeri til ad
taka patt i stérfum visindah6pa IASC og CAFF.
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Kynningarfundur um orkuaaetlun
Horizon 2020 haldinn af Rannis i samvinnu
vid GEORG og Iceland Geothermal

Kynningarfundur um taekifeeri og styrki
i menntahluta Erasmus+ arid 2018

Framkvamdastjorn ESB efnir til opins
samrads i tengslum vid undirbuning
fyrir neestu rannsékna- og nysképunarazetiun,

Horizon Europe, sem mun taka gildi 2021

Tonlistarsjodur athlutar teepum
50 milljonum til 58 verkefna, fyrri Gthlutun

Rannso6knasjédur uthlutar taspum 900
milljénum til 63 nyrra verkefna

Tilkynnt um athlutun styrkja ar Jules
L Verne, samstarfsverkefnis Frakklands og
Islands a svidi visinda- og teeknirannsékna

Leiklistarrad uthlutar 96,5 milljéonum
til 17 atvinnuleikhépa

FEBRUAR

Verodlaunahafar 4samt forseta islands 4 Bessastédum

Nyskdpunarverdlaun forseta islands afhent
vid hatidlega ath6fn a Bessastédum
Elin Sigriour Hardardéttir og Inga Kristin
Guolaugsdoéttir, nemendur i grunnnami
voruhénnunar vid Listahaskéla islands, hlutu
verdlaunin fyrir verkefnid Lupina i nyju ljosi, lifreent
hraefni i umhverfisveena afurd.

Rannis gerist adili ad Academic

Cooperation Association — samtékum
stofnana sem fjarmagna og stydja vid
alpj6oavesdingu haskéla i sinu heimalandi med
styrkjum til nemenda- og kennaraskipta.
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Tveggja daga namskeid um fjarmal
og uppgjér Horizon 2020 verkefna

Nyskoépunarsjédur namsmanna
uthlutar rdmum 73 milljénum
til 72 verkefna

ipréttasjédur uthlutar samtals
20 miljonum til 74 verkefna

IASC tekur patt i fjoroa arspingi
EU-PolarNet, dagana 27.-28. mars
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Rannis tekur patt i Framadégum
i Haskélanum i Reykjavik

Rannis t6k vel a méti framkveemdastjora NordForsk

Nyr framkveemdastjori NordForsk,
Arne Flagyen, heimsakir Rannis

Lok namskeidsins G606 samskipti a
vinnustad, med Porkoétlu Adalsteinsdottur

Undirritun rammasamnings um visindasamstarf.a Karholi

27 Nyr rammasamningur undirritadur a milli
Rannis og Heimskautastofnunarinnar
um visindasamstarf a Karhdli i Reykjadal
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IASC veitir styrki til ungra visindamanna
til ad taka patt i Polar 2018

Tilkynnt um gédan arangur islenskra

fyrirteekja i ranns6kna- og nysképunar-
aeetlun ESB - Horizon 2020, en Rannis hefur
umsjon med azetluninni a islandi

m Uthlutun ar Préunarsj6di namsgagna
Rannis byodur starfsfolki upp
a heilsudaga, dagana 23. april - 4. mai
Fimm daga namskeid a Laugarvatni

fyrir verkefnisstjora i Erasmus+
a&skulyosverkefnum fra 12 Evrépurikjum

Yfirstjorn COST asamt Astu Magnusdottur, raduneytisstiora

Fundur yfirstjornar COST haldinn

a Hotel S6gu i bodi Rannis og mennta- og
menningarmalaraduneytisins, dagana
25.-26. april

Landstengilidir og stjérnarnefndarfullitraar
Islands i Horizon 2020 funda med
visindafulltria sendiradsins i Brussel

Opnad fyrir patttéku i 40 nyjum
COST verkefnum
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Rannis uthlutar 100 milljonum kréna ur
eeskulydshluta Erasmus+ aaetlunarinnar
til 18 verkefna

Rannis heldur fund starfsfélks
landskrifstofa Erasmus+ a 6llum
Nordurléndunum sem vinna ad samstarfs-

verkefnum, dagana 3.-4. mars

Réaoherra avarpar raostefnugesti

Radstefna um nidursté6dur EUROSTUDENT

VI kébnnunarinnar a vegum Rannis, mennta-
og menningarmalaraduneytis og Landssamtaka
islenskra stiudenta um st6du islenskra stidenta i
alpjédlegum samanburoi

IASC tekur patt i ad skipuleggja
allsherjarfund um “Arctic Research Hubs”
a Arctic Circle Forum i Pérshéfn, Feereyjum

n Arsskyrsla Rannis 2017 kemur Gt
n Arshatid starfsfélks haldin 4 Nautholi

Radstefna um eTwinning skéla
i Rom, islenskir kennarar og
skolastjornendur taka patt

Tilkynnt um athlutun ar
Taekniprounarsjodi fyrir Hagnyt
rannséknarverkefni og Frae 2018

Tilkynnt um athlutun Gr Nordplus
aaetluninni til verkefna sem hefjast
a arinu 2018
Rannis hefur umsjon med Nordplus & islandi og
hlutu fjdlmargir islenskir adilar styrk ad pessu sinni.

Rannis tekur a moéti sendinefnd
fra menntamalaraduneyti Eistlands

Hvatningarverdlaun Visinda- og teekniraos 2018

17 Rannsdéknaping og afhending

Hvatningarverdlauna Visinda- og taeknirads
Dr. Pall Melsted, professor vid iOnadarverkfreedi-,
vélaverkfraedi- og télvunarfraedideild Haskoéla
islands, hlaut vidurkenninguna ad pessu sinni. Katrin
Jakobsdéttir, forseetisradherra og formadur Visinda-
og teeknirads, afthenti verolaunin.

Vinnufundur SiS.net landstenglanets

aaetlunar Horizon 2020 um visindi i pagu
samfélagsins haldinn a islandi, en Rannis leidir
par samstarf 16 landa og netverk alls 38 landa

Uthlutad um 47 milljénum ur
Starfslaunasjodi sjalfstaett starfandi
freedimanna

Hljédritasjodur Gthlutar
teepum 18 milljonum til 58 verkefna,
fyrri Gthlutun
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Innvidasjéodur Gthlutar taeepum
300 milljonum til 27 verkefna

Rannis athlutar um 500 milljonum kréna

i nams- og pjalfunarstyrki r menntahluta
Erasmus+, mennta- og askulydsazetiunar ESB
Uthlutad var til 43 verkefna og nutu riflega eitt pusund
einstaklingar fra skolastofnunum, freedsluadilum og
fyrirtaekjum go60s af styrkjunum ad pessu sinni.

Taekniprounarsjédur uthlutar 700 milljénum
til 63 nyrra verkefna nyskdpunarfyrirtaekja
og frumkvdola

Fjolmennt var & vorfundi Teekniprounarsjods

Vorfundur Taeknipréunarsj6ds

Hrund Gunnsteinsdottir, formadur stjornar
Teekniprounarsjoos, styrdi fundinum. Pordis
Kolbrun R. Gylfadottir, radherra ferdamala, ionadar
og nyskopunar, avarpadi gesti. Tilkynnt var um
vorGthlutun Teekniprounarsjods og nytt ahrifamat.

POLAR 2018

Sameiginlegar malstofur IASC og SCAR
dagana 15.-26. juni, i Sviss um visindi & nordur- og
sudurskautinu.

IASC birtir nyja stefnu fyrir starf
sitt 2018-2023

Golfmét starfsmanna Rannis
haldid i Hveragerdi
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Auglyst eftir umséknum um ferdastyrki Ny Gtgafa skyrslu um arangur islands Norraen Euraxess radstefna haldin — fw'
til islenskra adila sem hafa ahuga a i alpjédlegu samstarfi kemur ut i Lundi, dagana 2.-3. oktéber, med -
ranns6knasamstarfi vid RUmeniu undir skipulagningu og patttoku Rannis og Hi
Uppbyggingasj6di EES EuroScience Open Forum (ESOF) i
Toulouse, dagana 9.-14. jali, par sem Nylidafreedsla
Tonlistarsjédur uthlutar um 19 milljénum Rannis var med umsjon med syningarbas allra Nyir starfsmenn fengu vikukynningu a hlutverki
til 53 verkefna, seinni athlutun landstenglaverkefna Horizon 2020 Rannis og skipulagi stofnunarinnar.
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Heimsoékn japansks radherra til Rannis,

hr. Toshiei Mizuochi, State Minister og
sendiherrra Japan a islandi Hr. Yasuhiko
Kitagawa asamt sendinefnd

Kinversk-islenska rannséknast6din

Karhdlar i Pingeyjarsveit opnar formlega
Lilja Alfre0sdottir, mennta- og menningarmala-
radherra og Jin Zhijian, sendiherra Kina a islandi,
opnudu stddina.

Kynningarfundur um Taaknibréunarsjéa Gladir Erasmus+ styrkpegar uppi & paki Rannis hissins

og skattendurgreidsiu med Samtékum Fundur framkvaemdanefndar IASC
idnadarins Ifiannis uthlutar um 370 mil!jénum k_réna _ briatiu éra afmasli Norplus var fagnad i Tallinn haldinn & Akureyri

ur menntahluta Erasmus+ aztlunarinnar til Framkvaemdanefndin baud nordurslédastofnunum
43 evropskra samstarfsverkefna Nordplus fagnar pritugsafmeeli og -skrifstofum & Akureyri til fundarins.
Haldio var upp & afmzelio i Tallinn i Eistlandi
SEPTEMBER og i tilefni timamétanna var opnadur endurbaettur Rannis heldur fimm daga namskeid
Nordplus vefur. a Laugarvatni fyrir verkefnisstjora i
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Rannis hlytur sampykki um rafreen skil Dagana 25.-27. september, i addraganda fﬁ b
til Pj6dskjalasafns Visindavoku, voru haldin fimm visindakaffi

en par segir visindafolk fra rannséknum i
Adalfundur Félags rannsoknastjéra kaffihisaspjalli

haldinn hja Rannis

Tilkynnt um Gthlutun 70 milljona kréna
Rannis tekur @8 méti sendiherra til 14 verkefna i aeskulydshluta Erasmus+
pysklands & islandi aaetlunarinnar
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Fyrirlestur dr. Elsu Bjérnsdottur um betri svefn & heilsudégum

Rannis byodur starfsfélki upp a heilsudaga, Forstjéri Kerecis tekur vid Nysképunarverdlaunum fslands
fra 15.-19. oktober
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Nysképunarping og afhending

Mikil-stemning var a Visindavaku Rannis og Samték atvinnulifsins Nyskopunarverdlauna islands
bjéda til kynningarfundar um Markaaetlun Fyrirteeki® Kerecis hlaut verolaunin i ar og veitti
Visindavaka Rannis haldin i Laugardalsholl i tungu og teekni Guomundur Fertram Sigurjonsson, stofnandi og
Heimsokn fra raduneyti nattaruaudlinda Kina Lilja Alfredsdottir mennta- og menningarmala- forstjori Kerecis, peim vidtdku Gr hendi Pérdisar
radherra flutti avarp og afhenti vidurkenningu m Vinnu vid stefnu Rannis til 2025 lokid Kolbrinar R. Gylfadottur, ferdamala-, idnadar- og
Heimsokn fyrrum radherra i Kina, Rannis fyrir visindamidlun. Stjérnufraedingarnir Kari nyskopunarradherra. Yfirskrift pingings var Nyjar
fulltrda raduneytis nattiruaudlinda og og Seevar voru med aesispennandi opnunaratrioi. lausnir — betri heilsa?
formanns CPPCC, H.E. Jiang Daming asamt A vékunni var opid syningarsvaedi med lifandi Endurskodadur samningur um visinda-
sendinefnd visindamidlun og bodid var upp & stutta fyrirlestra. samstarfid vid PRIC undirritadur og
bordaklipping a Karhdli
Visinda- og teeknirad efnir til opins Vidurkenning Rannis fyrir visindamidlun
samrads vid almenning og hagsmunaadila Sjonvarpspattardoin Fjarsjoour framtidar hlaut Artic Circle, hringbord nordursins
um skilgreiningu peirra framtidaraskorana sem vidurkenninguna sem afhent var & Visindavoku Rannis og IASC st6du fyrir malstofum um
visindi og rannséknir aettu markvisst ad 2018. Peettirnir eru framleiddir af Haskéla islands nordurslédarannsoknir, dagana 19.-21. oktober.
takast 4 vid fyrir RUV.
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Namsheimsokn priggja landstengla
Horizon 2020 azetlunarinnar um
visindi i pagu samfélagsins til Rannis,
dagana 5.-6. névember
Gestirnir komu fra Albaniu, Tdnis og Kroéatiu.

Rannis heldur fimm daga namskeid
fyrir verkefnisstjora i Erasmus+
a&skulyodsverkefnum fra 16 Evrépurikjum

Norski sendiherrann a islandi heimszaekir
Rannis asamt adstodarfolki

Sendiherra ESB og sendiherrar ESB rikja

med adsetur 4 islandi heimsaekja Rannis
og fraedast um stérf stofnunarinnar og patttoku i
evropsku samstarfi

Verkefnafundur landstengla 6ryggis-
aaetlunar Horizon 2020 haldinn
hja Rannis, dagana 26.-27. nbvember

1 2“4 5 6 7 8 9 1nmm13m15 16m18 19m21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Morgunverdarfundur um aastlanir
Uppbyggingasjéds EES i Rimeniu,
Grikklandi og Portugal arin 2014-2021
Fundurinn var skipulagdur af Rannis og Orkustofnun
sem eru landstengilidir islands fyrir Uppbyggingasjod
EES.

Namskeid i notkun samfélagsmidla
fyrir fulltrda landstenglaverkefna
Horizon 2020

Hlj6dritasjodur uthlutar
20 milljonum til 43 verkefna,
seinni Gthlutun
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Visinda- og teeknirad

Opinn samradsfundur Visinda- og

teeknirads undir yfirskriftinni: Hverjar verda
brynustu samfélagslegar askoranir i framtidinni?

m Joélagledi starfsfolks

Tilkynnt um haustathlutun

Taekniprounarsjéds. Stjérn
Taekniprounarsjéds sampykkti ad bjéda
fulltrdum 21 fyrirtaekis til samninga um nyja
fyrirtaekjastyrki ad upphad 350 milljénir kréna

17 Gerd stofnanasamninga Rannis
vio BHM fagnao

m Jolakaffi starfsfolks

I:‘I
¢
= X

Hlutverk Rannis er a0 treysta stoQir islensks
samfélags me0 studningi vid rannsoknir, nyskopun,
menntun og menningu. Rannis styour pekkingar-
samfélagid med rekstri samkeppnissjoda, adstod
og kynningu & alpjédlegum soéknarfserum og
samstarfsmoguleikum, dsamt pvi ad greina og
kynna &hrif rannsdkna, menntunar og menningar

a pjodarhag og pjonustar undirblning visinda-

og teeknistefnu.

Rannis hefur umsjén med helstu samkeppnissjooum
a svidi rannsokna og nyskdpunar, menntunar og
menningar & Islandi, auk samstarfsasetlana ESB

0g norraenna aaetlana sem veita styrki til samstarfs-

STARFSEMI 0G SKIPULAG

verkefna, nams og pjalfunar. A medal sj¢danna

eru Rannsoknasjoour og Teekniprounarsjodur, sem
eru tveir staerstu samkeppnissjéoir hér & landi,
Erasmus+, Horizon 2020 og Listamannalaun.
Samskiptanetio er stort; skolar, stofnanir, einstaklingar
og fyrirteeki auk stjornsyslunnar tilheyra vidskipta-
vinahépi Rannis.

ViSINDA- OG T/EKNIRAD

Rannis er nainn samstarfsadili Visinda- og
teeknirads og veitir stofnunin faglega adstod og
pjénustu vid undirbining og framkveemd stefnu
radsins.

Hér ma sja yfirlit yfir helstu samkeppnissj6di og sérverkefni sem Rannis hefur umsjéon med

Innlendir sj6dir

e Atvinnuleikhépar

o Hljodritasjodur

Innvidasjodur

islenskukennsla fyrir atlendinga
ipréttasjodur

Listamannalaun

Markazetlun i tungu og teekni
Namsorlof kennara og
stjéornenda framhaldsskéla
Nyskopunarsjédur namsmanna
Rannsoéknarsjédur Sigrunar
Astrésar Sigurdardéttur og
Haralds Sigurdssonar
Rannsoknasjédur
Samstarfsnefnd um
endurmenntun
framhaldsskoélakennara — SEF

o Skattfradrattur rannsokna- og
préunarverkefna

o Skattfradrattur fra tekjum
erlendra sérfreedinga

o Starfslaunasjodur sjalfstaett
starfandi fraedimanna

o Ténlistarsj6dur

o Teeknipréunarsjédur

o Vinnustadanamssjodur

e Préunarsjodur namsgagna

o [Eskulydssjodur

Alpjodastarf

o Arctic Research and Studies o ERA-net
e COST BlueBioeconomy ERA-Net
e Creative Europe GEOTHERMICA ERA-Net
o Erasmus+ M-ERA.NET 2
o Sérverkefni Erasmus+ o Norreent samstarf
EAAL NordForsk
ECVET (NordicPerMed, Societal Security,
EPALE Migration and Intergration)
eTwinning Nordplus
Eurodesk NOS-HS
Euroguidance NOS-M
Higher Education Reform NOS-N
Kynningar & moéguleikum o Soknarstyrkir
fyrir ungt folk o Jules Verne
o Euraxess o Tungumalamidstédin i Graz

o Evrépska tungumalamerkid
e Horizon 2020

Uppbyggingasjédur EES



SKIPURIT RANNIS 2018

Visinda- og teeknirdd hefur pad hlutverk ad efla
visindarannsoknir, visindamenntun og taeknipréun

i landinu i pvi skyni a0 treysta stodir islenskrar
menningar og auka samkeppnishaefni atvinnulifsins.
Forsastisradherra er formadur radsins en par sitja
einnig mennta- og menningarmalaradherra, fjarmala-
og efnahagsradherra og ferdamala-, idnadar-

og nyskopunarradherra. Radid markar stefnu
stjérnvalda i visinda- og taeknimalum til priggja ara

i senn. Umfj6llun radsins & hvoru svidi um sig er
undirbuin af starfsnefndum radsins, visindanefnd

og teekninefnd.

Visinda- og teekninefndir hittust & sex sameiginlegum
fundum og nefndirnar fundudu einu sinni & arinu

i sitt hvoru lagi. Visinda- og teeknirad fundaoi

fjbrum sinnum & arinu, i mars, juni, september og
nbévember.

A fundi radsins i névember voru samfélagslegar
askoranir fyrir island sampykktar. Hugmyndin bak
vid pad ad skilgreina samfélagslegar askoranir

er a0 nyta nidurstéduna sem grunn ad patttéku i
alpjéolegu samstarfi og til ad nyta i einhvers konar
forgangsréoun svo sem til ad stydjast vid i afmoérkun
markaeetlunar. Pad hefur ekki verio utfeert frekar og
i pvi sambandi parf Visinda- og teeknirad ao leggja
linurnar. Skipunartima radsins lauk i arslok 2018

og verdur nytt rad skipad fyrir timabilid 2019-2021.

3 st

Samfélagslegar askoranir Visinda- og taeknirads 2018 -2021

FJOGUR SVID RANNIS

Starfsemi Rannis skiptist i prju fagsvid: rannsokna-
og nyskopunarsvid, alpjédasvid og mennta- og
menningarsvi0. Rekstrarsvid gengur pvert & fag-
svidin og styour vid starfsemi peirra. Sameiginlegt
markmid svidanna er a0 efla samstarf stjornvalda
og hagsmunaadila vid undirbining og framkvaemd
opinberrar visinda- og teeknistefnu og stydja vid
rannsoknir og nysképun, menntun, menningu

0g préun mannauds.

REKSTRARSVID

Hlutverk rekstrarsvios er a0 sja um fjarmal, rekstur
og bokhald, mannaudsmal, télvumal, skjala- og
gagnastjornun, innri geedamal asamt samskipta-

og kynningarmalum, moéttdku vidskiptavina og
rekstri métuneytis. Arleg rekstraraaetlun byggir a
verkbokhaldi og er hvert verk skodad ut fra gjéldum,
tekjum og tima sem & a0 verja i pad & komandi

ari. Auk manaodarlegra uppgjora eru 16gd fram
nakveemari arsfjoroungsleg uppgjor.

Mannaudsmal heyra undir svioio, allt fra nyradn-
ingum til starfsloka, umsjon med launum, arlegum
starfsmannasamtélum, freedsludaetiunum og starfs-
préun starfsmanna. Jafnframt heyrir almennur
skrifstofurekstur undir rekstrarsvid, p.a.m. télvumal,
skjalastjérnun og innri geedamal. P& eru samskipta-

og kynningarmal stér pattur asamt vidburdastjornun.

Visinda- og teeknirad

Mennta- og menningarmalaraduneyti

Sérverkefni
- Ritari Visinda- og teeknirads
- Sjéoir og alpjodastarf

-IASC

Umhverfismal og sjalfbzerni
Studla ad pvi ad heimsmark-
mioum Sameinudu pjédanna

og markmioum Parisarsamkomu-
lagsins verdi nad, auka skilning

a og leysa helstu umhverfisva
sem lIsland stendur frammi fyrir,
studla ad notkun nyrrar teekni og
nyskdpunar i sjalfbaerri nytingu
auodlinda og feeduframleioslu.

Heilsa og velferd

Vidhalda heilbrigdi, greina og
medhondla sjukdoma, fylgjast
me0 breytingum & lydheilsu og
fyrirbyggja sjukdoma. Rannsaka
hvernig unnt sé ad gera folki
kleift ad lifa sem best sem lengst,
pannig aod studlad sé ad heilbrigori
6ldrun og velferd folks & 6llum
aeviskeidum a timum orra
breytinga.

Lif og storf i heimi breytinga
Auka parf skilning & peim ahrifum
sem miklar og 6rar breytingar
hafa & samfélagid, vinnumarkad
og lif folks. Paer breytingar sem
hér um reedir eru medal annars
teekniframfarir, lydfraedilegar
breytingar, folksflutningar,

breytt samskipti og breytingar a
atvinnulifi.

Alpjodasvid
- Horizon 2020

Rekstrarsvid -COST
- Uppbyggingasjodur EES

Fjarmal, mannaudsmal,
samskipta- og kynningarmal, - Euraxess
gagnastjornun, geedamal, - NordForsk

tolvukerfi og rekstur métuneytis - Arctic Research and
Studies

-Jules Verne

- Nordurslédasamstarf

- Annaod alpjédasamstarf
i rannséknum

Rannsoékna- og
nysképunarsvid

Mennta- og
menningarsvio

- Rannsoéknasjoour - Erasmus+

- Teeknipréunarsjoour - Creative Europe

- Innvidasjoour - Nordplus

- Nyskopunarsjédur - Europass
namsmanna - Euroguidance

- Markaeetlun - Eurodesk

- Adrir innlendir sjo0ir i -EPALE
rannséknum og nyskdpun - eTwinning

- Geedarad haskola - Innlendir sj6dir mennta-

- Umsokna- og 0g menningarmala-
upplysingakerfi raduneytis

- Upplysingastofa um
nam

Rannis heyrir undir mennta- og menningarmalaraduneytio og starfar & grundvelli laga um

opinberan studning vid visindarannsoknir nr. 3/2003.

Heimasidan kallar & stéduga vinnu arid um kring
og mikil porf er fyrir ad koma efni & framfeeri til
markhopa gegnum samfélagsmiola.

RANNSOKNA- OG NYSKOPUNARSVID

Rekstur tveggja steerstu samkeppnissjéda landsins
er i umsja rannsokna- og nyskdpunarsvids, annars
vegar Rannsoknasjodur fyrir rannsoknir og visindi
og hins vegar Teekniprounarsjéour fyrir préun og
nyskopun. Svidid hefur auk pess umsjon med
Innvidasjodi, Markaaetlun fyrir tungu og teekni og
Nyskopunarsjodi namsmanna, asamt nokkrum minni
sjooum. Starfsmenn svidsins pjonusta stjornir og
fagrao sjé0anna, annast framkveemd og skipulag

& matsferli, samningsgerd, eftirfylgni verkefna,
samskipti vid umsaekjendur/styrkpega og kynningar
& sjoounum. P4 stadfestir svidid rannsoknar-

og prounarverkefni nysképunarfyrirteekja vegna
skattfradrattar i tengslum vio rannsoknar- og
préunarkostnad.

Innan svidsins er rekstur Geedarads islenskra
haskéla, en starf radsins felst i ad annast reglu-
bundnar Uttektir 6hadra sérfraedinga & starfsemi
haskola og einstakra eininga peirra. Jafnframt ad
efla geedamenningu innan haskola med radstefnum,
namskeidum og Utgafustarfsemi i samraoi vid
hagsmunaadila.

i hugbnadardeild starfa forritarar sem hafa
pad meginhlutverk ad byggja upp umsyslu- og
upplysingakerfi Rannis sem eru undirstadan
ad umsoknarkerfum, gagnadflun, Grvinnslu &
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umsodknargdgnum og upplysingakerfum Rannis

til framtioar. Ofan & pennan grunn hefur verid
broad fagradskerfi fyrir matsmenn og stjornir og
er nytt umsyslukerfi fyrir sjé0sstjora i proun. Kerfin
eru i stodugri préun, en markmiodid er ad pau

pjéni éllum innlendum sjéoum og aaetlunum sem
Rannis hefur umsjon med sem og visinda- og
nysképunarsamfélaginu i heild.

Starfsmenn rannsékna- og nysképunarsvids taka
virkan patt i 6drum verkefnum stofnunarinnar
sem tengjast sérfreedisvioum hvers um sig. Par
skiptir patttaka i umsyslu vido Horizon 2020 miklu
mali. Tengsl & milli innlendra samkeppnissjoda og
alpjodasvids eru mikilveeg.

ALPJODASVID

Alpj6oasvid Rannis hefur umsjon meo alpjoda-
samstarfi & svidi rannsékna og nyskopunar

og er helsta markmio sviosins a0 studla ad
aukinni patttéku islenskra adila i erlendum
samstarfsverkefnum & peim svidum.

Steersta verkefni svidsins er umsjén med

Horizon 2020 rannsdkna- og nyskdpunaraeetlun ESB
& Islandi og utanumhald um stérf stiornarnefndarfulltraa
og landstengla allra undirdeetlana hennar, sem

eru 19 talsins. Meirhluti stjérnarnefndarfulltrua
kemur Ur visinda- og nyskdpunarsamfélaginu en
starfsmenn alpj6oasvios hafa med héndum hlutverk
landstengla. Auk pess taka starfsmenn pétt i tiu
samstarfsverkefnum landstengla, en Rannis leidir
eitt slikt samstarfsverkefni, & svidi Visinda i pagu



samfélagins. Alpjoédasvid skipuleggur kynningar

a Horizon 2020 og stendur fyrir fundum og nam-
skeidum fyrir umsaekjendur og verkefnastjora,

sem mida ad pvi ad auka patttéku og gott gengi
islenskra patttakenda i dastluninni. Alpjédasvio
hefur umsjon med 60ru Evrépusamstarfi, svo sem
COST, sem Island hefur tekid patt i allt fra arinu
1991. Auk pess sér alpjodasvid um tvihlida samstarf
islands og Frakklands undir merkjum Jules Verne
og tekur patt i svokolludum ERA-netum & ymsum
freedasvidum. Patttaka Islands i Uppbyggingasjédi
EES & malefnasvidum Rannis, & svidi rannsbkna
og nyskdépunar, menntunar og menningar er einnig
a forreedi sviosins. Malefni nordursléda hafa vaxid
ad umfangi og sér alpjédasvid um hlutverk islands
i ranns6knasamstarfi & pvi svioi. Loks er norraent
samstarf nokkud umfangsmikio & alpjédasvidi en
bad felst adallega i pvi ad kynna teekifeeri & vegum
NordForsk, norreena rannséknaradsins. Loks heldur
alpjéoasvid utan um Gthlutun soknarstyrkja Rannis,
enda tengjast peir gjarnan patttéku islenskra adila
i aeetlunum peim sem svidid hefur umsjén med.

MENNTA- OG MENNINGARSVID

Mennta- og menningarsvid annast umsyslu med
fiorum alpjodlegum aeetlunum og télf innlendum
sjodum sem veita styrki til islensks mennta- og
menningarsamfélags, auk pess ad sinna upplysinga-
pjénustu og studningi vid stefnumoétun i mennta-

0g menningarmalum.

Alpjodlegt samstarf er umfangsmest i starfsemi

svidsins sem rekur landskrifstofur fyrir Erasmus+
mennta-, eeskulyds- og iprottadeetiun

Rannis i hnotskurn arid 2018

Evropusambandsins, Nordplus menntaaaetiun
Nordurlanda og Creative Europe, menningar-
og kvikmyndaaeetlun Evropusambandsins.

| tengslum vid Erasmus+ aaetlunina rekur svidio
nokkur sérverkefni sem fela medal annars i sér
studning vio rafreent skolasamstarf, vefgatt fyrir
fagfolk i fullordinsfreedslu, upplysingagatt fyrir
ungt folk um teekifeeri i Evrépu, pjénustumiostéo
fyrir nams- og starfsradgjafa og umsjén med
evropskum skjélum sem eetlad er ad audvelda
samheefingu proéfskirteina og vidurkenninga innan
Evropu. Pa stydur svidid vid stefnumétun mennta-
0g menningarmalaraduneytis, medal annars viod
sérfraedingateymi um umbaetur & haskélastigi og
starf landstengilidar um fullordinsfreedslu.

Svidid rekur upplysingastofu baedi um nam erlendis
og hérlendis: rekin er vefgattin www.FaraBara.is
sem geymir upplysingar fyrir innlenda adila sem
hafa dhuga & a0 stunda nam erlendis og vefurinn
www.studyiniceland.is, i samstarfi vid islandsstofu,
sem geymir upplysingar fyrir erlenda adila sem hafa
ahuga & ad stunda nam hérlendis.

A innlendum vettvangi sér mennta- og menningarsvid
um pjoénustu vid innlenda sjooi & svidi menntunar,
menningar og aeskulyds- og ipréttamala. Starfsemi
sviosins er skipt upp i fimm teymi, sem endurspegla
pa 6liku markhépa sem svidid sinnir: skolar,
starfsmenntun og fullordinsfreedsla, haskolar, aesku-
lydsstarf, menning og kvikmyndir.

19 5
innlendir erlendar
samkeppnissjéoir samstarfsaaetlanir

10.000 12-13
einstaklingar sem milljarda krona
njota goos af studningur

starfinu
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umsoknir

2.000
verkefnastyrkir

&5

Oflug 50
upplysingamiolun $,tarfsme_nn a
og studningur vid fjorum svidum

stefnumoétun

72 VoW

SVIDSSTJORAR GERA UPP ARID

Herdis Porgrimsdéttir,

svidsstjori rekstrarsvios

Pegar litid er yfir arid 2018 pa ma segja ad pad
hafi verid ar breytinga i starfsmannahaldi hja
Rannis. Ellefu starfsmenn létu af stérfum a arinu,
par af tveir vegna aldurs, eftir ad hafa starfad hja
Rannis i aratug og lengur, tveir fluttust buferlum til
heimkynna sinna erlendis. | kjélfar pessara breytinga
voru storf endurskodud og starfsfélki gefin aukin
teekifeeri til starfsprounar meo pvi ad taka ad sér ny
verkefni. Storfin sem Ut af stédu voru auglyst laus
til umsoknar. A arinu for téluverdur timi i vinnu vid
petta ferli.

Undirbuningur fyrir ny personuverndarldg héfst strax
i arsbyrjun. Ytri radgjafar voru fengnir til ad vinna
med hverju svidi og fara yfir umsyslu sj6da og
verkefna sem 16ggjofin hefur ahrif a.

Elisabet M. Andrésdottir tok vid starfi personu-
verndarfulltrGa Rannis auk pess ad gegna

starfi ritara Visinda- og teeknirads og tekur patt

i ad byggja undir alpjodlegt samstarf innlendra
rannsokna-, nyskopunar- og teeknisjéoa sem eru i
umsyslu Rannis. Adalheidur Jonsdottir tok vio starfi
sviOsstjora alpjédasvios af Elisabetu.

i lok &rs 2018 skrifadi Rannis undir prja stofnana-
samninga vid nokkur adildafélég BHM: Freedagard,
Félag islenskra félagsvisindamanna og Stéttarfélag
bokasafns- og upplysingafreedinga, Kjarafélag
vioskipta- og hagfreedinga og Félag islenskra
néattaruvisindamanna.
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Rannis fékk sampykki PjoOskjalasafns fyrir rafreenum
skilum fra og med 1. september 2018. Pessi afangi
krafdist undirbinings og endurskodunar & peim
skjalakerfum sem Rannis nytir.

Nytt azetlunarkerfi rikisins, AKRA, var tekid i gagnio
sidla ars 2018. Pad gerdi kroéfu um annars konar
vinnubrégd vid hina arlegu aeetlanagerd. Rannis
byggir starfsemi sina & verkbdkhaldi og pvi naud-
synlegt ad meeta pvi.

Tveir starfsmenn fengu namsleyfi til ad stunda
formlegt ndm & sinu svidi og vorou samtals i pad
um 630 vinnustundum. Auk pess var varid rimlega
60 vinnustundum i namskeid um verkefnastjornun
sem nokkrir starfsmenn soéttu. Alls voru skradar
693,3 vinnustundir i namsleyfi & arinu 2018. Einnig
var bo0id upp 4 fjiélda namskeida/fyrirlestra sem
hluta af freedsluaeetlun Rannis.

Skrifstofa IASC (International Arctic Science
Committee) lauk i arslok 2018 sinu 60ru starfsari
& Islandi og hefur reksturinn gengid ageetlega.
IASC hefur adstéou ad Borgum a Akureyri.
Stadsetning skrifstofunnar eykur likur & samstarfi
vi0 adrar stofnanir & sveedinu sem sérhaefa sig

i rannséknum, véktun og midlun upplysinga

um malefni noroursléda. En markmid IASC

er ad studla ad samstarfi um rannsoknir a
Nordurheimskautssvaedinu og ad veita radgjof til
alpj6dasamfélagsins um malefni nordursloda.

Vinna vid gerd stefnumoétunar hofst i lok ars 2017
og var henni haldio afram & arinu 2018. bad var
gert i samvinnu vid radgjafa fra KPMG, tekin voru
viotol vid hagadila og peim einnig send rafreen
kénnun. Vinnufundir voru haldnir me0 starfsfolki,
baedi almennir og einnig var fundad med hverju
svioi fyrir sig pegar skyrari mynd var komin &
stefnuna. Par vard umraedan oft markvissari og
tok mid af porfum hvers svids og peim verkefnum
sem pad sinnir. Stefnan var formlega sampykkt &
haustmanudum 2018.



A arinu voru haldnir sex starfsmannafundir og fimm
fréttafundir hja Rannis. Fréttafundirnir eru stuttir
oformlegir morgunverdarfundir, par sem hver og einn
getur kvatt sér hljods og sagt fra pvi sem er a dofinni
hverju sinni.

Samskiptastofa svidsins tok patt i og/eda styroi

i samvinnu vio vidkomandi svio undirblningi sex
steerri vidburda sem heyra beint undir Rannis, pad
er Nyskopunarverdlaunum forseta islands, vorfundi
Teeknipréunarsjods, Rannsoknapingi og afhendingu
Hvatningarverdlauna Visinda- og teeknirads,
Visindavoku, Nyskdpunarpingi og afhendingu
Nysképunarverdlauna islands, 4samt opnum sam-
radsfundi um samfélagslegar askoranir. G6d adsdkn
var 4 alla pessa vidburdi og notast var vid vef- og
samfélagsmiodla til kynningar & peim.

Heilsudagar voru haldnir i lok april og um midjan
oktéber, en Rannis leggur aherslu & ad skapa
godan vinnustad par sem starfsfélki lidur vel og eru
heilsudagar lidur i pvi.

Arshatid Rannis var haldin i mai med tilheyrandi
hopefli, sem hofst & liosmyndaratleik og endaoi
a bogfimi &dur en haldio var i glys og glamar a
Nautholi.

Jolagleodi Rannis var haldin pann 30. nbvember
a Messanum i Grandagaroi. Jolasveinninn mzetti &
sveedid og dreifdi jolapokkum.

A arinu 2018 hefur rekstrarsvid nad nokkrum
storum aféngum sem munu fylgja starfseminni inn i
framtidina, svo sem rafreen skil til PjéOskjalasafns,
gero stofnanasamninga, undirbiningur og innleiding
fyrir ny persénuverndarlég og sidast en ekki sist
stefna Rannis til 2025.

Naodu Ieng‘fa ‘med
Taeknipréunarsijs:

Sigurdur Bjérnsson,

sviosstjori rannsdkna- og nyskdpunarsvids
Sidastlidid ar var hio fyrsta i s6gu storu samkeppnis-
sj6danna, Rannsoknasjods og Taekniprounarsjods,
par sem hlutfall veittra styrkja fér undir 20%.

Petta synir a0 vissu leyti hversu mikil groska er i
ranns6knum og nyskopun hér & landi, en ad sama
skapi a0 porfin fyrir aukid fé i samkeppnissjédina er
mikil. Umsoknum fjolgadi um 27% i Rannso6knasjoo
sem styrkti 18% umsokna. Fjélgun umsokna
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i Teekniprounarsj6d var um 17% og voru 17%
umsokna styrktar. | heildina voru pessir tveir sjodir
me0 teepa fimm milljarda krona til radstofunar a
arinu. Sjodirnir voru reknir med sama snidi og ariod
adur og alls komu um éttatiu fagradsmenn ad mati
umsokna auk hatt i atta hundrud ytri matsmanna.

Auknum umsvifum sjédanna hefur verid maett med
fjolgun starfsmanna, nyr hugbunadarsérfreedingur
beettist vid hugbunadarteymid & vormanudum, en
pad er rekio innan svidsins, og nyr sérfraedingur

& haustmanuodum. En meginmali skiptir p6 st
ahersla sem 16gd var & préun nyrra umsékna- og
fagraoskerfa til a0 halda i vid aukin verkefni. Allir
fagradsmenn, jafnt innri sem ytri, nota nu rafreent
fagraoskerfi og i raun er 6ll vinnsla umsokna ordin
pappirslaus.

Rannsoéknasjodur baud upp & fiorar tegundir styrkja
og h6fdu umsaekjendur val & milli sj6 mismunandi
fagrada. Mat umsoékna er unnid eftir strongustu
reglum um jafningjamat.

Ahrifamat & Taekniprounarsjodi fyrir styrki veitta
arin 2009-2013 var kynnt & vorfundi sj6dsins i
byrjun juni, en stefnt er ad pvi ad framkveema

slikt mat fyrir hver fimm ar i senn. Matio var

unnio & vegum Vioskiptafreedistofnunar Haskoéla
islands, Rannséknarmidstédvar um nysképun

og alpjooavioskipti og Gallup og voru vidhorf um-
saekjenda og styrkbega kénnud. i skyrslunni segir
medal annars: ,Styrkirnir studla ad apreifanlegum
audi i formi aukinnar pekkingar, sjalfbaerni i nysképun,
filgun starfa til skemmri og lengri tima, aukins
utflutnings, eflingu tengslanets og aukins adgengis
ad fjarmagni annars stadar fra.“ Ahrifamatid ma
nalgast & vef sj6dsins.

Teekniproéunarsjodur tok virkan patt i alpjodlegu
samstarfi eins og kvedid er & um i stefnu Visinda-
og teeknirdds. Studningurinn hefur einkum beinst
ad peim svidum par sem island hefur reynslu og
pekkingu fram ad feera, og vid getum midlad il
annarra landa, en jafnframt sétt okkur nyja pekkingu
og reynslu med patttéku i slikum verkefnum.
GEOTHERMICA, samstarfsnet i jardvarma, Gthlutadi
styrkjum til fiogurra verkefna med islenskri patttoku
upp a 1,4 milljénir evra, samningur um samstarfsnet
i sjavarlifteekni, Blue Biotechnology, var undirritadur
i lok ars og auglyst var eftir ums6knum i norreent
verkefni Personalised medicine, PerMed, med
patttoku sjoosins.

Enn sem fyrr er skattendurgreiosla rannsékna-

og proéunarkostnadar mikilvaegur studningur vid
nyskopun. Petta er réttindasjoour og er pad a
héndum starfsmanna svidsins ad taka & méti og
meta umsoknir. Logum um skattendurgreidsluna var
breytt & arinu pannig ad efri moérk kostnadar sem
sampykktur er til fradrattar var tvéfaldadur. Tekur
bessi breyting gildi 2019. Ari® 2016 voru efri mérkin

preféldud pannig ad a priggja ara timabili hefur
Jpakid” sexfaldast. Skattendurgreioslan er ni ad
verda steersti einstaki studningspatturinn i nysképun
hér a landi.

Markaaetlun um dndvegissetur og klasa er nl lokid
og var Rannsoéknaping i mai helgad verkefnunum
bremur sem fengu studning. A pinginu voru jafnframt
veitt Hvatningarverdlaun Visinda- og teeknirads

og hlaut pau a0 pessu sinni dr. Pall Melsted,
préfessor vid idnadarverkfraedi-, vélaverkfraeoi- og
télvunarfraedideild Haskola islands. Pa hofst vinna
vid undirblning nyrrar markaaetlunar, annars vegar i
tengslum vid verkaaetlun um malteekni fyrir islensku
2018-2022 og hins vegar um samfélagslegar askor-
anir. Markaeetlun i tungu og teekni var sameinud
Malteeknisjodi og var auglyst eftir umsdknum &
haustmanudum og Uthlutad a nyju ari. Meginlinur
nyrrar Markaaetlunar um samfélagslegar askoranir
voru sampykktar & fundi Visinda- og teeknirads i lok
névember og munu nyjar nefndir radsins ganga fra
skilmalum nys kalls.

Adrir sjooir & svidinu sem eru 6llu minni ad umfangi,
en mikilveegur studningur vio visinda- og nyskdpunar-
samfélagio eigi a0 siour, eru Innvidasjoour, Ny-
skdpunarsjédur namsmanna og Starfslaunasjoour
sjalfsteett starfandi freedimanna. Innvidasjéour
tvofaldadist en hinir stodu i stad. Samtals eru pessir
sj0oir med taepar fimm hundrud milljonir til umrada.

Umsvif svidsins i heild i beinum og 6beinum styrkjum
til visinda og nyskdpunar er um atta og halfur
milljardur kréna, sem er langsteersti studningur til
pessa malaflokks sem bodid er upp a hér a landi.

Adalheidur Jonsdéttir,

sviOsstjori alpjodasvids

Arid einkenndist af nokkrum breytingum, bzedi fag-
lega, medal annars par sem undirblningur hofst
fyrir naestu rannsékna- og nyskdpunaraaetiun ESB
og starfsemi i Uppbyggingasjodi EES jokst nokkud,
en einnig urdu ymsar breytingar & starfsmannahépi
alpjédasvios. Undirritud sneri aftur fra Brussel og tok
vi0 sem svidsstjori & haustmanudum af Elisabetu
Andrésdéttur sem gegnt hafoi pvi starfi sl. aratug
en hefur ni umsjén med ymsum sérverkefnum og
innra samstarfi hja Rannis, medal annars a svioi
alpjodasamstarfs.
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Stédugur uppgangur er i Horizon 2020 og 60ru
Evrépusamstarfi & svidi rannsékna og nyskop-
unar, beedi hvad varodar patttoku islensks
visindasamfélags og mikla virkni starfsmanna
alpjodasvids i samstarfi landstengla. | lok ars héfdu
um attatiu milljonir evra borist til islands i formi
styrkja ar Horizon 2020 og sténdum vid okkur

best i orkuaeetluninni og feedu-, landbunadar- og
sjavarrannsoknum, auk pess sem tekio er eftir
velgengni islenskra fyrirteekja i undirdzetlun sem
snyr ad nyskopun i smeerri fyrirteekjum. Alpjodasvio
skipulag0i nokkra kynningarfundi & arinu auk
namskeids um fjarmal og uppgjér Horizon 2020
verkefna fyrir islenska verkefnastjora. Alpjodasviod
tekur nd patt i tiu samstarfsverkefnum landstengla
og leidir Rannis eitt slikt verkefni, & svidi Visinda

i pagu samfélagins, en su patttaka er einstaklega
gagnleg fyrir svidio og nytist beint til studnings vid
islenskt ranns6knasamfélag.

Visindavaka Rannis sneri aftur, en alpjé0asvid
Rannis hefur haft umsjon med Visindavokunni fra
upphafi og er verkefnio styrkt af mannaudsaastiun
Horizon 2020 sem kennd er vid visindakonuna Marie
Sktodowska-Curie. Alpj6dasvio fékk a arinu styrk

til ad halda Visindavokuna til tveggja ara, en hin

er helsti vioburdur arsins & svidi visindamidlunar il
almennings. Sett var & fot 6flugt visindavékuteymi
med patttoku starfsmanna allra svida Rannis, og
gaf pad géda raun. Visindavakan var ad pessu sinni
haldin i Laugardalshéllinni og i addraganda hennar
skipulagdi teymio fimm visindakaffi sem véktu mikla
lukku, auk pess sem ymsar nyjungar voru reyndar i
markadssetningu og kynningu & Visindavokunni.

A arinu hefur alpjodasvio fylgst vel med stefnumétun
og undirblningi ad naestu rannsékna- og ny-
skopunaraastlun ESB, sem verdur niunda i r6o
rammaaaetlana sambandsins, en framkvaemdastjérn
ESB efndi einmitt til opins samrads af pvi tilefni i
arsbyrjun. Azetlunin, sem hloti® hefur heitid Horizon
Europe, mun byggja ad miklu leyti & velgengni
Horizon 2020, p6tt einhverjar breytingar veroi
gerdar. Helst verdur um ao raeda aukna aherslu a
nysképun og mikid pverfaglegt samstarf & flestum
freedasvioum til ad visindin geti betur tekist a vid
sumar af steerstu askorunum heimsbyggoarinnar.

Nyr fasi Uppbyggingasjods EES (2014-2021)

er nu ad komast & fullt, en mikill timi hefur farid

i undirbining og métun samstarfsaesetlana

okkar vid styrkpegariki sjodsins. Alpjodasvio
Rannis heldur utan um patttéku islands & fjorum
helstu malefnasvioum stofnunarinnar, sem eru
rannsdknasamstarf i RUmeniu, nysképunarsamstarf
vid Portugal, samstarf & svidi menntunar i Péllandi
og i menningarmalum vid Tékkland. Innan sj6dsins
eru ymsir moguleikar til vaxtar og samstarfs sem
vonandi eykst og dafnar a naestunni.



Alpjédasvidid sa um undirbuning fundar
yfirstjornar COST, eda COST Committee of

Senior Officials, i godu samstarfi vid mennta- og
menningarmalaraduneytid og fulltria raduneytisins
i sendiradinu i Brussel. Fundurinn var haldinn hér
a landi i lok april og séttu hann rumlega fjérutiu
fulltrdar samstarfslanda COST, auk forseta COST,
framkvaemdastjéra og helstu stjornenda. COST er
eitt elsta alpjodasamstarf sem Island tekur patt

i og hefur verid patttakandi allt fra arinu 1991.

Fleiri go0ir gestir heimsottu Rannis & arinu par sem
alpjodasvid tok virkan patt. Par er helst ad telja ad
sendiherrar allra Evropurikja & Islandi heimsottu
Rannis & haustmanudum og pétti peim mikid til um
velgengni islendinga i Evropusamstarfi. Vinnufundur
var haldinn i mai i landstenglaverkefninu SiS.net

a svidi Visinda i pagu samfélagsins undir Horizon
2020, par sem Rannis leidir samstarf sextan pjoda
og enn steerra netverk naerri firutiu pjoda. Tilefnid
var a0 vilyrdi hefur fengist fyrir &framhaldandi styrk

til verkefnisins og alpj6dasvioi Rannis verour afram
falid ad halda utan um pad. bPar verdur til mikil
pbekking og reynsla sem nytist beint inn i starf og
pjalfun landstengla innan Horizon 2020. Einnig hysti
Rannis verkefnafund landstengla & svidi 6ryggis-
rannsokna sem haldinn var i lok névember. Loks
ma nefna ad alpjédasvid skipulagdi namskeio i
notkun samfélagsmidla fyrir pa landstengla, vids
vegar ad ur Evropu, sem sja um kynningarmal slikra
verkefna, en pad var haldi0 i desember. Starfsmenn
alpjodasvids toku einnig virkan patt i skipulagningu
vidburda og vinnustofa erlendis, svo sem fjélda
verkefnafunda, patttoku landstengla Horizon 2020

a4 ESOF (Euroscience Open Forum) radstefnunni
sem haldin var i Toulouse i juli og norreenni radstefnu
um hreyfanleika visindafélks sem haldin var i Lundi i
oktober.

-

Agust Hjértur Ingpérsson,

sviosstjori mennta- og menningarsvios

Arid var ad vanda vidburdarikt hja mennta- og
menningarsvidi og einkenndist baedi af stédugleika
og aframhaldandi vexti. Erasmus+ azetlunin er
steersta og mannaflafrekasta verkefni svidsins og
var petta fyrsta heila rekstrararid par sem Rannis
er med umsyslu allrar 4zetlunarinnar. Vel gekk ad
taka vio peim verkefnum sem flutt voru til svidsins
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arid 2017 og reyndist arid 2018 vera metar hvad
varOar Uthlutun ar Erasmus+. Er pad i takt vio
veentingar, pvi fjarveitingar til aaetlunarinnar aukast
talsvert 4 timabilinu 2018-2020. A arinu héfst einnig
undirbUningur ad neestu Erasmus azetlun par sem

bodud er enn frekari aukning & timabilinu 2021-2027.

Annad alpjédasamstarf sem svidid sinnir gekk
einnig vel a &rinu. Nytt timabil i Nordplus aaetluninni
hofst i arsbyrjun 2018. Toluverdar breytingar

urdu & tungumalahluta Nordplus, sem Rannis ber
abyrgo &, sem opnar fyrir vidteekari patttoku og
leiddi pao til aukinnar eftirspurnar eins og vonast
var eftir. Rannis gaf kost & pvi a0 taka vid hlutverki
samreaemingaradila i Nordplus, pegar Danir tilkynntu
med skdmmum fyrirvara & haustmanudum ad peir
geetu ekki sinnt pvi hlutverki lengur. Gengio var

fra samkomulagi vid Norreenu radherranefndina

i desember um ad Rannis taeki vid rekstri adal-
skrifstofu Nordplus i arsbyrjun 2019 til naestu
priggja til fimm ara.

Stoédugleiki var i rekstri innlendra sj60a og var
fiarhagslegt umfang peirra tiltlulega dbreytt.
Heildarfjéldi umsokna sem starfsfolk svidsins tok
& méti var um 2.300 sem er svipadur fjoldi og

ario aour, en sétt var um nokkud heerri uppheedir
0g pvi hzegt a0 segja ad eftirspurn hafi aukist.
Mikil skilvirkni hefur nadst i starfinu og hefur
framkvaemdin gengid vel. A sidari hluta arsins

var Rannis falid ad hafa umsjon med nyjum
Barnamenningarsj60i sem Alpingi kom & laggirnar
med sampykkt pingsalyktunartilldgu & hatidarfundi
a Pingvollum 18. juli 2018. Verour fyrsta Gthlutun Gr
sj6dnum & arinu 2019.

Raonir voru fiorir nyir starfsmenn til svidsins &
sidari hluta arsins vegna asetladrar aukningar a
umfangi Nordplus starfseminnar og eTwinning
verkefnisins fra arsbyrjun 2019. Vid paer radningar
var tekid mid af pvi ad kynningarstarf verdur z
umfangsmeira i starfsemi svidsins. A arinu var pvi
komid & stédugleika eftir ad ny verkefni voru feerd
til sviosins arid 2017 og unnid var ad undirbdningi
nyrra verkefna sem hefjast eiga vid arsbyrjun
2019. Svidid er vel i stakk buio til ad meeta peim
teekifeerum sem felast i auknum ahuga islenskra
stjornvalda a mennta- og menningarmalum og
veentanlegri aukningu i fjarveitingu i evrépskum
samstarfsaaetlunum.

SJODIR

Yfirlitsmynd yfir umfang sj6da sem Rannis hefur umsjén med

SJOPIR OG AZETLANIR | UMSYSLU RANNIS Fjarveiting ~ Séttumi  Uthlutad i hiutfall i Fjoldi sampykktra hiutfall
i m.kr. m.kr. m.kr. upphaedum  umsokna umsoékna umsodkna
Skattfradrattur rannsékna- og préunarverkefna 2.939 * 2.939 * 444 384 *
Rannséknasjodur — nyjar umsoknir 2.470 4.933 899 18% 342 63 18%
Rannsdéknasjodur — framhaldsumséknir 1.830 118 118
Teeknipréunarsjédur — nyjar umsoéknir 2.378 7.605 1.053 14% 631 110 17%
Teekniprounarsj6dur — framhaldsumsoknir 1.467 93 93
Erasmus+ 1.154 2.065 1.153 56% 158 113 72%
Listamannalaun*** 655 3.772 629 17% 890 267 30%
Namsorlof kennara og stjérnenda framhaldsskéla*** 360 * = 129 41 32%
Innvidasjodur 295 679 296 44% 67 27 40%
Vinnustadanamssjédur 245 286 286 * 171 171 *
islenskukennsla fyrir Gtlendinga 160 256 148 58% 25 25 *
Styrkir til atvinnuleikhopa*** 99 469 99 21% 86 19 22%
Nysképunarsjédur namsmanna 80 181 73 40% 171 72 42%
Nordplus Nordens Sprog 79 172 84 49% 35 24 69%
Tonlistarsjédur 72 254 69 27% 249 111 45%
Préunarsj6dur namsgagna 55 200 52 26% 120 28 23%
Starfslaunasjodur sjalfstaett starfandi fraedimanna 46 181 46 25% 58 21 36%
Samstarfsnefnd um endurmenntun framhaldsskélakennara — SEF 42 49 37 77% 86 85 *
Hlj6dritasjodur 41 116 38 33% 154 101 66%
ipréttasjodur*** 21 93 20 22% 109 74 68%
FEskulydssjodur** 12 44 1 24% 64 21 33%
Skattfradrattur fra tekjum erlendra sérfraedinga***** * * 71 50 70%
Samtals 11.203 21.355 11.229 4.271 2.018
Azetlanir sem Gthluta beint til islenskra adila an milligéngu Rannis
Horizon 2020**** * 3.690 - 244 68 28%
Creative Europe > 123 * 37 21 57%
Samtals 3.813 281 89

Heildarumfang sj6da og aatlana sem Rannis pjonustar

Midad var vid gengi evru 128.

* Arangurshlutfall umsokna a ekki vid par sem adeins fyrirfram skilgreindir adilar geta sott um og fa athlutad uppfylli peir oll skilyroi.
** Upphaed sem sott er um er ekki pekkt og pvi ekki haegt ad reikna arangurshlutfall i upphaedum.

“** | pessum sjédum er midad vid fjarlég 2019.

**** Hér eru t6lur fyrir arid 2018 i stad medaltals i arsskyrslu 2017.

***** 3 umsoknir dafgreiddar.

Toélurnar i téflunni eru ndmundadar ad heilli tolu.
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SKATTFRADRATTUR RANNSOKNA- OG
PROUNARVERKEFNA

A arinu barust 203 umsoknir um skattfradratt
vegna nyrra rannsOkna- og prdéunarverkefna og
241 vegna framhaldsverkefna, en stadfest voru
152 ny verkefni og 232 framhaldsverkefni. Arid
2018 var heildarendurgreiosla skattfradrattar
2.939 m.kr. vegna verkefna unnin a arinu 2017.
Heildarendurgreidslan skiptist pannig ad

2.315 m.kr. voru greiddar ut og 624 m.kr. gengu
upp i tekjuskatt fyrirteekja*. Skattfradrattur er
réttindasjodur fyrir fyrirtaeki sem eru eigendur
rannsokna- og préunarverkefna. Peir adilar sem
uppfylla skilyrdi laga um skattfradratt vegna
rannsoékna- og préunarkostnadar eiga rétt & allt ad
20% endurgreidslu & peim kostnadi i formi leegri
tekjuskatts eda beinni endurgreidslu.

Hamark vidmidunar var heekkad 2016 fyrir rekstrarar
fyrirteekja ar 100/150 milljbnum i 300/450 milljonir
(heerra vidmid er ef fyrirteeki uppfylla skilyrdi um
kostnad vegna adkeyptrar pjonustu/samstarfs).
Pessi aukning hefur fyrst og fremst ahrif & skatt-
fradratt til steerri adila. Utgreidsla Gr rikissjodi 2017
heekkadi pvi verulega vegna skattuppgjors fyrirteekja
sem fengu skattfradratt. Sampykkt hefur verio ad
heekka endurgreidsluviomidio i 600/900 milljonir

fyrir rekstrararid 2019.

*Fjéldi stadfestra umsoékna og upphaedir greiddar
til fyrirteekja geta breyst vegna mégulegra afryjana
umsaekjenda.

Skattfradrattur vegna rannsékna- og préunarverkefna — midad vid
upphaedir i m.kr. Artal midast vid greidslur dr rikissjodi.

_2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fradrattur fra tekjuskatti 148 162 176 261 438 624

Endurgreidsla 937 1.083 1.109 1.314 2359 2315

Skattfradrattur alls 1.085 1.245 1.285 1.575 2.797 2939

Skattfradrattur rannsékna- og préunarverkefna
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SKATTFRADRATTUR FRA TEKJUM

ERLENDRA SERFR/EDINGA

A arinu 2016 var l6gfest breyting & ymsum I6gum

til ad stydja vio fjarmdgnun og rekstur nysképunar-
fyrirteekja, par & medal fradrattarheimild fyrir erlenda
sérfreedinga sem eru raonir til starfa hér & landi
vegna sérpekkingar sinnar og reynslu. Rannis rekur
umsoknarkerfi fyrir nefnd sem afgreidir umsoknirnar
og tilkynnir rikisskattstjora nidurstdéouna.

RANNSOKNASJODUR

Rannsoknasjodur baud upp a fiorar styrktegundir;
verkefnisstyrki, 6ndvegisstyrki, ranns6knastdoustyrki
og doktorsnemastyrki en umsoknirnar eru metnar af
sjo fagradum.

Framlag rikisins til Rannséknasjéos var 2.470 m.kr.
og hefur verid 6breytt sidan 2016. Alls barust 342
umsoknir i Rannsoknasjod ad pessu sinni, heldur
fleiri en undangengid ar og hlutu 63 verkefni styrk
eda 18% umsokna. S6tt var um 4.933 m.kr. og voru
899 m.kr. veittar eda 18% umbedinnar upphaedar.
Pessar télur endurspegla styrkupphaed fyrsta ars
styrkira verkefna.

Alls barust 25 umsoknir um dndvegisstyrki og voru
4 verkefni styrkt. | flokkinn verkefnisstyrkir barst

181 umsodkn og voru 33 verkefni styrkt. Innsendar
umsoéknir fyrir rannséknastddustyrki voru 63 og voru
veittir 11 styrkir. Innsendar umsoéknir fyrir doktors-
nemastyrki voru 73 og hlutu 15 doktorsnemar styrk.

Af 395 skradum verkefnisstjorum i umsoknum

voru 216 karlar (55%) og 179 konur (45%). Fleiri

en einn verkefnisstjori getur verid skradur & sama
verkefni. Alls eru 44 karlar verkefnisstjorar i styrktum
verkefnum (59%) og 31 kona (41%). Arangurshlutfall
karla er 20% og &rangurshlutfall kvenna 17%.

Af 603 skradum medumsaekjendum voru 347 karlar
(57%) og 256 konur (43%). Alls eru 63 karlar (59%)
0g 43 konur (41%) medumseekjendur i styrktum
verkefnum. Arangurshlutfall karla er 18% en
arangurshlutfall kvenna 17%.

Rannséknasjédur — midad vid fjolda umsokna

FAGRAD Sott Veitt  Arangurshlutfall

Raunvisindi og steerdfraedi 51 10 20%
Verkfraedi og taeknivisindi 44 9 21%
Nattaruvisindi og umhverfisvisindi 49 10 20%
Lifvisindi 45 8 18%
Kliniskar rannséknir og lydheilsa 31 6 19%
Félagsvisindi og menntavisindi 59 9 15%
Hugvisindi og listir 63 1 18%
Samtals 342 63 18%

Rannsoknasjodur — midad vid upphaedir i m.kr.

FAGRAD Sott

Veitt Arangurshl.

Raunvisindi og steerdfraedi 800 131 16%
Verkfraedi og teeknivisindi 676 97 14%
Nattaruvisindi og umhverfisvisindi 839 155 19%
Lifvisindi 657 130 20%
Kliniskar rannsoknir og lydheilsa 386 102 27%
Félagsvisindi og menntavisindi 738 113 15%
Hugvisindi og listir 837 170 20%
Samtals 4.933 898 18%

*Tolur eru namundadar ad heilli tolu.

TEKNIPROUNARSJODUR

Teekniprounarsjoour baud upp & sjo styrktarflokka

a arinu; styrki til hagnytra rannsoknaverkefna, einka-
leyfastyrki, Free, Sprota, Voxt, Sprett og markads-
styrki. Sjoourinn hafdi 2.378 m.kr. til umrada skv.
fiarldgum. 1 toflunni hér til hlidar eru upplysingar um
fidlda umsokna og styrkja. Alls barst sjodnum 631
umsokn i alla styrktarflokka sem er 17% aukning fra
fyrra ari.

Aukning var i alla styrktarflokka nema einkaleyfa-
styrki sem stodu i stad. Langmest aukning umsokna
var i markadsstyrkjum eda 32% milli ara. | heildina
var Uthlutad 1.053 m.kr. til nyrra verkefna og 1.467
m.kr. til framhaldsverkefna eda samtals 2.524 m.kr.

Sjéourinn tekur patt i Eurostars aaetlun Evrépu-
sambandsins og veitti premur verkefnum studning

i peirri deetlun & arinu. Sjéourinn kom jafnframt ad
undirbuningi Blue Bioeconomy ERA-Net, sem fjallar
um lifhagkerfi sjavar og ferskvatns, par sem auglyst
var eftir ums6knum um rannsdkna- og préunarverkefni
undir lok ars 2018. Sjoourinn tekur jafnframt patt i
ERA-Net Geothermica (fjogur ranns6knaverkefni

i jarOhita eru meo studning fra sjodnum) og norreenu
samstarfsverkefni, Innovations in Personalised
Medicine (PerMed), en sjdédurinn veitir studning til
priggja rannsokna- og prdéunarverkefna i samstarfi
vid 6nnur Norourlénd.

A undanférnum arum hefur sjédurinn lagt aherslu

a ad auka nylidun umsaekjenda i sjodinn. Til marks
um pad er a0 mikil aukning hefur verid undanfarin
ar i styrktarflokka sem eru snemma i nyskdpunar-
kedjunni og eru peir enn vaxandi. Nyir styrktarflokkar
sem pjona verkefnum snemma i nysképunarkedjunni,
og voru innleiddir 2016, virdast hafa heppnast
agaetlega. A arinu var mikil 4s6kn i markadsstyrki i
samanburdi vid fyrri ar sem bendir til ad fleiri
fyrirtaeki séu i stakk buin til ad undirbla markadssokn
og leggja aherslu & ad styrkja markadsinnvioi sina.

A arinu var gefin Gt ahrifamatsskyrsla fyrir Taekni-

préunarsjoo, par sem gerd var Uttekt & sjoonum fyrir
timabili® 2009-2013. Uttektinni var ritstyrt af Gunnari
Oskarssyni vid Vidskiptafraedideild Haskola islands.
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A arunum 2009-2013 veitti sjodurinn styrki fyrir
4.100 m.kr. Ahrifamati® synir ad styrkir sjédsins voru
i moérgum tilfellum forsenda pess ad farid var af stad
meo nyskodpunarfyrirteeki. Jafnframt studludu peir
ad aukinni pekkingu, sjalfbeerni i nysképun, fidlgun
starfa, auknum utflutningi, eflingu tengslanets, auk
beetts adgengis ad fjarmagni annars stadar fra.

Allir pessir peettir beeta samkeppnisstédu islenskra
nyskopunarfyrirtaekja og rannsoknastofnana.

So6kn og styrkveitingar nyrra verkefna voru sem hér
segir:

Teeknipréunarsjédur — midad vid fjolda umsokna

FLOKKAR Sott Veitt  Arangurshlutfall

Einkaleyfastyrkir* 29 26 90%
Hagnyt rannséknaverkefni 58 1 19%
Frae 90 16 18%
Sproti 187 19 10%
Voxtur/Sprettur** 171 19 1%
Markadsstyrkir 96 19 20%
Samtals 631 110*** 17%

*Ekki liggur fyrir hversu margar munu ad lokum skila sér i innldgn & einkaleyfisumsokn
til vidurkenndra einkaleyfisstofa og fa greidslu ar sjodnum.

**Af 19 verkefnum sem fengu styrk i Vexti fengu prju éndvegisstyrkinn Sprett.
***Sjoodurinn styrkti jafnframt prjG Eurostars verkefni a arinu.

Teeknipréunarsjédur — midad vid upphaedir i m.kr.

FLOKKAR* Sott Veitt  Arangurshlutfall

Hagnyt rannséknaverkefni 782 148 19%
Frae 130 24 18%
Sproti 1.795 188 10%
Voxtur/Sprettur 3.987 463 12%
Markadsstyrkir 910 189 21%
Samtals 7.604 1.012* 13%

* Ekki liggur fyrir hversu margar umsoknir um einkaleyfisstyrk munu ad lokum skila sér i
innlogn & einkaleyfisumsokn til vidurkenndra einkaleyfisstofa og fa greidslu ur sjgdnum.
** Sjodurinn veitti jafnframt 41 m.kr. til priggja Eurostars verkefna & arinu.

ERASMUS+

Rannis tok vio rekstri aeskulyOshluta Erasmus+

um mitt ar 2017 og pvi var 2018 fyrsta heila arid
sem 6l aaetlunin var i umsjon Rannis. Starfsemin
gekk vel & arinu, umsdéknum feekkadi orlitid milli
ara, en soétt var um verulega heerri styrki. Fjarmagn
til radstofunar var meira en nokkru sinni fyrr og i
heildina Uthlutadi Landskrifstofa Erasmus+ samtals
styrkjum ad upphaed um 9 millibnum evra & arinu,
eda um 1.150 m.kr. til 113 verkefna. Ad auki voru
geroir samningar vid 30 skolaverkefni sem styrt

er i 60rum léndum. Samtals voru pvi gerdir 143
samningar en heildarupphaed samninga var rimlega
9,4 milljonir evra eda um 1.200 m.kr. Pad er riflega
20% aukninga i evrum talid fra 2017. Gera ma rad
fyrir a0 meira en 2.500 einstaklingar & 6llum aldri
verOi & faraldsfaeti naestu tvo arin med styrkjum sem
Gthlutad var arid 2018 ur Erasmus+ aeetluninni.



Arangurshlutfall umsékna var afram hatt sem skyrist
medal annars af pvi ad allir islensku haskoélarnir taka
péatt i nemenda- og starfsmannaskiptum og féa allir
athlutun. Samkeppnin er um hversu mikio fjarmagn
pbeir fa. Sama & vid um adra hluta asetlunarinnar —
Gthlutun nemur rétt ramum helmingi af pvi fijarmagni
sem so6tt er um.

Erasmus+ midad vid fjolda umsdkna

FLOKKAR Sott Veitt  Arangurshlutfall

Skolar* 42 29** 69%
Starfsnam 14 13 93%
Haskolar 15 13 87%
Fullordinsfraedsla 13 7 54%
FEskulydsstarf 74 51 69%
Samtals 158 113 72%

*Leik-, grunn- og framhaldsskolar.
**A0 auki 30 verkefni sem styrt var af 6orum I6ndum.

Erasmus+ midad vid upphaedir i m.kr.

FLOKKAR Sott Veitt  Arangurshlutfall

Skolar* 422 228 54%
Starfsnam 266 189 71%
Haskolar 733 411 56%
Fullordinsfraedsla 224 76 34%
FEskulydsstarf 420 250 60%
Samtals 2.065 1.153 56%

*Ger0ir voru samningar upp & 279 m.kr. sem er 51 m.kr. haerra en pad sem veitt var i
flokknum.

LISTAMANNALAUN

Fjarveiting til starfslauna listamanna er um 655 m.kr.
Uthlutad er einu sinni & ari, en auglyst er ad hausti
vegna starfslauna sem greidd eru af fjarldgum
neesta ars 4 eftir. Stérfum Gthlutunar-nefndanna sex
lauk i desember 2018. A hverju ari eru til Gthlutunar
samtals 1.600 manadarlaun. Um verktakagreidslur
er a0 raeda og adeins er greitt til einstaklinga.

Fyrir &rid 2019 var sétt um alls 9.611 manudi eda
3.772 m.kr. Umsoknir voru alls 890 talsins fra
einstaklingum og hépum (1.543 listam&nnum).
Uthlutun fengu 359 listamenn. Starfslaun listamanna
eru 392.498 kronur & manudi.

Skipting umsokna milli sjéda og arangurshlutfall var
eftirfarandi:

Listamannalaun — midad vid fjélda einstaklinga

Launasjodur tonskalda 140 40 29%
Launasjodur tonlistarflytjenda 195 46 23%
Launasjodur rithofunda 208 79 38%
Launasj6dur myndlistarmanna 260 75 29%
Launasjodur hénnuda 66 9 14%
Launasjodur svidslista 674 110 16%
Samtals 1.543 359 23%
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Listamannalaun — midad vid upphaedir i m.kr.

Launasjodur tonskalda 515 75 15%
Launasjodur tonlistarflytienda 456 72 16%
Launasjodur rith6funda 921 218 24%
Launasj6dur myndlistarmanna 1.077 171 16%
Launasj6dur hénnuda 179 20 1%
Launasjodur svidslista 625 75 12%
Samtals 3.773 631 17%

*Tolur eru namundadar ad heilli tolu.

NAMSORLOF KENNARA OG STJORNENDA
FRAMHALDSSKOLA

Alls barust 129 umséknir um Namsorlof kennara

og stjérnenda framhaldsskoéla a arinu en umsoéknirnar
gilda fyrir veturinn 2019-2020. 119 framhalds-
skoélakennarar séttu um orlof i eigin nafni, sem og

3 skolameistarar. Jafnframt barust 7 umsoéknir fra
skolum fyrir hénd kennara.

Nefndin Gthlutadi alls 39 stéougildum til 41 einstakl-
ings, 37 heilum orlofum og fiérum halfum; 34 stodugildi
foru til kennara meo einstaklingsumsoéknir, par af

2 til skolameistara, og 7 stéougildum var Gthlutad til
kennara i gegnum sk6laumsoknir. 26 konur fengu
namsorlof ad pessu sinni og 15 karlar. Meodalaldur
orlofspega var teep 55 ar og medalstarfsaldur peirra
var ram 20 ar.

INNVIDASJODPUR

Framlag rikisins til Innvidasjo0s haekkadi um

89 m.kr. & milli ara og heildartekjur til sjodsins
voru 295 m.kr. arid 2018. Sjoourinn hefur tekjur af
155 m.kr. leyfisgjaldi Happdreettis Haskéla islands
en afgangurinn af rekstrarfé sjodsins kemur Ur
rikissjooi.

A arinu barust alls 67 gildar umsoknir i Innvidasjod
og hlutu 27 peirra styrki eda um 40% umsodkna. Sétt
var um ramlega 679 m.kr. en taeplega 296 m.kr. voru
veittar eda um 44% umbedinnar upphasdar.

I bodi voru fiorar styrktegundir: taekjakaupastyrkur,
uppbyggingarstyrkur, uppfaerslu-/rekstrarstyrkur og
adgengisstyrkur. Flestar umsoknir barust um styrk til
teekjakaupa eda um 57% umsokna, en umsoknum
um uppbyggingarstyrki fer fjdlgandi og pa fyrst og
fremst til uppbyggingar gagnagrunna.

Hafin er vinna vid gerd vegvisis um rannséknainnvidi
i samraemi vid stefnu og adgerdadeetiun Visinda-

og taeknirads 2017-2019. Eins hofst & arinu

vinna vi0 breytingar & 16gum um studning vid
visindarannséknir par sem m.a. verda lagdar il
breytingar & stjorn Innvidasjods. Vegvisirinn verour
a0 einhverju leyti stefnumarkandi fyrir Innvidasjéo
eftir breytingar a l6gunum.

Innvidasjédur — midad vid fjolda umsdkna

Teekjakaup 38 17 37%
Uppbygging 20 7 29%
Uppfeersla/Rekstur 7 3 29%
Adgengi 2

Samtals 67 27 40%

Innvidasjédur — midad vid upphaedir i m.kr.

Taekjakaup 411 200 49%
Uppbygging 223 79 35%
Uppfeersla/Rekstur 40 17 42%
Adgengi 5 0 0%
Samtals 679 296 44%

VINNUSTADANAMSSJODUR

Fjarveiting til Vinnustadanamssjods var 245 m.kr.
a fjiarlogum 2018 og var pad ébreytt fjarhaeo fra
arinu aour. Rannis hélt afram samstarfi vid IDUNA
freedslusetur og Frae0sluskrifstofu rafionadarins
um tiltekna peetti i framkvaemd styrkveitinganna.
Samtals var so6tt um styrki fyrir 741 nema i 22.031
viku & arinu 2018. Stjérn Vinnustadanamssjoos
akvad a0 halda sig vi0 styrkupphaed 13.000 kr. fyrir
hverja viku i vinnustadanami. Nam pvi heildar-
Gthlutun vilyrda & arinu 309,3 m.kr.

ISLENSKUKENNSLA FYRIR UTLENDINGA
Styrkir til islenskukennslu fyrir Gtlendinga eru veittir
einu sinni & ari skv. reglugerd sem sampykkt var i
arslok 2015 og fer su uthlutun fram i upphafi ars.

Alls béarust 25 umsoknir fyrir um 255,6 m.kr. og fengu
allar styrk upp & samtals 138,2 m.kr. A haustmanudum
var lyst eftir umsdknum um aukafjarmagn til
islenskukennslu og séttu 16 fyrirtaeki um aukastyrk.
Pau fengu 6l aukafjarveitingu upp & alls 9,9 m.kr.
Nam heildarfjarveiting til islenskukennslu dtlendinga
a arinu pvi alls ramlega 148 m.kr.

Samtals héldu vidurkenndar freedslustofnanir 453
namskeiod & arinu fyrir 5.635 nemendur med adstoo
pessara styrkja.

STYRKIR TIL ATVINNULEIKHOPA

Styrkir til atvinnuleikhopa haldast i hendur vio
Uthlutun listamannalauna og eru umsdknarfrestir
midaoir vid somu dagsetningu. Félag islenskra
leikara tilnefndi sdmu prja einstaklinga i leiklistarrad
og i Uthlutunarnefnd starfslaunasj60s svioslistafolks.
Til hagraedingar purfa leikhépar adeins ad fylla Gt
eina umsokn til ad saekja um atvinnuleikhdpastyrk
og listamannalaun. Fjarveiting til atvinnuleikhépa er
99 m.kr. a fjarlégum 2019. Alls barust 86 umsdknir
fra 81 hopi. Sétt var um riflega 469 m.kr. og Uthlutad
var 99 m.kr. til 19 verkefna.
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NYSKOPUNARSJODUR NAMSMANNA
Nyskdpunarsjoour nAmsmanna er samstarfsverkefni
mennta- og menningarmalaraduneytis og Reykja-
vikurborgar. Alls barst 171 umsoékn fyrir 266
haskolanema. Sétt var um laun i 779 mannmanudi
eda ramlega 181 m.kr. Feekkar umsoknum heldur

a milli ara.

A0 pessu sinni Gthlutadi sjédurinn 73 m.kr. sem
samsvarar 314 mannmanudum til 108 nemenda i
72 verkefnum og er arangurshlutfall midao vio fjdlda
umsokna og veitta styrki um 42%.

Nysképunarsjédur namsmanna

Fjoldi umsoékna 171 72 42%
Upphaedir i m.kr. 181 73 40%
Fjoldi nemenda 266 108 41%

Mannmanuadir 779 314 40%

NORDPLUS

A arinu barust alls 567 umsoknir um Nordplus styrki
og hlutu 369 peirra brautargengi. Uthlutunarhlutfall
var 65%, sem er naerri medaltali. Alls var uthlutad
9,4 milljdbnum evra sem skiptust & milli naerri 3.000
stofnana sem taka patt i samstarfsverkefnum og
namsferdum. islenskar stofnanir styrdu 24 af peim
verkefnum sem fengu styrki, en pvi til vioboétar eru
239 deemi um verkefni sem styrt er af 6drum 16ndum
par sem islenskar stofnanir taka patt. Sett var nytt
met i umséknum um styrki Ur tungumalaverkefninu
Nordplus sprog, par sem 35umsdknir barust og sétt
var um rumar 1,36 milljénir evra.

TONLISTARSJOBUR

Tonlistarsjodi barust 249 umsoéknir ad heildar-
upphaed 254 m.kr. i tveimur umsoknarlotum.
Umsoknarfrestir voru til 15. nébvember 2017 og
15. mai 2018. Sjodurinn fékk 72 m.kr. tthlutad a
fiarlogum 2018. Heildarupphaed styrkja & arinu
er samtals um 69 m.kr. Heegt var ad styrkja 111
verkefni, par af 6 med samninga til priggja ara.

PROUNARSJODUR NAMSGAGNA

Fjarveiting til Préunarsj6ds namsgagna nam teep-
lega 55 m.kr. & arinu 2018 og var Gbreytt fra arinu
adur. Stjorn sj6dsins akvad ad breyta uppheed
hamarksstyrks fra arinu adur, eda tr 1,75 m.kr

i 2 m.kr. Eins og ari0 & undan séttu flestir um
hamarksstyrk.

Sjodnum barust 120 umsoknir og namu saman-
lagOar fjarbeidnir um 200,3 m.kr. Medalupphaed
styrkbeidna var um 1,7 m.kr. 97 umsoknir féllu undir
forgangsatridi arsins sem voru prji: Namsefni fyrir
framhaldsskéla, namsgoégn fyrir innflytjendur

vegna tungumalakennslu og forritun fyrir byrjendur.
23 umsoknir féllu undir énnur ahersluatrioi.



Styrkir voru veittir til 28 verkefna a arinu 2018 fyrir
alls 51,9 m.kr. Medalstyrkupphasd nam 1,85 m.kr.

STARFSLAUNASJOPUR SJALFSTETT
STARFANDI FRAEDIMANNA

Starfslaunasjodur sjalfsteett starfandi freedimanna
styrkir eingdngu ritun freedarita & islensku, einn
opinberra sjoda & islandi. Styrkari® 2018 barust

58 umsoknir i sjodinn, heldur fleiri en undangengio
ar. Alls hlaut 21 sjalfstestt starfandi freedimadur styrk
ar sjédnum eda um 36% umsaekjenda. Uthlutad var
teeplega 46 m.kr. i launastyrki eda teeplega 25%
umbedinnar upphaedar. Uthlutunarhlutfall karla vegna
starfslauna er 24% og hlutu 14 karlar starfslaun ad
upphaed rimlega 27 m.kr. Uthlutunarhlutfall kvenna
er 27% og hlutu 7 konur starfslaun ad uppheed
rumlega 18 m.kr.

SAMSTARFSNEFND UM ENDURMENNTUN
FRAMHALDSSKOLAKENNARA

Venju samkvaemt var bodid upp & tveer tegundir
umsokna til Samstarfsnefndar um endurmenntun
framhaldsskoélakennara & arinu, annars vegar fyrir
sumarnamskeio og hins vegar fyrir gestafyrirlesara-
og raostefnustyrki. Sott var um styrk fyrir 22 sumar-
namskeid a arinu og fengu pau o6ll styrk. Sétt var
um namskeid fyrir alls 612 kennara en pegar upp
var stadio hafdi 471 kennari sétt sumarnamskeidin.
Prji namskeid voru haldin erlendis og 19 voru haldin
& Islandi, par af 11 hja Endurmenntun Haskoéla
islands og 8 sem dreifdust 4 atta adrar stofnanir.
Heildarupphaed styrkja til sumarnamskeida ad
loknum uppgjérum nam 19,4 m.kr. & arinu.

61 umsokn barst um gestafyrirlesara- og
radstefnustyrki & arinu fra samtals 40 stofnunum,
23 faggreinaféldgum og 17 skélum. Var sétt um
styrki fyrir hdnd 91 einstaklings, 26 gestafyrirlesara
og 65 radstefnupatttakenda fyrir alls 18,3 m.kr.
Hlutu alls 39 stofnanir styrk fyrir samtals 26 gesta-
fyrirlesara og 63 radstefnufara. Einni umsokn

var hafnad. Samtals nam Gthlutun vegna
gestafyrirlesara- og radstefnustyrkja 17,8 m.kr.

HLJOPRITASJODUR

A arinu barust samtals 154 umséknir um hljodritun
tonlistar ad heildarupphaed 116 m.kr. Sétt var um i
tveimur umsoéknarlotum med umsoknarfresti

15. mars og 17. september. Fjarveiting til sjodsins
4 arinu var um 41 m.kr. Heildarupphae0 styrkja
var um 38 m.kr. og hlutu 101 verkefni styrk.

iPROTTASJODUR

A fjarlégum voru 19,4 m.kr. til radstéfunar i
iprottasjodi. Auk pess gat sjodurinn Gthlutad
fjarmunum vegna eldri styrkja sem hofou ekki
verio nyttir. Einn umsoknarfrestur var og barust
109 umsoknir ad uppheaed 93,4 m.kr. Ad tillégu
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ipréttanefndar akvad radherra ad Gthluta styrkjum

til 74 verkefna ad upphaed 20,1 m.kr. Par af fengu
47 verkefni styrk til a0 beeta adstodu til iprottaiokana,
23 freedslu- og Utbreidsluverkefni fengu styrk

og 4 verkefni vegna rannsoékna i iprottafraedum.
Medalstyrkur var pannig teeplega 272.000 kr.

ipréttasjodur — midad vid upphaedir i m.kr.

Fjarveiting 19
Sott um 93
Uthlutad 20
Arangurshlutfall i upphadum 22%
Fjoldi umsokna 109
Fjoldi sampykktra umsékna 74
Arangurshlutfall umsékna 74
ESKULYDSSJODUR

Fjarveiting til Eskuly0ssjods var um 9 m.kr. &
fjarlogum arsins. Auk pess gat sjéourinn Uthlutad
fjarmunum vegna eldri styrkja sem hofou ekki

verio nyttir. Umsoknarfrestir voru tveir, 15. febraar
og 15. oktober. Alls barust 64 umsoknir sem er

12 umsoknum feerra en & sidasta ari, en upphaedin
sem sott var um, 44,4 m.kr., er laekkun fra arinu
2017. Styrkt var 21 verkefni ad upphaed um

10,6 m.kr. sem er rimlega 13% haekkun fra fyrra ari.
Medalstyrkur var pvi um 505 pusund a verkefni.

FEskulydssjodur — midad vid upphaedir i m.kr.

Fjarveiting 9
Sott um 44
Uthlutad 11
Arangurshlutfall i upphadum 24%
Fjoldi umsokna 64
Fjoldi sampykktra umsékna 21
Arangurshlutfall umsékna 33%

MARKAZETLUN i TUNGU OG TZAEKNI

Vinna hofst vio undirblning Markaaetlunar i tungu og
teekni 2018-2022. Hlutverk Markaeetlunar er annars
vegar ad vernda og efla islenska tungu og hins
vegar ad auodvelda nytingu nyrrar samskiptataekni

i islensku samfélagi, til hagsbota almenningi,
stofnunum og fyrirteekjum. Markéaetlun i tungu og
teekni var sameinud Maltaeknisjodi og var auglyst
eftir umséknum & haustmanudum. Alls barust

15 umsoéknir i markaaetlunina.

FJOLDI UMSOKNA OG SAMPYKKTRA UMSOKNA

Listamannalaun

Teekniprounarsjodur — nyjar umsoknir
Skattfradrattur rannsékna- og préunarverkefna
Rannso6knasjodur — nyjar umsoknir
Tonlistarsjoour

Horizon 2020

Nyskdpunarsjodur namsmanna
Vinnustadanamssjoour

Erasmus+

HIj6oritasjodur

Namsorlof kennara og stjornenda framhaldsskoéla
Préunarsjédur namsgagna

iprottasjodur

Samstarfsnefnd um endurmenntun framhaldsskoélakennara — SEF
Styrkir til atvinnuleikhépa

Skattfradrattur fra tekjum erlendra sérfreedinga
Innvidasjoour

FEskulyossjoour

Starfslaunasjoour sjalfsteett starfandi freedimanna
Creative Europe

Nordplus tungumalahlutinn

islenskukennsla fyrir utlendinga
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Alpjo6olegt samstarf & svidi rannsokna, nyskdpunar,
menntunar og menningar er umfangsmikio i starf-
semi Rannis og mikilveegur pattur i daglegu starfi.
Evrépskt og norraent samstarf vegur par mest og
hefur hlutverk stofnunarinnar préast i pa att ad veroa
helsti pjonustuadilinn & islandi vid formlegt alpjodlegt
samstarf & pessum svidum. Stofnunin sinnir na
umsyslu med fjorum helstu aaetlunum sem island
tekur patt i & grundvelli EES-samningsins.

Helstu azetlanir sem island tekur patt i 4 grundvelli

EES-samningsins

Horizon 2020
rannsokna- og nyskdpunaraeetlun Evropusambandsins

Erasmus+
mennta-, geskulyds- og ipréttadeetiun Evropusambandsins

Creative Europe
menningar- og kvikmyndaaeetlun Evropusambandsins

Uppbyggingasjédur EES
rannsoknir og nysképun, menntun og menning

EVROPSKAR SAMSTARFSAZATLANIR

Horizon 2020

Patttaka Islands i Horizon 2020 hefur verid j6fn

0g gb0 og hefur heldur farid vaxandi. Fra pvi ad
&eetlunin tok gildi arid 2014 og til loka arsins 2018
hofdu 10,2 milljardar islenskra krona fengist til
islensks visinda- og nysképunarsamfélags i formi
beinna styrkja til 176 verkefna Gr hinum ymsu
undirazetlunum Horizon 2020. | pessu samhengi
reyndist arid 2018 happadrjugt, einkum a svioi
orkurannsoékna, en nokkrir storir styrkir hafa nyverid
fallio i skaut islenskra adila sem stunda rannsoknir
4 svidi jarovarma. Einnig hefur verio j6fn og goo

patttaka i dsetlun um feedudryggi, landbinad

og sjavarutveg en hefur adeins dregist saman i
heilbrigdisvisindum. Sérstaklega eftirtektarvert er
ao fylgjast meo velgengni islenskra nyskdpunar-
fyrirteekja innan undirdeetlunar sem aetlud er litlum
og medalstorum fyrirtaekjum. Mikilveegt er ad hafa
i huga, ad pratt fyrir gott gengi islenskra adila
begar kemur ad styrkveitingum r alpjodlegum
samkeppnissjodum eins og Horizon 2020 og fleiri,
béa er pad ekki sist adgangur a0 6flugu samstarfi og
pekkingu sem skiptir mali fyrir islenskt samfélag
og hefur jakveed ahrif til lengri tima.

Erasmus+

| mennta- og aeskulydsmalum er sému ségu ad
segja, ahrifin eru mun meiri en styrkveitingar segja
til um. Allir islenskir haskoélar fa arlega styrki ar
Erasmus+ aaetluninni, auk margra framhalds-

og grunnskéla og adila i fullordinsfreedslu og
aeskulydsstarfi. Samstarfid er gagnkveemt og

folk, pekking og nyskdpun skilar sé inn i islenskt
menntakerfi eftir mérgum leidum. Fjoldi peirra

sem koma til islands er nzerri helmingi meiri en
peirra sem fara, sem er til marks um pad hversu
mikill &hugi er & samstarfi vid islenskar stofnanir.
Um 13.000 manns hafa komid & Erasmus+ styrk

til islands & timabilinu 2014-2018. Pannig hafa
gagnkvaem skipti & nemendum og kennurum skipt
mjog miklu mali vid alpjédaveedingu haskoélanna og
hafa stutt vid aukid erlent rannséknasamstarf peirra
og sambirtingar med evropskum visindamoénnum.

Creative Europe

Creative Europe styrkir skapandi greinar og eflir
menningarlega fiélbreytni & svidi kvikmynda, lista og
menningar. Kvikmyndahluti Creative Europe, MEDIA,
hefur verid mikilvaegur fyrir framleidslu og dreifingu
a islenskum kvikmyndum og sjonvarpspattum.
Velgengni islenskra kvikmynda i MEDIA aaetluninni
hélt &fram & arinu 2018. Samtals foru 30 umsoknir
fra Islandi 4 arinu og fengu 19 peirra brautargengi
sem er rimlega 63% arangurshlutfall en pad er vel
yfir medaltali & Evropuvisu. Petta er til marks um
sterka stoou islenskra adila & pessum markadi.

i menningarhluta Creative Europe er mikil samkeppni
og arangurshlutfall umsdkna fremur lagt en islenskir
aoilar hafa p6 verio duglegir ad taka patt i ahuga-
verdum og fidlbreyttum verkefnum. A &rinu voru tveir
islenskir adilar i verkefnum sem fengu uthlutun ar
menningarhlutanum:

- Islenska fyrirteekid Einkofi Production tekur patt
i verkefninu NATUR: North Atlantic Tales, sem
tekur til menningararfs Evropu. Verkefnio fjallar
um sameiginlega ségu Islands, Noregs,
Danmerkur og Bretlandseyja med pvi ad bjoda
listafolki ad rannsaka muni, skjalaséfn og baekur
i hverju landi fyrir sig og seekja sér innbléstur til
nyrra verka. Samstarfio er til tveggja ara; nemur
styrkur til verkefnis 200.000 evrum og er hlutur
Einkofa 55.000 evrur.

Flaedi Erasmus+ styrkpega til og fra islandi 2014-2018
Til islands hafa komid 12.947 fra 64 16ndum og fra islandi hafa fari® 7.421

til 64 landa.
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Myndin synir annars vegar fra hvada londum flestir erlendir
styrkpegar koma til Islands og hins vegar til hvada landa
flestir islenskir styrkpegar fara.



* Leikhépurinn RaTaTam hlaut styrk til priggja ara
vegna verkefnisins Shaking the Walls. Verkefnio er
leitt af Shakespeare leikhusinu i Gdansk i Péllandi;
adrir patttakendur eru fra irlandi, Englandi og
Tékklandi. Hvert leikhUs skilgreinir malefni i sinu
heimalandi sem parfnast umfj6llunar. Framlag
RaTaTam er uppfaerslan Suss sem var unnin
upp Ur viotélum vid polendur og gerendur
heimilisofbeldis. RaTaTam synir leikverkio
i Ostrava arid 2019 og i Gdansk 2020.

Uppbyggingasjoédur EES

Rannis fer med hlutverk pjonustuskrifstofu
Uppbyggingasjoéds EES & malefnasvidum stofnunar-
innar. Sjodnum er aetlad ad stydja vid samfélagslega
innvidi peirra 15 ESB rikja sem lakar standa i
efnahagslegu tilliti. island greidir til sjodsins vegna
samningsins um Evropska efnahagssvaedio asamt
hinum EES-rikjunum, Noregi og Liechtenstein.
Undirbuningur niverandi timabils sj6dsins, 2014-
2021, tok nokkud lengri tima en aaetlad var, en na
hefur samstarfsaeetlunum vio einsték styrkpegaldnd
veri0 hleypt af stokkunum og veitir Rannis pjéonustu
vid samstarfsazetlanir & svidi rannsékna i Rumeniu,
nyskopunar i Portlgal, & svidi menntunar i Péllandi
og menningar i samstarfi vid Tékkland. Patttaka
islenskra adila i verkefnum styrktum af sjodnum
hefur verid p6 nokkur og utlit fyrir ad ymsir nyir
maoguleikar geti opnast & pessum svidum

a naestu arum.

Samstarf landstengla Horizon 2020

Rannis tekur virkan patt i samstarfsnetum lands-
tengla undirdeetlana Horizon 2020, en verkefnin
mida ad pvi ad styrkja samstarf landstengla
mismunandi undiraeetlana, freeda pa um aeetlunina og
baeta feerni peirra svo peir geti veitt umsaekjendum,
hagsmunadilum og 6drum ahugasémum betri
bjonustu. Samstarfsadilarnir eru systurstofnanir i
Ollum patttékuldndum Horizon 2020, en stofnanirnar
skiptast & ad leida samstarfio. Auk pess a0 taka
virkan patt i tiu slikum samstarfsnetum helstu
undiraaetlana Horizon 2020, pa styrir Rannis einu
sliku samstarfsneti landstengla innan Visinda i
pbagu samfélagsins og hefur leitt pad samstarf allt
fra arinu 2010. A arinu 2018 lauk nzestsidasta fasa
verkefnisins og mun nyr fasi taka vid & neesta ari

og gilda til loka Horizon 2020 4eetlunarinnar.

COST

patttaka i COST (European Cooperation in the field
of Scientific and Technical Research) hefur aukist
jafnt og pétt undanfarin ar, en COST er eitt elsta
samstarf & svidi visinda- og teeknirannsdkna sem
island tekur patt i, eda fra 1991. NG taka 38 pjodriki
péatt i gegnum beina samninga. Tilgangur COST
verkefna er ad byggja upp samstarfsnet & akvednum
rannsoknasvidum og greida verkefnin fyrir kostnad
vegna ferda og radstefnuhalds en ekki kostnad vid
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Ur kvikmyndinni Undir trénu

Arid var gjofult fyrir islensk kvikmyndafyrirtseki i MEDIA
Af &rangri islenskra kvikmynda ber heest dreifingarstyrkur til
kvikmyndarinnar Undir trénu, i leikstjérn Hafsteins Gunnars
Sigurdssonar. Myndin fékk Uthlutad 547 pus. evrum, eda

70 m.kr., til dreifingar i 29 16ndum. Petta er frabzer arangur par
sem adeins sjo kvikmyndum var Uthlutad dreifingarstyrkjum
ad pessu sinni. Styrkurinn er medal peirra steerstu sem
islenskar kvikmyndir hafa fengid til dreifingar erlendis fra pvi
ad Islendingar hofu patttoku i MEDIA arid 1992.

rannsoknaverkefnin sjalf. A arinu 2018 bar pad
heest a0 yfirnefndarfundur COST var haldinn a4
islandi med patttéku 47 fulltria patttdkurikja auk
starfsfélks COST skrifstofunnar, en Rannis sa
um skipulagninguna i samstarfi vid mennta- og
menningarmalaraduneytid.

Arctic Research and Studies

Azetlunin byggir 4 tvihlida samstarfi milli islands

og Noregs & svidi nordurslédafreeda og veitir hin
styrki annars vegar til studentaskipta i hask6lum

a 6llum namsstigum og hins vegar til samstarfs 4
milli stofnana, einkum i formi ferdastyrkja. Ad auki
er styrkt Nansen professorsstada vio Haskolann &
Akureyri en su fjarmégnun fer ekki i gegnum Rannis.
Nuverandi samstarfssamningur um umsjon Rannis
med sjodnum lauk & arinu 2018 og pétt sidasta
Uthlutun hafi verid arid 2017, for vinna Rannis a
arinu 2018 ad mestu i ad gera upp opna samninga
og leggja linur fyrir hugsanlegt framhald fyrir naesta
timabil. A timabilinu 2015-2018 barust 59 umsoknir
og Uthlutadir styrkir voru 31 ad upphzaed alls 464.000
evrur.

Euraxess

Med patttdku sinni i Evropska rannséknastarfa-
torginu, Euraxess, sér Rannis um ad miola
gagnlegum upplysingum fyrir islenskt og erlent
visindafélk, sem hyggst starfa i 60ru landi en sinu
heimalandi. Midstd0 upplysingamidlunarinnar er
um heimasiduna euraxess.is, par sem heegt er
ad finna upplysingar og adstod vio vistaskipti og
buferlaflutninga til islands, en sambeerilegar vefsidur
eru reknar i 6llum adildarldndum Euraxess. A
arinu var haldio afram ad virkja islenska haskola

til patttéku i Euraxess samstarfsnetinu, par sem
peir eru gjarnan i nanari samskiptum vid erlent
visindafolk, t.a.m. skiptikennara og folk sem hingad
kemur til a0 stunda rannsoknir.

SOKNARSTYRKIR

Alpjodasvid Rannis hefur umsjon med so6knarstyrkjum
til undirblnings umsokna i alpjéolega rannsbéknasjéoi,
en & arinu 2018 akvadu stjornir Rannséknasjods

og Teeknipréunarsjods ad leggja til allt ad 20 m.kr

til ad styrkja undirblning alpjéolegs visinda- og
préunarsamstarfs med islenskri patttéku. Forgangur
var veittur umsoknum vegna undirbdnings umsokna
i Horizon 2020 rannséknargeetlun ESB, en mdgulegt
er ad styrkja annad samstarf samkveemt akvordun
stjornar sjéosins.

ERA-NET

Samstarf islenskra rannséknasjoda i ERA-netum
gerir islenskum fyrirteekjum og stofnunum kleift ad
taka patt i fjolpjéolegum rannséknaverkefnum &
vOldum svidum. Rannis tekur patt i nokkrum slikum
verkefnum sem styrkja rannséknir og préun. Hvert
ERA-net hefur eigin aherslusvid, patttdkureglur og
umsoéknarfresti.

ERA-netin sem Rannis tok patt i & arinu:

BlueBioeconomy ERA-Net

BlueBio er fimm ara evropsk samstarfsaaetlun sem snyr
ao lithagkerfi sjavar. Vinna vio aeetlunina héfst a arinu.
Rannis styrir einum vinnupakka i aeetluninni sem snyr
a0 samskipta- og kynningamalum i samstarfi vio Matis
og patttokuldnd i deetluninni. Undir lok arsins var auglyst
eftir umséknum vegna rannsokna- og prounarverkefna
& svidum sem snua ao lifhagkerfi sjavar.
Teekniprounarsjodur mun veita studning til verkefna
me0 innlendri adild.

GEOTHERMICA ERA-Net verkefnio er samstarfs-
verkefni 14 stofnana fra 13 I6ndum & svidi jardvarma.
Var Gthlutad styrkjum i fyrsta sinn i april. Alls barust
15 umsoknir i annarri umferd umsoknarferlisins,

par af foru 12 i lokamat, en Rannis hafoi sem fyrr
umsjén med umsoékna- og fagradskerfinu. Alls eru

8 verkefni styrkt i pessari lotu, par af 4 med islenskri
patttoku. Taekniprounarsjoour styrkir islenska patttoku.

M-ERA.NET 2 er samstarfsnet & sviodi efnistaekni. Um

er a0 reeda samstarf 32 fjarmoégnunaradila fra 23 16ndum
innan Evropusambandsins og EFTA, asamt Russlandi,
Japan og Taivan. Eitt verkefni med islenskri patttoku er
styrkt af Teekniprounarsjooi.

NORRZAENT SAMSTARF

Samstarf Nordurlandanna og Rannis & sér langa
sOgu og tekur stofnunin patt i nefndum a vegum
radherraradsins auk pess a0 eiga gott samstarf vid
NordForsk og Nordic Innovation. Rannis fjarmagnar
nokkur verkefni & vegum NordForsk sem hafa skilad
goéoum avinningi fyrir islenskt rannsdknarsamfélag.
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Patttakendur a radstefnu studenta og annarra hagadila um gaedamal

Higher Education Reform

Rannis hafdi umsjon med stefnumétunarverkefninu
Bologna Reform in Iceland I, sem var a forraedi mennta-

og menningar-malaraduneytisins og fékk uthlutad styrk fra
Erasmus+ upp & ramlega 121.000 evrur. Verkefnio stoo i tvod
ar og lauk i névember 2018. Markmid pess var ad stydja vio
innleidingu Bologna ferlisins & islandi, en pad er fidlpjodlegt
samstarf um ad efla gagnseei, geedi og hreyfanleika a
haskolastiginu. Radstefna var haldin pann 4. mai & vegum
verkefnisins, sem leiddi saman breidan hop hagsmunaadila
Ur haskolasamfélaginu — stiidenta, stjornendur, radgjafa,
alpjéoafulltria, geedastjora og yfirvold — til ad reeda

teekifeeri til nams erlendis i ljési nidurstadna Eurostudent VI
kénnunarinnar og sérstakrar skyrslu um fleedi nemenda fra
islandi. Alpjodamalin voru i brennidepli i nAmsheimsékn
Bologna-sérfreedinga og studenta til Finnlands i oktoberlok,
par sem patttakendur kynntu sér adgeroir haskola og
stiérnvalda til a0 stydja viod alpjodavesdingu.

Geedamal haskola voru einnig i forgrunni & arinu.

| samstarfi vid Landssamtok islenskra stiidenta (LiS) var
haldin geedaradstefna pann 13. oktober par sem studentar
og aorir hagadilar hlutu pjalfun i geedamalum. Vio petta
tilefni voru tveer afurdir verkefnisins kynntar: leidarvisir fyrir
studenta um geedastarf haskélanna og nytt hladvarp

um geedi nams.

Nordplus

Rannis rekur landskrifstofu norreenu mennta-
aeetlunarinnar Nordplus par sem Nordurléndin
skipta med sér verkum vid umsyslu og Rannis
ber abyrgd & tungumalahlutanum. Rannis sér
einnig um patttdku i 6drum hlutum azetlunarinnar.
Azetlunin felur i sér umtalsverdan fjélda nams- og
pjalfunarferda nemenda og kennara par sem 600-
800 manns fara arlega til annarra Nordurlanda og
Eystrasaltsrikjanna og svipadur fjéldi kemur hingad
til lands med studningi Nordplus. Pa er veittur
studningur til préunarverkefna i menntun & éllum
stigum og til samstarfsneta sem vinna saman ad
brynum verkefnum innan menntageirans.



Nytt fidgurra ara timabil hofst arid 2018 og i arslok
var gengio fra pvi ad Rannis mun taka vid sem
adalstjornandi azetlunarinnar allrar neestu prju il
fimm arin. | rekstri adalskrifstofunnar felst sam-
reeming & starfi landskrifstofa & Nordurléndunum
fimm, auk starfs sem unnio er af landstengilioum

i Eystrasaltsrikjunum, Graenlandi, Feereyjum og
Alandi.

Rannis sér jafnframt um styrkveitingu Ur tvihlida
samstarfi milli islands og Noregs sem fjarmagnad
er af utanrikisraduneytum landanna og er zetlad
aod stydja vio samstarf peirra i rannséknum a
Nordurslédum.

NordForsk — NordicPerMed

Teeknipréunarsjodur tok patt i samnorreena
verkefninu Innovations in Personalised Medicine
(NordicPerMed) sem er leitt af Nordforsk og fjallar
um medferd snidna ad sjuklingi ut fra pverfaglegu
samstarfi & heilbrigdissvidi. Norraenu sjodirnir
Business Finland, Danski nyskdpunarsjodurinn,
Rannsoéknarrad Noregs, Rannis, VINNOVA i Svipjod
og NordForsk hofdu skuldbundio sig til ad leggja til
um 15 m. evra i verkefnid. Verkefninu barust

40 umsoknir og voru 15 peirra med islenskri agild.
Nidurstadan var ad sjo verkefni voru styrkt og eru
prju peirra med premur islenskum rannséknarhépum
og tveimur fyrirteekjum.

NordForsk — Societal Security

Norreena rannséknadaetlunin & svidi samfélagslegs
Oryggis er pverfagleg azetlun med pad ad markmioi
ad fijarmagna rannsoéknir sem taka & veikleikum og
vionamsprotti samfélaga og getu peirra til ad takast
a vid aféll med visan til forvarna, vidbragdsgetu,
adgerda og endurreisnar. En ny pekking & pessu
svidi er talin naudsynleg svo bregdast megi vio
margvislegum &éryggisdskorunum samtimans, svo
sem umhverfisva, netardsum o.s.frv. med videigandi
haetti. Asetlunin er unnin i samstafi NordForsk,
Rannis, Finnsku akademiunnar, Almannavarna-
stofnunar Svipjédar, Norska rannsoéknaradsins og
Almannavarnastofnunar Noregs.

NordForsk — Migration and Integration

A vegum NordForsk er rekin pverfagleg
rannsoknaraeetlun sem fjarmagnar rannsoknir er
snua ao folksflutningum og adlégun innflytienda
ad norraenum samféldgum. Aaetluninni var komi®
a fot i kjélfar komu storaukins fiélda flottamanna
til Norourlanda sidustu ar med tilheyrandi
efnahagslegum og samfélagslegum &hrifum. Auk
Nordurlandanna tekur Bretland patt i destluninni.
Siola ars 2018 var lyst eftir umsoknum, en til stendur
ad Uthluta um 65 milljonum norskra kréna til

5-6 verkefna.
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Fulltrdar Euroguidance samstarfsnetsins

Euroguidance

Euroguidance Evropumiostod nams- og starfsradgjafar
baud heim evropskum samstarfsfélogum sinum i oktéber.
Teeplega 60 manns sottu fundinn og reeddu aoferoir il
pess ad beeta enn pjonustuna vid nams- og starfsradgjafa.
Prji meginpemu stéou upp Ur umraedunni: aukin menntun
nams- og starfsradgjafa sem leidbeina folki sem hyggur a
nam eda storf erlendis, aukin upplysingagjof um pad sem
Euroguidance samstarfsnetio faest vid og hvernig nota megi
betur allt pad mikla freedsluefni um nams- og starfsradgjof
sem buio hefur verio til i Evropu.

Rannis i heimsoékn i framhaldsskéla i Reykjavik

Kynningar a méguleikum fyrir ungt félk

Rannis hefur sett sér pad metnadarfulla markmid ad
heimsaekja alla framhaldsskoéla landsins og kynna ungu

folki pa moguleika sem bjodast i nami, sjalfboodalidastérfum
og rafreenni samvinnu vid annad ungt félk i Evropu. P& er
Upplysingastofa um nam erlendis kynnt sem og Europass
ferilskrain sem til er a 27 tungumalum. Rannis tok einnig patt
i alpjodadégum Hi og HR og framadégum HR.

Rannis styrir patttdéku i NOS-verkefnum:

NOS-N er samstarfsvettvangur & vegum fiarmégnunaradila
rannsokna i raunvisindum og natturuvisindum a
Nordurléndum. Haldnir voru tveir fundir & arinu, sa fyrri

i Osl6 dagana 30.-31. mai en sa seinni i Kaupmannahofn
13.-14. névember. A fundinum i Kaupmannahéfn var
haldid upp & 50 ara afmeeli NOS-N sem var stofnad arid
1967 af rannsoknarradum i nattiruvisindum i Danmorku,
Svipj6d, Finnlandi og Noregi en island gerdist ekki
medlimur fyrr en 20 arum seinna, eda arid 1987.

NOS-M er samstarfsvettvangur i heilbrigdisvisindum &
vegum fjarmoégnunaradila rannsékna & Norourldndunum.
Haldnir voru tveir fundir & arinu, i Turku i Finnlandi og i
Kaupmannahofn. Pema fundarins i Turku var jafningjamat
og pema fundarins i Kaupmannahofn var mat & kliniskum
rannséknum.

NOS-HS er samstarfsvettvangur i hug- og félagsvisindum
a vegum fjarmognunaradila rannsdkna & Nordurléndunum.
Rannsakendur i hug- og félagsvisindum og skyldum
greinum geta sétt um styrki til ad halda norraenar
vinnustofur. Haldnir voru tveir fundir & sidasta ari,

i Kaupmannahdfn og i Helsinki. Efni fundarins i
Kaupmannahofn var um ahrif ahrifamats.

ALPJODLEGA
NORDURSKAUTSVISINDANEFNDIN (IASC)
Skrifstofa Alpjoédlegu nordurskautsvisindanefndarinnar
(IASC) hof annad starfsar sitt i rannsoéknarhudsinu
ad Borgum & Akureyri, samkveemt samkomulagi &
milli nefndarinnar og Rannis. Auk visindastofnana

i nordurskautsrikjunum atta eiga agild ad IASC
visinda- og rannséknarstofnanir i Austurriki,
Bretlandi, Frakklandi, italiu, Japan, Hollandi,
Indlandi, Péllandi, Portugal, Kina, Kéreu, Spani,
Sviss, Tékklandi og Pyskalandi. IASC studlar ad
samstarfi um véktun og rannséknir & nordurslédum.
Sem aheyrnaradili ad Nordurskautsradinu gegnir
nefndin mikilveegu hlutverki vid midlun upplysinga
fra visindasamfélaginu til radsins um nidurstoour
rannsokna & breytingum i natturufari noroursléda.
Eitt helsta samstarfsverkefni Nordurskautsradsins
og IASC er Sustaining Arctic Observing Networks
(SAON) en tilgangur samstarfsins er ad efla og
stydja uppbyggingu & samreemdum og alpjéolegum
voktunar- og upplysingakerfum sem na til alls
nordurskautssvaedisins.

Starfsemi IASC fer ad miklu leyti fram i fimm
vinnuhopum, um landraen kerfi, gufuhvolf, hafvisindi,
mann- og félagsvisindi og fredhvolf. Patttokurikin
utnefna ad jafnadi tvo medlimi i hvern vinnuhop.
Peir eru i senn fulltrdar innlendra visinda- og
rannsoknarstofnana gagnvart hinu alpjodlega
visindasamfélagi, sem og talsmenn IASC og helstu
tengilidir vid starfsemi vinnuhopanna.

Hoparnir funda, asamt visindaradi IASC, ad vori ar
hvert & vikulangri visindaradstefnu (ASSW — Arctic
Science Summit Week) til ad leggja linurnar og méta
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Islenskt skélasamfélag tekur virkan patt i eTwinning

eTwinning hapunktar arsins:

- Skraningar 2018 (aldrei fleiri a einu ari)

- Fjorir eTwinning skolar

- Fjoldi kennara a erlendar vinnustofur
eTwinning er steersta starfssamfélag kennara og skolafélks i
Evropu med rimlega 684 pusund patttakendur fra 44 I6ndum
— og fer peim ort fjdlgandi. Samfélaginu er aetlad ad efla
rafreent samstarf milli skéla, kennara og nemenda i Evropu,
auka notkun upplysingateekni og stydja vid skoélaproun.
eTwinning byour upp & adgengilegan samfélagsvef & netinu
fyrir leik-, grunn- og framhaldsskélakennara par sem heegt
er ad komast i samband vid kennara, taka patt i einfoldum
samstarfsverkefnum sem unnin eru & éruggu netsveedi
og saekja sér endurmenntun, bzedi & netnamskeidum og
vinnustofum erlendis.

stefnuna i starfi IASC. Arid 2020 verdur ASSW haldi®
a Akureyri og er von & yfir pusund manns i pad

heila. Rannis heldur utan um skipulag ASSW 2020,
med studningi fra utanrikisraduneytinu, mennta- og
menningarmalaraduneytinu og fleiri adilum.

A skrifstofu IASC starfa prir sérfraedingar i méalefnum
nordursldda, ymist i fullu starfi eda hlutastarfi.
Skrifstofan stydur vid og nytur gods af peirri
sérfreedipekkingu sem byggst hefur upp & Akureyri
og liggur til grundvallar 6flugu nordurslédasamfélagi
& svaedinu. Til marks um samstarf IASC og annarra
stofnana og skrifstofa sem reka starf sitt & Akureyri
ma nefna sameiginlega visindastyrki sem CAFF,
vinnuhépur Norourskautsradsins um verndun lifrikis,
og IASC veittu til tveggja ungra visindamanna, til ad
taka patt i starfi stofnananna.
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RANNSOKNAPING

Rannis skipuleggur arlega Rannsoknaping i sam-
starfi vid Visinda- og teeknirad par sem tekin eru fyrir
stefnumal & svidi rannsb6kna og nysképunar.

Rannsoknaping var haldid ad pessu sinni fimmtu-
daginn 17. mai & Grand Hoétel Reykjavik og var
yfirskriftin i ar: Aherslur i visindum. Samfélagsleg
ahrif markaeetlunar. Umfjéllunarefnid var Markasetlun
um 6ndvegissetur og klasa 2009-2015.

A pinginu var reett um reynsluna af markéazetiun
og hvert stefnir. Markaaetlun 2009-2015 studdi

vid prja rannsbknaklasa og 6ndvegissetur og
kynntu verkefnisstjorar verkefnanna sem urou fyrir
valinu nidurstédur og arangur peirra svo draga
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meetti leerdém af. Um var ad reeda: GEORG -
Geothermal Research Group sem er alpjodlegur
rannsoknaklasi & svidi jarhita, Vitvélastofnun
islands og EDDU sem er 6ndvegissetur i jafnréttis-
og margbreytileikarannsoknum. | kjélfarid voru svo
pallbordsumraedur um forgangsréoun i visindum, en
unnid er ad undirblningi nyrrar markaaetlunar.

4 -

Hvatningarverdlaun Visinda- og teeknirads
Hvatningarverdlaun Visinda- og teeknirads voru afhent
4 Rannsoknapingi vid hatidlega athéfn, en verdlaunin
eru veitt visindamanni sem snemma & ferlinum pykir
hafa skarad framur og skapad veentingar um framlag
i visindastarfi er treysti stodir mannlifs & islandi.

Dr. Pall Melsted, professor vid ionadarverkfreedi-,
vélaverkfraedi- og télvunarfreedideild Haskéla
islands, hlaut vidurkenninguna ad pessu sinni, en
Katrin Jakobsdottir, forsaetisradherra og formadur
Visinda- og teeknirads, afhenti verdlaunin.

VORFUNDUR TZAKNIPROUNARSJODS
Vorfundir Teeknipréunarsj6ds eru einskonar
uppskeruhatio, par sem fagnad er arangri allra sem
koma ad nyskdpun og teekniproun.

Vorfundur Teeknipréunarsjéos 2018 var haldinn
fimmtudaginn 7. juni i Petersen svitunni i Gamla
bioi, undir yfirskriftinni Nadu lengra — Gt i heim —
med Teeknipréunarsjooi.

Radherra ferdamala, idnadar og nyskdpunar,
Pordis Kolbrun Reykfjord Gylfadéttir, avarpadi
fundinn og erindi fluttu Pall Ragnar J6hannesson,
framkvaemdastjori Oculis & islandi, sem sagdi ségu
fyrirteekisins fra orlitlum sprota yfir i fremstu r60
augnlyfjaproéunar & alpj6damarkadi og Gudmundur
Hafsteinsson, framkvaemdastjori vérupréunar Google
Assistant, sem sagdi reynslusdgur ur Kisildalnum.
Hrund Gunnsteinsdéttir stiornarformadur Teekni-
préunarsjéos var fundarstyra og fér hin asamt
Siguroi Bjérnssyni yfir nytt ahrifamat sjodsins

og uthlutun vorsins.

A0 loknum erindum var bodid upp & lifandi tonlist og
fundargestir attu gott spjall saman um ymsar hlidar
nysképunar.

NYSKOPUNARPING

Nyskdpunarping er haldid ar hvert i samstarfi
Rannis, islandsstofu, Nysképunarmidstodvar islands
og Nyskopunarsjéos atvinnulifsins.
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Umfjéllunarefni Nyskdpunarpings hverju sinni tengist
rannséknum, préun og markadsmalum. Umreeduefni
Nyskdpunarpinganna hefur pvi avallt verid valid med
pad i huga ad yta undir skilning manna & samspili
visinda, teekni og pekkingar annars vegar og fram-
leidslu og markadsstarfs hins vegar.

Nyskdpunarping 2018 var haldid, fyrir fullu hasi,
30. oktéber a Grand Hoétel Reykjavik og var
umreeduefnio: Nyjar lausnir — betri heilsa?

Raedumenn & pinginu voru Bogi Eliasen, framtidar-
freedingur og sérfreedingur hja Copenhagen Institute
for Futures Studies, Egill M&sson, framkveemdast;jori
Akthelia, Perla Bjork Egilsdéttir, framkveemdastjori
3Z, Pétur Mér Halldérsson, framkvaemdastjéri

Nox Medical, Tryggvi Porgeirsson, leeknir og
framkveemdastjori SidekickHealth og dr. Sj6fn
Sigurgisladottir, framkveemdastjori SagaNatura.

Raudi pradurinn i erindum pingsins voru vangaveltur
um naudsyn nyskdpunar i heilbrigdismalum og
medal annars var fjallad um askoranir, teeknipréun
og nyjungar i pessum malefnum 4 islandi og
strauma og stefnu i nyskdpun.

Nyskopunarverdlaun islands

Nysképunarverdlaun islands eru veitt & Nyskdpunar-
pingi, en pau hlytur fyrirteeki sem pykir hafa skarad
fram ar i préun nyrrar voru eda pjonustu, sem

byggd er & rannsoknar- og nyskdpunarstarfi og nao
hefur &rangri & markadi. Fyrirtaekid Kerecis hlaut
verdlaunin i &r. Gudmundur Fertram Sigurjénsson,
stofnandi og forstjora Kerecis, veitti verdlaununum
viotoku ur hendi Pordisar Kolbrunar R. Gylfadottur,
ferdamala-, idnadar- og nyskdpunarradherra.




Fjoldi gesta tok patt i Visindavoku 2018

VISINDAVAKA

Visindavaka Rannis sneri aftur & arinu 2018 eftir
nokkurt hlé, en Visindavakan hefur unnio sér sess
sem einn steersti vidburour sem Rannis stendur
fyrir. Visindavakan var haldin i Laugardalsholl
fostudaginn 28. september, auk pess sem haldin
voru nokkur visindakaffi i adbdraganda vokunnar.

A Visindavéku er almenningi bodi® upp & sann-
kallada visindaveislu, en par mzetir okkar fremsta
visindafolk til ad syna og segja fra rannsdéknum og
nyskoépun & lifandi og gagnvirkan hatt. Markmioid
me0 Visindavokunni er ad feera visindin naer
almenningi, kynna manneskjurnar a bak vio

visindin og vekja folk til umhugsunar um mikilveegi
rannsokna- og visindastarfs i nutimasamfélagi. Allar
visindagreinar eru kynntar a Visindavéku, hugvisindi
jafnt sem raunvisindi.

A Visindavéku kynnti visindafolk fra neerri

50 stofnunum, haskolum og fyrirtaekjum teeplega
100 rannsoknarverkefni fyrir almenningi a lifandi og
skemmtilegan hatt. Gestir fengu ad skoda og profa
ymis teeki og tol sem notud eru vid rannsoknir, skoda
afurdir verkefna og spjalla vio visindafolkio.

Rannis stendur fyrir Visindavéku & islandi, en
han er haldin samtimis i 340 borgum og baejum
Evropu undir heitinu European Researchers'
Night. Verkefnio er styrkt af Marie Sktodowska-
Curie undiraaetlun Horizon 2020 auk pess sem
mennta- og menningarmalaraduneytio styrkti lika
vokuna ad pessu sinni.

Visindakaffi

i addraganda Visindavéku var hellt upp & fimm
visindakaffi, en markmidido med peim er ad
visindafélk segi fra ranns6knum & 6formlegan hatt.
Gestir fa teekifzeri til ad taka patt i kaffihisaspjalli um
rannsoknir og spyrja visindafélk spjérunum ar.

Prju visindakaffi voru haldin a Kaffi Leek i Reykjavik,
eitt & Rannsoknasetri Hi 4 Skagastrénd og eitt &
Kaffi Kind, Saudfjarsetrinu & Strondum. Yfirskrift
fyrsta visindakaffisins var Engill daudans, en par
s0gou smitsjukddémaleeknarnir Magnus Gottfredsson,
Bryndis Sigurdardéttir og Olafur Gudlaugsson fra
rannsoknum & spaensku veikinni 1918 og askorunum
samtimans. Fyrirbodar eldgosa var efni Freysteins
Sigmundssonar fra Jardvisindastofnun Hi og &

pridja visindakaffinu veltu Kristinn R. P6risson

og Prostur Thorarensen fra HR og Vitvélastofnun
islands fyrir sér hlutverki gervigreindar i sjalfvirku
samfélagi. A Skagastrénd sagdi Vilhelm Vilhelmsson
fra rannsoknum a sogu islenskrar alpydu, fra
vesturheimsferdum og vistarbandi, gleepum og
Greenlandsferdum og a Kaffi Kind & Strondum sagoi
Jon Joénsson fra ségum af sérkennilegu félki sem
flakkadi um landio fyrr & 6ldum og ranns6knum &
viohorfi til forufolks i ségnum og samfélagi.

Vidurkenning fyrir visindamidlun

Vidurkenning Rannis fyrir visindamidlun 2018 var
veitt & Visindavoku og afhenti Lilja Alfredsdottir,
mennta- og menningarmalaradherra vidurkenn-
inguna fyrir hdnd Rannis. Vidurkenninguna hlaut
sjonvarpspattar6oin Fjarsjoour framtidar, en paettirnir
eru framleiddir af Haskoéla islands fyrir RUV, med
pad ad markmidi ad midla visindum til almennings.

Markmidid med pattar6dinni um Fjarsjoo framtidar er
ad auka ahuga og pekkingu almennings & 6llum aldri
4 visindum og nyskopun og ad landsmenn skyniji og

skilji mikilveegi pessara patta fyrir velferd samfélagsins.
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Fré afhendingu Vidurkenningar fyrir visindamiélun 2018

| takt vid aherslu Visindavéku Rannis, pa er
visindafolkid sjalft i forgrunni i pattunum, par sem
pad midlar rannséknum sinum til almennings.
Vidurkenning fyrir visindamiolun er veitt fyrir ad
standa 6tullega a0 pvi ad midla visindum og freedum
til almennings & ahugaverdan hatt.



" MANNAUBUR

i arslok 2018 voru starfsmenn Rannis 49 i 47,25
stéougildum med forstddumanni.

Dreifing mannauds a milli svida

Fj. KVK KK
SVID starfsm.  Stg. Stg.  Stg.

Rekstrarsvid 9 8,45 6,7 175
IASC skrifstofa 2 1,75 0 1,75
Mennta- og menningarsvid 20 19,8 12,8 7
Alpjodasvid 5 4,25 26 1,65
Rannsékna- og nysképunarsvid 13 13 7,2 5,8

49 4725 293 17,95

Niu starfsmenn unnu a rekstrarsvidi i 8,45 stoou-
gildum ad forstddumanni medtéldum. A arinu var
starfshlutfall i afgreidslu aukido um 0,7 stdougildi.
Skjalastjori sem gegndi 50% starfi lét af stérfum
sidla ars og var stadan 6monnud i arslok 2018

en nyr skjalastjori hefur storf i arsbyrjun 2019.
Engin breyting var0 i starfsmannahaldi & skrifstofu
Alpjodlegu norourskautsvisindanefndarinnar
(IASC) a milli aranna 2017 og 2018 en par eru
tveir starfsmenn i 1,75% stéougildum. Auk pess
starfar par sérfreedingur samkvaemt samkomulagi
vi® Nordurslédanet. A mennta- og menningarsvidi
hélst starfsmannafjoldinn 6breyttur & milli ara eda
20 starfsmenn en stéougildin jukust um 0,3 eda

i 19,8 i arslok 2018. Fjorir starfsmenn svidsins
heettu & arinu, en peir voru i 3,7 stddugildum og
voru fjérir starfsmenn radnir i stadinn i 4 stéougildi.
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| arslok 2018 voru starfsmenn alpjédasvids fimm
talsins i 4,25 st6dugildum. Starfsmannafjoldinn hélst
Obreyttur & milli ara. Einn starfsmadur svidsins hagtti
vegna aldurs, annar kom Ur leyfi en hafdi &0ur gegnt
starfi fulltra mennta- og menningarmalaraduneytis
i Brussel. Halft stodugildi feerdist fra alpjodasvidi yfir
& rannsokna- og nyskdpunarsvid. A rannsékna-

og nyskopunarsvidi voru 13 starfsmenn i arslok

i 13 stodugildum. Starfsfélki svidsins fidlgadi um
einn starfsmann i fullu starfi pegar hugbunadar-
sérfraedingur var radinn til starfa. A svidinu létu alls
prir starfsmenn af stérfum & arinu i 3 stédugildum
par af einn vegna aldurs. Prir starfsmenn voru
radnir i stad peirra sem létu af stérfum i jafnmorg
stdougildi.

Fj6ldi starfsmanna og st6dugildi 2016 - 2018
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Stodugildi

Fjoldi starfsmanna

Fjoldi starfsmanna hélst ébreyttur & milli aranna
2017 og 2018 en stdougildum fjdlgadi um 1,01 &
sama timabili. Halft st6ougildi var émannad i arslok.

Af 47,25 st6dugildum i arslok 2018 voru sérfreed-
ingar i 35,45 stdéougildum, almennir starfsmenn

i 6,8 stodugildum og fidlgadi um 1 stédugildi fra fyrra
ari, sviosstjorar i 4 stéougildum auk forstédumanns.

Raunstarfsmannavelta var 16% a arinu 2018 sem
er mun heerra en undanfarin ar. Alls heettu 11 starfs-
menn & arinu, par af foru tveir a eftirlaun.

LIFALDUR STARFSMANNA OG
ALDURSDREIFING

Medalaldur starfsmanna i arslok 2018 var 49,7 ar.
Meodalaldur kvenna var 50,8 ar og karla 47,8 ar.
Flestir starfsmenn eda 32,6% eru a aldursbilinu
51-60 ara, 22,5% eru a aldrinum 41-50 ara, 20,4%
eru a aldrinum 31-40 ara, 18,4% eru a aldrinum 61-
70 &ra og 6,1% eru 30 ara og yngri.

Heildar- Fjoldi
ifelle]l 30 ara Fjoldi Fjoldi Fjoldi Fjoldi

starfsm. ogyngri 31-40ara 41-50ara 51-60ara 61-70 ara

49 3 10 1 16 9

100,0% 6,12% 20,41% 22,45% 32,65% 18,37%

FRAEDSLA INNAN RANNIS

Rannis leggur aherslu a ad bjéoa starfsfolki sinu
fiolbreytta free0slu med pad ad markmidi ad auka
skilvirkni og geedi, &samt pvi ad beeta i senn arangur
og starfsanaegju. Fraedsluaasetlun var unnin fyrir arid
i heild og i bodi voru fjdlbreytt namskeio. Ma par
nefna:

Notkun snidmata i GoPro — 6rnamskeid
Utgafustjérnun i GoPro — 6rnamskeid

Outlook - tima og verkefnastjornun, leidbeinandi Halldor
Kristjansson, Tolvu- og verkfraedipjonustunni

G6d samskipti a vinnustad, leidbeinandi Porkatla
Adalsteinsdottir salfreedingur

Almenn verkefnastjérnun, leidbeinandi Halldor Kristjansson,
Tolvu- og verkfreedipjonustunni

Mitt allra besta — hvernig getum vid verid besta utgafan af
okkur, fyrirlesari Bjartur Gudmundsson

Til méts vid prottmikid pridja eeviskeid, leidbeinandi Hans
Kr. Gudmundsson

A=etlanagerd i Navision, fyrir stjiornendur

Auk pess var nylidafreedsla i jantar og oktober
fyrir nyja starfsmenn Rannis par sem fari0 var yfir
lykilatridi i starfseminni.
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Heilsudagar voru haldnir tvisvar & arinu en Rannis
leggur aherslu & ad skapa godan vinnustad

par sem starfsfélki lidur vel og eru heilsudagar
lidur i pvi. A heilsudégum i april meetti Halldéra
Bjornsdoéttir i eigin persénu og styrdi morgunleikfimi
og Vinnuvernd var med skyndihjalparnamskeio.
Bo0id var upp a nattirujoga i Grasagardinum og
jogaslékun i Rannis. A heilsudégum ad hausti

var dr. Erla Bjornsdottir med fyrirlesturinn Betri
svefn - grunnstod heilsu, starfsfolk fékk kennslu i
teygjum og bo0id var upp & neerandi jogaeefingar
og nidraslékun i Jégasetrinu. Pa fér fram arleg
boélusetning gegn influensu fyrir pa sem pad vildu.
A badum heilsudégum var starfsfolki auk pess bodid
ad taka patt i hlaupahopi, sjosundi, génguferdum,
fiallgbngum, plokki og morgunleikfimi.

Fjolbreytt fraedsluerindi voru flutt i fyrirlestrarédinni
Freedum og freedumst sem er & vegum starfsfolks,
en par midlar pad pekkingu og reynslu sinni il
samstarfsfolks. Efnisvalid var fidlbreytt og flutt voru
erindi um: EES-styrki, tegundabléndun birkis og
fjalldrapa i nattarunni, ferd & HM 2018 i knattspyrnu,
Myers Briggs personuleikaprofid og Hawaii-fero.

STARFSAUGLYSINGAR

| arslok 2017 hafdi verid auglyst eftir hugbtnadar-
sérfraedingi, gengid var fra radningu i pad starf &
fyrstu manudum 2018.

Alls voru 10 stérf auglyst laus til umsdknar & arinu
2018. | upphafi ars var auglyst eftir matradi i
timabundna afleysingu. | jani voru 6 stoérf auglyst
laus til umséknar; 2 & mennta- og menningarsvidi
vegna vinnu vio aeskulydsteymi og skélateymi
Erasmus+ menntadeetlunarinnar, 2 storf &
rannsékna- og nyskdpunarsvidi vegna vinnu vid
Teekniprounarsjoo, 2 storf & rekstrarsvidi; starf
mannauds- og samskiptastjora og starf vido méttdku
og almenn skrifstofustérf. | september var auglyst
starf skjalastjora.

i névember voru 2 ny stérf auglyst hja Rannis i
tengslum vid Nordplus skrifstofuna. Gengid var

fra radningum fyrir aramoétin en starfsmennirnir
asamt nyjum skjalastjora hefja stérf a arinu

2019. | desember var auglyst starf sérfraedings &
alpjodasvidi en ekki var buid ad ganga fra radningu
i &rslok 2018.



STARFSMENN i ARS
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FAEgir Por Porsson

Starfsmenn Rannis hja IASC
Allan J. Pope

Gunnar Mar Gunnarsson
Frederica Scarpa, samkvaemt
samkomulagi vid Norourslédanet

2011

Rannis falin umsysla med rekstri
Geeodarads haskola og radgjafarnefndar
Geeodarads haskola.

Rannis falin umsysla med Skattivilnun.

Rannis falid ad annast umsjon
me0 fundarsokn i rammadeetiun
Evropusambandsins & svidi visinda
og rannsokna.

Rannis falid ad annast umsyslu med
malefnum Alpjoodlegu nordurskauts-
visindanefndarinnar (IASC).

2013

Landskrifstofa Menntaazetlunar ESB
og fleiri verkefni flytjast fra Haskéla
islands til Rannis, asamt norraenu
menntadaetluninni og upplysingastofu
um nam erlendis.

Umsysla 12 sj60a & svidi menntamala,
menningar- og seskulydsmala flyst fra
mennta- og menningarmalaraduneytinu
til Rannis.

2014

Rannis falin umsjoén med
Menningaraeetlun ESB.

Rannis tekur a0 sér eigid bokhald
vegna nidurlagningar SRA (skrifstofa
rannsoknastofnana atvinnuveganna).

2015

Rannis flytur i nytt hisnzeoi.

2016

Rannis tekur ad sér ritarastarf fyrir

Visinda- og teeknirad og Visindanefnd.

Undirbuningur hefst fyrir opnun
skrifstofu IASC ad Borgum & Akureyri.
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2017

Breytingar & reikningshaldi vegna
nyrra laga um opinber fijarmal sem
toku gildi 1. jandar.

Alpjoolega nordurskautsvisindanefndin
(IASC) opnar skrifstofu ad Borgum &
Akureyri. Rannis falin umsjén med
rekstri skrifstofunnar.

Rannis tekur viod rekstri seskulyoshluta
Erasmus+ af Ungmennafélagi islands.

2018

Barnamenningarsjoour i umsysiu
Rannis.

Vinnu vid stefnu Rannis til 2025 lokid.

RANNIS VEFURINN

Mikil og stédug umferd meelist jafnan ar hvert &
vefsidu Rannis, rannis.is, og voru gestir sidunnar
um 6.000 & manudi & arinu, eda um 71.000 talsins
yfir arid, sem er um 20% islendinga. Flettingar voru
um 501.000.

A vefsidunni geta notendur nalgast allar upplysingar
um starfsemi Rannis og pa pjénustu sem stofnunin
veitir. Vefurinn er uppfeerour daglega og & forsidu
eru reglulega settar inn nyjar fréttir og upplysingar
um starfsemi Rannis. Ahersla er [6gd & ad leit sé
skilvirk og stydji hratt og érugglega vid notandann.
Heegt er a0 kalla fram upplysingar & einfaldan og
6ruggan hatt um alla sj6di og verkefni i umsyslu
Rannis, neestu umsoéknarfresti og pa vidburdi sem
eru a dofinni. Vefurinn er pvi 6flug géatt inn i starfsemi
stofnunarinnar og hentar til skodunar i 6llum teekjum,
hvort sem um er ad raeda téluvskja, spjaldtdlvu eda
snjallsima.

Nokkrir steerri sj6oir hafa eigin 1én sem visa &
sértaekar undirsiour & Rannisvefnum. Ma par helst
nefna Teekniprounarsjéoi, Horizon 2020 og Creative
Europe.

Fj6lmargir adrir vefir sem tengjast akvednum
sérverkefnum eru i umsyslu Rannis. Sem deemi ma
nefna Erasmus+, SIS.net, Visindavéku, Eurodesk og
Farabara. Erasmus+ vefurinn er systurvefur Rannis
vefsins sem tengist honum i gegnum sj6dsleitina
med sameiginlegum fréttum, upplysingum um
umsoknarfresti og vidburdi. Gestir Erasmus+
siounnar voru & arinu um 21.000 sem er svipadur
fioldi og arid aour. Flettingar & siounni voru 102.502.
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Mikil og stodug umferd meelist jafnan ar hvert a
vefsidu Rannis, en par geta notendur vefsins nalgast allar
upplysingar um starfsemi stofnunarinnar og pa pjonustu
sem hun veitir.



MIDLUN UPPLYSINGA OG NYSKOPUN

Rafreen kynning og notkun samfélagsmidla spila stort
hlutverk i kynningarstarfi Rannis. Samfélagsmiolarnir
Facebook, Twitter og LinkedIn voru nyttir til pess ad
auka synileika, koma skilabodum & framfeeri, opna
fyrir samskipti og stydja viod virkni heimasidunnar.
Mest ahersla er par |[6go & Facebook en ma par
helst nefna Facebook-sidu Rannis, en einnig adrar
Facebook-sidur & vegum Rannis svo sem siour
Teekniprounarsjoos, Nyskdpunarsjods namsmanna
og Visindavékunnar og einnig Erasmus+ Mennta-
aeetlun ESB, Erasmus+ Evropu unga félksins,
eTwinning island, EPALE island, Creative Europe
Desk 4 slandi og Europass Island. Einnig voru
beinar Utsendingar & Facebook og tvit fra nokkrum
vidburdum Rannis til deemis Rannséknapingi og
Visindavoku.

Reglulega eru sendar Ut tilkynningar & péstlista
Rannis en hann telur um um 3.000 manns sem
skipt er nidur i sjo 6lika markhopa eftir ahugasvidum
askrifenda. Send voru Ut 57 fréttabréf a arinu en i
heildina 145 markpéstar, sem helgast a0 hluta til af
pvi ad farid var i herfero til ad adlaga postlista ad
nyju persénuverndarlégunum.

A arinu voru gerd myndbénd sem voru aetlud til
deilingar & samfélagsmidlum. Medal annars gerdi
alpjodasvid Rannis myndbond fyrir
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A Facebook-sidu Rannis eru birtar ymsar fréttir ar
starfsemi Rannis, svo sem upplysingar um vioburdi,

umsoknarfresti, namskeid, kynningar og verkefni sem
framundan eru.

42

landstenglaverkefni. | tengslum vi® Visindavéku
2018 var farid i sérstaka samfélagsmiolaherferd sem
skiladi miklum arangri og nadi til 88.810 einstaklinga,
sem er 60% af peim heildarmarkhépi sem skilgreindur
var fyrir vidburdinn. Birtingar voru alls 367.409 og
ahorf 4 kynningarmyndbdnd Visindavoku

voru 49.366.

Mk,

GEORG

Geothermal Research Group /
O‘ICJ.I. ramnsGknaklas &
Suidli jardita

Sprengju-Kata kynnti Visindavokuna i ar

Talsvert var gefid Ut af prentudu kynningarefni fyrir
vidburdi og til ad kynna sjooi og aaetlanir. Einnig voru
reglulega birtar auglysingar i blédum par sem vakin
var athygli & vioburdum og auglyst eftir umséknum
um styrki og jafnframt notast vid vefmidla pegar viod
atti. | einhverjum tilvikum voru Gtvarpsauglysingar
notadar til pess ad auglysa umsoéknarfresti og
vidburdi.

Rannsoknaping 2018

AHERSLUR I VISINDUM

Samfelagsleg ahrif markasstiunar

£°,

Vs oa s TAINIS

SYNILEIKI i FJOLMIBLUM
Starfsemi Rannis var vel synileg i fjolmidlum arid

2018. Alls var fjallad um Rannis i 202 fréttum/greinum.

Par af voru 102 i netmidlum, 65 i prentmiolum, 31 &
sérvefjum og 4 i sjonvarpi/Gtvarpi. Petta er toluverod
aukning & umfjéllun i fjiolmidlum fra arinu adur,
einkum & netmidlum en par var um 54% aukningu
ad reeda. Einnig fengu fréttir af Rannis talsverda
Utbreidslu & Facebook, og visad var i nafn Rannis
teeplega 9.000 sinnum patr.

Paod sem helst vekur athygli fjglmidla eru storar
Gthlutanir til &kveodinna verkefna, svo sem Ur
Teekniprounarsjodi, Rannsdknasjooi, Erasmus+

og listamannalaun. | tengslum vid pad beinast pa
sjonir fiolmiola ad framirskarandi verkefnum sem
unnid hafa styrki Ur sjooum sem heyra undir Rannis.
Einnig vekja athygli vioburdir & vegum Rannis svo
sem Visindavaka, Rannséknaping, Nyskdpunarping
og Vorfundur Tzeknipréunarsj6ds og veiting viour-
kenninga eins og Hvatningaverdlauna Visinda-

og teeknirads, Vidurkenninga fyrir visindamiolun,
Nyskopunarverdlauna islands og Nysképunar-
verdlauna forseta islands.
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Arid 2018 vou nzerri 20.000 heimsoknir & vefinn FaraBara.is

Upplysingastofa um nam erlendis rekur vefsiduna
FaraBara.is asamt Sambandi islenskra namsmanna
erlendis (SINE). FaraBara veitir upplysingar um nams-
moguleika erlendis. Um 27.000 gestir heimsottu siduna &
arinu sem var metfjoldi heimsoékna fra pvi sidan var stofnud.
Einnig kynnti Rannis Upplysingastofuna og vefsiduna niu
sinnum i menntask6lum og haskoélum & héfudborgarsveedinu
og & landsbyggdinni. Upplysingastofa veitir upplysingar og
aostodar vioskiptavini i gegnum sima, télvupost og med

pvi a0 taka & méti folki i viotdl. Samskiptin fara adallega
fram i gegnum t6lvupoést. Algengustu spurningarnar sem
barust Upplysingastofu & arinu sneru ad nami i Bretlandi,
Bandarikjunum og & Nordurlondum, sérstaklega i Danmérku,
og svo um TOEFL enskuprofid, en Upplysingastofa er ein af
orfaum adilum sem lanar eefingagogn fyrir profio.

EPALE

EPALE vefgatt fagfolks i fullordinsfraedslu er zetlud
kennurum, leidbeinendum, peim sem sinna stefnumétun,
freediménnum og 60ru ahugafolki um fullordinsfreedslu.
Stofnanir eda félagasamtdk sem sinna fullordinsfreedslu eda
framhaldsfreedslu og vilja fylgjast med préun kennsluhatta

a Evropuvisu eru virkir patttakendur & EPALE, svo sem
leidbeinendur & simenntunarmidstédvum vida um land.
Sifellt filgar skradum notendum 4 islandi og voru peir riflega
200 i lok ars 2018. Heildarfjoldi skraora notenda i Evrépu er
um 50.000 manns.

A EPALE eru akvedin pemu tekin fyrir i 2-3 manudi i senn og
ario 2018 var meodal annars deilt margvislegu efni um listir
0og menningarmenntun, menntun innflytjenda, fjélmiolaleesi,
namsraogjof, adlogun, menntun fanga, raunfeernimat,
starfspréun og sjalfbodalida, svo nokkud sé nefnt.

A EPALE er haegt ad fylgjast med fréttum og vidburdum,

taka patt i umraedum og deila reynslu sem nytist fagfélki i
fullordinsfreedslu um alla Evrépu. EPALE fréttabréf kemur
Ut manaoarlega og fréttir eru birtar & Facebook & sidunni
EPALE island.



UMSOKNA- OG UPPLYSINGAKERFI

Umsoékna- og upplysmgakerfl Rannis gegnir
margpeettu hlutverki. | fyrsta lagi ad taka & méti
umsoknum og 60rum rafreenum gégnum sem
tengjast framgangi umsokna, pa ad halda utan

um fagradskerfi matsmanna, sem eru allir utan
Rannis, og loks a0 veita upplysingar til stjornvalda
og almennings um styrki og starfsemi sjéda i vorslu
Rannis eftir pvi sem vi0 &.

Notendur kerfisins skipta pusundum. Umséknum
fjolgaodi nokkud fra arinu adur, en heildarfjoldi
umsoOkna um styrki & arinu 2018 var teeplega 4200.
Matsmenn sjoda og stjornir eru bzedi innlendir og
erlendir adilar en peir eru um 1000 talsins.

Hver adili i kerfinu er med adgang i pad minnsta ad
einni umsokn og allt ad tugum umsékna. Innlendir
notendur asamt flestum stjérnum og fagradum sjoda
fa adgang ad umsodknarsidoum Rannis i gegnum
rafreenu gattina Island.is, en erlendir adilar saekja
um i gegnum adra gatt sem sett var upp i samstarfi
vi0 rekstraradila Island.is. Adgangi er styrt ad peim
verkefnum sem vid & og pess geett ad matsmenn og
stiornarmenn hafi ekki adgang ad umsoknum par
sem lyst er yfir vanheefi eda pegar umsaekjendur

YFIRLIT YFIR INNSENDAR UMSOKNIR | INNLENDA SJODI
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A arinu baettist vid i umsjén og umsyslu hja Rannis
Markaeetlun i tungu og taekni. Hlutverk asetlunarinnar

er annars vegar ad vernda og efla islenska tungu og

hins vegar ad audvelda nytingu nyrrar samskiptateekni i
islensku samfélagi, til hagsbéta almenningi, stofnunum

og fyrirteekjum. Gerd voru bzedi ny umsoéknarkerfi og
fagraoskerfi fyrir Markaeetlunina og fengu 40% af innsendum
umsoknum Uthlutad styrkjum til préunar og vinnu til hagsbota
islenskri tungu.

Oska eftir pvi ad tilgreindir matsmenn eda stjérnarmenn
lesi ekki umsOknir peirra. Innan kerfisins vinna
starfsmenn Rannis, adgangur ad gagnagrunnum

er laestur 60rum en peim sem vinna vid umsjon og
préun kerfisins.

A arinu var fagradskerfi fyrir Rannis endurgert

og er pad komid i notkun hja Rannséknasj6di og
Teekniproéunarsjodi auk listamannalauna. Petta

kerfi hefur fengid mjog godar undirtektir hja beeoi
starfménnum Rannis sem og fagradum sj6da og
stjiornum, pad eykur 6ryggi gagna og rétt adgengi
ad upplysingum. Kerfid mun fara i notkun hja

6llum innlendum sjodum i vorslu Rannis. Verio er
ad endurnyja umsyslukerfin auk Gthlutunarsiou
Rannis. A arinu baettist vid umsysla vegna
Markéaeetlunar i tungu og teekni og tilnefningar il
Nyskodpunarverdlauna i opinberum rekstri. Hafist var
handa vid undirbining vegna Barnamenningarsjoos.
Fjorir starfsmenn, auk teeknilegs radgjafa eftir
p6rfum, vinna vid upplysingakerfid.

REKSTUR

Heildartekjur Rannis voru 829,2 milljonir kr. & arinu.
Par af var rikisframlagid 362,1 m.kr eda 43,7% af
heildartekjum.

Heildarsértekjur Rannis voru 467,1 m.kr., eda 56,3%
af heildartekjum. Steersti hluti sérteknanna kom fra
erlendum opinberum adilum 224,4 m.kr. eda 27,1%
af heildartekjum Rannis. Innbyrdis framldg & milli
A-hluta stofnana namu 184,1 m.kr., eda 22,2%.

Sja nanar hlutfall skiptingu tekna sem hlutfall af
heildartekjum i t6flunni hér & eftir.

Tekjur i m.kr.

Rikisframlag 362,1 43,7%
Erlendir opinberir adilar 2244 27,1%
Innbyrdis framlég milli A-hluta stofnana 184,1 22,2%
Endurgreiddur ferdakostnadur 9,3 1,1%
Funda- og radstefnutekjur 7.4 0,9%
Kostnadarhlutd. i sameiginlegri pjénustu 8,2 1,0%
Adrar sértekjur 25,7 3,1%
Tekjufeersla frestadra tekna fyrri ara 8,0 1,0%
Tekjur alls 829,2  100,0%

Heildargjéld Rannis voru 836,9 milljénir, par af er
steersti gjaldalidurinn laun, launatengd gjéld og
orlofsskuldbinding i arslok alls 518,4 m.kr. eda
61,9%. Medal steerstu einstakra gjaldalida fyrir utan
launalidinn er husaleiga og tengdur kostnadur 57,6
m.kr eda 6,9%, sérfraedipjonusta 57,5 m.kr. eda
6,9% og ferdakostnadur og uppihald erlendis var
46,5 m.kr. eda 5,6%. Sja nanari skiptingu gjalda sem
hlutfall af heildargjéldum Rannis i t6flu hér & eftir.

45

Laun og tengd gjéid 518,4 61,9%
Ferdakostnadur og uppihald erlendis 46,5 5,6%
Ferdakostnadur og uppihald innanlands 8,4 1,0%
Husaleiga og tengdur kostnadur 57,6 6,9%
Sérfraedipjonusta 57,5 6,9%
Tolvumal 32,4 3,9%
Funda- og radstefnukostnadur 18,4 2,2%
Auglysingar, myndbandagerd og birtingar 15,8 1,9%
Tilfeerslur 1,7 1,4%
Annar kostnadur étilgreindur 62,2 7,4%
Afskriftir 8,0 1,0%
Gjold alls 836,9 100,0%

Rekstrarnidurstada arsins var halli upp & 7,7 milljonir
kréna.

A arinu voru farnar alls 255 millilandaferdir & fundi &
vegum Rannis, sem eru fimm fleiri ferdir en & arinu
2017. 32 ferdir voru tengdar Geedaraoi haskoéla

par af 28 ferdir erlendra sérfreedinga vegna funda
Gaedarads asamt ferdbum vegna Uttekta & matskerfi
opinberra haskola og vidurkenninga & doktorsnami.
15 ferdir voru farnar & vegum skrifstofu IASC, 6 fleiri
en ario 2017.

200 ferdir voru farnar til ad szekja fundi og raostefnur
erlendis, 105 & vegum mennta- og menningarsvios,
par af 2 af ytri sérfraedingum. 95 ferdir voru farnar

& vegum alpjooasvios, par af voru 29 ferdir farnar

af ytri sérfreedingum. 8 ferdir voru farnar & vegum
rannsokna- og nyskdpunarsvios.



Ferdadagar starfsmanna og ytri sérfreedinga Rannis
voru alls 675,5 og hver ferd var 3,2 dagar ad medal-
tali. Stystu ferdirnar toku einn dag en peer lengstu
atta daga.

Steersti hluti ferdanna er endurgreiddur af ESB
annadhvort med beinu framlagi sem baedi er fyrir
vinnu og/eda kostnad i vidkomandi verkefni eda i

A0 medaltali voru bokaogir 5,2 fundir & dag & arinu
2018 eda teeplega 112 fundir & manudi. A0 jafnadi
fjolgadi fundum um 12 & méanudi fra 2017. Téluvert
er um ad fundarherbergi séu notud an pess ao pau
séu bokud fyrirfram, ekki er gert rad fyrir peirri notkun
i yfirlitinu hér fyrir nedan.

Fjoldi bokadra Hlutfall notkunar

gegnum beina endurgreidslu & ferdakostnaoi fyrir fundarherbergja pr. mén. pr. man.
utan vinnulaun. Jandar 163 12%
Febraar 134 10%
Millilandaferdir a vegum Rannis Fjoldi Mars 110 8%
Alpj6dasvid 95 April 111 8%
Mennta- og menningarsvid 105 Mai 127 9%
Rannsékna- og nyskdpunarsvid 8 Jani 130 10%
Gaedarad haskola 32 Jali 36 3%
IASC 15 Agust 66 5%
Alls 255 September 112 8%
) Oktéber 96 7%
SKJALA- OG GAGNASAFN RANNIS o T — = o
A arinu tilkynnti Rannis skjalakerfid GoPro Foris til
., X . " , Desember 104 8%
pjodskjalasafns Islands (Pl) og fékk pad sampykkt. —
Samtals arid 1.343 100%

Sampykktinni fylgir heimild til rafraenna skila en

i leidbeiningum Pi um rafraen skjalakerfi segir:
»Tilkynningarskylda & rafreenum skjalavorslukerfum
er til a0 tryggja ad skipulag og uppbygging kerfanna
uppfylli kréfur um adgengi og notkun skjalasafna i
Pjoodskjalasafni um alla framtio, p.e. ad gognin Gr
kerfunum veroi adgengileg til notkunar hvort sem er
eftir 50 ar eda 500 ar."

Nyr malalykill var einnig sampykktur af Pj60skjalasafni

a arinu. Me0 tilkomu hans hefst nytt skjalatimabil
sem varir i fimm ar.

Stada stofnadra mala 2015-2018

Ar 2015 2016 2017 2018
Opin mal (sampykkt, i bio, i vinnslu) 1.947 2262 3.696 2.869
Lokud mal (hafnad, dregin til baka, lokid) 3.361 1.175 3.925 3.183
Fjoldi stofnadra mala 5.308 3.437 7.621 6.052

A arinu 2018 voru 6.052 mal stofnud i GoPro, par
af var buio a0 loka 3.183 malum i arslok og 2.869
voru opin.

Skjalasafnio ramar um 400 hillumetra af gdégnum
eda um pad bil 6.000 skjaladskjur. | dag nytir Rannis
um 36% eda 2.178 dskjur. Gengid er fra skjolum

i syrufriar arkir og skjaladskjur samkveemt reglum
Pjdoskjalasafns.

NYTING FUNDARHERBERGJA HJA RANNIS

A arinu voru bokadir 1.343 fundir i fundarherbergi
Rannis eda 147 fleiri en &rid & undan. Flestir fundir
voru békaogir i januar eda 163 fundir, nbvember 154
fundir, febrdar 134 fundir og jani 130 fundir. Feestir
fundir voru bokadir yfir hAsumario eda 36 fundir i juli
og 66 fundir i agust.
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FUNDARVEITINGAR

A arinu voru framreiddar 2.892 veitingar fyrir fundar-
gesti & vegum Rannis, allt fra te eda kaffi med eda
an meodlaetis og upp i hadegisverdi. Fundarveitingum
pr. gest fjdlgadi um 315 fra 2017.

Svid Fjoldi fundarveitinga

Rekstrarsvid 990
Mennta- og menningarsvid 850
Rannsékna- og nyskdpunarsvid 847
Alpjodasvid 205
Alls 2892

FJOLDI FUNDARVEITINGA EFTIR SVIDUM

A arinu voru alls bornar fram 990 veitingar fyrir
rekstrarsvid, 850 fyrir mennta- og menningarsvio,
847 fyrir rannsékna- og nyskdpunarsvid og 205
fyrir alpjéoasvid. Mikil aukning var a fiélda veitinga
a rekstrarsvioi & milli ara og helgast pad einkum af
fundarh6ldum tengdum gerd stofnanasamninga

og radningarviotélum.

Svipmyndir fra Nyskdpunarpingi 2018
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Svipmyndir frd Rannsoknapingi sem haldio var i mai
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ARSREIKNINGUR RANNIS 2018

ARSREIKNINGUR

Yfirlit um afkomu arsins 2018

Tekjur

Framlog rikissjods

Seld pjénusta

Aorar tekjur

Tekjufeersla frestadra tekna fyrri ara

Gjold

Laun og tengd gjold
Tilfeerslur

Annar rekstrarkostnadur
Afskriftir

Afkoma arsins

2018

362.100.000
10.539.377
448.522.684
7.984.387
829.146.448

518.378.429
11.703.645
298.790.461
7.984.387
836.856.922

(7.710.474)

2017

360.045.065
11.207.056
407.159.950
7.695.794
786.107.865

450.168.624
17.586.983
278.873.645
7.695.794
754.325.046

31.782.819




ARSREIKNINGUR

Efnahagsreikningur 31. desember 2018

Eignir

Fastafjarmunir

Varanlegir rekstrarfjarmunir:
Ahold, teeki og bunadur
Fastafjarmunir samtals

Veltufjarmunir

Skammtimakréfur:

Vidskiptakrofur

Tengdir adilar

Adrar kroéfur og fyrirframgreiddur kostnadur
Handbeert fé:

Veltufjarmunir samtals

Eignir samtals
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2018 2017
20.666.714 24.410.387
20.666.714 24.410.387
68.822.106 26.255.877
96.999.965 107.982.045

1.044.224 309.381
101.672.762 102.683.685
268.539.057 237.230.988
289.205.772 261.641.375

ARSREIKNINGUR

Eigid fé og skuldir

Eigid fé
Hrein eign
Eigido fé samtals

Skuldir

Skammtimaskuldir:

Tengdir adilar

Vidskiptaskuldir

Ymsar skammtimaskuldir

Frestun tekjufeerslu fjarfestingaheimilda
Skuldir samtals

Eigid fé og skuldir samtals
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2018 2017
(6.147.580) 1.562.894
(6.147.580) 1.562.894

196.862.725 174.313.110
35.497.885 19.903.780
43.566.742 41.451.204
19.426.000 24.410.387

295.353.352 260.078.481

289.205.772 261.641.375
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