VISINDA- OG TAKNIRAD

Fundur Visinda- og taeknirads
23. mars 2012

SIDAREGLUR FYRIR ISLENSKT ViSINDASAMFELAG

Visinda- og taknirad lagdi til arid 2010 ad lagdur yrdi grunnur ad skyrum sidareglum sem fjalla um g6d
visindaleg vinnubr6gd, hagsmunadrekstra og 6nnur sidferdileg alitamal sem tengjast rannséknum og
nysképun, en pad var gert { kjolfar skyrslu rannséknanefndar Alpingis sem kom ut sama ar. Sampykkt var
a0 fela Rannis ad safna gégnum um sidanefndir og vidbrégd vid misferli { samradi vid sérfraedinga 4 svidi
sidfradi og visindalegra vinnubragda og gera tilldgu um adgerdir. 1 framhaldi var stofnadur vinnuhépur
sem vann ad undirbuningi mélsins.

Hoépurinn skiladi af sér skyrslu til Visinda- og taknirads { desember 2010 par sem lagt var til ad skipud yroi
sjalfsteett starfandi nefnd um visindasidferdi sem heyri undir raduneyti visinda. Hlutverk nefndarinnar yroi
cinkum radgefandi en badi vari hegt ad visa malum til hennar og hin geti rannsakad mal ad eigin
frumkvadi. A fundi sinum 20. desember 2010 ték Visinda- og taknirdd undir tillégur vinnuh6psins og
sampykkti ad fela Rannis ad vinna malid afram med pvi ad efna til vidteks samrads innan haskoéla- og
visindasamfélagsins.

[ september 2011 14 tillaga hépsins fyrir en hin gerir rad fyrir ad komid verdi 4 fot sjalfstett starfandi
nefnd um visindasidferdi. Tilldgur hépsins voru settar { opid umsagnarferli og { kjolfar athugasemda voru
gerdar nokkrar breytingar 4 tilldgunum. Einkum var talin porf 4 ad skyra nanar hlutverk fyrirhugadrar
sidanefndar. Medfylgjandi eru tilldgur hépsins, en par eru annars vegar Vidmid um vandada starfshetti og
sidferdi i visindum og rannsoknum og hins vegar yfirlit yfir feril malsins, umgjord og fyrirkomulag fyrithugadrar
sidanefndar. Nidurstada starfshépsins er { megindrattum st ad naudsynlegt sé ad slik sidanefnd hafi skyra
lagastod, p.c.a.s. ad samin verdi sérsték 16g eda lagagrein um nefndina par sem hlutverki hennar og
valdsvidi sé lyst. Sjalf mun sidanefndin setja sér starfsreglur.

Starfshopurinn leggur til vid Visinda- og teknirad ad umbod starfshopsins verdi framlengt og ad einnig
taki seti { hopnum sérfredingar 4 svidi 16gfredi og stjérnsyslu til ad undirbia naudsynlega lagastod
fyrithugadrar sidanefndar. Pa telur hépurinn naudsynlegt ad tryggja adkomu fleiri raduneyta ad malinu,
svo sem velferdarraduneytis.

Visinda- og taeknirad tekur undir tillogur starfshopsins og sampykkir ad fela Rannis ad vinna
malid afram med patttoku nuverandi sérfreedinga, en auk pess komi til lids vid hépinn
sérfreedingar a svidi 16gfraedi og stjornsyslu sem mennta- og menningarmalaraduneyti skipar. Enn
fremur hvetur Visinda- og taeknirad til pess ad efnt verdi til vidteks samrads vid fleiri raduneyti,
svo sem velferdarraduneyti. Rannis skili atfeerdum tillégum ad skipun og reglum sidanefndar a
vorfundi Visinda- og taeknirads 2012.
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Vidmid um vandada starfsheetti og sidferdi i visindum og rannséknum a -

Groskumikio visinda- og rannsoknastarf er mikilveegt hverju samfélagi, enda studlar pad ad
frampréun pess. Forsenda slikrar grosku er ad vandad sé til verka og ad grunnur visinda- og
rannsoknarsamfélagins sé sidferdilega traustur. Vandadir starfshaettir og sidferdi i rannséknum
koma jafnframt i veg fyrir tilhaefulausar asakanir um svik og misferli i visindum. Eitt af pvi sem
studlar ad vondudum starfshattum eru viomid sem rannsakendur setja sér sjalfir med pad ad

leidarljosi ad baeta storf sin.

Til ad rannsoknir og nidurstddur peirra séu marktaekar og areidanlegar verda visindamenn ad
fara eftir peim viomidum sem hid alpj6dlega visindasamfélag setur sér. Slik viomid eru ad hluta
til sameiginleg 6llum freedigreinum, viéfangsefnum og tegundum rannsokna og varda einkum

heidarleg vinnubrégd. Hér er einungis fjallad um pennan sameiginlega hluta.

* x %

Vandada starfsheetti skal vidhafa vid skraningu gagna, kynningu nidurstadna og vio mat a
rannsOknum. beir fela medal annars i sér ad visindamenn og sérfraedingar sem stunda
rannsoknir

1. vinni rannsoéknir af heilindum, vandvirkni og nakveemni;
2. vandi gagnaoflun og astundi rannséknar- og matsadferdir sem samraemast
visindalegum vidmidum;

3. taki, i eigin rannséknum og vid birtingu nidurstadna, tillit til fyrri rannsékna
0g visi til uppruna heimilda i greinargerd og tulkun;

4. leggi sig fram um ad pekkja og fara eftir reglum og I6gum sem varda
rannsoknaverkefni peirra.

AJ auki er mikilvaegt fyrir traust visindasamfélagsins

5. ad rannséknir séu skipulagdar, framkvaemdar og Utskyrdar vandlega og
samkvaemt kréfum sem gerdar eru til visindalegrar pekkingar;

6. aod réttindi, sameiginlegur héfundaréttur (midad vid vidteknar venjur um
rédun hoéfunda innan freedigreina), abyrgd og skyldur peirra sem skipa
rannsoknarteymid séu skyr og ad pad sé a abyrgo
verkefnastjérnar/abyrgdarmanna ad tryggja ad svo sé;

7. ad rannsakendur geri grein fyrir flarmodgnun verkefnis og peim
hagsmunatengslum sem geetu haft ahrif & hlutlaegni rannsoknar i sidasta
lagi vid birtingu nidurstadna

8. ad vandad sé til umsyslu rannséknarverkefna, starfsmanna- og
fjarmalastjérnunar.
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Ad auki hafa mismunandi freedigreinar sin sérkenni og vidfangsefni sem taka parf mio af i
sidareglum og viomidum freedasamfélaga og fagfélaga. Slikar reglur og vidmid varda m.a.
sidferdilega breytni gagnvart ménnum, dyrum og umhverfi. ££8ri mennta- og
rannsoknastofnanir auk fyrirtaekja sem stunda rannsoknir purfa ad setja sér slikar reglur um,
framkveemd rannsokna a peirra vegum, en ad 6drum kosti skilgreina hvada viomidum starf &
peirra vegum Iuti. Deemi um sidareglur af pessum toga sem settar hafa verid hér 4 landi eru

t.a.m. sidareglur i heilbrigdisvisindum.

Ollum sem koma ad pjalfun visindamanna ber skylda til ad freeda pa um sidfreedi,
visindasidferdi og tengd malefni med sérstakri skirskotun til pess freedasvids sem vid & hverju

sinni.

Visindasamfélagid ber abyrgd & ad pessum vidmidum sé fylgt. Skuldbinding er i hdndum
hvers og eins og rannsoknarteymi bera sameiginlega 4byrgd 4 ad standast viomidin. bess utan

bera stjornendur slikra hdpa, samtaka og stofnana sidferdilega abyrgo.

Vondudum vinnubrégdum i visindasamfélaginu er medal annars vidhaldid med jafningjamati a
ritryndum birtingum og er brynt ad umraedum um sameiginleg viomid um visindaleg vinnubrégd

sé stodugt viohaldid.

Skilgreiningar & misferli og svikum i visindum og rannséknum

Brotum & vondudum starfshattum og godu sidferdi visindasamfélagsins mé skipta i tvo flokka:
annars vegar misferli (misconduct) og hins vegar svik (fraud). Misferli og svik i visindum geta

att sér stad baedi i rannsoknarferlinu og vid kynningu & nidurstédum og alyktunum.

Misferli i visindum er skilgreint sem gréf vanreeksla og abyrgdarleysi, sérstaklega vio
framkvaemd rannsékna. pbad er misferli pegar litid er gert Ur framlagi annarra rannsakenda og
pess ekki gaett ad visa i fyrri nidurstbdur, pegar keeruleysislega eda a villandi hatt er sagt fra
nidurstédum rannsékna og adferdoum sem notadar voru vid rannsoknina, pegar skraning og
vardveisla nidurstadna er abétavant og pegar sému nidurstodur eru gefnar Ut nokkrum sinnum

undir pvi yfirskyni ad paer séu nyjar.

Svik i visindum fela i sér visvitandi blekkingu gagnvart visindasamfélaginu og peim sem taka
akvardanir, svo sem med pvi ad gefa rangar upplysingar, falsa nidurstodur eda dreifa peim,
t.a.m. i ritverkum, rannséknarskyrslum og umsoknum um styrki. Mismunandi birtingarmyndum

svika ma skipta i fernt: uppspuna, villandi upplysingar, ritstuld og misnotkun.



e Uppspuni (fabrication) er ad kynna uppspunnin gogn fyrir visindasamfélaginu,
nidurstédur sem hafa ekki verid fengnar med peim heetti eda adferoum sem lyst er ad
ofan.

¢ Villandi upplysingar (misrepresentation/falsification); upprunalegum uppgétvunum eda
nidurstddum er viljandi breytt pannig ad peer skekkja nidurstodur eda Ur peim valid &
Ovisindalegan og Oréttmaetan hatt. Pad teljast einnig villandi upplysingar pegar
naudsynlegum nidurstédum eda gégnum er sleppt vid kynningu.

¢ Ritstuldur (plagiarism) er ad kynna rannsdknaraaetlun, handrit, grein eda texta annarra,
eda hluta Ur peim sem manns eigin.

e Misnotkun (misappropriation) er pegar visindamadur eignar sér eda notar nafn sitt i
tengslum vid rannséknarhugmynd sem hann & ekki, nytir sér dsetlun eda nidurstéour

sem honum hefur verid traad fyrir.

Peir sem ekki fylgja vondudum starfshattum geta gerst sekir um ad afvegaleida almenning med
pvi ad breida Ut rangar og/eda villandi upplysingar um eigin rannsoéknir, nidurstédur, mikilveegi

peirra eda notagildi.

Pessi viomid eiga ad verja visindasamfélagid, tryggja geedi og vidhalda peim auk pess ad
styrkja heilindi visindamanna. Visindasamfélagid i heild sinni ber abyrgd & pvi aé koma i veg
fyrir framferdi sem grefur undan rannséknum eda afvegaleidir almenning og ber skylda til ad

gripa inn i med videigandi haetti.



>
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Addragandi og upphaf sidareglna fyrir islenskt visindasamfélag

Haustid 2010 fél Visinda- og teeknirdd Rannis ad hefja undirbldning ad setningu sidareglna fyrir
islenskt visindasamfélag. Tilefnid ma m.a. rekja til sioferdiskaflans i rannséknaskyrslu Alpingis
sem kom Gt i april 2010. Slikar sidareglur eru fyrst og fremst hugsadar sem leidbeiningar eda
viomid, sem aetlad er ad hvetja visindasamfélagio til géora verka og p.a.l. draga Ur heettu &
misferli og svikum i visindum. Peim er aetlad ad styrkja gott visindastarf & Islandi og veita
visindamodnnum, stofnunum og fyrirtaekjum sem stunda rannsoknir, skyrar leidbeiningar pegar
upp koma sidferdileg alitamal sem varda visindaleg vinnubrégd. Komi upp grunur um misferli
eda svik i visindum verdur einnig haegt ad leita i pessar leidbeiningar til arlausnar i peim

malum.

Rannis fékk til lids vid sig prja radgjafa, heimspekingana Salvéru Nordal, Sigurd Kristinsson og
Vilhjalm Arnason, sem i sameiningu unnu drég ad sidareglum. Sidareglunar voru ad mestu leyti
unnar ad finnskri fyrirmynd en Finnar stofnudu sérstaka nefnd (National Advisory Board on
Research Ethics, TENK) sem hefur pad markmid ad efla umraedu um sidferdileg alitamal og
leggja linurnar i slikum mélum. Nefndin hefur i samvinnu vid finnska visindasamfélagid sett
fram vidmid um vandada starfsheetti og hvernig sé best ad koma i veg fyrir svik og misferli.
Skipun og umbod nefndarinnar midast vid ad rannséknarstofnanir, haskolar, fyrirteeki og
samtok innleidi sidareglur nefndarinnar ad eigin frumkvaedi og an tilskipunar; sjéi sér hag i pvi
ao fylgja pessum vidmidum. i kjolfarid kom til landsins Krista Varantola, formadur ofangreindrar
nefndar og fundadi hiun med hépnum auk pess ad sitja fund Visindanefndar 9. desember 2010.

Hélt han stutt erindi um reynslu Finna og svaradi spurningum fundarmanna.

Rannis bodadi til malpings um sidareglur i islensku visindasamfélagi, pann 18. mars 2011 og
kynnti par ofangreind drég sem unnin voru i samvinnu vid radgjafana. Var malpingidé hugsad
sem upphafid ad pvi ad bjoda visindamdnnum og 6drum dhugasdémum til umraedna um malid.
par fluttu framsdgur Kari Stefansson (forstjori islenskrar erfdagreiningar), Rannveig
Traustadattir (professor i félagfraedi) og Sigurdur Kristinsson (désent i heimspeki). Velt var upp
stédu pessara mala 4 islandi og hvernig pad veeri ad starfa sem visindamadur. | kjolfar
malpingsins var radgjafahopur Rannis steekkadur og hann skipa: Bjérn Runar Ludviksson
(professor og leeknir), Rannveig Traustadéttir (préfessor i félagfraedi), Sigridur Olafsdéttir
(lifefnafraedingur og radgjafi), Sigurdur Kristinsson (désent i heimspeki), Sveinn Margeirsson
(forstjéri Matis), Unnur Porsteinsdéttir (rannséknarstjori islenskrar erfdagreiningar) og

Vilhjaimur Arnason (professor i heimspeki). Ofangreindur hopur radgjafa vann ad frekari
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utfeerslu vid drégin og sendi pau sl. haust til hagsmunaadila; einstaklinga, samtaka, fyrirteekja
og stofnana. Par voru pau hvétt til ad senda athugasemdir og 4bendingar fyrir 15. oktober
2011. Rannis sendi 1500 einstaklingum, stofnunum samtékum og félégum tolvupdst, auk pess
ad senda sérstakt bréf til Visindasidanefndar og Persénuverndar og bidja um formlega umsogn

ad droégunum.

Radgjafahopurinn for yfir athugasemdirnar i samradi vio Rannis, vann Ur peim og adlagadi eftir
bvi sem vid atti. Nidurstada peirrar vinnu voru viomid i atta lioum auk videigandi skyringa og

skilgreininga. Viomidin sjalf eru birt hér.

Vidmid um vandada starfsheetti og sidferdi i visindum og rannséknum

Vandada starfsheetti skal vidhafa vid skraningu gagna, kynningu nidurstadna og vid mat &
rannsoknum. beir fela medal annars i sér ad visindamenn og sérfreedingar sem stunda
rannsoknir
1. vinni rannséknir af heilindum, vandvirkni og nakveemni;
2. vandi gagnaoflun og astundi rannséknar- og matsadferdir sem samraemast
visindalegum vidmidum;
3. taki, i eigin rannséknum og vid birtingu nidurstadna, tillit til fyrri rannsékna
0g visi til uppruna heimilda i greinargerd og tulkun;
4. leggi sig fram um ad pekkja og fara eftir reglum og l6gum sem varda

rannsoknaverkefni peirra.

Ad auki er mikilvaegt fyrir traust visindasamfélagsins

5. ad rannsoéknir séu skipulagdar, framkveemdar og Utskyrdar vandlega og
samkvaemt kréfum sem gerdar eru til visindalegrar pekkingar;

6. aod réttindi, sameiginlegur héfundaréttur (midad vid vidteknar venjur um
rédun hoéfunda innan freedigreina), abyrgd og skyldur peirra sem skipa
rannsOknarteymio séu skyr og pad sé a abyrgo
verkefnastjérnar/abyrgdarmanna ad tryggja ad svo sé;

7. ad rannsakendur geri grein fyrir flarmognun verkefnis og peim
hagsmunatengslum sem gaeetu haft &hrif & hlutleegni rannsoknar i sidasta
lagi vid birtingu nidurstadna

8. ad vandad sé til umsyslu rannséknarverkefna, starfsmanna- og

fjarmalastjérnunar.



Skipun sidanefndar

Lagt er til ad sett verdi & laggirnar sjalfsteett starfandi sidanefnd um vandada starfsheetti i
visindum sem heyri undir mennta- og menningarmalaraduneyti og hafi samrad og/eda samstarf
vid onnur rdduneyti eins og vid 4. Mikilveegt er ad nefndin hafi lagastod, p.e.a.s. ad samin verdi
serstok 16g um nefndina par sem hlutverki hennar og valdsvidi sé lyst. Sjalf mun sidanefndin
setja sér starfsreglur.

Nefndina skulu skipa sj6 manns og verdur skipan peirra & hendi mennta- og
menningarmalardduneytisins sem oskar eftir tilnefningum fra visindasamfélaginu. Mikilveegt er
ad fa sérfreedinga fra sem flestum svidum visinda og freeda; félagsvisinda, heilbrigdisvisinda,
hugvisinda, menntavisinda, nattlruvisinda, raunvisinda, verk- og taeknivisinda. Hlutverk
nefndarinnar er rddgefandi. Jafnframt hefur nefndin vald til ad Grskurda um alvarleika brota,
hvort pau eru ameelisverd, alvarleg eda mjog alvarleg. Haegt er ad visa malum til nefndarinnar
0g getur han rannsakad mal ad eigin frumkvaedi. Stofnanir, fyrirtaeki og einstaklingar geta leitad

til nefndarinnar og radfeert sig vio hana i einstokum malum.

Nefndin skal upplysa stjérnvold, almenning og visindasamfélagio um vondud vinnubrégd i
visindum og visindasidfraedi. Nefndin heldur radstefnur, fundi, malstofur og kynningar og getur
jafnframt stofnad vinnuhépa til ad fjalla um akvedin mal eda malefni. Nefndin er skipud til
pbriggja &ra i senn en nefndarmenn haetta aldrei allir & sama tima. Hun skal skila skyrslu arlega

til menntamalaradherra par sem han fer yfir storf sin, verkefni og nidurstddur.

Starfssviod sidanefndar

Starfsemi nokkurra stofnana, fyrirteekja og samtaka kemur til med ad skarast & vio starfsemi
sidanefndarinnar og pvi mikilvaegt ad pau eigi gott samstarf sin & milli. Par & medal eru
Visindasidanefnd, sidanefndir haskdla og sjukrahlsa auk einstaka fagfélaga, fraeedimanna og

Persénuverndar.



