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1. TAKNIPROUNARSIODUR
1.1. INNGANGUR

Hlutverk Teeknipréunarsjdds er ad stydja prounarstarf og rannséknir sem mida ad nyskdpun i islensku
atvinnulifi. Markmidin eiga ad leida til endurnyjunar og baettrar samkeppnisstédu islensks atvinnulifs
og pbau métast i samraemi vid dherslur Visinda- og taeknirads.

Forsenda fyrir abkomu sjédsins er ad fyrir liggi vel métud hugmynd um hagnytt gildi og liklegan,
skilgreindan, efnahagslegan og/eda pjédhagslegan avinning sem préun vidkomandi verkefnis getur
leitt til.

Taeknipréunarsjodur starfar skv. I6gum um opinberan studning vid taeeknirannséknir, nyskdpun og
atvinnupréun (nr. 75/2007) og er fjarmagnadur af rikissjoédi i samraemi vid fjarlog hvers ars.

1.2. STIORN SIODSINS

Teeknipréounarsjédur heyrir undir idnadar- og vidskiptaradherra, sem skipar sex manna stjérn hans.
Stjornin er dbyrg gagnvart radherra og tekur dkvardanir um fjarveitingar ur sj6dnum ad fengnum
umsognum fagrada sem taekninefnd Visinda- og taeknirads skipar. Stjérnin setur reglur um umséknir,
mat peirra og malsmedferd. Hin markar sjdédnum stefnu og er heimilt ad fjarmagna
nyskdpunarverkefni i samraemi vid meginstefnu Visinda- og taeknirads.

1.3. UMSYSLA SIODSINS

Umsysla Teeknipréunarsjdds er i hondum Rannis samkveemt samningi vié Atvinnuvega- og
nysképunarraduneytid. Starfsmenn sjodsins veita allar almennar upplysingar um sjédinn.
Opnunartimi Rannis er a virkum dégum a milli 9:00 og 16:00. Ad 6llu jofnu er télvupdstum svarad
innan priggja daga frd pvi ad peir berast.

Frekari upplysingar veita:

Sigurdur Bjérnsson sigurdur@rannis.is 515 5801
Lydur Skuli Erlendsson lydur@rannis.is 5155810
Agir bPOr borsson aeqgir@rannis.is 5155819
Ragnhildur Guémundsdodttir ~ ragnhildur@rannis.is 5155815



http://www.althingi.is/dba-bin/unds.pl?txti=/wwwtext/html/lagas/143a/2007075.html&leito=t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0ur/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0a/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0anna/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0i/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0ina/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0inn/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0inum/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0ir/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0irnir/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0num/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0s/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0sins/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0um/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0unum/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0ur/0t%E6kni%FEr%F3unarsj%F3%F0urinn#word1
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2. HAGNYT RANNSOKNARVERKEFNI
2.1. LYSING A STYRKJAFLOKKI

Hagnyt rannséknarverkefni hafa pad ad markmidi ad afla nyrrar pekkingar og kunnattu sem nytist til
ad préa nyjar vorur, verkferla eda pjonustu eda til ad koma i kring umtalsverdum endurbdtum 3 eldri
vorum, verkferlum eda pjonustu. Verkefnid parf ad vera med skyr og raunhaf markmid um
hagnytingu nidurstadna.

[ hagnytum rannséknarverkefnum skal haskdli, opinber rannséknarstofnun eda opinbert hlutafélag
vera i forsvari verkefnisins sem adalumsakjandi, en fyrirtaeki geta verid medumsaekjendur i
verkefninu. Athugid ad hlutdeild haskéla eda rannsdknarstofnunar i styrkupphaed getur ekki farid
nidur fyrir 60% af heildarstyrkupphaed a hverju studningsari.

Ef um er ad reeda kostnad vegna adkeyptrar pjonustu er skilyrdi ad um sé ad raeda l6gadila sem er
6tengdur umsakjendum, sja kafla 8.3.

Haegt er ad saekja um styrk ad hamarki til priggja ara.

Hamarksstyrkur getur numid allt ad 45 milljdnum kréna samanlagt 4 premur arum, po ekki meira en
30 milljdnum kréna & tveimur drum eda 15 milljdnum kréna a einu ari.

Lagmarks moétframlag hvers umsaekjanda getur aldrei farid undir 20% af vidurkenndum
heildarkostnadi hans vid verkefnid. Ef medumsaekjandi er litid fyrirtaeki, sja kafla 8.4, pa getur
moétframlag fyrirtaekis ekki farid undir 20% af vidurkenndum kostnadi pess, 25% ef fyrirtaekid er
medalstért og 35% ef fyrirtaekid er stort. Gerd er krafa um ad allur kostnadur vid verkefnid hja
adalumseaekjanda sé bokfeerdur og hlutdeild fyrirtaekis af styrkupphaed sé ad fullu bokfaerad.

Markadskostnadur er ekki styrkhaefur kostnadur.
Uppfylli umsdkn ekki skilyrdi styrksins verdur henni visad fra.

2.2. HVERIJIR GETA SOTT UM STYRK

[ hagnytum rannséknarverkefnum skal haskdli, opinber rannséknarstofnun eda opinbert hlutafélag
vera i forsvari verkefnisins sem adalumsakjandi. Medumsakjendur i verkefninu geta verid fyrirteeki,
haskdlar, rannsdknastofnanir, opinbert fyrirtaeki og einstaklingar.

2.3. SAMDbYKKTIR VERKPATTIR

Verkefni sem hljéta framlog skulu fela i sér einn eda fleiri af eftirfarandi pattum:

1. Skilgreinda hugmynd um hagnytt gildi og liklegan aaetladan avinning af rannsdknar- og
préounarstarfi.

2. Hagnytar rannsdknir sem mida ad nyrri eda endurbaettri afurda, pjonustu eda
framleidsluferla.

3. Smidi taeknilegra frumgerda til pess ad préfa og endurbaeta teeknilega eiginleika.

Taeknipréunarsjodur stydur ekki:
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Framleidsla soluvoru.
Markadsgreining, ferdir 4 sélusyningar og radgjof vegna solu- og markadsstarfs
Undirbdningur markadsstarfs og bein markadssetningu 4 séluvoru

P wNPR

Fjarfestingu i hrdefnum og teekjum og bunadi sem eru hlutar af afurd eda pjénustu sem

atlud er til s6lu.

5. Fjarfestingu i sjalfu framleidsluferlinu og umhverfi peirra p.m.t. husnzadi og taekjabunadi til
framleidslu afurda og pjénustu sem zetlud er til solu.

6. Afborganir skulda, vaxtagjold og l[antokukostnad.

7. Kostnadur vegna einkaleyfa.

2.4. UMSOKNAFRESTUR

Umsdknafrestur er til 25. jandar 2018. Umsdknum skal skila rafraent i umsdéknakerfi Rannis. Tekid er
vid umsdknum i styrktarflokkinn Hagnyt rannsdknarverkefni einu sinni a ari. Frestur til ad skila inn
umsokn rennur Ut klukkan 16:00 a lokadegi umsdknartimabils. Umsdkn er, an undantekninga, visad
fra ef hdn berst of seint. Pegar umsdkn er send feer umsaekjandi tolvupdst sem stadfestingu a
moéttoku umsdknar. Ekki er tekid tillit til vidbotargagna vegna umsdknar sem berast eftir ad skilafresti
lykur nema stjérn eda fagrad sjodsins kalli sérstaklega eftir peim.

3. GERD UMSOKNAR
3.1. EybuBLOD

Umsdkn skal senda til Teeknipréunarsjoéds i gegnum umsdknarkerfi Rannis a rafraenu
skraningareydubladi sjédsins.

Umsaekjandi skal skila inn einu fylgiskjali vid skrdningareydublad Teeknipréunarsjéds i umsdknarkerfi
Rannis. Fylgiskjalid, ma finna i umsdknarkerfi Rannis pegar buid er ad opna fyrir innsendingu
umsodkna i sjédinn. betta skjal parf ad geta stadid sjalfstaett svo heegt sé ad meta verkefnid eingdngu
med hlidsjon af pvi. ,Verkefnislysingin® skal ekki vera lengri en 15 bladsidur ad fratalinni forsidu,
samantekt, efnisyfirliti og heimildaskra. Hvorki er leyfilegt ad breyta breidd spassiu né hafa
letursteerd minni en 11 punkta Calibri (body) eda sambeerilegt. Verklysingin ma ad hamarki vera 10
MB. Skilyrdi er ad umsdkn sé skilad 4 eydubladi sjodsins og ekki er leyfilegt ad eiga vid uppsetningu
eydubladsins. Ekki er leyfilegt ad taka ut fyrirsagnir né spurningar Ur eydubladinu
,Verkefnislysing[HR]“. Ef ofangreindar krofur um uppsetningu skjalsins , Verkefnislysing[HR]“ er ekki
fullnaegt verdur umsdkn visad fra.

Ef veittar eru rangar eda villandi upplysingar i umsdkn er henni visad fra.

3.2. SKRANING UMSOKNAR

Til ad komast inn & skraningareydublad Teeknipréunarsjods parf umsaekjandi ad verda sér it um

rafraent audkenni eda islykil. Ekki skiptir mali hvort notud er kennitala fyrirtaekisins sem saekir um eda
kennitala pess sem skrair umsdknina. Ef kennitala einstaklings er notud til ad skra umsdkn getur
viokomandi starfsmadur eda forsvarsmadur fyrirtaekisins dskad eftir pvi ad umsdkn sé flutt yfir 4
kennitélu fyrirtaekisins sidar.


https://innskraning.island.is/?id=sjodir.rannis.is
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3.3. ONNUR FYLGIGOGN

Leyfilegt er ad skila inn 68rum gégnum med umsdkninni s.s. skyrslum eda 6dru sem stydur vid
umsdknina. Hér er pé um vidbdétar fylgigdgn ad raeda sem fagradsmenn purfa ekki ad taka tillit til i
mati. Ztlast er til ad umsaekjendur visi i pau,t.d. bladsidutal, pegar vid & og skyri a hvern hatt pau
stydja vid umsoknina. | peim tilfellum sem um samstarfsverkefni er ad reeda eru umsaekjendur hvattir
til ad senda inn viljayfirlysingu um samstarf fra verdandi samstarfsadilum.

Ef medumsaekjandi er fyrirtaeki pd er maelst til pess ad senda inn nyjasta arsreikning fyrirtaekisins med
umsokn.

Umsaekjendum gefst kostur @ ad kynna hugmyndina med stuttu myndbandi (helst ekki lengra en 5
min.), par sem peir hafa moguleika 8 ad kynna verkefnid enn frekar fyrir matsménnum. Myndbandid
gefur umsaekjendum kost 4 ad gefa matsmonnum syn a verkefnid sem hugsanlega er erfitt ad koma 3
framfaeri i texta. bvi er mikilvaegt ad vanda til verka og hafa myndbandid hnitmidad. Myndbandinu
skal komid til skila sem hlekk & vefsidu (s.s. vimeo, youtube eda 68rum sambeaerilegum sidum) a
rafraena skraningareydubladinu.

4. VIDURKENNDUR KOSTNADUR OG FJARMOGNUN
4.1. VIDURKENNDUR KOSTNADUR | VERKEFNUM

Umsaekjandi skal tilgreina heildarkostnad verkefnisins i umsékninni. Teeknipréunarsjédur getur
sampykkt kostnad sem fellur a verkefnid eftir ad umsdknarfresti lykur. Kostnadurinn verdur pé ad
falla a verkefnid innan verktimabils sem skilgreint er i samningi. Upphaf verkefnis er
samkomulagsatridi milli Teeknipréunarsjéds og umsakjanda. Hér ad nedan ma sja yfirlit yfir
kostnadarlidi sem teljast vidurkenndir kostnadarlidir i verkefni sem sjédurinn stydur. Vio gerd
kostnadaraatlunar skal jafnframt hafa til hlidsjénar sampykkta verkpeetti sem taldir eru upp i kafla
2.3.

4.1.1. LAUN OG LAUNATENGD GJOLD

Lagdur er til grundvallar sa timi sem starfsmenn (patttakendur) vinna i verkefninu. Umsaekjendur
skulu hafa til hlidsjonar almenna kjarasamninga og stofnanasamninga vid utreikning launa.
Launakostnadur midast vid Utborgud laun ad vidbeettum launatengdum gjoldum. Ekki er haegt ad
nota Utseldan taxta til vidmidunar vid utreikning launa.

4.1.2. REKSTRARVORUR

Upplyst skal um adfong fyrir verkefnid. Sé um ad raeda almennar rekstrarvorur tengdar rannsékna og
préunarstarfsemi er fullnaegjandi ad lysa rekstrarvérunum stuttlega og dzetla samtoélu kostnadar.
4.1.3. ADKEYPT PJONUSTA

Lyst skal adkeyptri pjénustu hvort heldur sem hun er unnin af stofnun eda fyrirtaeki sem jafnframt er
umsaekjandi eda 60rum rekstraradilum. Gerd skal grein fyrir hvad felst i hinni adkeyptu pjonustu eda
radgjof, hvers vegna hun er keypt af vidkomandi adila, hvad pjonustan kostar. Hér er heimilt ad
tilgreina kostnad vegna aritunar endurskodanda 4 lokaskyrslu verkefnis.
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4.1.4. FERPIR OG FUNDIR

Faera skal inn daetladan heildarkostnad vegna ferda utanlands og innanlands. Utskyra parf tilgang
peirra ferda sem datladar eru a styrktima.

4.1.5. AFSKRIFTIR AHALDA OG TAKIA

Sjédurinn stydur ekki kaup a taekjum og bunadi. En sjédurinn getur tekid patt i ad greida kostnad
vegna afskrifta sérhafdra taekja og blinadar sem afla parf vegna verkefnis. bessi studningur nzer pé
ekki til almennra skrifstofu- og rannsdknartaekja (t.d. télvukaupa). Gera parf ljésa grein fyrir porfinni a
umraeddum taekjum og bunadi og skyra hvers vegna umraeddur kostur er valinn. Daemi um petta geeti
verid: Umraedd teeki og bunadur kostar t.d. 4 milljonir kréna og edlilegur afskriftatimi
rannsoknartaekja og bunadar er fjogur ar. Sjédurinn stydur verkefnid i prja ar. Inn & lidinn “Afskriftir
ahalda og teekja” eru pa faerdar 1 milljén kréna & ari i prju ar vegna stofnkostnadar pessara teekja og
bunadar. Annan kostnad af teekjakaupum pessum verdur umsaekjandi ad greida sjalfur.

4.1.6. SAMREKSTUR OG ADSTADA (E. OVERHEAD)

Samrekstur er fastur kostnadur sem ekki er beint tengdur einstékum verkefnum, en verdur til vegna
starfsemi rekstraradilans. Um er um ad raeda kostnad vegna husnadis svo sem leigu, hita, rafmagn,
stjérnun rekstrareininga, bdka- og timaritakaup, reksturs télvubdnadar. Sampykktur hdmarks
samrekstrarkostnadur er 25% af heildarkostnadi verkefnisins ad fradreginni adkeyptri pjéonustu.
Adkeypt pjénusta reiknast ekki med i 25% reglunni.

4.2. FJARMOGNUNARLIPIR

Moétframlag umsaekjenda er misjafnt eftir tegund umsakjanda (sja kafla 2.1). Haegt er ad uppfylla
motframlagid med eigin framlagi, greidslum til verkefnisins eda med framlagi annarra.

[ umsokn skal gera itarlega grein fyrir pvi hvernig brugdist skal vid ef ekki naest ad tryggja fjarmégnun
verkefnisins. [ einhverjum tilvikum skapar lausnin sem unnid er ad tekjur 4 medan unnid er ad frekari
bréun & styrktima verkefnisins. | peim tilvikum skal gera grein fyrir peim greidslum sem nyttar eru til
bréunar i verkefninu i lidnum ,greidslur til verkefnisins®. [ lidnum ,framlag annarra“ skal tilgreina
adra styrki sem verkefnid hefur tryggt sér i fjarmognun eda gerir rad fyrir 4 styrktimanum. Reglur
vardandi samfjarmognun sjéda ma sja i kafla 6.3.

5. MATSFERLI UMSOKNA

Umséknartimabil Yfirferd Samninga Framvindu-
endar fagrads fundur skyrslu skilad
| | | | Lokaskyrslu
| | | skilad
Athugun a Uthlutun Undirritun 2. 09 3. dr
formkréfum stjornar samnings
T Afangaskyrslu
skilad
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Vid lok umsdéknartimabils fara starfsmenn Teeknipréunarsjéds yfir paer umséknir sem barust og ganga
ur skugga um ad umsoknir uppfylli skilyrdi pess ad fara i mat hja fagradi (sja kafla 9 um formkrofur).
Uppfylli umsdkn pau skilyrdi fer umséknin i mat hja fagradi sem gefur henni einkunn. Umsdknir
radast svo upp eftir einkunnagjof og er su r6d 16gd fyrir stjéorn sem rddgefandi dlit a pvi hvada
verkefni eigi ad styrkja.

5.1. TRUNAPUR OG VANHZFI

Umsdknir par med talid viohengi umsdkna og matsblod flokkast sem trinadargogn. bau gogn eru
eingdngu notud vid mat & umséknum og eru ekki adgengileg 6rum en starfsménnum Rannis,
fagradsmonnum og stjorn Taeknipréunarsjods i peim tilgangi ad leggja mat @ umsdknirnar. Engin afrit
eru gerd af trinadargégnum en fagrddsmenn og stjérn Taeknipréunarsjéds hafa rafreenan adgang til
ad leggja mat & umsoknirnar. Oll umséknargdgn og matsbldd eru vardveitt i malaskra Rannis. Lysing i
hnotskurn & verkefninu auk heiti verkefnis er pé undanskilin trinadi og er birt a islensku og ensku a
Uthlutunarsidu Rannis. Par sem lysing i hnotskurn & verkefninu og heiti verkefnis eru undanskilin
trunadi skulu umsaekjendur gaeta sin a pvi ad par komi ekkert fram sem getur valdid pvi ad ekki verdi
haegt ad saekja um einkaleyfi & uppfinningunni. Allir peir adilar sem koma ad afgreidslu og mati
umsoékna hja Teekniprdunarsjodi eru bundnir pagnarheiti. Ennfremur fylgir sjédurinn reglum um
vanhaefi. [ rafraenni skraningu umséknar er haegt ad taka fram ef sérstaklega er 6skad eftir pvi ad
akvednir einstaklingar lesi ekki yfir umsdknina.

5.2. FAGRADP OG STJIORN

Fagrdd annast faglegt mat 8 umséknum og er skipad af taekninefnd Visinda- og teeknirads. Stjorn er
skipud af radherra eftir tilnefningum. Upplysingar um hverjir sitja i fagrddi og stjorn ma finna a
vefsidu Rannis. Fagradid byggir mat sitt 4 nynami, ahrifum og framkvaemd verkefnisins. Fagradin eru
radgefandi um fagleg malefni vid Uthlutanir dr sjédnum. bau eru skipud einstaklingum sem hafa
vidtaeka reynslu af rannséknum, taeknipréun og nysképun. Stjornin getur leitad radgjafar umfram pad
sem fagrad sjédsins veita ef purfa pykir ad mati stjérnarinnar. Oheimilt er ad hafa samskipti vid
fagradsmenn eda stjérn vegna umsokna sem eru i mati hja sjédnum. Komi pad i ljés verdur
viokomandi umsdkn visad fra an frekari rokstudnings. Ef umsaekjendur hafa athugasemdir fram adé
faera vid mat fagrads ad lokinni Uthlutun skal peim beint til starfsmanna Taekniprounarsjods.

5.3. MAT UMSOKNAR AF FAGRADI

Forsenda pess ad umsdkn sé metin haef til faglegs mats er ad hdn byggi @ vel métadri hugmynd um
hagnytt gildi og liklegan dvinning. Gerd er krafa um ad fullnaegjandi grein sé gerd fyrir einstokum
lidum i umsokn pannig ad unnt sé ad leggja faglegt mat a hana. Umsdknir sem ekki uppfylla lagmarks
formkrofur sjodsins verdur visad fra ddur en fagrdd sjédsins metur umsoknirnar. Listi yfir hvada
krofur parf ad uppfylla ma sja i vidauka aftast i pessum reglum. Fagrad radar verkefnum i
einkunnarréd. Einkunn og forsendur mats fagrads eru til leidbeiningar fyrir stjorn sjédsins. | kafla 9 ad
nedan ma sja hvada formkrofur eru gerdar til umsdkna sem berast sjédnum.
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5.4. AKVORDUN UM UTHLUTUN

Stjérn Taeknipréunarsjdds feer til umfjollunar paer umsdknir sem hafa hlotid mat fagrads. Umsdknir
eru kynntar fyrir stjérninni og getur hun tekid paer til ndnari skodunar og endurmats ef hun telur
tilefni til pess.

Akvardanir stjérnar Taeknipréunarsjéds um styrki eru endanlegar & stjérnsyslustigi sbr. 13. gr. laga nr.
75/2007.

5.5. TILKYNNING A UTHLUTUN

Uthlutun er tilkynnt & vef Rannis. | framhaldi af tilkynningu er dllum verkefnisstjorum send umsdgn
fagrads. [ peim verkefnum sem stjérn Teeknipréunarsjéds heimilar starfsmdnnum sjédsins ad ganga
til samninga vid eru verkefnisstjérar bodadir 8 samningafund, sem skal halda innan tveggja manada
fra tilkynningu um Gthlutun. A samningafundi yfirfara fulltrdar sjédsins umsdknir og
kostnadaraatlanir med verkefnisstjorum og leita skyringa a 6llum kostnadarlidum adur en gengid er
fra samningi. Einnig er farid yfir timalengd verkefnisins og upphaed styrks. Undirritudum samningi,
asamt samstarfssamningi ef umsaekjendur eru fleiri en einn, skal skila til Teeknipréunarsjéds innan
tveggja manada fra samningafundi. Berist undirritadur samningur, og samstarfssamningur ef vid 4,
ekki innan fyrrgreindra timamarka og sé ekki um annad samid sérstaklega fellur styrkur nidur.

6. SAMNINGUR UM FRAMKV/ZAMD VERKEFNA
6.1. VERKEFNISSTJORI

Verkefnisstjori ber abyrgd gagnvart Teeknipréunarsjodi 4 framkvamd samningsins, jafnt fjarhagslega
sem verklega. Starfsmenn sjédsins svara ekki fyrirspurnum vegna tiltekinna verkefna nema fra
verkefnisstjora. Verkefnisstjori, framkvaemdastjori eda stjorn fyrirtaekis/stofnunar getur tilkynnt ad
nyr einstaklingur muni taka vié sem verkefnisstjori. Ef um samstarfsverkefni er ad reeda skulu allir
medumsaekjendur i samstarfsverkefnum stadfesta nyjan verkefnisstjéra og parf su tilkynning ad
berast sjédnum til stadfestingar.

Endanleg dkvordun um breytingu a verkefnisstjéra er had sampykki Teeknipréunarsjdds.

6.2. GENGIP TIL SAMNINGA OG UNDIRRITUN SAMNINGA

Taeknipréunarsjodur gerir samninga um framkveemd verkefna par sem hlutverkaskipti sjodsins og
beirra er hljéta framlag eru skilgreind. | samningnum er gerd grein fyrir samskiptareglum og hvernig
tekid skuli & dgreiningsmalum. Sampykkt umsdkn er hluti af samningi. Oll verkefni fa dthlutad ndmeri
til nota i 6llum samskiptum Taekniprdounarsjods og verkefnisstjéra.

6.3. SAMFJARMOGNUN

Taeknipréunarsjodur kappkostar ad eiga gott samstarf vid adra sjodi med svipud markmid sem og
framtaksfjarfesta. Verkefni sem Rannsdknasjodur hefur stutt geta a sidari stigum komid inn a bord
Taeknipréunarsjods og verkefni sem Taeknipréounarsjédur hefur stutt geta hafnad hja Nyskdpunarsjodi
atvinnulifsins og/eda 6drum framtaksfjarfestum.
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Taeknipréunarsjodur getur samfjarmagnad verkefni med 6drum opinberum innlendum
samkeppnissjodum eda markdaetlunum. En hafa skal i huga ad opinber fjarmognun getur ekki farid
upp fyrir pau mork sem tilgreind eru i Toflu 1 i kafla 2.3 og er umsaekjendum skylt ad upplysa
Teekniprounarsjéd ef hzetta er 4 ad pad gerist.

6.4. GREIDSLUR TIL VERKEFNA

{ samningi er kvedid 4 um greidslu framlaga sjédsins og hverju styrkpegi ber ad skila & tilteknum
skiladégum. Standi styrkpegi ekki vid skuldbindingar sinar er tilgreint i samningi hvernig tekid verdur
a pvi. Séu vanefndir umtalsverdar verdur framlagid dregid til baka og krafist endurgreidslu pess til
sjodsins. Sé ekki um annad samid er framlag greitt i prennu lagi:

e greidsla - 40% pegar samningur er undirritadur.

e greifsla - 40% pegar framvinduskyrsla hefur verid sampykkt. Skilafrestur er tilgreindur i
samningi.

o greidsla - 20% pegar lokaskyrsla hefur verid sampykkt eda afangaskyrsla sampykkt sé um
framhaldsverkefni ad rada. Skilafrestur er tilgreindur i samningi.

6.5. EIGNARETTUR A NIDURSTODUM

Almenn regla er ad eignar- og nytingarréttur 4 nidurstodum og afrakstri sé i samraemi vid framlag
hvers og eins. Vidtakendum framlaga sjédsins ber eins og kostur er ad vernda eignar- og nytingarrétt
nidurstadna, t.d. med skraningu réttinda hja ELS og erlendum skraningaryfirvoldum, enda er forsenda
framlaga sj6dsins ad verid sé ad vinna ad nyskdpun sem skilar pjé6félaginu ardi og atvinnulifinu
aukinni samkeppnishaefni. Sé studningur dreginn til baka vegna vanefnda eignast sjodurinn allar
nidurstodur verkefnisins sem skilad hefur verid til hans og getur hann pa birt paer kvadalaust.

patttakendur i samstarfsverkefnum sem studd eru af sjodnum skulu gera samning sin i milli um
eignar- og nytingarrétt 4 nidurstodum. Haegt er ad fa drog ad slikum samningi hja starfsménnum
Taeknipréunarsjéds.

7. SAMNINGUR

Starfsmenn Taeknipréunarsjéds annast eftirfylgni verkefna og greidslur framlaga i umbodi stjérnar
Taeknipréunarsjods. Vid eftirfylgni sampykktra verksamninga notar Taeknipréunarsjédur prjar
tegundir skyrslna auk samnings: Framvindu-, afanga- og lokaskyrslur. Skyrslunum er skilad til
Taekniprounarsjods a sérstokum eydublodum sem nalgast ma a vefsidu Rannis.

Greidslur ur Taeknipréunarsjddi eru hadar framvindu verkefnanna samkvaemt skyrslum og mati
starfsmanna Taekniprounarsjéds.

Starfsmenn sjédsins askilja sér rétt til ad kalla eftir frekari gognum ef astaeda pykir. P4 ma gera rad
fyrir ad starfsmenn bodi komu sina til endurskodunar med skdmmum fyrirvara.
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7.1. FRAMVINDUSKYRSLA

Skila ber einni framvinduskyrslu & midju timabilinu. A framvinduskyrslu kemur fram yfirlit yfir afallinn
heildarkostnad & timabilinu. Kostnadaryfirlitid skal byggja @ greinargerdum fra hverjum og einum
patttakanda undirritad og stadfest af verkefnisstjéra. Gera skal grein fyrir framvindu verkefnisins. bar
eru vordur og afangar sem verkefnisstjori og umsjénarmadur verkefnisins hja Taeknipréunarsjédi
sampykktu pegar samningur um verkefnid var undirritadur. Sampykki umsjénarmadur verkefnisins
hja Teeknipréunarsjodi framvinduna er greidsla heimilud.

7.2. AFANGASKYRSLUR

Afangaskyrslu, undirritadri af verkefnisstjora, skal skila { lok samningsars pegar um er ad raeda
verkefni sem skilgreint var til tveggja eda priggja ara. Afangaskyrslan er igildi framhaldsumsdéknar,
sem skal metin af umsjénarmanni verkefnisins hja Teeknipréunarsjédi og gerir hann tillégu um
afgreidslu til stjérnar. | lok samningsars skal, 4&samt afangaskyrslu, skila verkbékhaldi fyrir verkefnid
pbar sem talinn er fram kostnadur vegna einstakra verkpatta, heildarkostnadur verkefnisins og
framlog patttakenda par med talid vinnuframlag. Kostnadarbdkhald skal vera Utprentadur
hreyfingalisti Ur bdkhaldi og/eda sundurlidad kostnadaruppgjor vegna verkefnisins.

7.3. LOKASKYRSLUR

Lokaskyrsla, undirritud af endurskodanda eda fjarmalastjora fyrirtaekis/stofnunar og verkefnisstjora,
skal veita greinargott yfirlit yfir framvindu verkefnisins, hindranir og hvata og lysa vel nidurst6dum
verkefnisins. Medfylgjandi skal vera Utprentadur hreyfingalisti ar bokhaldi og/eda sundurlidudu
kostnadaruppgjori vegna verkefnisins, dsamt yfirliti yfir framlog allra patttakenda par med talid
vinnuframlag. Greint skal einnig fra hvernig patttakendur hyggjast nota nidurstodurnar til frekari
framprdéunar. Med lokaskyrslu skal fylgja stuttur utdrattur sem sjodnum er heimilt ad birta i skyrslu
um starfsemi sina og a vefsidu Rannis.

7.4. ONNUR EFTIRFYLGNI VERKEFNA

Verkefnisstjori ber abyrgd 4 ad haldid sé sérstakt kostnadarbdkhald hja hverjum patttakanda fyrir
verkefni er hljéta studning Taeknipréunarsjéds. Verkefnistjérinn skal a hverjum tima hafa yfirlit yfir
heildarkostnad verkefnisins og skal veita Rannis adgang ad bdokhaldsgognum pegar pess er 6skad.
Verkefnisstjérar eru hvattir til ad gera videigandi breytingar 4 verkaaetlun a verktima ef pad pjonar
hagsmunum verkefnisins. Umtalsverdar breytingar a verkdzetlun, fjarhagsaaetlun eda
samstarfsadilum & verktima purfa sampykki starfsmanna Taeknipréunarsjéds. Sjodurinn getur dregid
framlagid til baka og krafist endurgreidslu pess ef breytingar eru gerdar an sampykkis sjodsins.

7.5. FRAMHALDSVERKEFNI

Verkefni, sem eru til tveggja eda priggja ara, eru sampykkt til eins ars i senn og parf umsaekjandi ad
saekja um framhaldsstyrk (sja kafla 7.2). Vid mat 4 framhaldsverkefnum er h6fé hlidsjon af framvindu,
b.e.a.s.:

e  Framvindu undanfarid ar midad vid upprunaleg markmid og teeknilegar vordur i verkefninu.
(Varda er skref ad afanga, ein varda eda fleiri geta verid i afanga.)
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e Mati 4 likum pess ad markmid (afrakstur) verkefnisins naist.
e Hvernig umsakjandi hyggst taka a breytingum a verkasetlunum par sem pad a vid.

Skuldbindingar Teekniprounarsjéds geta ekki gengid lengra en sem nemur framlagi til sjédsins &
fjarlogum. Styrkir til framhaldsumsdkna eru hadir aframhaldandi framlégum & fjarlogum til
Taeknipréunarsjéds.

8. SKILGREININGAR
8.1. MINNIHATTAR ADSTOD (DE MINIMIS)

Reglugerd ESB um minnihattar adstod® heimilar veitingu adstodar sem nemur allt ad 200 pusund
evrum til hvers vidtakanda, yfir priggja ara timabil. | peim styrkjum Teeknipréunarsjéds sem falla
undir minnihattar adstod lysa styrkpegar pvi yfir ad peir hafi ekki a sidastlidnum tveimur
reikningsarum auk yfirstandandi reikningsars, fengid styrki frd opinberum adilum sem teljast til
minnihattar adstodar, sem nema haerri upphad en 200.000 evrum ad medtdldum peim styrk sem
sott er um. Ef heildarstyrkur minnihattar adstodarinnar, ad medtoldum peim styrk sem sétt er um,
fer yfir 200.000 evrur getur styrkpegi ekki hlotid neinn hluta pess styrks sem soétt er um. Vid mat a pvi
hvort framangreindu hamarki er nad, skal reikna styrkigildi adstodar, sem veitt er i 66ru formi en
beinum styrkjum (t.d. lan med hagstaedum kjérum) samkvaemt reglum Eftirlitsstofnunar EFTA. [ pessu
sambandi eru pé undanskildir sérstakir styrkir sem adili hefur fengid samkvaemt styrkjareglum sem
Eftirlitsstofnun EFTA hefur sampykkt.

8.2 |LLA STODD FYRIRTAKI

Fyrirtaki sem eru eldri en priggja dra og eru illa stodd geta ekki hlotid styrk Gr Taeknipréunarsjédi? i
beim styrkjaflokkum sem falla utan minnihattar adstodar. i leidbeiningum Eftirlitsstofnunar EFTA® er
litid svo a ad fyrirtaeki sé illa statt pegar pannig stendur @ ad komi ekki til ihlutunar hins opinbera ma
telja vist ad pad neydist til ad haetta starfsemi innan eins eda farra ara. [ samraemi vid petta er
fyrirtaeki talid illa statt ef ad minnsta kosti einar eftirtalinna adsteedna koma upp:

a) begar pannig stendur a i hlutafélagi ad fjarhad sem nemur meira en helmingi utgefins
hlutafjar hefur farid forgéroum vegna taprekstrar a I6ngum tima. Su er raunin ef pannig
stendur & ad pegar uppsafnad tap er dregid fra eigin sjodum fyrirtaekisins (ad medtéldum
Ollum 68rum pattum sem venjulega teljast til eiginfjar pess) er nidurstadan neikveed samtala
sem nemur haerri fjarhaed en helmingi utgefins hlutafjar.

b) begar um er ad raeda félag pess edlis ad a.m.k. sumir eigendanna bera étakmarkada abyrgd a
skuldum pess er att vid st6du mala par sem meira en helmingur af bokfaerdu eiginfé hefur
farid forgérdum vegna taprekstrar a8 [6ngum tima.

Lhttp://www.efta.int/sites/default/files/documents/eea-supplements/icelandic/2014-is/su-nr-36-is-12-06-
2014.pdf#page=652

2 http://www.efta.int/sites/default/files/documents/eea-supplements/icelandic/2015-is/su-nr-44-is-06-08-
2015.pdf

3 http://www.efta.int/sites/default/files/documents/eea-supplements/icelandic/2015-is/su-nr-62-is-15-10-
2015.pdf
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c) begar fyrirtaekid saetir skiptamedferd vegna dégjaldfeerni ad sameiginlegri dsk kr6fuhafa eda
fullnaegir skilyrdum landslaga fyrir pvi ad krofuhafar geti dskad slikrar malsmedferdar.
d) begar um radir fyrirtaeki 6nnur en litil og medalstér er att vid adstaedur par sem eftirfarandi
hefur att vid undangengin tvo ar:
i. hlutfall békfeerdra skulda af eiginfé hefur veridé haerra en 7,5 og
ii.  vaxtapekja sem hlutfall rekstrarhagnadar (EBITDA) hefur verid undir 1,0.

Ef ad fyrirteeki eda samstarfsfyrirtaeki i verkefni sem hlytur styrk dr Teeknipréunarsjédi lendir i
fjarhagsvanda a styrktimanum, ber verkefnisstjéra verkefnisins ad upplysa starfsmenn
Teeknipréounarsjéds um pad svo fljétt sem verda ma.

8.3 TENGDIR LOGADILAR

Logadilar teljast tengdir pegar:

a. peir eru hluti samstaedu skv. 2. gr. laga nr. 3/2006, um arsreikninga, eda eru undir beinu
og/eda 6beinu meirihlutaeignarhaldi eda stjdrnunarlegum yfirradum tveggja eda fleiri
|6gadila innan samstaedu, eda

b. meirihlutaeignarhald eins I6gadila yfir 66rum er til stadar samanlagt med beinum og
6beinum heaetti, eda

c. peir eru beint eda dbeint i meirihlutaeigu eda undir stjérnunarlegum yfirradum einstaklinga
sem eru tengdir sifjaréttarlegum bondum, t.d. einstaklinga i hjonabandi eda stadfestri
samvist, systkina og einstaklinga sem eru skyldir i beinan legg.

8.4 STARD FYRIRTAKIA

Litid fyrirteeki: Fyrirtaeki sem er med faerri en 50 starfsmenn og er med arlega veltu undir 10
milljdbnum evra og/eda efnahagsreikning undir 10 milljonum evra sbr. . vidauka reglugerdar
framkvaemdarstjornarinnar (ESB) nr. 651/2014 fra 17. jani 2014.

Medalstort fyrirtaeki: Fyrirteeki sem er med a bilinu 50-250 starfsmenn og er med arlega veltu undir
50 milljdnum evra og/eda efnahagsreikning undir 43 milljdnum evra sbr. I. vidauka reglugerdar
framkvaemdarstjornarinnar (ESB) nr. 651/2014 fra 17. juni 2014..

Stért fyrirtaeki: Fyrirtaeki sem er med fleiri en 250 starfsmenn sbr. . vidauka reglugerdar
framkvaemdarstjornarinnar (ESB) nr. 651/2014 fra 17. juni 2014.
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9. FORMKROFUR

Adur en umsékn fer til umfjollunar hja fagradi fara starfsmenn Taeknipréunarsjéds yfir umsoknir og
kanna hvort paer uppfylli eftirtaldar krofur sjédsins:

FORMKROFUR JA NEI

Er Adalumsaekjandi haskoli, rannséknastofnun eda opinbert fyrirtaeki (ohf.)?

Er umsoknin fullgerd (s.s. allir videigandi kaflar utfylltir, skylduskjol visa ekki i
breytanleg ytri gdogn og umsdokn er an ,track changes” og ,,commentum®)?

Er Word-skjal ,,Verkefnislysing [HR]“ i samraemi vid 1id 3.1 i reglum sjodsins?

Er Word-skjal “Verkefnislysing [HR]“ skrifad i snidmati Teeknipréunarsjods fyrir
viokomandi umsdknarfrest?

Ef svarid vid einhverri ofantalinna spurninga er nei pa uppfyllir umsoéknin ekki ldgmarks krofur
Taeknipréunarsjods og er visad fra af stjorn sjédsins.
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